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Ievads un vispariga informacija

Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas (turpmak — SVVA) stratégija Jelgavas novadam ir
izstradata, lai veicinatu vietgjas ckonomikas attistibu un vietgjas kopienas aktivitates
pakalpojumu un sabiedrisko aktivitaSu nodrosinasanu laukos.

SVVA stratégijas istenosanas laiks ir no tas apstiprinaSanas briza lidz 2023.-2027.gada
planoSanas perioda beigam. Stratégija sniedz iesp&ju piesaistit Eiropas Lauksaimniecibas
fonda lauku attistibai atbalstu (turpmak — ELFLA) un citu finansgjumu.

VRG - biedriba Lauku partneriba "Lielupe" (turpmak — Partneriba) dibinata 2005.gada.
Partneribas darba iesaistas Jelgavas novada pasvaldiba, nevalstiskas organizacijas un uzne€meji.
SVVA stratégijas ievieSana balstas uz LEADER pieeju. LEADER ir mérktiecigas un
savstarpgji koordingtas aktivitates lauku attistibas veicinasanai. Ta ir metode lauku attistibas
ierosinaSanai un TstenoSanai vietgjas lauku kopienas, nevis stingri noteikts veicamo pasakumu
kopums.

Latvijas Kopgjas lauksaimniecibas politikas stratégiskais plans 2023.-2027. gadam (turpmak -
SP) nosaka prioritates KLP lauku attistibai. Uz LEADER aktivitateém tiesa veida attiecas
stratégiskais mérkis SM8 “Veicinat nodarbinatibu, izaugsmi, dzimumu lidztiesibu, tostarp
sievieSu iesaistiSanos lauksaimnieciba, socialo ieklausanu un viet€jo attistibu lauku apvidos,
tai skaita aprites bioekonomiku un ilgtsp&jigu mezsaimniecibu”. Ar LEADER pieeju tiek
Istenota atbalsta intervence LA19. “Darbibu istenoSana saskana ar vietéjas attistibas
stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana” ar mérki:

e sniegt atbalstu lauku kopienu ilgtsp&ju veicinoSam vietgjas attistibas iniciativam, kas ir
atbilstosas SP un ieklautas VRG izstradatajas vietgjas attistibas strat€gijas, un uzlabo
ekonomisko un socialo situaciju laukos, veido labvéligu vidi dzivosanai, uznémgejdarbibai un
lauku teritoriju attistibai, ka arT veicina vietgjas attistibas potenciala un resursu ilgtsp&jigu
1zmantoSanu;

e sekmét vietgja limena parvaldibas mehanismu, kas balstits uz ieklaujoSiem vienlidzigas
partneribas principiem un rada pievienoto vertibu teritorijas un viet€jas sabiedribas
potencialam, nodrosinot VRG darbibu vietgjas attistibas strat€gijas isteno$ana, uzraudziba un
novertesana, tadejadi saglabajot vietgjas teritorijas attistibas procesa nepartrauktibu.

Ar LEADER/SVVA pieeju paredzets Tstenot divas aktivitates :

1. “Vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas”, ar kuras palidzibu paredzets stimulét mazas
un vidgjas uznémejdarbibas attistibu un konkurétsp&ju, radit apstaklus jaunu darba vietu, jaunu
produktu un pakalpojumu izveidei, ieviest inovativas tehnologijas un prakses, t.sk. digitalus
risinajumus, veicinat produktivak un ilgtsp€jigi izmantot viet€jos resursus, ka ari celt
darbinieku kvalifikaciju un sekmét socialam atstumtibas riskam paklauto personu iesaisti darba
tirg.

2. “Kopienu sp&cinosas un vietas attistibu sekmgjosas iniciativas”, ar kuras palidzibu paredzets
nodro§inat sabiedrisko pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu, sabiedrisko
aktivitasu dazadoSanu, stiprinat teritorijas identitati un vietas attistibas potenciala un resursu
ilgtsp&jigu izmantoSanu, t.sk. viedo ciemu iniciativas, ka arl starpvalstu un starpteritorialo
sadarbibu vietgjai attistibai nozZimigu jautajumu risinasanai.



Stratégijas kopsavilkums

SVVA stratégija 2023.-2027. izstradata, lai veicinatu vietgjas ekonomikas attistibu, vietgjas
kopienas aktivitates pakalpojumu un sabiedrisko aktivitaSu nodroSinasanu laukos, ka ari
viet§jas demokratijas stiprinasanu un sabiedribas Iidzdalibas veicinasanu Partneribas darbibas
teritorija — Jelgavas novada.

SVVA stratégija paredz turpinat atbalstu vietgjas uznémgéjdarbibas attistibai, rosinot iesaistities
projektos vietgjo precu un pakalpojumu piedavajuma attistibai, kas veicinatu vietgjo razojumu
popularitati, vienlaikus veicinot tirisma attistibu, ka ar planots atbalstit viet§jai kopienai
nozimigus sabiedriskas infrastruktiiras, sabiedrisko aktivitasu un pakalpojumu projektus, 1pasi
sekmgjot viedo ciemu iniciativas.

Mazo uznémumu attistibai ir ievérojama nozime, jo tas ir atbalsts lauku gimenu stiprinasanai
un ienakumu dazadoSanai. Sadarbibas projektu ietvaros tiks turpinats darbs pie vietgjo razotaju
sadarbibas veicinasanas. Tiek izvirzitas dazadas ar tiirisma attistibu saistitas idejas. [zmantojot
viet€jos resursus - upes, kultlrvesturisko mantojumu un apskates saimniecibas, attistisim
turismu, saglabasim kultlirvésturisko mantojumu un stiprindsim dazadu jomu sadarbibu.
ledzivotaji ir akcent&jusi kopienu aktivitasu nozimi - pasu veidoti vides objekti, tematiskas
pastaigu takas, ka arT jauni tiirisma marsruti, apkopojot izzinas un kultiirvéstures mantojumu
pagastos. Sadarbojoties $aja virziena, iedzivotaji sniegs savu ieguldijumu gan tirisma, gan ar
to saistito nozaru attistiba, radot vidi jaunu uznéméjdarbibas veidu attistibai sava pagasta.
Dazadu vides objektu izveide un labiekartoSana kalpos ka kopienas saliedéSanas aktivitate un
jauniesSu briva laika aktivitasu pavadiSanas iesp€jas. Tapat tas ir brivi pieejamas atpiitas vietas
pagasta iedzivotajiem un viesiem. Tiks veicinats piedavajums miizizglitibas attistibai, sekmgjot
macibu projektu TstenoSanu un jauniesu iniciativas kopienas vajadzibu risinasanai. Sadarbibas
projekta ietvaros planots attistit darbu novadp€tniecibas atbalstam.

Teritorijas attistibas veicinasanai ir noteikti 3 stratégiskie mérki:
M1 Konkuretspgjigs vietgjais uzneémejs;

M2 Pievilciga teritorija un kulttrvesturiskas vietas;

M3 Specigas vietgjas kopienas.

Atbilstosi stratégiskajiem mérkiem ir noteiktas 8 ricibas, t.sk. 2 ricibas tiks ieviestas caur
sadarbibas projektiem, vai citiem atbalsta pasakumiem, savukart 2 ricibas ir vérstas uz
cita areja finanséjuma piesaisti.

R1 Atbalsts nelauksaimnieciskas uznémeéjdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas produktu parstrades,
lauku tlirisma un amatniecibas attistibai

R2 Vietgjo uznéméju sadarbibas, konkurétsp&jas un atpazistamibas veicinasana

R3 Sabiedriski nozimigas teritorijas labiekartosana

R4 Kulturvesturiska mantojuma saglabasana un atjaunosana

RS Sabiedriskas aktivitates

R6 Novadpétniecibas stiprinaSana

R7 Kopienas riciba un spéks krizes situacijas

R8 Iedzivotaju lidzdaliba un viet€jas demokratijas stiprinasana



Saskanotiba ar vietejas ricibas grupas darbibas teritorija esoSo
pasSvaldibu programmam un sasaiste ar citiem vietéja meroga
attistibas planoSanas dokumentiem

Partneribas SVVA stratégija 2023.-2027. gadam izstradata saskanoti ar Jelgavas valstspilsétas
un Jelgavas novada kopigajiem planos$anas dokumentiem — ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz
2034. gadam un attistibas programma 2023.-2029. gadam, balstoties uz abu dokumentu 2.
redakciju, kuru sabiedriska apspriesana notika 2023. gada 5. julija.

SVVA stratégija Jelgavas novadam sniedz ieguldijumu Jelgavas valstspilsétas un Jelgavas
novada attistibas programma 2023.-2029. gadam noteikto prioritasu, ricibas virzienu,
uzdevumu un aktivitasu sasniegSana:

SM1 Izglitots, aktivs un rado$s iedzivotajs — SVVA stratégija sniedz ieguldijumu, sekmgjot
viet€jas kopienas aktivitates Jelgavas novada teritorija.

SM2 Misdieniga un ilgtsp&jiga dzives vide — SVAA stratégija sniedz ieguldijumu sabiedriski
nozimigas, uz vietgjam vajadzibam balstitas infrastrukttras sakartoSanai, iesaistot vietjo
kopienu, un kulttirvésturiska mantojuma saglabasanai un attistibai.

SM3 Ekonomiska attistiba, zinaSanu, tehnologijas un jauninajumu ievieSana — SVVA stratégija
paredz atbalstu mazajiem uzp€méjiem un biznesa uzsac€jiem, veicina inovaciju, klimata
parmainu mazinasanu, aprites ekonomikas sekmé&sanu un digitalizacijas risinajumu ievieSanu
lauku uznémumos.

Partneribas SVVA stratégija sniedz tieSu ieguldijumu $adu pasvaldibas attistibas programmas
ricibas virzienu un uzdevumus mérku sasniegSana:

Partneribas SVVA stratégija Jelgavas valstspilsétas un Jelgavas novada
attistibas programma 2023.—2029. gadam
Merkis Rezultats Ricibas virziens Uzdevumi
M1 Raditas darba | RV7 7.1. Pilnveidot atbalstu
Konkurg&tspgjigs | vietas (20) Konkurgtspgjiga, uznémgéjdarbibas videi
vietgjais radosa un | 7.2. Attistit infrastruktiiru
uzneémejs Raditi jauni | klimatneitrala atbilstoSi uznémejdarbibas
uzne@mumi (7) uznéméjdarbiba un | vajadzibam
industriala attistiba
M2  Pievilciga | Jaunradito un | RV3 3.1. Veicinat tautas sporta
teritorija un | sakartoto publiskas | Konkur&tspgjigi un tam nepiecieSamas
kultiirvésturiskas | infrastruktiiras un | pakalpojumi infrastruktiras attistibu
vietas kultorvesturisko kultdras, torisma un | 3.2. Sekmét b&rmu un
objektu skaits (21) | sporta jomas jauniesu sporta attistibu, ka
arT  augstu sashiegumu
sportu
3.3.  Attistit  kultiiras
piedavajuma
daudzveidibu, kvalitati un
infrastrukttru
3.4. Nodrosinat kultiiras
mantojuma aizsardzibu un
ilgtsp&jigu attistibu
3.5.  Veicinat tlrisma
nozares konkurétsp&ju




M3 Spécigas
vietgjas kopienas

Aktivas kopienas
iedzivotaju
padomes
veidoSanai un
viedo ciemo
iniciativam (4)

RV2 Veselibas un
socialo pakalpojumu
pieejamiba,
iedzivotaju
labklajiba

2.4. Attistit socialo darbu
ar kopienu un atbalstu
iedzivotaju labklajibai




1. Esosas situacijas izvertéjums
1.1. Darbibas teritorija
1.1.1. Visparéjs geografisks apskats

Partneribas darbibas teritorija ir Jelgavas novads ar 16 pagastiem - Kalnciema, Valgundes,
Livbérzes, Gludas, Svétes, Jaunsvirlaukas, Lielplatones, Platones, Vircavas, Zalenieku, Vilces,
Elejas, Sesavas, Ozolnieku, Cenu un Salgales pagastiem (sk. 1. att.). Tas teritorija ir nemainiga
no Partneribas izveides briza. Partneribas teritorijas kop&ja platiba ir 1603 km?, saskana ar
sniegto informaciju Jelgavas novada majas lapa www.jelgavas novads.lv.

Partneribas teritorija robeZojas ar Jelgavas pilsetu, kas ka valstspilséta neicklaujas Partneribas
teritorija, Dobeles, Tukuma, Marupes, Olaines, Bauskas novadiem un Lietuvas Republiku.
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pag.
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pag.
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pag. pag. pag.
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1.attéls: Partneribas darbibas teritorija

Partneribas darbibas teritorija atrodas geografiski izdeviga vieta — salidzino$i netalu no
galvaspilsétas Rigas un nozimigiem transporta koridoriem uz kaiminvalsti Lietuvu.

Saskana ar Jelgavas novada majas lapa www.jelgavasnovads.lv noradito informaciju, Jelgavas
novada dienvidu teritorija ir izteikti lidzena un Seit nav lielpauguru un paaugstinajumu.
Ziemelu dala ir bagata ar kapam, kapu grédam, uzkalniem un paaugstinajumiem. Novada ir
vera nemamas kiidras, mala, dolomita, grants un smilts atradnes un ieguves vietas. Jelgavas
novada teritorija atrodas valsts nozimes mala atradne Kaigi. Atradnes malainie iezi
izmantojami kiegelu razosSanai. Jelgavas novada mala kiegelus razo jau kops 18.gadsimta.
Latvija nav bagata ar energétiskajiem resursiem. Par perspektiviem $aja nozaré Jelgavas
novada tiek uzskatiti pazemes tideni.

Novadu $kérso otra Gideniem bagataka upe Latvija - Lielupe, ka arT daudzas mazas upes —
Sesava, Vircava, Platone, Svéte un citas. Lielakas tidenu platibas ir Kalnciema pagasta. Upju



Iicos un plavas sastopamas retas augu, putnu un dzivnieku sugas, kas liecina par tiru apkart€jo
vidi. Novada teritorija sastopami baltie un pat melnie starki.

Mezi klaj aptuveni 26% novada teritorijas. Lielakas meza platibas ir Livbérzes un Valgundes
pagastos, kur mezi aiznem gandriz pusi no pagastu teritorijas. Novada attistas mezsaimniecibas
un kokapstrades uznémumi.

Jelgavas novads ir tipisks lauksaimniecibas novads. Augsnes laba kvalitate, tas izvietojums un
klimats lauj nodarboties ar visa veida lauksaimniecibas nozarém. Vasaras laukos ienakas
bagatigas graudu razas, tadel So vietu deéve par Latvijas ,,maizes kl&ti”.

Lauksaimnieciba tiek izmantoti 67,6% novada teritorijas. Te darbojas lielas augkopibas,
lopkopibas un piena saimniecibas, uznémigi auglu un darzenu audzetaji, dazadu specializaciju
partikas majrazotaji.

Jelgavas novada arvien popularakas kluist amatniecibas jomas - kokapstrade, dazadi rokdarbi,
partikas amatnieciba.

Novada darbojas lielas graudkopibas, piena un galas razoSanas saimniecibas, atjaunojamas
energijas razotaji, mazi un uznémigi darzenu audzE&taji, mezizstrades un kokapstrades
uznémgeji, amatnieki un nelieli partikas razotaji.

Par Jelgavas novada notikumiem bagato vesturi, augsto materialo un garigo kultiiru, tradicijam
liecina kultiiras mantojums — vairaki simti valsts un vietgjas nozimes kultiiras pieminekli -
arhitekttiras, arheologijas, makslas un véstures pieminekli. Novada dzimusas un darbojusas
daudzas izcilas personibas zinatng, politika, literatiira, maksla un kultura.

Pedgjos gados Jelgavas novada strauji attistas turisms. Bez kultirvesturiskajiem tiirisma
objektiem pieejams plass viesu namu un atpiitas vietu piedavajums.

1.1.2. Socialekonomisks apskats

Iedzivotaju skaits un ta izmainas, iedzivotaju blivums

Iedzivotaju skaits Partneribas darbibas teritorija peéc CSP datiem 2022. gada sakuma ir 31 899
iedzivotaji.

Saskana ar SVVA stratégija Jelgavas un Ozolnieku novadiem 2014.-2020. gadam veikto datu
izpeti iedzivotaju skaits Partneribas darbibas teritorija laika posma no 2009. Iidz 2015. gadam
bija samazinajies par gandriz 3 tikstoSiem, tad Sobrid redzam, ka no 2017. lidz 2022. gadam
samazinajums ir par 472 iedzivotajiem (sk. 2. att.), kas ir pozitiva tendence.



—&— bijusais Jelgavas novads == Bijusais Ozolnieku novads =& Kopa Jelgavas novada
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2. attels: ledzivotaju skaita izmainas Partneribas darbibas teritorija laika posma no 2018.
lidz 2022. gadam (Avots: CSP dati)

2023. gada uz 1. janvari pec CSP datiem Jelgavas novada dzivo 32243 iedzivotaji, kas ir par
344 iedzivotajiem vairak ka 2022. gada. 3. att€la analiz€ts iedzivotaju skaita izmainas pa
pagastiem. Cetros Jelgavas novada pagastos — Svétes, Valgundes, Zalenieku un Ozolnieku ir
verojams iedzivotaju skaita pieaugums.
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3. attéls: ledzivotaju skaita izmainas Jelgavas novada pagastos laika posma no 2020. lidz
2022. gadam (Avots: CSP dati)
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Péc CSP datiem vidgjais iedzivotaju blivums Jelgavas novada ir 21 iedzivotajs uz
kvadratkilometru, kas svarstas no 9 cilv./km? Valgundes pagasta Iidz 39 cilv./km? Cenu
pagasta. Kalnciema pagasta iedzivotaju blivums ir 93 cilv./km?, savukart Ozolnieku pagasta
567 cilv./km?. Ozolnieku pagasta iedzivotaju blivums iezZimé pils€tvides ainavu ar atSkirigam
vajadzibam un situaciju ka citos Jelgavas novada pagastos, kas ir izteiktas lauku teritorijas. Arl
pasi Ozolnieku pagasta iedzivotaji savu teritoriju vairak uzskata ka pilsétvidi, ne lauku
teritoriju.

Dzimstiba un mirstiba

Analizgjot datus par bijuso novadu teritorijam, var secinat, ka labveéligaka situacija ir bijis
Ozolnieku novads (sk. 1. tabulu), 2021. gada veérojams iedzivotaju skaita piecaugums.

1. tabula
ledzivotaju skaita izmainas
Sniegti dati par
bijuso Jelgavas un
Raditaji Ozolnieku novadu | 2017 | 2018 2019 2020 2021
Tedzivotaju dabiskais | Jelgavas novads -82 -145 -115 -168 -226
pieaugums Ozolnieku novads -8 10 -25 3 -36
Migracijas saldo Jelgavas novads -117 -88 -158 2 125
Ozolnieku novads 263 95 75 -86 67
Tedzivotaju skaita Jelgavas novads -199 -233 -273 -166 -101
izmainas - pavisam | Ozolnieku novads 255 105 50 -83 31

Avots: CSP dati

2. tabula redzams, ka kopuma Jelgavas novada dabiskais pieaugums saglabajas negativs, bet
palielinas uz dzivi parcélusos iedzivotaju skaits, kas veido kopg&jo iedzivotaju skaita
palielinajumu.

2. tabula
ledzivotaju skaits gada sakuma, ta izmainas un dabiskas kustibas galvenie raditaji Jelgavas
novada
Raditaji 2021 2022 2023
Iedzivotaju skaits gada sakuma 31969 31899 | 32243
Gada vidgjais iedzivotaju skaits 31934 32071
ledzivotaju dabiskais picaugums -262 -170
Migracijas saldo 192 514
Iedzivotaju skaita izmainas - pavisam -70 344

Avots: CSP dati

Kopienas aktivitates un vietas potenciala attistibas iniciativas

Istenojot SVV A stratégiju no 2016. —2022. gadam, teritorijas potenciala attistibas veicinaSanai
piesaistits 1 037 876.08 EUR ELFLA finans€jums un 115 319.6 EUR pasvaldibas un privatais
lidzfinansgjums. Vietas potenciala attistibai un teritorijas pievilcibas veicinaSanai tika
izvirzitas 3 prioritates:
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1) Apdzivoto vietu publiskas infrastruktiiras uzlaboSana, publiskais finansg€jums
435 555.4 EUR, 1stenots 21 projekts;

2) Kultiirvésturiska mantojuma saglabasana un atjaunosana, publiskais finans&jums
220556.27 EUR, 1stenoti 11 projekti;

3) Atbalsts sabiedrisko aktivitaSu un pakalpojumu nodroSinasanai viet€jiem
iedzivotajiem, publiskais finans€jums 381764.41 EUR, istenoti 28 projekti.

P&c iedzivotaju iniciativas Jelgavas novada ir realizéti 60 projekti, taja skaita 14 biedribu
projekti, 36 pasvaldibas projekti, 7 religisko organizaciju projekti, 1 uznéméja projekts un 2
fizisko personu projekti.

Sabiedriska labuma aktivitates ir realizétas ikviena Jelgavas novada pagasta, tajos pagastos,
kur ir realizétas vairakas aktivitates, ir bijusi lielaka biedribu aktivitate. Kopuma biedribu
aktivitate LEADER projektu ievieSana veért€§jama ka zema, tas ir saistits ar to, ka publiska
infrastruktira ir pasSvaldibas Ipasuma un projektu ievieSsana nomas ligumu slégSana ir
apgriitinosa, kas art talak rada papildu izmaksas biedribai, gan rodas problémas izveidotas
infrastruktiras uzturéSana. Projektu verteSana liels Tpatsvars bija kriterijam “Projekta
nepiecieSamibas pamatojums vietgjai kopienai”, kur nereti Tpasi pasvaldibas projektos, kriteriji
pamatojums tika sniegts loti formali, piem., iedzivotaji So ideju ir izteikusi pagasta sanaksmg,
bet talaka projekta ievieSana iedzivotaju iesaiste nenotiek. Ka risinajumu redzam kopprojektu
ievieSanu, kur biedriba vai nodibinajums sadarbiba ar pasvaldibu isteno sabiedriska labuma
projektu pasvaldibas paSuma vai valdijuma esosa infrastruktiira.

3. tabula
Realizétie LEADER sabiedriska labuma projekti Jelgavas novada no 2016. — 2022. gadam.
Novada Projekti
pagasts
Cenu pagasts | Radoso un praktisko iemanu darbnicu telpas socialas palidzibas centra
"TUVUH
Atpiitas zonas labiekartoSana Branku ciema
Labiekartotas briva laika pavadiSanas teritorijas “VIETA, KUR ATKAL
SATIEKAS PAAUDZES” izveide pie TUVU
Elejas pagasts | Aktivas atpiitas laukums b&rniem un jaunieSiem
Elejas parka dika atjauno$ana
Gludas Digitalas sienas (spéles) iegade un uzstadiSana interaktivu aktivitasu
pagasts nodroSinasanai
Ara trenazieri Zemgales ciema
G3j&ju ietvju labiekartosana Nakotnes ciema
Jaunsvirlaukas | Aprikojums amatniekiem
pagasts Saieta vieta Viesu Licos
Gajgju-velo celina izblive Stalgené
Ara trenaZieri Stalgend
Kalnciema Ara trenazieri Kalnciema
pagasts Apgaismojuma izbuve Jelgavas iela
Lielplatones TrenaZieru zale un ara trenazieri Lielplatong
pagasts Lielplatones muizas ansambla &kas “Vesiizis” restauracija
Livberzes Ara trenaZieri pie Livbérzes pamatskolas
pagasts
Platones Lielvircavas muizas kungu nama telpu atjaunosana
pagasts Lielvircavas muizas telpu atjaunoSana
Lielvircavas baznicas jumta un zvanu torna iekstelpas atjaunosana
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Norades zimes un informativais stends Lielvircavas baznicai

Salgales Veselibas takas izveide Emburgas ciema
pagasts Aktivas atpiitas takas izveide Garozas ciema
Ozolnieku PeldoSo struklaku uzstadiSana Ozolnieku ezera
pagasts Ozolnieku Veselibas takas labiekartoSana un apgaismojuma izbtive
Apgaismojuma izbtive Ozolnieku sl€poSanas trase
Aprikojums virves vilcgju klubam “Ozoli”
VelomarSrutu izstrade
Servésanas iekarta Ozolnieku volejbola klubam
Brivdabas peldbaseina izveide Ozolnieku ezera
Sesavas Gajgju-velo celina izbiive Sesava
pagasts Ara trenaZieri Bérvircava

Svétes pagasts

Latviskas dziveszinas centrs Atpiitas ciema
Brivdabas konferencu telpa Svétes pils darza
Sporta laukuma sakartoSana pie Svétes pamatskolas
Ekspozicijas izveide Svétes pilt

Valgundes
pagasts

Kapsanas siena Kalnciema vidusskolas sporta halle
Kalnciema- Klives baznicas jumta atjaunos$ana
Autobusu pieturas un apgaismojuma izbiive Valgundes ciema

Vilces pagasts

Disku golfa grozu uzstadiSana Vilces parka
Info un velo stendu uzstadiSana apdzivotas vietas

Vircavas Alternativas apripes pakalpojumu centra “Kamenites” izveide
pagasts Apgaismojuma izbiive Oglaines ciema

Zalenieku Zalas draudzes baznicas fasades atjaunosana

pagasts Zemnieku setas "Dimzeni" kiits-stalla infrastruktiiras uzlaboSana

Sporta laukuma labiekartoSana un ara trenazieri pie Zalenieku pamatskolas

Abgunstes muizas radoSuma rezidences izveide un vides pielagoSana

Abgunstes keramikas ceplis

Vertgjot 1stenotos projektus pa jomam, var secinat, ka vismaz puse ir versta uz teritorijas
labiekartosanu. Tomér p&c darba grupu rezultatiem pagastos var secinat, ka Sos ieguldijumus
ir butiski turpinat, jo ikviena pagasta izskan rosinajumi teritorijas sakartoSanai un
labiekartoSanai saistiba atptitas, sporta, briva laika un kultiiras objektiem.

4. tabula
Istenoto projektu skaits pa nozarém no 2016. lidz 2022. gadam.

Nozare Projektu skaits

Sports 9
Kulttra 7
Sociala apriipe 3
IntereSu un apmacibu klubi 6
Vides aizsardziba -
Teritorija labiekartoSana 27
Religija, baznicas 6
Macibas -
Cita (norada, kada)- tlirisms 3

Skaits kopa | 60
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Kopuma, vértgjot ricibu rezultativos raditajus, varam secinat, ka SVVA stratégijas pienesums

teritorijai ir: 30 jaunraditi un sakartoti publiskas infrastruktiiras un sabiedrisko aktivitasu
objekti, 15 pakalpojumi un sabiedriskas aktivitates, kas raditas kultiirvesturiskos objektos, un
39 raditi un uzlaboti pakalpojumi un sabiedriskas aktivitates. Nav bijusi Tstenoti projekti
saistiba ar macibam kadu iedzivotajiem svarigu prasmju paaugstinasanai, ka arT nav bijusi
projekti, kas tieSi versti uz jauniesu aktivitateém un vinu lidzdalibu. Ka jau ieprieks tika minéts,
ka biedribu aktivitate salidzinajuma ar pasvaldibas Tstenotajiem projektiem ir bijusi zema.
ledzivotaju sanaksmés un projekta “Kopdare” darba grupas izskangja viedokli par
nepiecieSamibu piepildit ar saturu pagastos izveidotos aktivitaSu centrus, saieta namus un
jaunieSu centrus, tapat jauniesi piedalijas sanaksm@s un izteica idejas par nepiecieSamajiem
uzlabojumiem saistiba ar sporta un atpiitas infrastruktiiru pie jaunieSu centriem. Iedzivotaju
sanaksmes izskan&ja viedokli par jaunieSu zemo aktivitati, kas gan pa pagastiem atskiras, jo
pagastos, kur ir aktivi jaunieSu koordinatori pasakumi notiek intensivak un biezak, bet
jaatzim€, ka pasakumi vairak saistiti ar lietderiga briva laika pavadiSanu un izklaides
aktivitateém. Ka risinajumu biedribu un jauniesu aktivakai iesaistei un iedzivotaju Iidzdalibai
sabiedriska labuma projektos ir kopprojektu ievieSana, savukart aktivakai jaunieSu iesaistei
projektu sagatavoSana ar mérki iegiit dzivei nepiecieSamas prasmes, zinaSanas un kompetences
neformalas izglitibas cela, planots atbalstit jauniesu iniciativas.

Kopienas lidzdalibas veicinaSana Jelgavas novada

Kops 2020.gada Partneriba 1steno kopienu aktivizgjosu iniciativu “Kopdare”. Ta aizsakas ar
iedzivotaju aptauju, kas rezultgjas petijuma. Aicinajam iedzivotajus novertet dzives kvalitati
un lidzdalibas iespgjas pasvaldibas lémumu pienemsSanas procesos sava pagasta un novada.
P&ttjums paradija, ka Jelgavas novada iedzivotaji kopuma jiitas piederigi savam novadam.
Tika vertéta dzives kvalitate novada — 13 dazadi to ietekmgjoSie faktori. Augstakais
novertgjums tika pieskirts izglitoSanas iesp&jam un sakartotai apkart€jai videi. Tapat pozitivi
tiek vertéta atkritumu apsaimniekosSanas sist€éma un drosiba novada. Jaatzimé, ka §is ir viens no
infrastruktiiras vert§jumiem, kura vid€ji lauku teritorijas dzivojoSie ir snieguSi augstakus
vertéjumus, ka pagastu centra dzivojosie.

Daudz negativie vert€jumi tika pieskirti celu infrastruktiirai, gajéju un ielu infrastruktiirai, ka
arT ielu apgaismojumam.

Vienlaikus iedzivotaji noradija, ka daudzviet infrastruktiira (piemeram, izglitosanas iespgjam,
kult@irai un sportam) ir sakartota, tomér ne vienmer §1 raditd infrastruktiira ir piepildita ar
atbilstosu saturu. Visvairak pietriikst berniem un jaunieSiem pagastos piedavatas iesp&jas briva
laika pavadisanai.

Atbalstam uznémgjdarbibai, ta novertejuma, iezim&jas krasas atskiribas starp pagastiem. Tas
ieZim& nevienlidzigu sadalfjumu starp pagastiem atbalsta joma vai arl negativus pieredzes
stastus, kas ietekm&jis iedzivotaju viedokli. Pietriikst vienotas informativas telpas Sim
atbalstam un iesp&jam, pietriikst pozitivo stastu par sanemto atbalstu un, galvenais, to
turpinajumu ka uzneémé;js ir attistijies art pec vairakiem gadiem.

Tirisma joma Tpasi svarigi ir stradat pie jaunu piedavajumu izveides, par to liecina loti augstie
vertgjumi iedzivotaju skatijuma Lielplatones un Platones pagastam tiirisma attistiba. Ta
Lielplatones pagasta muizas kompleksa nesen atjaunotais “vesiizis” ir kluvis populars objekts
ne tikai novada, bet arT arpus ta.

Iedzivotaji jiitas visai dro§i gan par savu veselibu, gan fizisko dro§ibu, vairak vini satraukusies
ir par savu IpaSumu drosibu.

Vertgjot pasvaldibas darbu, iedzivotaji kopuma ir apmierinati, tie, kuri pasvaldibas darbu
novertgjusi ka “pilniba apmierina” vai “apmierina” ir virs 66%, bet tie, kuri nav apmierinati,
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visvairak to raksturo ar nespgju vadibai ieklausities cilvekos, saprast vinu vajadzibas un
veélmes.

P&c aptaujas rezultatiem var iezim&t pagastus, kur iedzivotaji ar dzivi ir apmierinataki, un tie
ir Ozolnieku un Sesavas pagasti. Ar dzivi mazak apmierinatie iedzivotaji dzivo Salgales un
Jaunsvirlaukas pagastos. Neitralie pagasti, kur dzives kvalitates joma, salidzinot ar citiem
novadu pagastiem, nav ne lielas prieksrocibas, ne trikumi ir Gliidas, Svétes un Zalenieku
pagasts.

ledzivotaji neviennozimigi Verte savas iesp&jas Sobrid iesaistities lemumu pienemsanas
procesos novada. Tikai 40% aptaujato respondentu savas iespgjas iesaistities l€mumu
pienemsana verte ka labas un izcilas.

Iedzivotaju aktivitate ir visai zema, iesaistoties kadu sabiedribas loceklu vai grupu problému
jautajumu risinasana. Liela dala iedzivotaju aktivi iesaistds v€leéSanu procesa, piedalas
balsosanas akcijas vai parakstu vaksanas kampanas, ir aktivi ziedoSanas akcijas, ziedo lietas,
naudu, partiku, bet veltit savu laiku sabiedribas laba ir griti vai arT pietrikst motivéjoso
apstaklu tam.

Aptauja iesaistitajiem iedzivotajiem ir viedoklis par to, ka lietderigi ieguldit naudas resursus,
vini labprat veletos iesaistities pasvaldibas lidzdalibas budzeta aktivitates, tikai 10-20%
iedzivotaju tas skiet nevajadzigi.

P&ttjuma rezultatu apkopojums un galveni raditaji apskatami infografika pielikuma Nr.1.

Petijums “Dzives vides novertéjums Jelgavas un Ozolnieku novadu iedzivotaju skatijuma-
identific€tas problémas un izaicinajumi, iedzivotaju Iidzdalibas Iimenis un sapratne par
demokratijas kultiiru un pilsonisko sabiedribu” ir pieejams Seit:
https://ej.uz/Petijums_Jelgavasnovads

Istenojot S0 aptauju, bija svarigi noskaidrot, ka iedzivotdji uztver un izprot jeédzienus
“demokratijas kulttira”, “pilsoniska sabiedriba” un “lidzdaliba lemumu pienemsana”. Lielaka
dala aptaujato iedzivotaju ir zino$i Sajos jautajumos, bet ievérojama dala aptaujas dalibnieku
nezina, kads var€tu bit So jédzienu skaidrojums, nezina to biittbu un saturu, vai nevéelas to
skaidrot vispar. Saskatam, ka svarigi ir veicinat $o izpratni, stradajot arT ar c€loniem, kas ir
visai zemas lidzdalibas pamata. Ka viens no aspektiem ir vaja sarunu un savstarpgjas
uztic€Sanas kultiira. Tapéc Partneriba organizgja vairakas aktivitates, lai sekm&tu un veicinatu
demokratiskas un cienpilnas sarunas kultiiru. Pirmo reizi Jelgavas novada notika apkaimes
ideju darbnicas, ka neformala kopienu lidzdalibas spéle iedzivotajiem, demokratijas festivals
“Kopienas sarunas” un iedzivotaju forums “Biit vai nebiit iedzivotaju padomem Jelgavas
novada”.

P&c iedzivotaju foruma, kur pirmo reizi Jelgavas novada tika runats par iedzivotaju padomém
ka lidzdalibas veidu, no 2023.gada februara lidz aprilim biedriba istenoja iedzivotaju
sanaksmes visos Jelgavas novada pagastos, kopuma pulcgjot 253 iedzivotajus. Sanaksmes
iedzivotaji tika informéti par iedzivotaju padomém, to darbibas principiem, skatot Pasvaldibas
likuma ietvertos nosacijumus, rosinot uz kopigu diskusiju, lai veidotos izpratne un viedoklu
apmaina par So Iidzdalibas veidu, kuru planots ieviest art Jelgavas novada.

Viedokli par iedzivotaju padomem, protams, ir atskirigi katra pagasta. Apkopojot tos, redzam,
ka no 16 pagastiem, aptuveni pusé pagastu iedzivotaji pauz pozitivu noskanojumu un gatavibu
piedalities iedzivotaju padomés, saredz risinajumus un gatavi sniegt savus priekslikumus.
Iedzivotaji tic, ka pasu iesaistei ir nozime, gan stiprinot piederibas sajiitu, gan veiksmigak
risinot iedzivotajiem svarigus jautajumus, jo ne vienmér parvalde un dome var saredz&t visas
nianses, ko piedzivo ikdiena iedzivotajs.
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Otra puse iedalas neitralajos, arl negativajos viedoklos par iedzivotaju padomes
nepieciesamibu. Seit izskan §adi mingjumi: iedzivotaju padomes ka lidzdalibas veids ir visnotal
pozitivi vertéjams, tom&r nepiecieSsama ir pasvaldibas aktivaka riciba, kvalitativs nolikums,
daudzviet izskan bazas, vai bis realas iesp&jas ietekmé&t 1émumus, bazas, ka naksies vilties,
nogaidosa attieksme, daudz nezinamo u.tml. Iedzivotaji min art to, ka sakotng&ji nepiecieSams
stiprinat komunikaciju starp pagasta iedzivotajiem, lai sp&tu vienoties par attistibas
jautajumiem. Tapat izskan&ja viedoklis, ka misu sabiedriba nav gatava §adai lidzdalibas
formai, mums v&l jaaug lidz Tstai demokratijai. Ja ir pasvaldiba, kas veic visas funkcijas, nav
skaidrs, kap&c butu jabit vél iedzivotaju padomei, vai tas tie$i nesarezgis lémumu virzibu uz
domi?

No viedoklu apkopojuma secinam, ka dala pagastu bis gatavi uzsakt darbu iedzivotaju
padomes, dala nesteigsies to darit, nogaidis, paveéros pargjos un tad varbiit pieslégsies, bet
varbiit blis arT pagasti, kur tik atri neveidosies aktivo iedzivotaju kodols padomes darbam.
Zinot, ka cilveki un viedokli ir dazadi, tas ta ar1 biitu japienem un neko nevajadzetu uzspiest
iedzivotajiem, jo tas arl var rast pretreakciju un uztic€Sanas mazinasanos. Loti iesp&jams, ka
vienas padomes darbs iedvesmos un iedrosinas art citus pagastus.

Ka noverots citviet Eiropa, kur demokratija attistijusies jau kop§ Otra pasaules kara beigam,
redzam, ka demokratija prasa laiku, lai dazadie viedokli tiktu izdiskutéti tik ilgi, cik tas ir
nepiecieSams, 11dz rastos kopigi saskarsmes punkti un risinajumi. Neko nevajag sasteigt ar
iedzivotaju padomes veidoSanas procesa, visam ir jadod savs laiks.

Sobrid ari pagvaldiba sper nakamos solus un strada pie nolikuma izveides, kas biis pamats
iedzivotaju padomes darbam, pec tam var€s Tstenot veleéSanas, kuras pasi iedzivotaji ieveles
savus lidzcilvekus, kas bis izvirzijusi savu kandidatiiru darbam padomes. Vairakos pagastos
Sajas iedzivotaju sanaksmés iedzivotaji izteica velmi dalibai padomés. Partneriba 2023. gada
rudeni plano istenot atbalsta seminarus iedzivotaju padom&m pagastos, kas biis versti uz jaunu
prasmju veidoSanu, tai skaita sp&ju saskatit inovativus risindjumus un plasaku redz&jumu sava
pagasta attistibai.

Istenojot iedzivotaju sanaksmes un diskut&jot ar iedzivotajiem par lidzdalibu savas kopienas
dziveé, secinam, ka javeicina domasanas maina un jastiprina veseligaka attieksme kopienas
iekSieng. Kopa naksana un darbs iedzivotaju padomes nav tikai spriedzes pilna darbiba ka
“iespgja ietekmet kadus konkrétus 1emumus domg, izsist cauri, but skalakiem, lai atkarotu kadu
dalu no kopgja labuma sev”, bet ar1 piederibas un uzticéSanas veidoSana, dazadu viedoklu
uzklausi$ana, diskusija, labaka risinajuma atraSana, savstarpgja palidz€Sana, savstarpgja
jautdjumu atrisinaSana neatkarigi no pasvaldibas ieguldijumiem, saliedetas kopienas
veidoSanas, cie$aka komunikacija sava starpa, stipro pusu un dazadu resursu apzinasana vietgja
vide, to apkoposSana, dazadu jautajumu atrisinasana vietgja méroga. Atbalsts pasvaldibai un
pagasta parvaldei, biit ka sadarbibas partnerim, kas, izdiskut€jot un apkopojot iedzivotaju
viedoklus, dod realus un izsvertus priekslikumus pasvaldibai. Savukart pasvaldiba ar1 javeido
apzina, ka iedzivotaji un to padomes ir cieSs sadarbibas partneris nevis drauds un bieds, kas
naks un diktés savus noteikumus.

Macities veidot So abpusgji cienpilno, uz demokratijas principiem balstito, regularu dialogu tas
ir prasmes, kas javeido un jaattista turpmak. Partneriba saskata sevi ka nozimigu pavadoni $aja
procesa ar1 turpmak, iesaistot gan viet€jo kopienu - iedzivotajus, gan pasvaldibu izglitojosas,
jaunas pieredzes un praktisku iemanu veidojosas aktivitates.

Kopdares akcija “Apkoposim liecibas par dziesmusvétkiem novada!”

Aicinajums piedalities $ada akcija ir viena no iniciativas “Kopdare” aktivitatém. Turpinot
stiprinat iedzivotaju lidzdalibu un prieku kopa darboties sava apkaimg, aicinajam iedzivotajus
kopigi vakt vestures liecibas par dziesmu svetkiem.
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LatvieSu dziesmusvetku tradicija noteikti atbalsojusies teju katra dzimta un pagasta — arT miisu
novada. Viena tradicijas Skautne saistds ar novada kolektiviem un iedzivotdjiem, kas
piedalijusies vispargjo dziesmusveétku un apkartnes novadu dziesmu dienu noris€s. Miisu
novada pagastos nav triicis ne izcilu koru, ne tautisko deju kopu.

Tapat japiemin, ka Jelgavas novadam nav savs novadpétniecibas muzejs, kas vaktu un kratu
novada vesturi vienkopus. Tapéc $ada akcija ir aizsakums novadpé&tniecibas stiprinaSanai
novada un turklat ar pasu iedzivotaju iesaistisanos.

Ar So aktivitati iesaistljam iedzivotajus pilsoniskajas aktivitates, Soreiz kultlrvestures joma.
Iniciativas 1stenoSana tika iesaistiti pagastu iedzivotaji, viet€jas nevalstiskas organizacijas,
novadpétnieki, koru un deju kolektivu vaditaji, Jelgavas novada pasvaldibas kulttras parvalde,
1pasi bibliotekari un kultiiras darba organizatori pagastos.

Ka zinams, vesturiski dziesmu svétki bija kopienu stiprinosi pasakumi Jelgavas novada. Tas ir
butisks atgadinajums pilsoniskai apzinai misdienu kopienai un reizé nozimigs darba lauks,
iesaistot vietgjos iedzivotajus vestures apzinasana un iedzivinasana vietgja kopiena. Sada riciba
stiprinas piederibas sajiitu, dos iesp&ju iedzivinat vesturiskas vertibas, kuru apzinaSana bis
lidzdarbojusies iedzivotaji.

ledzivotaju savaktos materialus digitali apkopo novadp@tnieks Davis Beitlers, un dala no
apkopojuma jau ir nodota Rakstniecibas un miizikas muzeja veidotajai ekspozicijai
“Dziesmusvetku telpa”, kas veltita dziesmu svétku tradicijas 150 gadu atcerei un izvietota
estrades kompleksa Mezaparka; tapat tiks papildinatas zinas muzeja veidotaja dziesmu svétku
datubaze. Savacot pietickamu daudzumu liecibu, planots organizet izstadi, lai iedzivotaji
vienkopus var iepazities ar kopigi savaktajam liecibam. Liecibu vaksanas procesa vietgja
laikraksta un socialajos tiklos tiek publicéti nelieli raksti, kas sniedz ieskatu interesantakajos
atklajumos saistiba ar dziedaSanas tradicijam novada.

Novadu dziesmu svétku vesture Latvija vél nav uzrakstita, un tie palikusi vispargjo dziesmu
un deju svétku éna. Tomer tieSi regionalie un lokalie dziedasanas svétki savulaik kopa un
uzturgja tradiciju lielo dziesmu svétku starplaikos. Jelgavas novads var€tu bt viens no
pirmajiem vai pat pats pirmais Latvija, kas uzraksta savu dziesmu svétku vesturi, sasparojoties
pasiem iedzivotajiem.

Uznémeéjdarbibas un ekonomiskas vides raksturojums

Jelgavas novada vadoSas nozares ir lauksaimnieciba, mezsaimnieciba, kokapstrade,
metalapstrade, derigo izraktenu ieguve un parstrade. Livberzes, Valgundes un Kalnciema
pagastu teritorijas tiek iegiita kidra un mals. SIA Laflora ir viens no lielakajiem kiidras
razotajiem Latvija. Gludas, Jaunsvirlaukas, Livberzes, Svétes, Vircavas, Vilces un Zalenieku
pagastos tiek iegtita smilts un smilts — grants, ko izmanto celu btivnieciba.

Novads attistas arm ka tirisma centrs ar izteiktu agraro ainavu, nozimigiem dabas un
kult@irveésturiskajiem resursiem, tradicionalo amatniecibu.

Nodarbinatiba un bezdarbs

Péc Jelgavas novada pasvaldibas publiskaja parskatd sniegtas informacijas, saskana ar
Nodarbinatibas Valsts Agentiiras datiem, uz 2022.gada 31.decembri bezdarba limenis Jelgavas
novada bija 772 bezdarbnieku jeb 3,5% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita. Taja pat laika
perioda Jelgavas valstspilséta attiecigi 1 184 bezdarbnieku jeb 3,5%, Zemgales regiona 6 271
jeb 4,4%. Valsti kopuma — 53 536 bezdarbnieku, kas ir 4,5%.
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4. attéls Bezdarba limenis Jelgavas novada, % uz gada beigam
Avots: Jelgavas novada paSvaldibas 2022. gada publiskais parskats.

Uz 2023.gada 4.janvari péc Lursoft datiem, Jelgavas novada registréti 2542 uzpémumi.
Kopuma 2022.gada registréti 92 jauni uznémumi, savukart likvidéti 110 uzpémumi.

No kopgja uznémumu skaita pec Lursoft datiem 2022. gada 45% ir sabiedribas ar ierobezotu
atbildibu (SIA), 33% zemnicku saimniecibas (ZS), 11% biedribas (BDR), 6% individualie
komersanti (IK), 3% individualie uznémumi (IND) un 2% kooperativas sabiedribas (KB).

IND KB
3% 2%

SIA
45%

S.attels Uznémumu veidi Jelgavas novada 2022.gada, %
Avots: Jelgavas novada pasvaldibas 2022. gada publiskais parskats.

Partneriba piedalas Jelgavas novada paSvaldibas konkursa “Jelgavas novada Uznemé&ju gada

_____

uzneémgéjdarbibas prakses piemé&rus. Partneriba konkursa laika pasniedz savu specbalvu
LEADER projektu 1stenotajiem.

Istenojot SVVA stratégiju no 2014. Iidz 2022. gadam, teritorijas vietéjas ekonomikas
stiprinasanas iniciativas piesaistits 1 497 218.55 EUR ELFLA finans€jums un 635 943.67
EUR privatais lidzfinanséjums (ieskaitot projektus, kuri uz 26.06.2023. ir statusa "sakta
uzraudziba" un "vértesana". Viet€jas ekonomikas stiprinasanai projekti tika istenoti viena
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riciba “Atbalsts nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas produktu
parstrades, lauku tilirisma un amatniecibas attistibai”’, kopa Tistenojot 83 projektus
uznéméjdarbibas attistibai.

Amatnieciba
9%

Pakalpojumi
24%

Tarisms
24%

Partika, tirisms
5%

RazoSana
19%

6.attéls Atbalsts nozarém LEADER projektos 2016.-2022.g. planosanas perioda.

Uznémejdarbibas attistibai un atbalstam Jelgavas novada tika izsludinatas 7 kartas un 2023.
gada nepartraukta karta, lai p€c iesp€jas maksimali piesaistitu pieejamo finansg€jumu.
Uznémeju aktivitate visas kartds ir ieverojami parsniegusi pieejamo finans€jumu, iznemot
arkartgjas situacijas periodu, kad bija vérojama aktivitates mazinaSanas un projektu saistibu
partraukSana iekartu un resursu cenu kapuma dgl, bet, istenojot nepartrauktas kartas p&dejo
posmu, vargja secinat, ka pieprasitais finans€jums par 30% parsniedz pieejamo atbalstu.
Kopuma, vértgjot ricibas rezultativos raditajus, varam secinat, ka vietgjas attistibas stratégijas
pienesums teritorijai ir: 33 jaunraditi pakalpojumi, 22 jaunraditi vietgjie produkti, 16 uzlaboti
pakalpojumi un 9 uzlaboti vietgjie produkti, raditas 42 darba vietas un izveidoti 10 jauni
uznémumi.

Uznéméjdarbibas projektu veért€Sanas kritérijos, ka papildu specifiskais kritérijs ir ieklauta
kopprojektu Tstenosana, pieskirot papildu punktus par kopprojektiem. Uzne€mgju atsauciba ir
bijusi loti neliela. Viens veiksmigs kopprojekts ir realizéts, sadarbojoties Jelgavas novada
pasvaldibai un SIA “Zekants”, paplaSinot ciiku pupu krauksku razotni. Otrs kopprojekts, kas
tika iesniegts starp diviem uzn@mumiem lauksaimniecibas produktu parstrades joma, tika
atsaukts. Lai veicinatu uznéméju sadarbibu un uznémeéju un pasvaldibas sadarbibu, ka iesp&ja
ir paaugstinatas atbalsta intensitates noteikSana kopprojektiem.

2014.-2020. gada planosanas perioda un parejas perioda Tstenoti 36 projekti, kuros raditas
inovacijas Jelgavas novada méroga, savukart 9 projekti noverteti ka inovativi Latvijas meéroga
(volejbola servesanas iekarta, jauns produkts — ctiku pupu uzkodas, spogulu siena treniniem,
individuali pielagota drukas iekarta hokeja niiju uzgalu drukai, glempings muiza, Paleo
kosmétika, Kiploku &teriska ella un hidrolats, ¢iekuri Sokolade un subliméti tomati).

SVVA stratégijas izstrades laika organizéta tematiska p€cpusdiena ar novada uznémgjiem,

tapat uznéméju viedoklis tiek uzklausits Partneribas padomes sanaksmes, jo uznémejus parstav
gan atseviski uzn€mumi, gan biedriba “Jelgavas novada uznemg;ji”.
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Uzneémgjdarbibas un ekonomiskas vides attistibai ka butiskus faktorus var minét: Jelgavas
novada ir pieejams daudzveidigs atbalsta institiiciju klasts (partneriba, pasvaldiba, LIIA
biznesa inkubators, ZUC, LLKC); novada teritorija ir unikals kultiras mantojums, tradicijas
un ainavas, kas var piesaistit tlristus un veicinat tiirisma attistibu. Izglitibas pieejamiba,
augstskolas, to absolventi, dala no tiem paliek novada, kas v€lak kliist par uznémeéjiem;
Geografiskais novietojums valsts méroga un Baltijas valstu konteksta, kas labveligs tiirisma
attistibai; laba infrastruktiira, tuvu Rigai, satiksmes mezgli, lielceli, tirisma marSrutu celi.
Novads bagats ar dabas resursiem, lauksaimniecibas zemi, meziem vai tidens resursiem. Ta ir
prieksrociba uznéméjdarbibas attistibai un tiirisma nozar€. Teritorija ir lieli sp&cigi uznémumi
ar vardu, piem&ram, “Laflora”, “Latraps”, kas nodroSina darba vietas.

Uznémgji saistiba ar maza un gimenes biznesa attistibas iesp&jam, izaicinagjumiem un
LEADER projektu ievieSanu un attistibu atzime vairakus butiskus aspektus, kas ietekmé mazas
uznémgéjdarbibas attistibu laukos: atseviskos novada pagastos nav sakartota infrastruktiira:
trukst labi celi, transporta vai telekomunikaciju tikls. Tas var biit Skérslis uznéméjdarbibas
attistibai un pakalpojumu sniegsanai; uznéméji atzimé piemerotu telpu trikumu; produkcijas
realizacijas problémas, viet€jo uznéméju popularizeésana, dazkart iedzivotaji pagastos nezina,
kadi uznémgji teritorija darbojas, kadus viet€jos pakalpojumus var sanemt, ari vairak biitu
nepiecieSama novada uznémé&ju popularizéSana Jelgavas pils€ta, lai veicinatu vietgjas
produkcijas noietu; darbaspeka trukums, resursu sadardzinasanas.

Lai sekm@tu uznémgjdarbibas attistibu, ir svarigi turpinat darbu un saglabat atbalstu dazadam
uznémgejdarbibas jomam, ko parada istenoto projektu analize. Tapat svariga loma ir labo
pieméru populariz€Sanai, viet§jo uznémé&ju un kopienas sadarbibas stiprinasanai, tas var
veicinat sadarbibu, atbalstu un vietgjo produktu izmantoSanu, kas var biit konkurétsp&jigi tirgi.

2014.-2020. gadu SVVA stratégijas ievieSana ir uzsakts sniegt atbalstu, pieskirot papildu
punktus projektiem, kas sekme aprites ekonomikas principu ievéroSanu un klimata parmainu
mazinasanu, ko nepieciesams turpinat ar1 2023.-2027. gadu perioda.

Sociala uznémeéjdarbiba

2020. un 2021. gada Partneriba iesaistijas LEADER sadarbibas projekta ,,Veiksmigs socialais
uznémgjs lauku teritorija” IstenoSana, kura ietvaros piecu VRG darbibas teritorijas jeb desmit
Latvijas novadu paSvaldibas realizétas dazadas aktivitates socialas uzneéméjdarbibas
veicinasanai.

Projekta meérkis bija socialas uznéméjdarbibas popularizéSana, aktiviz€Sana un attistiSana
lauku teritorijas, lai veicinatu iedzivotaju, uznéméju un pasvaldibu sadarbibu un izpratni par
socialo uznémejdarbibu ka lidzvertigu uzneémejdarbibas virzienu.

Merka sasniegSanai tikuSas realiz€tas sekojoSas aktivitates: darbnicas - seminari katras
partneribas teritorija, diskusija ar katra iesaistita novada paSvaldibas darbiniekiem par socialo
uznéméjdarbibu un kopigs seminars pasvaldibu darbiniekiem, biznesa ideju attistibas
“laboratorija”, piecu ménes$u mentoringa programma socialas uznémeéjdarbibas uzsacgjiem, un
pieredzes apmainas braucieni pie topoSajiem un esosajiem socialajiem uznémumiem.

Projekta ietvaros tris aktivitasu dalibnieki no Jelgavas novada uzsaka darbu pie socialas
uznéméjdarbibas.
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Saskana ar Labklajibas ministrijas Socialo uznémumu registru Jelgavas novada Sobrid darbojas
un ir aktivi: SIA “4 v&ji” (gofréta papira un kartona razoSana; papira un kartona taras razosana),
SIA "0 design" (dizaina priekSmetu radiSana no otrreiz izmantojamiem materialiem), SIA
"Upeslici atpiitai" (viesu maja, atbalsts cilvékiem ar Ipasam vajadzibam), SIA "Sajtutu Maja"
(alternativa izglitiba).

Jaatzimé ar1 Jelgavas pils€tas socialie uzn€émumi, kam ir potencials izverst darbibu un
nodro$inat pakalpojumus lauku teritorija: SIA "BenefitPro" (Kultiiras izglitiba), SIA "BJMK"
(Kultiiras izglitiba), SIA "Austras raksti" (Pargjo virsdrébju razosana).

1.1.3. VRG darbibas teritorijas pamatojums

Partneribas darbibas teritorija ir izveidota jau 2005. gada, un ta veidojusies uz sp&cigam
vesturiskam saitém, kas pamata balstas uz ieprieks€jo administrativo sadalijumu valsti jeb
vesturiski veidoja Jelgavas rajonu, kur vairakas nozares tika koordingtas un parvalditas vienoti.
Lidz 2021. gadam partneribas darbibas teritorija ieklavas Jelgavas novads un Ozolnieku
novads, savukart pec administrativi teritorialas reformas partneribas darbibas teritorija ir viens
— Jelgavas novads.
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1.2. Partneribas principa nodrosinasana

Partneribas parvaldes struktiira sastav no kopsapulces, padomes un valdes. Partneribas
finansialas darbibas uzraudzibu veic revidents.

Kopsapulce
Nevalstiskas organizacijas, pasvaldibas, uzn@mumi un zemnieku saimniecibas, fiziskas
personas.

Padome (I€mgjinstitiicija)
5 nevalstisko organizaciju parstavji, 5 pasvaldibu parstavji un 5 uznémumu un zemnieku
saimniecibu parstavji.

Valde (izpildinstitiicija)
Valdes prieksseédetajs un valdes priekSseédetaja vietnieks

Revidents

Padomeg ietilpst nevalstisko organizaciju parstavji, kas parstav lauksaimnieku un lauku sieviesu
intereses, ka arT padomé ir nodrosinata jauniesu parstavnieciba.

Padomes veidoSana ir ievérots dzimumu lidztiesibas princips un intereSu parstavibas princips,
padomeg ir ieklauti ekonomiskie un socialie partneri, kas parstdv visu sabiedribas grupu
intereses.

Partneribas Padomes darba princips paredz komandas darbu un dazadi domajosu cilvéku sp&ju
diskutet, izteikt savas intereses, aizstavet savas vertibas un viedokli, panakt savstarp&ju izpratni
un vienosanos.

Partneribas Padomes darbiba balstas uz sekojoSiem principiem: partneriba, ietvertiba,
lidzdaliba, savstarp€ja vienoSanas (konsensus), atklatiba un caurskatamiba, p&cteciba.
Partneribas padomé darbojas 5 pasvaldibu parstavji- pasvaldibas izpilddirektore, 2 politiki,
projektu nodalas vaditajs un uznémgejdarbibas atbalsta projektu vaditajs, nevalstisko sektoru
parstav biedriba "Zemgales NVO atbalsta centrs", biedriba "Latvijas Jauno Zemnieku klubs",
biedriba "ideA" (parstav jauniesu intereses), biedriba "Jelgavas novada uznéméji" un Salgales
atbalsta biedriba, ka aktiva viet§ja kopiena un kultirvesturisko vertibu popularizetajs.
Savukart uznémejdarbibas jomu Sobrid partneribas padome parstav SIA "Duke" (parstav lauku
sievieSu intereses), SIA "Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs", lauksaimnieki - Z/s
"Varpas" un Z/s "Gaidas" un SIA "Viesu Lici" (tirisms, atpiita, viesmiliba).

Kops 2020. gada vietgjas kopienas stiprinasanai un iedzivotaju lidzdalibas veicinasanai tiek
Tstenota iniciativa “Kopdare”, ko finansé Islande, LihtenSteina un Norvégija caur EEZ un
Norvégijas grantu programmu “Aktivo iedzivotaju fonds”. Papildus Partneribas struktirai ir
izveidots plass, neformals viet§jo iedzivotaju sadarbibas tikls. Ka ar1 2023. gada partneriba
isteno projektu “ledzivotaju padomes darba uzsakSana un attistiSana Jelgavas novada”

Sabiedribas integracijas fonds no Kultiiras ministrijas pieskirtajiem Latvijas valsts budzeta
lidzekliem.
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1.3. Teritorijas SVID analize

No 2023.gada februara lidz pat aprila vidum tika Tstenotas iedzivotaju sanaksmes visos
Jelgavas novada pagastos. Kopuma sanaksm@s piedalijas 253 iedzivotaji. Sajas tik3anas reizés
iedzivotaji tika aicinati novertet sava pagasta stipras puses jebkura no jomam, kas paSiem skiet
butiskas un svarigas, tapat tika izteiktas ar1 vajas puses, tas ir dazadas jomas, kas prasa pilnveidi
un uzlabojumus. Ka tresais un bitiskakais jautajums, uz ko tika rosinats izteikt savu viedokli

ikviens dalibnieks, pec tam kopigi tos apspriezot - ir

attistibas iespgjas sava pagasta,

vajadzibas, ko varam risinat ar vietgjas attistibas stratégiju. ledzivotaji tika aicinati izteikt savas
idejas pagasta attistibai, dzives kvalitates uzlaboSanai, kopienas stiprinasanai, jomam, kas
saistitas ar kopiga labuma gtiSanu sava teritorija.

Kopiena, iedzivotaju lidzdaliba, sabiedriskas aktivitates un pakalpojumi

Stipras puses

Ko tas nozime?

Ka to izmantot

ledzivotaji lepojas ar
sakoptu vidi pagastos, ar
IpaSajiem dabas resursiem,
kuru tuvuma tie var dzivot

Iedzivotaji dabas resursus, upju
tuvumu verte ka potencialu gan
sabiedriskajam aktivitatém, gan
uznémgéjdarbiba

Sniegt atbalstu briva laika
pavadiSanas vietam daba un
pie ideniem

Kultarvesturiskais
mantojums (muizas,

Jelgavas novads ir bagats ar
kultiirvésturisko mantojumu un

atbalstu
mantojuma

Sniegt
kulttrvesturiska

pieminekli un citas ievérojamu personibu | saglabasanai un atjaunoSanai
kultiirvésturiskas vietas klatesamibu
pagasta) ledzivotaju interese par

kultiirvesturisko objektu

saglabasanu, atjaunoSanu un

izmantoSanu  izglittbas  un

kultiiras pakalpojumu

sniegSanai

Pagastos noris aktiva
kultiiras un sporta dzive

Tiek uzturétas katra pagasta
tradicijas, katra pagasta noris
pagasta svétki, iedzivotajiem ir

Papildinat kulttiras un sporta
piedavajumu ar inovativiem
risinajumiem

izcelti vietgjie zemnieki,
kas sekme dazadus
attistibas procesus pagasta

kopigu pasakumu planosana un
atbalstiSana

plasas  iespEjas iesaistities
sporta noris¢s
Aktivi uznéméji, 1pasi tiek | Uznéméji  labprat  iesaistas | Sekmét viedo ciemu izveidi

Pagastos ir  pieejamas
izglitibas/sociala/briva
laika centru telpas

Ir telpas gan muzizglitibai, gan
kopigiem pasakumiem u.c.
aktivitatém. NepiecieSams tas
piepildit ,,ar saturu”

Atbalsts miizizglitibas, briva
laika pavadiSanas, interesu
grupu aktivitatém

Liela pieredze sabiedribas
iniciativu projektu
sagatavoS$ana un isteno$ana

ledzivotaju grupas ir gatavas
iesniegt jaunus projektus savu
iniciativu TstenoSanai

Paredzét atbalstu radoSiem un
inovativiem projektiem,
sekmét viedo ciemu izveidi

Vajas puses

Ko tas nozime?

Ka noverst vai samazinat to
ietekmi?

Infrastruktiira izglitoSanas
iesp&jam, kulttirai un
sportam ir sakartota, tomer
ne vienmer $1 radita

ledzivotaji atzZime
nepieciesamibu pec
miuzizglitibas aktivitatém,

b&rnu un jauniesu aktivitateém

Atbalsts macibu projektiem,
pastavigu intereSu  klubu
izveidei saistiba ar macibu




infrastrukttra ir piepildita
ar atbilstoSu saturu.
Visvairak pietrakst
b&rniem un jaunieSiem
pagastos piedavatas
iesp&jas briva laika
pavadiSanai.

aktivitatem un atbalsts

jauniesu iniciativam

Trikst piemérotu vietu
kultiiras pasakumu norisei,

aktivai  atpiitai,  trokst
dazadi infrastrukttiras
uzlabojumi (celini,

apgaismojums u.c.)

Lai gan pagastos ir labas kopa
sanakSanas  iespgjas  telpas
(centros), tomé&r daudzos trukst
atputas vietas vasaras
pasakumiem un svétkiem

Atbalsts kopienas sanakSanas
vietas (artelpa) izveidei un
attistibai vasaras pasakumiem
un svétku svinésanai (estrade,
svetku laukums, solini u.c.) un
citiem publiskas
infrastrukttiras objektiem, kas
nodro§ina  atplitas  vietas
iedzivotajiem

Nav labickartotas gajéju

Gajgju celini nav labiekartoti un

Atbalsts gaj&ju infrastrukttiras

tacinas centra, autobusa pieturvietas | attistibai ciemu centru
u.c. sabiedrisko vietu | labiekartoSanai
sasniegSanai jaiet pa dubliem
vai smiltim

Izzid vestures liecibas Pagastu novadpétniecibas | Sniegt atbalstu
materialu vakSana biezi vien | novadp@tniecibai

balstas uz atsevisku cilvéku
entuziasmu, netiek nodroS§inata
vertigu materialu saglabasana

Attalakos pagastos trukst
dazadi sadzives
pakalpojumi ikdiena
(SusSanas, friziera,
amatnieku u.c.
pakalpojumi)

ledzivotajiem nav pieejami
pakalpojumi, vai arT nav
informacijas par tiem

Popularizét viet€jos un mobilo
pakalpojumu sniedz€jus,
sekmét jaunu mobilo
pakalpojumu izveidi

Zema pilsoniska aktivitate

Pasu iedzivotaju lidzdalibas
trikums, nepietickama pat vaja
komunikacija un sadarbiba
starp pasvaldibu un
iedzivotajiem, atseviskos
pagastos nav sava parstavja
novada domg, kas parstav
pagasta intereses, daudzviet
izskan viedokli, ka nav
salied@tibas starp pagasta
ciemiem

Novada biedribam  aktivi
iesaistities ~ un  izmantot
finans€juma iespgjas
pilsoniskas aktivitates
paaugstinasanai un
iedzivotaju lidzdalibas
veicinasanai.

Iespéjas Ko tas nozime? Ka to izmantot vai attistit?
Sabiedriskas Sakartota infrastruktiira veicina | Atbalstit sabiedriski
infrastruktiiras uzlabosanas | iedzivotaju apmierinatibu ar | nozZimigus publiskas
pasakumi (celini, | dzives vidi infrastrukttiras projektus

apgaismojums, vietgjo celu
droSumspé&ja u.c. faktori),
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Atpiitas vietu izveide un
labiekartoSana, tai skaita
ar pie Gdenstilpném
pagastos

Atpiitas vietu izveide sekme
sadarbibu un kopigu pasakumu
rikoSanu

Paredzet lielaku  atbalsta
intensitati projektiem, kuru
virziSana balstas un viedo
ciemu koncepciju

Turisma iesp&ju attistiSana
un kopienas sadarbiba

Kulttrvesturiska mantojuma
saglabasana un atjaunoSana,
iesaiste tiirisma un kopienas
aktivitates

Paredzeét lielaku  atbalsta
intensitati projektiem, kuru
aktivitates planotas valsts,
regionalas  vai  vietgjas
nozimes piemineklos

Telpu  daudzfunkcionals
izmantojums

Ir iesp€jams pagastu centru
sabiedriskas telpas izmantot
gan apmacibam, gan izirét
svetku svinéSanai brivdienas

Atbalsts kopprojektiem, kas
integré  gan  sabiedribas
iniciativu, gan uzneémgju
intereses (thirisms, telpu Tre
pasakumiem u.c)

Iedzivotaju Iidzdalibas
veicinasana

Kopienas saliedesanas
pasakumu nepiecieSamiba,
komunikacijas uzlaboSana ar
pasvaldibu,

iedzivotaju padomes izveide
pagastos

Paredzeét lielaku  atbalsta
intensitati viedo ciemu
iniciativam un kopprojektiem

ledzivotaju paSu izveletu | IntereSu grupu stiprinasanai un | Atbalsts miuzizglitibai,
mizizglitibas, intereSu | attistibai svarigi ir dot tam | intereSu izglitibai pagastu
izglitibas apmacibu | iesp&ju izvéleties interesgjosas | iedzivotajiem
nodro$inasana apmacibu jomas. Kopa

macisSanas ari nostiprina grupas

potencialu
Novadpgtniecibas Apzinat un sekm@t v&stures | Pamemt citu teritoriju
stiprinasana liecibu saglabasanu pieredzi, sekm& metodiska

atbalsta sniegSanu

Sabiedriskas aktivitates, Sabiedrisko aktivitasu | Paredzét atbalstu jaunieSu

macibas, Tpasi beérniem un
jaunieSiem

dazadosana sekmés iedzivotaju
lidzdalibas pieaugumu

Iniciativu 1steno$anai

Pasu rikoti svetki, festivali,
sacensibas

Lielu ieguldijumu kopienas
stiprinasana ~ sniedz  pasu
organizgeti svetki. Ta mes labak
iepazistam viens otru, attistam
radoSumu

Atbalsts  kopienu  svétku,
festivalu un citu kultiras vai
sporta pasakumu
organizeéSanai, teritorijas
identitates popularizéSanai

Draudi

Ko tas nozime?

Ka to noverst vai mazinat?

Nesakoptu vietu turpmaka
piesarnoSana un ainavas

Ne visam vietdm ir potencials,
un tas ar zemu potencialu paliek

Sekmét kopienu iniciativas
vides sakopSana

degradésana nesakoptas, jo nevienu
neinterese

Nespgja piesaistit | Trokst labi attistitu celu, | Lai mazinatu Sos draudus un
potencialos iedzivotajus un | gimenes arsta pieejamiba. Tas | veicinatu novada teritorijas un
iegulditajus del | ierobezo iedzivotaju iespéjas, | kopienas attistibu,
nepietickamas rada  ne€rttbas un  attur | nepiecieSami pasakumi, kas
infrastruktiiras un | potencialos iegulditajus un | ietver infrastruktiiras attistibu,
pakalpojumu pieejamibas | iedzivotajus ekonomikas dazadoSanu,

gimenes uznémumu attistibu,
jaunieSu iesaistiSanu, resursu
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un pakalpojumu pieejamibas
uzlabo$anu

Aktivo cilveku | Drauds ir aktuals, jo var | Pieredzes apmaina un labas
»pasizdegSanas” istenoties arm1 pec lieliski | prakses popularizeéSana palidz
iesp&jamiba istenotiem projektiem noverst o draudu

Lai gan daudz kur iedzivotaju idejas ir lidzigas, tomér katrd pagasta ir nosauktas savas
specifiskas vajadzibas, kas biitiskas tieSi konkréta pagasta iedzivotajiem, tap&c svarigi tas
piefikset, lai akcentetu katra pagasta, katras mazas kopienas unikalitati un izteikto ideju
daudzveidibu. Ar iedzivotaju viedokliem par stipram, vajam pus€m un attistibas iesp&jam katra
Jelgavas novada pagasta iesp&jams iepazities SVVA strat€gijas pielikuma Nr.2.

Pielikuma Nr.2. apkopotas iedzivotaju vajadzibas varétu palidzet vietgjam kopienam uzsakt un
attistit viedo ciemu koncepciju, turpinat darbu pie viedas kopienas attistibas stratégijas
izstrades un risinajumu planosanas.

Atseviski notika diskusijas ar teritorijas uzn€émumiem un biedribu “Jelgavas novada uznémgéji”.
Uznémgji noverte Jelgavas novadu ka perspektivu teritoriju uznémeéjdarbibas attistibai ar
izdevigu geografisko novietojumu. Uznémé&ju un Partneribas viedokli par uznéméjdarbibas
attistibu apkopoti SVID analizes tabula.

Uzneméjdarbiba

Stipras puses

Ko tas nozime?

Ka to izmantot?

Ir labi uznémegjdarbibas
attistibas pieméri 2014.-
2020. SVVA stratégijas
istenoSana

Ir svarigi, ka novada uznémgji
var dalities sava pieredz€ un biit
par piemeru citiem

Labo pieméru popularizésana.
Atbalsts attistibai jau
esoSajiem uznémumiem

Raditi jauni produkti un

Uznémgji Tsteno inovativas

Prioritari atbalstit inovativus

un rada darba vietas noteiktam
personu grupam

pakalpojumi ieceres projektus
Attistas sociala | Novada ir uznémigi cilveki, kas | Atbalsts socialas
uzneéméejdarbiba attista socialo uznémejdarbibu | uznéméjdarbibas attistibai

ledzivotaju interese par
sava uznémuma izveidi,
daudzveidigs atbalsta
institliciju klasts
(partneriba,  paSvaldiba,
biznesa inkubators, ZUC,

ledzivotaji redz perspektivu
maza biznesa attistibai, Ipasi
gimenes uznémumu

Atbalsts jaunu uznémumu
izveidei

ainavas

LLKC)

Novada teritorija ir unikals | Teritorija ir uznémigi | Kultarvesturiska mantojuma
kulttrveésturiskais iedzivotaji, kas apsaimnieko | iesaiste tirisma attistiba
mantojums, t.sk. | senas un vésturiskas €kas, kopj | Atbalsts amatniecibas
amatnieciba, tradicijas un | dazadas amatniecibas prasmes | attistibai

Novads bagats ar dabas
resursiem,
lauksaimniecibas zemi,
meziem un udens
resursiem.

Ta ir prieksrociba
uznémeéjdarbibas attistibai un
tirisma nozarei. Ir potencials
attistit lauksaimniecibas

Atbalsts lauksaimniecibas
produktu parstradei

Atbalsts uznémejdarbibas
attistibai un kopdarbiba tidens
resursu tuvuma
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produktu parstradi, ka papildus
nodarbosanos gimenei
Izmantot Lielupes un citu upju
resursu tlrisma attistibai

Interese  par dazadam
uzneémgjdarbibas jomam —

Ieviesto projektu idejas saistitas
ar dazadam uznémgéjdarbibas

Atbalsts visam
uznémgéjdarbibas jomam, lai

razo$ana, t.sk. | jomam - tiirisms, pakalpojumi | neierobezotu labas idejas
majrazosana, tirisms, | iedzivotajiem, raZoSana u.c.
amatnieciba
O - Ka noverst vai samazinat to
Vajas puses Ko tas nozime? . :
ietekmi?
Atseviskas novada | Tas var bt Skérslis | Pasvaldibas un  uznéméju
teritorijas  infrastruktiiras | uzn€mejdarbibas attistibai un | kopprojekti  infrastruktiiras
trakums: tritkst labi celi, | pakalpojumu sniegSanai. attistibai
transporta vai Atbalsts  neliela = meroga
telekomunikaciju tikls. infrastruktiiras  sakartoSanai
privatas teritorijas
Telpu trikums | Uzn€mgjiem ir ieceres, bet nav | Atbalsts telpu buvei un
uznémgéjdarbibas piemérotas  telpas  biznesa | atjaunoSanai
uzsaksSanai attistibai Veidot koprades telpas un
istenot kopprojektus
Nepietiekams vietgjais | Nozimigi bitu veidot | Tirdzniecibas vietu izveide
tirgus tirdzniecibas  vietas tuvgjas | teritorija un pilsétas
pilsétas

Informacijas trikums par

Uznémgeji atzime, ka dazkart

Istenot sadarbibas projektus

mazajiem uzn@mgejiem, | valstt uzn€meju vairak atpazist, | viet§jo uznémeju, produktu un
vietg§jiem produktiem un | neka sava novada un pagasta pakalpojumu popularizésanai
pakalpojumiem un uznéméeju sadarbibai

lerobezoti resursi un laiks | Uznéméji atzimé, ka trikst | Istenot sadarbibas projektus,
realiz€t jaunas ieceres finans€jums un laiks jaunu | veicinat mazajiem
ideju realizesanai uznémejiem giit citu valstu

pieredzi

Iespejas

Ko tas nozime?

Ka to izmantot vai attistit?

Labo pieméru
popularizésana, vietgjo
uzneéméeju un kopienas
sadarbibas stiprinasana

Tas var veicinat sadarbibu,
atbalstu un viet€jo produktu
izmantoSanu, kas var bt
konkurétspgjigi tirg

Istenot sadarbibas projektus

Jaunu uznémumu izveide

Jauna uzn@muma izveide radis
vismaz vienu darba vietu

Atbalsts jaunu uznémumu
izveidei un jaunu darba vietu
izveidei

Paredzeét lielaku  atbalsta
intensitati jaunu uzpémumu
dibinasanai

RazoSanas paplasinasana, | RazoSanas paplaSinaSana un | Atbalsts esoSo uznémumu

dazadoSana dazadoSana noteikti vismaz | attisttbai un darba vietu
saglabas esoSas darba vietas saglabasanai

MajrazoSanas un | Partneribas teritorija ir | Paredzet lielaku  atbalsta

amatniecibas tradiciju | atpazistama ar savam | intensitati projektiem, kas

attistiba amatniecibas un majrazosanas | sekmé  majrazoSanas  un

tradicijam

amatniecibas attistibu
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Kulttrvesturiska Turisma jomai ieprieksgja | Paredzet lielaku  atbalsta
mantojuma iesaiste tiirisma | perioda sniegts atbalsts, tomer | intensitati projektiem, kas
piedavajumu veidoSana teritorijai tam ir liels potencials | sekmé kultarvesturiska
un atbalsts jaturpina mantojuma atjaunosanu un
saglabasanu ieklausana
uznémgéjdarbiba
Partneribas darbibas Ir iespgja izmantot ainaviskas | Paredzeét lielaku  atbalsta
teritorija ir labveliga vide | verttbas un Udens resursu | intensitati projektiem, kas
tiirisma attistibai. tuvumu paredz tlrisma attistiba pie
tdens resursiem
Draudi Ko tas nozime? Ka to novérst vai mazinat?
Kreditu nepieejamiba Nav prieksfinans€juma | Savlaicigs darbs ar projektu
projektiem. iesniedzgjiem
Pieteicgji  atsakas  Tstenot
projektu
Modernizacija neveido | Musdienigs aprikojums aizstaj | Svarigi ir ne tikai darba vietu
darbavietas darba rokas. Samazinas darba | skaits, bet arT uznémuma
vietu skaits dzivotspgja
Nodoklu politika neveicina | Vietgja vide, kur iedzivotaji ir | Maksimals atbalsts jauniem
mazo razotaju, | savstarp&ji pazistami, | uznemumiem, lai  raditu
pakalpojumu sniedz€ju | pakalpojumus ir iesp&jams | motivaciju registrét
legalizaciju sniegt ar1 neregistréjot | uznémejdarbibu
uznémejdarbibu

1.4. Teritorijas attistibas vajadzibu identificeSana un potenciala analize

Veicot esosas situacijas analizi, apkopojot viet€jo iedzivotaju vajadzibas un pamatojoties uz
SVID analizi, ir noteiktas galvenas vajadzibas un potencialas attistibas jomas, kuram
sniedzams ELFLA atbalsts intervencé "Darbibu istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas
viet€jas attistibas stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana” aktivitates
“Vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas” un "Kopienu sp&cino$as un vietas attistibu
sekmgjosas iniciativas”, vai sadarbibas aktivitates, vai caur citiem finanSu avotiem, vai ari
iedzivotaju izteiktas vajadzibas jau ir ieklautas paSvaldibas investiciju programma un tiks
finansétas, piesaistot ES fondu un investiciju atbalstu uznéméjdarbibas vides sakartoSanai,
publiskas artelpas un kultiras telpas sakartoSanai, mobilitatei, klimata parmainu radito
jautajumu risinaSanai un citiem jautajumiem.

Visas pagastu iedzivotaju sanaksmés, ka butiskakais vienmer izskan celu jautajums. Celu
infrastruktiira, gajéju un ielu infrastruktiira, ka ari ielu apgaismojums. Sis vajadzibas ir
pasvaldibas kompetence, izstradajot pasvaldibas attistibas strat€giju, investiciju programmu,
ar konkrétiem krit€rijiem un aprékiniem noteikt prioritaros celu posmus, Ipasi svariga ir
komunikacija ar iedzivotajiem, izskaidrojot katra gada budzetu celu sakartosanai, ka art kadi ir
kritériji un nosacijumi konkrétu celu posmu ieklausanai investiciju plana.

Neliela apjoma infrastruktiiras uzlabojumi un teritorijas labiekartosana (velo novietnes, video
noveroSanas kameras, iezogojums atkritumu tvertném, autostavvietas, apgaismojums,
informativie stendi u.c.) ir atbalstami un Tstenojami aktivitaté "Kopienu speécinosas un vietas
attistibu sekmgjosas iniciativas”.

28



Iedzivotaju dro$iba saistiba ar krizes situacijam, seviski pierobeza saistiba ar ugunsdzésibu. Sis
jautajums ir aktuals Jelgavas novada pagastiem Lietuvas pierobeza. Problémjautajums ir
saistiba ar to, ka Valsts ugunsdz&sibas un glabsanas dienesta Elejas postenis nedarbojas
ikdienas reZima valsts budZeta finansgjuma trukuma dél. Ugunsnelaimes gadijuma glabgju
gaidiSana no citiem posteniem var kliit kritiska. Pagastos ir izskangjusi v€lme un vajadziba
attistit brivpratigo ugunsdzesgju kustibu. Ricibas virzibu un atbalstu iesp&jams sniegt gan
sadarbibas projektu ietvaros, valsts budzeta NVO fonda ietvaros, ka arT materialtehniskam
atbalstam aktivitaté "Kopienu sp&cinosas un vietas attistibu sekmgjosas iniciativas”.

Apmacibas un intereSu klubu, kultiras, vides aizsardzibas, sporta un citu briva laika
pavadiSanas iesp&jas. Ipasi pietriikst bérniem un jauniesiem pagastos piedavatas iesp&jas briva
laika pavadiSanai. Bezdarba lIimenis Partneribas darbibas teritorija samazinas, kop&jot tendenci
valstl, tomér jaturpina dazadot iedzivotdjiem nepiecieSamo prasmju apgiiSanu gan
miuzizglitibas, gan interesu izglitibas jomas, kas nodrosina gan nepiecieSamo socializaciju, gan
sekm@ jaunu prasmju apguvi, kas var sekmét savas uznémeéjdarbibas uzsakSanu. Pasakumi
Istenojami aktivitate "Kopienu specinosas un vietas attistibu sekméjosas iniciativas”.

Viet§jo uzn@mumu, produktu un pakalpojumu popularizéSana, sadarbibas veicinasana,
pozitivie stasti par sanemto atbalstu. Atbalsts uznéméju sadarbibai, tirdzniecibas vietu izveide.
Ap esoSiem lielajiem uzp@mumiem var veidoties klasteris ar mazakiem pakalpojumu
sniedzgjiem. Savukart majrazotajiem jaturpina sadarbiba kopigu projektu istenosana gan tirgus
mekl&jumos, gan tiirisma joma. Lauksaimniecibas produktu parstrade saglabajas ka biitiska
nozare maziem uzpémumiem un gimenes saimniecibam. Pasakums Tstenojams sadarbibas
projektos un KLP intervence “Sadarbiba partikas Tso piegazu kézu darbibas veicinaSanai un
piedavajuma nodrosinasanai”.

Nemot vera izpétitos un potencialos tiirisma resursus, uzskatams, ka to potencials netiek
pilnvertigi izmantots, tade€] Partneriba plano mérktiecigi veicinat $1s nozares attistibu, it seviski
saglabajot un populariz§jot kultiirvésturisko mantojumu, atbalstot amatniecibu, apskates
saimniecibu izveidi, veidojot kopigus tiirisma piedavajumus un galamérkus visa Partneribas
teritorija, veicinot esoSo un potencialo uzne€meju sadarbibu.

Tlrisma joma 1pasi svarigi ir stradat pie jaunu piedavajumu izveides, tirisma iespgju
attistiSana, kultiirvésturiska mantojuma saglabasana un atjaunosana, jaunu kultiirvesturisku
vietu un objektu radiSanas, balstoties uz miisu novadniekiem, personibam. Pasakumi
Istenojami abas aktivitates “Viet€jas ekonomikas stiprinasanas iniciativas” un "Kopienu
sp&cinosas un vietas attistibu sekmé&josas iniciativas”.

Atpiitas un sporta vietu izveide un labiekartosana, rotalu laukumu izveide pie tidenstilpném,
pastaigu un dabas takas, parku labiekartoSana, vietas pasakumu organiz€Sanai. Pasakumi
Istenojami aktivitate "Kopienu specinosas un vietas attistibu sekméjosas iniciativas”.

Kopienas saliedéSanas pasakumu nepiecieSamiba, lidzdalibas veicinasana un komunikacijas
uzlabosana ar pasvaldibu, iedzivotaju padomes izveide pagastos. Pasakumi Istenojami ar valsts

budzeta NVO fonda un Aktivo iedzivotaju fonda atbalstu.

Novadpétnieciba, metodiskais atbalsts, vestures liecibu apkoposana. Pasakumi Tstenojami
sadarbibas projektu ietvaros.
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Partneribas darbibas teritorija ir attistita uznémejdarbiba augkopibas un lopkopibas jomas, tacu
salidzinoSi maz ir pakalpojumu jomas uznémumu. Partneribai nodarbinatibas veicinasana
lauku apvidos, aktivizgjot mazo uznéméejdarbibu, ir nozZimigs izaicinajums turpmakaja darbiba.
Iedzivotaju skaits Partneribas darbibas teritorija pe€dgjos gados ir samazinajies, bet 2023. gads
parada pozitivu tendenci iedzivotaju skaitam pieaugt, CSP dati liecina ar7 par to, ka Jelgavas
novada ir vérojama tendence nedaudz palielinaties iedzivotaju skaitam Iidz darbspgjas
vecumam. Tas nozimé, ka uzmaniba ir jafokus€ uz jaunajam gimeném, kuram ir liela loma
turpmakaja teritorijas attistiba — gan demografiskas situacijas sekmésana, gan uznéméjdarbibas
uzsakSanai un attistibai. Atbalsts sniedzams aktivitate “Vietgjas ekonomikas stiprinasanas
iniciativas”.

ledzivotaju skaita izmainas ietekmé& tadi faktori ka darbavietu trikums, vietgjas vides
ekonomiskais vajums. Cilveki dodas uz lielakam pils€tam vai pat arvalstim mekl&t darbu un
labakus dzives apstaklus. ES darbaspeka mobilitate ir viena no pamatvertibam, kas nozime, ka
ES pilsoniem tiek dota iesp&ja brivi parvietoties, glistot jaunus izaicinajumus un iespgjas
Eiropas darba tirgii. Tadel 1pasi svarigi ir stiprinat viet€jas uznéméjdarbibas iesp&jas un
infrastruktaru, lai rastu iesp&ju iedzivotajiem stradat iesp&jami tuvak dzivesvietai un veicinat
vietgjas uznémejdarbibas vides attistibu. Atbalsts sniedzams aktivitaté “Vietgjas ekonomikas
stiprinasanas iniciativas”.

1.5. Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas vajadzibu novertéjums

Izvertgjot jomas, kas prasa uzlabojumus un pilnveidi Jelgavas novada, ka arT stradajot pie
iedzivotaju lidzdalibas veicinasanas, aicinot iesaistities liecibu apkopoSana par dziesmu
svetkiem novada, esam konstat€jusi novadpétniecibu ka jomu, kas nav sakartota Jelgavas
novada. Pirmkart, Jelgavas novada nav sava novadp@tniecibas muzeja, atskiriba no kaiminu
novadiem Bauskas un Dobeles. Lidz ar to nav atrodamas vestures liecibas vienkopus tiesi par
Jelgavas novadu un vestures notikumiem S$aja teritorija. EsoSas liecibas un to vaksana un
uzglabasana balstas uz viet€jo iedzivotaju, tai skaita bibliotekaru entuziasmu, kas, beidzot
savas darba gaitas, biezi vien panem Iidz savaktas liecibas, un tas nav pieejamas plasakai
publikai.

Tapat secinats, ka entuziastiem, kas nodarbojas ar liecibu vaksanu novada, trikst zinasanu par
liecibu pareizu uzglabasanu, dokument&sanu un eksponésanu. Tas ir btisks aspekts, pirmkart,
lai liecibas nezaud@tu savu kvalitati, un tas biitu iesp&jams ieklaut muzeja arhiva un, otrkart,
saistosas ekspozicijas izveide un pasniegSana publikai arT prasa noteiktas zinaSanas, kas nav
plasi pieejamas. So zinaganu trikumu atzist arf kaiminu novados.

Nemot véra kaiminu novadu pieredzi novadpétnieciba, ka ar1 kopigos trikumus zinasanu joma,
izvirzam So jomu ka prioritati starpteritorialas sadarbibas istenoSana jaunaja perioda.

Kopa ar biedribam “Dobeles rajona lauku partneriba” un “Bauskas rajona lauku partneriba”,
jau aizvadita perioda beigas aizsakam darbu pie vajadzibu izp&tes novadp&tnieciba, sakot vakt
liecibas par dziesmusvétkiem novada. Tiesi §T t€éma par dziesmusvétku liecibu apkopojumu,
dziedasanas tradiciju popularizéSanu novados, ka ar novadpétniecibas entuziastu izglitoSana
planota ka pamats, lai Tstenotu starpteritorialo sadarbibu jaunaja perioda.

Aizvadita perioda ir veikts butisks ieguldijums viet&jo razotaju konkurétsp&jas veicinasana,
istenojot starpteritorialo projektu “Viet§jo raZzotaju konkur€tsp&jas, sadarbibas un
atpazistamibas veicinasana”. Projekts uzlaboja uznémeju konkurétspgju, savstarpgjo sadarbibu
un iesaisti tiirisma aprite. Vietgjie raZotaji prot pasniegt savu piedavajumu tirisma vidg, un §is
ir zinaSanas, ko noverte un velas parnemt misu tuvakie kaimini Skandinavija.

Sadarbibu un pieredzes apmainu aizsakam jau iepriek$€ja perioda. Savukart iepazistot
uznémgéjdarbibas vidi Sajas valstis, saskatam lidzigas tradicijas un jomas, no kuram var macities
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misu uzné€mgeji. Ka vienu no piemeriem var minét kultiiras mantojuma dazadosanu un iesaisti
uznémgejdarbiba, ka ar1 sp&ju un prasmes popularizet viet§jo produktu un ta izcelsmes vietu
daudz plasaka meroga.

2023. -2027. gada planoSanas perioda prioritate starptautiskaja sadarbiba tiek planota saistiba
ar pieredzes apmainu uznémeéjdarbibas joma, sadarbojoties tiesi ar Skandinavijas valstim.
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2. Stratégiska dala

2.1. Vizija un stratégiskie mérki

“Daram. Radam. Augam. KOPA! - Jelgavas novada”

Partneribas darbibas teritorija ir izveidojusies ilgtsp&jiga kopiena, to veido aktivi, viet&jie
iedzivotaji pagastos un ciemos, kas, apvienojot dazadus resursus, sadarbojoties veido tadu
socialo, kultiiras, izglitosanas iesp&ju un ekonomisko dzives vides telpu, kas balstita kopienas
vertibas un vajadzibas.

Atslegas vardi:

Ilgtsp&jiga kopiena — apzinas un nodrosina savu identitati, etniskas kultiiras dzivotsp&ju
un pasapzinu. Veido un attista augstu savstarpgjas uztic€Sanas un taisniguma prasmi
kopienas loceklu vida. Spgj pielagoties argjo faktoru raditajiem apstakliem un
ietekm&m, iesp&jamos riskus izmanto sava laba, stiprinot savu kapacitati, macas un
attista jaunas prasmes. lesaistas ekonomiskajas aktivitates. lesaistas lauku ekonomikas
dazadoSana. Atbild un riipgjas par tas riciba esosSajiem dabas resursiem un spgj tos
apsaimniekot. Notiek zinaSanu parnese un pieredzes apmaina starp kopienas locekliem.
Tiek veidotas vietgjas zinaSanas. Sp&j realiz€t savas intereses paSvaldibas un
nevalstisko organizaciju darbiba, iesaistoties IEmumu pienemsana.

Resursu apvienoSana — notiek daudzpusiga sadarbiba dazadu jomu kopienas labuma
projektu istenosana, sadarbojoties gan privatajam, gan publiskajam sektoram.

Sociala, kulturas, izglitoSanas iesp&ju un ekonomiska dzives vides telpa — ir atverta,
aktuala un ciesi saistita ar kopienas vajadzibam.

Stratégiskie merki:

M1 KONKURETSPEJIGS VIETEJAIS UZNEMEJS
M2 PIEVILCIGA TERITORIJA UN KULTURVESTURISKAS VIETAS
M3 SPECIGAS VIETEJAS KOPIENAS

Sasniedzamie rezultati

Nr Rezultatu Bazes
l.( Merids raditais vertiba 2025. gads | 2027. gads
. ! (2023)
] o Radités darba 47 52 6
| IMIKONKURETSPEJIGS vietas
" VIETEJAIS UZNEMEJS | Raditi Jauni
uznemuimi
Jaunradito un
M2 PIEVILCIGA ;ﬁ?ﬁiﬁ’s
TERITORIJA UN , )
2 | KULTORVESTURISKAS L‘frmmkwms 36 52 57
VIETAS kultarvesturisko
objektu skaits
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Aktivas
kopienas
iedzivotaju
padomes 4 6 8
veidoSanai  un
viedo ciemu
skaits

Publikacijas un
izdevumi  par
Jelgavas novada | - 2 5
pagastu dziesmu
svetku vesturi

M3 SPECIGAS VIETEJAS
3. KOPIENAS

Apmacibas un
informacijas
kampanas  par
krizes situacijam
un ka tajas
rikoties

2.3. Inovativo risinajumu identificéSana un atbilstibas Kkritériji to
noteikSanai

SVVA stratégija planoti vairaki krit€riji ricibas, kur tiks identific€ti inovativi risinajumi, ka ari
tiks vértéts projektu radosums.

Stratégiska mérka M1 KONKURETSPEJIGS VIETEJAIS UZNEMEJS Riciba R1 un
stratégisko mérku M2 Pievilciga teritorija un kultrvesturiskas vietas M3 Spécigas viet&jas
kopienas ricibas R3, R4 un RS tiks vertétas projekta ietvaros raditas inovacijas Partneribas
teritorijas [Tmeni.

Inovacijas definicija: jauns, rados$s, originals produkts vai pakalpojums, jauna un originala
sadarbibas metode vai pakalpojums. Pilnigi jauns produkts vai pakalpojums, kam ir uzlabotas
funkcionalas Tpasibas vai mainits paredzamais lietoSanas veids, tai skaita mainiti vai uzlaboti
tehniskie parametri, sastavdalas, materiali, pievienota programmatiira vai lietotajam
draudzigas 1pasSibas. Jaunam iekartam vai paplasinajumiem jabut ar bitiskiem specifikacijas
uzlabojumiem.

Riciba R1 inovacijas tiks vertetas saskana ar Sadiem kritérijiem: 1) Produkta, pakalpojuma
inovacija (jauna, l1dz $im nebijusa produkta vai pakalpojuma radiSana) — 3 punkti; 2) Procesa
inovacija (jauns, butiski atskirigs tehnologiskais process vai metode produkta razo$ana vai
pakalpojuma izveid€) — 2 punkti; 3) Resursu inovacija (planota darbiba bitiski ietekmé
vides resursu izmantoSanu Partneribas teritorija) — 1punkts.

Papildu 1 punkts tiks pieskirts projektiem, kuru raditas inovacijas - produkta, pakalpojuma
inovacija, procesa inovacija vai resursu inovacija - tiek raditas arT Latvijas [TmenT un plasak.

Ricibu R3, R4 un RS inovacijas tiks vertétas saskana ar sadiem krit€rijiem: 1) Sabiedriskas

aktivitates, pakalpojuma inovacija (jauna, lidz Sim nebijusas aktivitates vai pakalpojuma
radiSana) — 3 punkti; 2) Procesa inovacija (jauna, butiski atSkiriga metode aktivitates vai
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pakalpojuma izveidé/nodrosinasana) — 2 punkti; 3) Resursu inovacija (planota darbiba
butiski ietekme vides resursu izmantosanu Partneribas teritorija) — 1punkts.

Atseviski tiks verteti jauninajumi — vai Iidzigs pakalpojums/sabiedriska aktivitate ir ieviests
pagasta/ciema. Papildu punkti tiks pieskirti projektiem, ja konkrétie pakalpojumi/aktivitates
pagasta vai ciema tiks ieviesti pirmo reizi. Atseviski detalizetaki skaidrojumi par punktu
pieskirSanu pagasta vai ciema Itmena jauninajumam tiks ieklauti katras ricibas veérte€Sanas
kritgrijos.
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3. Ricibas plans.

Partneriba stratégisko mérku sasniegSanai plano istenot astonas ricibas.

Stratégiskais merkis

Riciba

FinanSu avots

Ml

R1 Atbalsts nelauksaimnieciskas

ELFLA

KONKURETSPEJIGS uznéméjdarbibas, t.sk.
VIETEJAIS UZNEMEJS | lauksaimniecibas produktu
parstrades, lauku tiirisma un
amatniecibas attistibai
R2 Vietgjo uznémeju sadarbibas, | ELFLA, ELFLA sadarbiba
konkuretspgjas un atpazistamibas
veicinasana
M2 PIEVILCIGA R3 Sabiedriski nozimigas ELFLA
TERITORIJA UN teritorijas labiekartosana
KULTURVESTURISKAS | R4 Kultiirvésturiska mantojuma | ELFLA
VIETAS saglabaSana un atjaunosana
M3 SPECIGAS R5 Sabiedriskas aktivitates ELFLA
VIETEJAS KOPIENAS R6 Novadpétniecibas stiprindsana | ELFLA sadarbiba
R7 Kopienas riciba un speks NVO fonds
krizes situacijas
R8 Iedzivotaju lidzdaliba un NVO fonds, Aktivo
vietgjas demokratijas stiprinasana | iedzivotaju fonds,

pasvaldibas finanséjums u.c.

Stratégiskais mérkis M1 Konkurétspéjigs vietéjais uznémejs

Riciba R1 ,Atbalsts nelauksaimnieciskas uzpemejdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas
produktu parstrades, lauku tiirisma un amatniecibas attistibai”.

Ricibas mérki:

1) sekmét jaunu produktu un pakalpojumu izveidi, esoSu produktu un pakalpojumu
attistibu, to realiz€Sanu tirgii un kvalitativu darba apstaklu radiSanu, socialas
uznémgéjdarbibas attistibu, ka art darbinieku produktivitates kapinasanu;

2) raditun labiekartot vietgjas produkcijas realiz€Sanai paredz€to vidi, ka arT ieviest jaunus
realizacijas veidus, tadgjadi sekméjot jaunas sadarbibas formas, vietgjas produkcijas
atpazistamibu un patrinu, ka ari 1so piegazu keézu veidosanos.

Ricibas ieviesana sekmés jaunu darba vietu radiSanu, produktivak un ilgtsp&jigi izmantot
viet€jos resursus, jaunas un inovativas vértibas Jelgavas novada teritorija, digitalo risinajumu
ievieSanu, sadarbibu (kopprojekti), kvalifikacijas celSanu, tadgjadi paaugstinot Jelgavas
novada teritorijas iedzivotaju dzives kvalitati, uzn@mumu konkur&tsp&ju un vietgjas teritorijas
socialekonomisko attistibu.

Valstspilsetas tiks atbalstita tirdzniecibas vietu izveide un labiekarto$ana, ja tieSais labuma
guvgjs ir Jelgavas novada teritorijas lauksaimniecibas produktu razotajs, parstradatajs, vai
lauksaimniecibas pakalpojumu kooperativa sabiedriba.

Atbalsta pretendenti, nosacijumi, attiecinamas izmaksas, sasniedzamie raditdji un citas

prasibas tiek noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par kartibu, kada pieskir valsts un
Eiropas Savienibas atbalstu atklata projektu iesniegumu konkursa veida ELFLA intervences
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"Darbibu isteno$ana saskana ar sabiedribas virzitas vietjas attistibas stratégiju, tostarp
sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana" (intervences kods — LA19.) aktivitate "Vietgjas
ekonomikas stiprinasanas iniciativas”.

Jaunu produktu un pakalpojumu radiSanai atbalstu var€s sanemt ka fiks€tas summas
maksajumu ar budzeta projekta aprékina metodi "Lauku bilete", izmantojot Zemkopibas
ministrijas apstiprinato metodiku fiks€tas summas maksajuma piemérosanai. Atbalsta
sanemsanas nosacijums - izstradats biznesa plans jauna produkta vai pakalpojuma radiSanai.

Stratégiskais mérkis M1 Konkurétspéjigs vietéjais uznémeéjs
Rictba R2 ,Vietéjo uzpemeéju sadarbibas, konkuretspejas un atpazistamibas
veicinasana”.

Ricibas merkis ir atbalstit sadarbibu starp maziem ekonomikas dalibniekiem lauku teritorija,
veicinot vietgjo produktu piedavajumu virzibu tirgli un atpazistamibu. Maziem ekonomikas
dalibniekiem darbojoties atseviski, Tpasi lauku tiirisma nozarg, ir sarezgiti nodrosinat tadus
lauku tarisma pakalpojumus, kas nodroSinatu celotaju un tiristu interesi par sniegto
pakalpojumu. Sniegtais atbalsts palielinas mazo ekonomikas dalibnieku dzivotspgju, attistibu
un konkur€tsp&ju. Latvijas tirgus un viet€jo iedzivotaju pirktsp&ja ir ierobezota, tapec svariga
ar1 lauku tlirisma pakalpojumu sniedz€ju (IpaSi saistitu ar kulinaro tiirismu) iesaiste un
sadarbiba, lai nodro$inatu vietgjo produktu pieejamibu celotajiem un tiristiem.

Ricibu istenos VRG starpteritorialas un starptautiskas sadarbibas ietvaros, ka arT saskana ar
KLP SP intervences LA 20 “Sadarbiba partikas 1so piegazu kézu darbibas veicinasanai un
piedavajuma nodrosinasanai” aktivitati “Produktu virziba tirgii”.

Starpvalstu un starpteritorialas sadarbibas projektu aktivitates var Istenot valstspilsétas.

Strategiskais merkis M2 Pievilciga teritorija un kultiirvésturiskas vietas
Riciba R3 ,,Sabiedriski nozimigas teritorijas labiekarto$ana”.

Ricibas mérkis ir vietéjas teritorijas, tostarp dabas un kultiras objektu, sakartoSana, lai
uzlabotu pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu, un sabiedrisko aktivitasu
(tostarp viedo ciemu, apmacibas un intereSu klubu, kultiiras, vides aizsardzibas, sporta un citu
briva laika pavadiSanas veidu) dazadoSana.

Riciba tiks atbalstiti projekti, kuri saistiti tikai ar teritorijas labiekartosanu.

Ricibas ievieSana atbalstls viet€jai kopienai nozimigus sabiedriska labuma projektus, kas
saistiti ar apkartgjas teritorijas labiekartosanu, lai saglabatu un veidotu kvalitativu dzives vidi.
Veicinas sabiedribas iesaisti vietgjas dabas, fiziskas, sociala, kultiiras un cilvékkapitala
stiprinasana, tada veida paaugstinot lauku iedzivotaju droSumsp&ju, vietas potencialu un
pievilcibu, jaunu un inovativu risinagjumu ievieSanu (t.sk. socialas inovacijas), ar1 digitalu
risinagjumu ievieSanu, kas var kliit par priekSnosacijumu jaunu integrétu tirisma, kultdras,
veselibas un citu saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai (t.sk. teritorijas
zimolu un klasteru veidosanos).

Atbalsta pretendenti, nosacijumi, attiecinamas izmaksas, sasniedzamie raditaji un citas

prasibas tiek noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par kartibu, kada pieskir valsts un
Eiropas Savienibas atbalstu atklata projektu iesniegumu konkursa veida ELFLA intervences
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"Darbibu isteno$ana saskana ar sabiedribas virzitas vietjas attistibas stratégiju, tostarp
sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana" (intervences kods — LA19.) aktivitate "Kopienu
spEcinosas un vietas attistibu sekmé&josas iniciativas”.

Stratégiskais mérkis M2 Pievilciga teritorija un kulturvésturiskas vietas
Riciba R4 ,,Kultiirvésturiska mantojuma saglabasana un atjaunoSana”.

Ricibas mérkis ir kultiirvésturisko objektu sakartoSana, lai uzlabotu pakalpojumu
pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu, un sabiedrisko aktivitaSu (tostarp viedo ciemu,
apmacibas un intereSu klubu, kultiiras, vides aizsardzibas, sporta un citu briva laika
pavadiSanas veidu) dazadoSana.

Ricibas ievieSana atbalstis vietgjai kopienai nozimigus sabiedriska labuma projektus, lai
saglabatu un populariz€tu sabiedribai nozimigu kultlirvésturisko mantojumu. Veicinas
sabiedribas iesaisti vietgjas kultiras un cilvékkapitala stiprinasana, tada veida paaugstinot
vietas potencialu un pievilcibu, jaunu un inovativu risindjumu ievieSanu, ar1 digitalu risinajumu
ievieSanu, kas var kliit par priekSnosacijumu jaunu integrétu tirisma, kultiras, veselibas un citu
saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai.

Atbalsta pretendenti, nosacijumi, attiecinamas izmaksas, sasniedzamie raditdji un citas
prasibas tiek noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par kartibu, kada pieskir valsts un
Eiropas Savienibas atbalstu atklata projektu iesniegumu konkursa veida ELFLA intervences
"Darbibu istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietjas attistibas stratégiju, tostarp
sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana" (intervences kods — LA19.) aktivitate "Kopienu
spEcinosas un vietas attistibu sekmé&josas iniciativas”.

Strategiskais merkis M3 Spécigas vietéjas kopienas
Riciba R5 ,,Sabiedriskas aktivitates”.

Ricibas mérkis ir sabiedrisko aktivitasu (tostarp viedo ciemu, apmacibas un interesu klubu,
kultiiras, vides aizsardzibas, sporta un citu briva laika pavadiSanas veidu) daZzadoSana.

Riciba tiks atbalstiti tikai tie projekti, kuri saistiti ar telpu iekartosanu, pamatlidzeklu iegadi
sabiedriskam aktivitatém un macibam.

Ricibas ievieSana atbalstis vietgjai kopienai nozimigus sabiedriska labuma projektus, lai
saglabatu un veidotu kvalitativu dzives vidi. Veicinas sabiedribas iesaisti cilvékkapitala
stiprina$ana, jaunu un inovativu risinajumu ievieSanu (t.sk. socialas inovacijas), ar1 digitalu
risinajumu ievieSanu, kas var kliit par priekSnosacijumu jaunu integrétu trisma, kultdras,
veselibas un citu saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai (t.sk. teritorijas
zimolu un klasteru veidosanos).

Atbalsta pretendenti, nosacijumi, attiecinamas izmaksas, sasniedzamie raditaji un citas
prasibas tiek noteiktas saskana ar normativajiem aktiem par kartibu, kada pieskir valsts un
Eiropas Savienibas atbalstu atklata projektu iesniegumu konkursa veida ELFLA intervences
"Darbibu isteno$ana saskana ar sabiedribas virzitas vietSjas attistibas stratégiju, tostarp
sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana" (intervences kods — LA19.) aktivitate "Kopienu
spEcinosas un vietas attistibu sekmé&josas iniciativas”.
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Ricibas ievieSanai paredzets atbalsts jaunieSu iniciativam un to var sanemt ka fiksétas summas
maksajumu "JaunieSu iniciativas", izmantojot Zemkopibas ministrijas apstiprinato metodiku
fiksétas summas maksajuma piem&rosanai. Atbalsts pieejams, lai nodroSinatu iespgju iegiit
dzivei nepiecieSamas prasmes, zinasanas un kompetences neformalas izglitibas cela.

Strategiskais merkis M3 Spécigas vietéjas kopienas
Riciba R6 ,, Novadpétniecibas stiprinasana”.

Ricibas mérkis ir veicinat izpratni par novada vesturi, kulttiru un dabas vidi. Stiprinat novada
kopienas sajiitu un lepoSanos par savu teritoriju, kas savukart veicinas vienotibu un atbalstu
viet€jai uznémejdarbibai un kultiirai. Veicinat kultiras saglabasanu un aizsardzibu, ka ari
iedroS$inat viet€jos iedzivotajus riipeties par savu kultiiras vertibu mantojumu.

Ricibu 1stenos VRG starpteritorialas un starptautiskas sadarbibas ietvaros.
Starpvalstu un starpteritorialas sadarbibas projektu aktivitates var Istenot valstspilsétas.

Stratégiskais mérkis M3 Spécigas vietéjas kopienas
Riciba R7 “Kopienas riciba un spéeks krizes situacijas”.

Ricibas meérkis ir rosinat dialogu par efektivu un ieklaujoSu civilas aizsardzibas sistemu
kopienu limenT un izstradat priekSlikumus atbildigajam institiicijam un pasu kopienu atbildigai
iesaistei. Sekmét sadarbibu starp dazadam iesaistitajam pus€m, mazinot plaisu starp viet€jam
kopienam un atbildigajam valsts parvaldes institiicijam viet€jas kopienas drosibas uzlabosana.
Ricibu Tstenos ar cita aréja finansgjuma piesaisti.

Stratégiskais mérkis M3 Spécigas vietéjas kopienas
Riciba R8 ,, ledzivotaju lidzdaliba un vietéjas demokratijas stiprinasana”.

Ricibas merkis ir Stiprinat demokratijas kultiiru un pilsonisko apzinu, Tstenojot iedzivotaju
lidzdalibas pasakumus un izglitojosas aktivitates, organizét sabiedribas informé&Sanas un
komunikacijas aktivitates. Sekmét iedzivotaju Iidzdalibu wun lidzdalibas Ilimena
paaugstinasanos. Sekmét iedzivotaju iesaisti vajadzibu apzinasana un iedzivotaju Iidzdalibas
veicinasana, lai iedzivotaji justos piederigi savam novadam, uzklausiti un pasi véletos
piedalities ekonomiskajos, socialajos, kulttiras un politiskajos procesos ar mérki pozitivi
ietekm@t savu dzivi.

Ricibu 1stenos ar cita argja finanséjuma piesaisti.
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3.1. ricibas plans 2023.-2027. gadam Kopé&jas lauksaimniecibas politikas stratégiska plana 2023.-2027.
gadam intervencé "Darbibu istenoSana saskana ar vietéjas attistibas stratégiju, tostarp sadarbibas

aktivitates un to sagatavosana'" (turpmak — Strategiska plana intervence)

Maksimala attiecinamo

Strateégiska plana |. Maksimala IstenoSanas  kartas
Nr. e . izmaksu summa . N _ ey
Merkis/riciba intervences . . atbalsta (izsludinasanas Iznakuma raditaji
p- k. ’ e vienam projektam | . o .
aktivitate intensitate (%) princips)
(euro)
Mil Konkuretspgjigs Izveidoti 35 jauni produkti
viet§jais  uzn€méejs/ Rl un pakalpojumi
»Atbalsts Vietgjas Attistiti 15 esoSi produkti
p, |nelauksaimnicciskas ckonomikas 50 000 EUR 75%* Konkursa kartas | U Pakalpojumi
uznéméejdarbibas, t.sk. | stiprinaSanas Raditas vai labiekartotas
lauksaimniecibas  produktu | iniciativas vismaz 2 tirdzniecibas
parstrades, lauku tdrisma un vietas vietgjo produktu
amatniecibas attistibai” realizé€Sanai.
M1 Konkur&tsp&jigs . Realizéts  vismaz 1
C . Kopienu - . -
vietgjais  uznemejs/ R2| . . | sadarbibas projekts vietgjo
Vietgjo uznémeju Specinosas un Starpvalstu vat uznémeju sadarbibas
2. |7 ~ 77| vietas attistibu | 30 000 EUR 100% starpteritorialas . ’
sadarbibas, konkuretspgjas . . konkurétspejas un
o sekmgjosas sadarbibas projekts o
un atpazistamibas |. . . ~ atpazistamibas
Ly . 1niciativas ey .
veicinasana”. veicinasanai
Kopienu Pakalpojumu skaits, kam
M2 Pievilciga teritorija un pieny uzlabota  vai radita
kulturvesturiskas vietas/ Specinosas un pieejamiba — 16
3. o o vietas attistibu | 25 000 EUR 90% Konkursa kartas -
R3 ,,Sabiedriski nozimigas sekmaiogas Raditas/uzlabotas
teritorijas labiekartosana”. sekme) sabiedriskas aktivitates -
1niciativas
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Pakalpojumu skaits, kam
uzlabota vai radita
M2 Pievilciga teritorija un| Kopienu pieejamiba
kulttrvesturiskas vietas / specinosas un kulttrvesturiskajos
R4 ,,Kultirvesturiska | vietas attistibu | 30 000 EUR 90% Konkursa kartas objektos — 5
mantojuma saglabasana un |sekméjosas Raditas/uzlabotas
atjaunosana”. iniciativas sabiedriskas  aktivitates
kultiirvesturiskajos
objektos - 5
Raditas/uzlabotas
- Kopien artraukta karta, | sabiedriskas aktivitates -
M3 Spécigas vietejas opie " 90% Nep u ol bicdriskas viates
. specinosas un | 10000 EUR oy nosakot kopgjo | 16
kopienas/ . o .y .. . _ | Jauniesu o = _ .
. ... |vietas atttstibu | JaunieSu niciativa | . .. _ pleejamo Istenotas macibas prasmju
R5 ,.Sabiedriskas . e miciativam 100 . N
e sekmgjosas projektiem 6000 EUR | ., finansgjumu pa | paaugstinasanai - 3
aktivitates”. A Yo . = S
1niciativas gadiem Istenotas Jauniesu
iniciativas - 3
M3 Spécigas vietgjas Ko_p wend . | Realizets vismaz 1
kopienas/ Specinosas un Starpvalstu V! sadarbibas projekts
e vietas attistibu | 30 000 EUR 100% starpteritorialas o
R6 Novadpétniecibas . . novadpgtniecibas
oy sekmgjosas sadarbibas projekts e
stiprinasana C e stiprinasanai
1niciativas

* Maksimala atbalsta summa var maintties atbilstoSi metodikai “Fiks€tas summas maksajums ar budzeta projekta aprékina metodi “Lauku bilete”
un to piemé&rosana Kopgjas lauksaimniecibas politikas stratégiska plana 2023.-2027.gadam”

** Maksimala atbalsta summa var mainities atbilsto$i metodikai “Fiks€tas summas maksajums “Jauniesu iniciativa” un to piemerosana Kopgjas
lauksaimniecibas politikas stratégiska plana 2023.-2027.gadam”
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3.1.1. Kritériju apraksts maksimalas atbalsta intensitates noteikSanai.

R1 ,,Atbalsts nelauksaimnieciskas uznémeéejdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas produktu

parstrades, lauku tiirisma un amatniecibas attistibai”

Atbalsta intensitate no projekta kopg€jas attiecinamo izmaksu summas ir 40 procentu,

paaugstinata atbalsta intensitate tiek noteikta:

1) 65% ja atbalsta pretendents ir fiziska persona un plano uzpémeéjdarbibas uzsakSanu,
dibinot uzn€mumu pirmo reizi;

2) 65% ja atbalsta pretendents plano radit un labiekartot vietgjas produkcijas realiz&Sanai
paredzeto vidi Jelgavas novada teritorija;

3) 60% ja atbalsta pretendents plano ieguldijumus tiirismu veicinosas atpiitas vietas pie upém
un citam tidenstilpe€m (iznemot jaunu viesu maju biivniecibai);

4) 60% ja atbalsta pretendents paredz ieguldijumus kulttirvésturiska mantojuma atjaunosana
un saglabasana;

5) 60% ja atbalsta pretendents paredz ieguldijumus amatniecibas attistibai;

6) 60% ja atbalsta pretendents paredz lauksaimniecibas produktu parstradi.

7) 60% kopprojektiem;

8) 75% ja atbalsta pretendents ir maza lauku saimnieciba saskana ar atbalsta pieskirSanas
reglamentgjoSiem normativiem aktiem noteiktam prasibam.

9) 75% jainvesticijas paredz&tas pamatpakalpojumiem lauku teritorija izglitibas, socialas vai
veselibas joma.

R3 ,,Sabiedriski nozimigas teritorijas labiekartoSana”.
Atbalsta intensitate no projekta kopg€jas attiecinamo izmaksu summas ir 70 procentu,
paaugstinata atbalsta intensitate tiek noteikta:

1) 90% projektiem, kuru 1stenoSanu virza vietgja kopiena, kas balstas uz kadu no vieda ciema
pazimém,* !
2) 80 % kopprojektiem.

R4 , Kulturvesturiskd mantojuma saglaba$ana un atjaunoSana”

Atbalsta intensitate no projekta kopg€jas attiecinamo izmaksu summas ir 70 procentu,
paaugstinata atbalsta intensitate tiek noteikta:

1) 90% projektiem, kuru ieguldijumi ir planoti kultiiras mantojuma saglabasana un atjaunosana
tiem kulttiras pieminekliem, kam pieskirts valsts, regiona vai vietgjas nozimes statuss.

RS ,,Sabiedriskas aktivitates”

Atbalsta intensitate no projekta kopgjas attiecinamo izmaksu summas ir 70 procentu,
paaugstinata atbalsta intensitate tiek noteikta:

1) 90% macibu projektiem un projektiem, kas saistiti ar macibu aktivitasSu ievieSanu un
dazadoSanu,

2) 80 % kopprojektiem.

! Viedie ciemi ir kopienas lauku apvidos, kas izstrada viedus risindjumus, lai risinatu viet&jas problémas. Tie par
pamatu izvélas esos§as vietas stipras puses un iesp&jas, lai savu teritoriju attistitu ilgtsp&jigi. Tie palaujas uz
lidzdalibas pieeju, lai izstradatu un Tstenotu savu stratégiju, uzlabojot ekonomiskos, socialos un vides apstaklus,
jo Tpasi veicinot inovacijas un izmantojot digitalo tehnologiju piedavatos risindjumus.



3.2. Cita areja finanséjuma nepiecieSamiba un piesaistiSanas novertejums

Lai sekmétu stratégiska mérka M3 Kopienu spécinasana Ricibas R7 ,,Kopienas riciba un speks
krizes situacijas” un R8,, ledzivotaju lidzdaliba un viet€jas demokratijas stiprinasana” merki
sasniegSanu tiks aktivi stradats pie cita argja finans€juma piesaistiSanai un sadarbibas
stiprinasanas ar vietgjo paSvaldibu un viet€jo kopienu. Vietejas demokratijas stiprinasanai un
iedzivotaju lidzdalibas [Tmena paaugstinasanai tiks turpinats darbs ar projektiem, ko finansé
Aktivo iedzivotaju fonds un Sabiedribas integracijas fonds.

Savukart stratégiska mérka M1 Konkurétsp&jigs viet§jais uznémgéjs ricibas R2 ,,Vietgjo
uznéméju sadarbibas, konkur€tspgjas un atpazistamibas veicinasana” mérka sasniegSanai
aktivi tiks stradats, lai piesaistitu Kopg&jas lauksaimniecibas politikas stratégiska plana
intervences LA 20 “Sadarbiba partikas 1so piegazu k&zu darbibas veicinasanai un piedavajuma
nodroS§inasanai” aktivitates “Produktu virziba tirgli” finansgjumu.
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4. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas istenoSana un
noveértesana

4.1. Vietgjas ricibas grupas informacijas tiklu veidoSanas apraksts un
sadarbibas nodroSinasana ar dazadam tas darbibas teritorija
esoSajam organizacijam.

Partneribas sekmigas darbibas pamata ir laba sadarbiba ar viet€§jam pasvaldibam,
nevalstiskajam organizacijam un lauku uzp@mumiem, ko var€tu raksturot ar S$adiem
informacijas tikliem:

e pasvaldibu informacijas tikls;

e nevalstisko organizaciju un vietgjo iniciativas grupu informacijas tikls;

e lauku uzn€meju, majrazotaju un amatnieku informacijas tikls.

Partneriba sabiedribas inform&Sanai izmanto $adus informacijas sniegsSanas kanalus:

1) Partneribas majas lapa www.partneribalielupe.lv, kura regulari tiek izvietota informacija par
biedribas aktualitatém, ka arT stratégiju, projektu konkursiem un stratégijas ietvaros
Istenotajiem projektiem, tapat tiek izvietota plasaka informacija par dazadiem citu organizaciju
pasakumiem un aktualitatém, kas var€tu biit nozimigi lauku iedzivotajiem, Tpasi inform&jot par
dazadam uznémejdarbibas atbalsta iesp&jam, seminariem un apmacibam;

2) istenojot  sabiedribas Iidzdalibas iniciativu “Kopdare”, izveidota majas lapa
www.kopdare.lv, kura tiek publicéti aktualie notikumi, aicinot kopienu uz dazadiem iesaistes
pasakumiem, ka ar1 atspogulojot un sniedzot atgriezenisko saikni par rezultatiem un
ieguvumiem no pasakumu TstenoSanas, tapat $aja majas lapa iedzivotdjiem ir iesp&jams
attalinati l[idzdarboties, sniedzot savus aktualos jautajumus un priekslikumus,

3) lai sasniegtu péc iesp€jas plasaku sabiedribas dalu, svarigaka informacija tiek publiceta
Partneribas teritorijas pasvaldibas majas lapa — www.jelgavasnovads.lv, bet butiskaka
informacija par projektu konkursiem un sanaksmém tiek publicéta ari paSvaldibas
informativaja izdevuma “Jelgavas novada zinas”,

4) informacija par organizacijas rikotajiem pasakumiem tiek izplatita sadarbiba ar partneriem
novada: Jelgavas regionalo tiirisma centrs, Jelgavas biznesa inkubators, Latvijas Lauku
konsultaciju un izglitibas centrs, Jelgavas konsultaciju birojs un Jelgavas novada pagasta
parvaldes,

5) dazada veida informacija tiek izplatita, izmantojot ari elektroniska e-pasta, sms un
WhatsApp grupu kontaktu sarakstus.

Sabiedribas inform&Sanai un aktiviz€Sanai tiek izmantoti arT citi informacijas sniegSanas veidi.
Partneriba:

e iespgju robezas izdot informativos bukletus un sagatavo video siZetus, kuri tiek
publicéti partneribas YouTube konta @laukupartneribalielupe,

e izplata informaciju socialajas vietnés www.facebook.com un www.instagram.com,
kur organizacijai ir savi konti:

-https://www.facebook.com/projektsKopdare/
-https://www.facebook.com/partneribalielupe/
-https://www.instagram.com/partneribalielupe/,

e organiz€ seminarus potencialajiem projektu pieteicgjiem, ipaSi aktuali jaunaja
planosanas perioda biis sniegt atbalstu jaunajiem uznéméjiem par uznémejdarbibas
idejam un iesp&jam uzsakt savu uznémejdarbibu;

e organiz€ pieredzes apmainas pasakumus gan vietgja, gan starptautiska [iment, 1pasi
vietgjas ekonomikas attistibas veicinasanai.
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4.2.

Papildinatibas nodroSinasana ar Eiropas Savienibas kohezijas

politikas programmu 2021.-2027.gadam un Eiropas Savienibas
AtveseloSanas un noturibas mehanisma planu”.

SVVA stratégijas
merkis

Papildinosais SAM, atbilstoSais pasakums

M1
Konkurgtspgjigs
viet€jais uznémejs

SAM Nr. 1.2.3. “Veicinat ilgtsp&jigu izaugsmi, konkurétsp&u un
darba vietu radiSanu MVU, tostarp ar produktivam investicijam”
Atbalsta mérkis ir motivét uzsakt uzne@méejdarbibu un motivet
pieveérsties inovativu risinajumu izstradei un lietoSanai, tadgjadi
sekmgjot inovativo uzn€mumu Tpatsvaru ekonomika.

Pasakums 1.2.3.1. Atbalsts MVU inovativas uznéméjdarbibas
attistibai.

SAM Nr. 2.2.2. “Parejas uz aprites ekonomiku veicinasana”. Tiks
atbalstitas uz atkritumu apsaimniekoSanas hierarhiju balstitas
atkritumu apsaimniekoSanas un aprites ekonomikas ievieSanas
aktivitates, lai veicinatu otrreizgjo izejvielu tirgus attistibu, radito
atkritumu daudzuma samazina$anu, atkartotas izmantoSanas un
parstrades attistibu, ka arT apglabasanas samazinaSanas mérku
sniegumu.

Pasakums 2.2.2.4. Aprites ekonomikas principu ievieSana.

SAM Nr. 5.1.1.  “Vietgjas teritorijas integrétas socialas,
ekonomiskas un vides attistibas un kultiiras mantojuma, tirisma un
drosibas veicinasana pils€tu funkcionalajas teritorijas”

Pasakums 5.1.1.1. Infrastrukttira uznémeéjdarbibas atbalstam.

SAM Nr. 6.1.1. "Dot regioniem un cilvékiem iesp&u risinat
socialas, ekonomiskdas un vides sekas, ko rada pareja uz
klimatneitralitati"

Pasakums 6.1.1.3.  Atbalsts uznéméjdarbibai nepiecieSamas

publiskas infrastrukttras attistibai, veicinot pareju uz klimatneitralu
ekonomiku.

M2
teritorija
kultarvesturiskas
vietas

Pievilciga
un

SAM Nr. 43.2. “Kultiras un tirisma lomas palielinaSana
ekonomiskaja attistiba, socialaja ieklausana un socialajas inovacijas”
Investicijas kultiras piedavajuma pieejamibas nodrosinasanai
regionos ar mérki radit pozitivu ietekmi uz viet§jam kopienam, ka ari
regionu un pilsétu ekonomisko attistibu un socialas ieklausanas
izaicinajumu risinasanu.

SAM Nr. 5.1.1.  “Vietgjas teritorijas integrétas socialas,
ekonomiskas un vides attistibas un kultliras mantojuma, tirisma un
drosibas veicinasana pils€tu funkcionalajas teritorijas”
Pasakums 5.1.1.3. Publiskas artelpas attistiba

Pasakums 5.1.1.6. Kultliras mantojuma saglabaSana un
pakalpojumu attistiba.

jaunu

M3 Spécigas
vietgjas kopienas

4.3.2.SAM “Kulturas un turisma lomas palielinasana ekonomiskaja
attistiba, socialaja ieklausana un socialajas inovacijas”

SAM Nr. 4.2.4. “Veicinat miizizglitibu, jo Ipasi piedavajot elastigas
prasmju pilnveides un parkvalifikacijas iesp&jas visiem, nemot véra
uznéméjdarbibas un digitalas prasmes, labak prognozgjot parmainas
un vajadzibu p&c jaunam prasmém, pamatojoties uz darba tirgus
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vajadzibam, atvieglojot karjeras mainu un sekmgjot profesionalo
mobilitati”

Pasakums 4.2.4.1. Atbalsts nozaru vajadzibas balstitai pieauguso
izglitibai

Papildinatiba ar Latvijas Atveselo$anas un noturibas mehanisma plana investicijam:

SVVA stratégijas | PapildinoSa AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana
merkis investicija

Ml Konkuretspgjigs | Investicija  1.2.1.2.i.  “Energoefektivitates  paaugstinaSana
viet€jais uznémejs uznémgéjdarbiba (ietverot pareju uz

Atjaunojamo energoresursu tehnologiju izmantoSanu
siltumapgadé un péetniecibas un attistibas aktivitates (t.sk.
bioekonomika)

Reforma 2.2.1.r. “Uznémégjdarbibas digitalas transformacijas
pilna cikla atbalsta izveide ar regionalo tvérumu”

Investicija 3.1.1.3.1 “Investicijas uznéméjdarbibas publiskaja
infrastruktiira industrialo parku un teritoriju attistibai regionos”

M2 Pievilciga teritorija | Investicija 3.1.1.1.i. “Valsts regionalo un vietgjo autocelu tikla
un kulttrvesturiskas | uzlabosana”

vietas
M3 Spécigas vietejas | Reforma 2.3.1.r. “llgtsp&jigas un sociali atbildigas atbalsta
kopienas sist€mas pieauguso izglitibai attistiba”

4.3. Projektu verteSanas Kkritériju noteikSanas principi un Kkartiba,
tostarp interesu konflikta novérsana

Partneriba ir noteikusi visparigas prasibas, kas tiks ieverotas, izstradajot projektu pieteikumu

vertesanas kriterijus:

1) atbilstibas princips - vertésanas kriteriji verte, lai projektu pieteikumos planotas aktivitates
un mérki sniedz tieSu ieguldijumu SVVA stratégijas ricibu un mérku sasniegSana;

2) vienlidzibas princips - izstradatie vertéSanas kritériji nav diskrimingjosi un ir vienlidzigi
attieciba pret visiem, kas var pretend@t uz atbalstu;

3) ilgtsp&jas princips - vertéSanas krit€riji veicina projekta rezultatu saglabasanu,
izmantoSanu un attistibu turpmak;

4) papildinamibas princips - tiks izveleti tadi kriteriji, kur projekti uzrada saikni ar citam
iestradém, kas jau Tstenotas (iesniedzgjs ir jau veicis investicijas) vai arl tiek Tstenotas
blakus teritorija (nepiecieSamiba veidot teritoriali saistitas investicijas, lai palielinatu
socialo vai ekonomisko efektu);

5) efektivitates princips - kritériji verteés paredz&to projekta mérku, aktivitaSu un planoto
ieguldijumu sabalansétibu;

6) inovacijas princips - kriteriji vertés projektos paredzeto iniciativu un aktivitasu novitati
partneribas darbibas teritorija;

7) prioritasu princips paredz, ka vertéSanas krit€rijos tiks vertéts, vai projektu pieteikumos
tiks sekmétas iniciativas, kas SVVA stratégija ir noteiktas ka ipasi atbalstamas;

8) atklatibas princips - kritériji un to vert€§jums biis atklats un pieejams projektu
iesniedzgjiem, verteSanas process tiks nodro§inats caurspidigs;

9) taisniguma princips - pret visiem projektu iesniedzgjiem tiks ieveroti vienadi vert€Sanas
kritériji un principi, nepielaujot intereSu konflikta riskus.
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Partneriba, izstradajot projektu vert€Sanas krit€rijus, balstisies uz ieprieksgjo pieredzi un
piesaistis projektu pieteikumu vértetajus no sadarbibas partneriem Latvijas Biozinatnu un
tehnologiju universitates un FinanSu institticijas ALTUM.

Projektu vértesanas kartiba tiks izstradata saskana ar attiecigajiem MK noteikumiem.
Partneriba 1pasSu uzmanibu pieversis interesu konflikta noveérSanai projektu veért€Sanas procesa
un lémumu pienemsana.

Projektu pieteikumu vertétaji un [émumu piene€méji nedrikstes atrasties interesu konflikta. Tas
nozimé, ka personam, no kuram ir atkarigs projekta pieteikuma vert€jums vai lémums par
talaku projekta gaitu, nevar biit intereses, kas varétu ietekmét projekta virzibu. Tas nozimé -
konkréta projekta vertétajs nedrikst bit saistits ar izvert€jama projekta izstradi vai ievieSanu.
Lemsana par projekta apstiprinaSsanu nedrikst piedalities persona, kas kaut kada méra saistita
ar projekta pieteikumu. Le€mgjs nedrikst pienemt [@émumus par projektiem, ja tas attiecigaja
karta ir iesniedzis savu projektu.

SVVA padome ir dala no 1émgjinstitiicijas - verte projektus un ir valsts amatpersonas, uz
viniem attiecas Likuma par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba noteiktas
prasibas. IntereSu konflikts — situacija, kura valsts amatpersonai, pildot valsts amatpersonas
amata pienakumus, japienem l€mums vai japiedalas 1émuma pienemsana, vai javeic citas ar
valsts amatpersonas amatu saistitas darbibas, kas ietekm& vai var ietekmét §is valsts
amatpersonas, tas radinieku vai darfjumu partneru personiskas vai mantiskas intereses.
Partneribas valdes - paraksttiesigas personas (ir amatpersonas), protokoletajs — stajoties amata,
iesniedz interesu deklaraciju.

Projektu verté€Sanas un I€émumu pienemsanas procesa tiks ieverotas Regulas 2018/1046
prasibas. IntereSu konflikts pastav, ja projektu veértétaja un SVVA padomes locekla funkcijas
neatkarigi un objektivi traucé pildit iemesli, kas saistiti ar gimeni, emocionalajam sait€m,
politisko vai nacionalo piederibu, ekonomiskajam interes€m vai jebkadam citam tiesam vai
netie$am personigajam interesém.

Partneriba 10 darbdienu laika p&c projektu vertéSanas termina beigdm Lauku atbalsta dienesta
Elektroniskas pieteik$anas sist€éma iesniegs $adus dokumentus:

1) SVVA padomes parstavju un paraksttiesigas personas intereSu deklaraciju, uzsakot pildit
valsts amatpersonas pienakumus. IntereSu deklaraciju iesniegs ar1 persona, kas protokolé
SVVA padomes s€des;

2) projektu vertetaju individualo vert§jumu par katru projektu un projektu vertetaju intereSu
konflikta deklaraciju.

Projektu verteésanas kartibas galvenie nosacijumi:

1) Partneribas padome no padomes loceklu vidus apstiprina SVVA padomi ne mazak ka 3
cilvéku sastava.

2) SVVA padomes darbu vada Padomes priekSsédetajs un izskata atbalsta pretendentu
iesniegumus par SVV A padomes I€mumu apstridéSanu.

3) SVAA padome, balstoties uz veért€Sanas komisijas iesniegtajiem projektu iesniegumu
vertéSanas rezultatiem, ménesSa laika pe&c projektu iesniegumu iesniegSanas termina
beigam vai, ja attieciga karta ilgst vairak par 30 kalendara dienam, ménesa laika p&c katra
attiecigas kartas ménesa beigam izverte projekta atbilstibu SVVA stratégijas ricibas plana
ieklautajai ricibai.

4) Lémumu par projekta iesnieguma atbilstibu SVVA stratégijai un par publiska finans€juma
pietickamibu paraksta strat€gijas administrativais vaditajs un pazino par to atbalsta
pretendentiem.

5) SVVA padomes 1&émumu var apstridét ménesa laika peéc ta stasSanas spéka, iesniedzot
iesniegumu Partneribas padomes priek§sédétajam. Partneribas padomes priekssedétaja
lémumu var parstidzet tiesa.
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6) SVVA stratégijas TstenoSanai iesniegto projektu iesniegumu izveértésanas tiek veidotas 2
vertésanas komisijas, viena projektu iesniegumu izvert€Sanai, kas iesniegti aktivitate
,»Vietgjas ekonomikas stiprinaSanas iniciativas” (turpmak — Uznéméjdarbibas projektu
vertésanas komisija) un otra projektu iesniegumu izvert€sanai, kas iesniegti aktivitate
»Kopienu specinosas un vietas attistibas sekméjosas iniciativas” (turpmak — Sabiedriska
labuma projektu verté€sanas komisija).

7) Katram projekta iesniegumam obligati ir vismaz 3 vert&jumi.

8) Vertesanas komisijas locekli darbu uzsak nakosaja diena péc atbalsta pieteikumu
sanemsanas, iepazistoties ar iesniegto atbalsta pieteikumu sarakstu, Tpasi atbalsta
pieteikuma iesniedzgjiem, tadgjadi secinot vai ir iesp&jams intereSu konflikts attieciba uz
kada atbalsta pieteikuma vertesanu.

Projektu vertesanas kriteriji katra riciba tiek apstiprinati padomes sede.
Bitiskakie projektu vert€sanas kritriji, kurus planots ieklaut:

1) R1 “Atbalsts nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas produktu
parstrades, lauku tirisma un amatniecibas attistibai” — nemot véra, ka LEADER atbalsts
primari ir mazajiem uzn€mejiem un biznesa uzsacgjiem tiek vertéts saimnieciskas darbibas
ilgums planotaja nozare, iepriekS sanemtais publiska finansgjuma apmers, projekta
attiecinamas summas lielums projekta iesniegSanas karta, atbalsta pretendenta
apgrozijums pedeja noslegta gada. Tiks vertets projekta idejas pamatojums, projekta
ievieSanas process, tirgus analize, veiktais risku izvertg§jums, projekta izmaksu
pamatojums, dzivostp&ja. Papildu punkti tiek pieskirti projektiem, kuri rada inovacijas
Partneribas teritorijas lIimeni, vért§jot produkta/pakalpojuma inovaciju, procesa inovaciju
un resursu inovaciju, ka ar1 papildu punkti tiek pieskirti, ja inovacija ir radita Latvijas
meéroga. Papildu punkti tiks pieskirti projektiem kas veicina ieguldijumu kultiirvesturiska
mantojuma saglabasana un atjaunosana, socialas uznémejdarbibas veicgjiem, projektiem,
kuru TstenoSana sekmé klimata parmainu ietekmi (atjaunojama energija, biomasa,
biologisko produktu razoSana, aprites ekonomika, ka art projektiem, kas paredz digitalus
risinajumus.

2) R3 ,,Sabiedriski nozimigas teritorijas labiekartoSana” — tiks vertets, cik liela méra projekts
sniedz ieguldijumu aktivitates ,,Kopienu sp€cinoSas un vietas attistibu sekmgjosSas
iniciativas” mérka sasniegSana un rada priekSnosacijumus integrétu tiirisma, kultiiras,
veselibas un citu saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai. Tiks vertets
projekta nozimigums jaunu un inovativu risindjumu ievieSana, ka art liels uzsvars ir
vertejumam par projekta nozimibu kopienas vajadzibam.

3) R4 ,, Kulturvesturiska mantojuma saglabasana un atjaunos$ana” — tiks vertets, cik liela mera
projekts sniedz ieguldijumu aktivitates ,Kopienu sp&cinoSas un vietas attistibu
sekmgjosas iniciativas” mérka sasniegSana un rada priekSnosacijumus integrétu tiirisma,
kultiiras, veselibas un citu saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai. Tiks
vertets projekta nozimigums jaunu un inovativu risinajumu ievieSana, ka art liels uzsvars
ir vertgjumam par projekta nozimibu kopienas vajadzibam un sadarbibu ar vietgjo
kopienu. Tapat tiks vertets vai kultlirvésturiska mantojuma saglabasanai un iedzivinasanai
ir izstradata ilgtermina attistibas stratégija, cita finans§juma piesaistes iesp&jamiba.

4) RS ,, Sabiedriskas aktivitates” — tiks vertéts, cik liela mera projekts sniedz ieguldijumu
aktivitates ,,Kopienu sp&cinosas un vietas attistibu sekmgjoSas iniciativas” mérka
sasniegSana un rada priekSnosacijumus integrétu tiirisma, kulttiras, veselibas un citu
saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai. Tiks vertets projekta
nozimigums jaunu un inovativu risinajumu ieviesana, ka arf liels uzsvars ir vertg§jumam
par projekta nozimibu kopienas vajadzibam, ieguldijumu kultirvesturiska mantojuma
saglabasana un projekta nozimigums socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju
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iedzivotaji dzives kvalitates uzlaboSana: personas ar invaliditati un funkcionaliem
trauc€jumiem, bezdarbnieki, no ieslodzijuma vietam atbrivotas personas, personas ar
nepietiekosam, zemam vai darba tirgum neatbilstosam zinasanam un prasmém, triicigas
personas.

4.4. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas istenoSanas
uzraudzibas un novertesanas procediira

Partneriba ir atvérta organizacija un ta labprat uznem jaunus biedrus, kuri ir ieintereséti aktivi

darboties Partneribas statiitos noteikto uzdevumu izpildeé un statiitos noteikta mérka

sasniegsanai.

Partneriba savu darbibu organizg, nodrosinot partneribas principu — publisko un privato vietgjo

socialekonomisko interesu parstavnieciba un lémumu pienemsana nedoming atseviska interesu

grupa.

Par SVVA stratégijas TstenoSanas organizaciju, uzraudzibu un novértéSanu atbildigs ir

strat€gijas administrativas vaditajs, kura galvenie pienakumi ir:

1) iesniegt finans€juma sadales planu par SVVA stratégijas istenoSanai  pieskirta  atbalsta
apméra sadalfjumu pa vietgjas attistibas stratégija noteiktajiem mérkiem;

2) nodroSinat publicitati un sniegt Partneribas darbibas teritorijas iedzivotajiem

informaciju par SVVA stratégijas istenoSanu,

3) izsludinat un organizet atklatu projektu iesniegumu konkursa kartas;

4) organizet projektu verte€sanas komisijas un SVVA padomes darbu;

5) nodroSina projektu Istenosanas uzraudzibu;

6) uzkrat datus par projektu ievieSanas gaitu, ka arT apkopot raditajus un veikt to analizi;

7) ierosinat un izdarit grozijumus SVVA stratégijas ricibas plana, ka ar aktualiz&t un
papildinat SVVA stratégiju;

8) novertet SVVA stratégija noteikto mérku un sasniedzamo rezultatu (ari  ricibu rezultatu)
raditaju izpildi;

9) nodrosinat Partneribas darbibas publicitati un veicinat tas atpazistamibu:

10) nodroSinat potencialajiem projektu iesniedzgjiem regularu apmacibu, konsultacijas un

seminarus par atbalstu iniciativam saskana ar SVVA stratégiju.

Galvenie nosacTjumi uzraudzibas un noverté$anas procediram:

1) strat€gijas administrativajam vaditajam un padomei ir pienakums uzraudzit SVVA
strat€gijas un atbalstito darbibu TstenoSanu un novertésanu,

2) nodroSina projektu istenoSanas uzraudzibu ne mazak ka vienu reizi katram projektam
uzraudzibas laika Iidz SVVA stratégijas TstenoSanai pieskirta publiska finans€juma
izlietojumam;

3) katru gadu, sakot ar 2025. gadu lidz otra ceturkS$na beigam, strat€gijas administrativais
vaditajas un padome novérté SVVA stratégija noteikto mérku un sasniedzamo rezultatu, ari
ricibu rezultatu, raditaju izpildi un savu darbibu ieprieksgja gada, ka art iesniedz LAD
novertejumu un publice to majas lapa www.partneribalielupe.lv.

Galvenie nosacTijumi Partneribas padomes pienakumiem, funkcijam un atbildibai:

1) apstiprinat SVV A stratégiju, ka arT lemt par nepiecieSamibu SVVA stratégiju  aktualiz&t
vai papildinat;

2) darbibu atlas€ nodrosinat saskanotibu ar SVVA stratégiju, nosakot min&to darbibu prioritati
péc to ieguldijuma stratégijas mérku sasniegSana;

3) apstiprinat projektu veértésanas komisiju un SVVA padomes sastavu;

4) iepazities ar projektu iesniegumiem un vertésanas komisijas loceklu zinojumiem;
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4.5. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas istenoSanas
organizacija

Partneriba strat€gijas istenosanai sanem tikai ELFLA atbalstu KLP SP 2023.- 2027.gadam
intervencé LA19 ”Darbibu isteno$ana saskana ar vietjas attistibas strat€giju, tostarp
sadarbibas aktivitates un to sagatavos$ana”, savas darbibas nodro§inasanai, vietgjas attistibas
stratégijas iedzivinasanas parvaldibai, uzraudzibai un novért€Sanai, tostarp teritorijas
aktiviz€$anai un publicitates pasakumiem, tiks novirziti 17 % no SVVA strat€gijas istenosanai
pieskirta publiska finans€juma. Finans€juma piesaistei tiks piemérota vienotas likmes
finans€jums izmaksam, kas nav personala izmaksas saskana ar Vispargjas regulas
Nr.2021/1060 56.panta 1.punktu — vienota likme 40 % no atbilstigajam tieSajam personala

izmaksam var izmantot, lai segtu darbibas atlikusas atbilstigas izmaksas. Atbalsta intensitate
100%.

Partneriba TpasSu uzmanibu pieveérsis sabiedribas aktiviz€Sanai un kapacitates veidoSanai ar
noliiku veicinat informacijas apmainu starp iesaistitajam un ieinteresétajam personam, vietgjas
sabiedribas iesaisti un sadarbibu vietgjas attistibas procesiem nozimigu jautajumu risinasana,
pieredzes apmainu, nepiecieSamo zinasanu iegiiSanu un citus resursus, veiksmigai viet€jas
attistibas stratgijas IstenoSanai, tapat arT sniegs atbalstu potencialajiem atbalsta sanémgjiem
projektu ideju radiSana, projektu izstradasana un projektu iesniegumu sagatavo$ana un projekta
iesnieguma aizpildiSana, tada veida uzlabojot projektu kvalitati, ka arT sniegs atbalstu projekta
istenoSanas un uzraudzibas laika. Partneribas organizatoriska strukttra ir ieklauta SVVA
stratégijas 1.2. sadala Partneribas principa nodro$inasana.

5. Finanséjuma sadales plans

Strat€giska plana intervence
N Merkis atbalsta apmers S% Pr ot kop_é j Olatbalsta apmers
p. k. atbalstu Strateégiska plana "
intervence) (euro)
1. M1 Konkuretspgjigs vietgjais 50 % 485 866.20
uzneémejs
2. M2 Pievilciga teritorija un 30 % 291 519.72
kultiirvesturiskas vietas
3. [M3 Spécigas vietgjas kopienas 20 % (t.sk. 10% sadarbibas 194 346.48
projektiem)
Kopa 100 % 971 732.40
t. sk. uznémeéjdarbibas attistibai 50 %

SVVA stratégija apstiprinata VRG Biedriba Lauku partneriba ,,Lielupe” padomes sanaksmé
2023. gada 3. oktobri.
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