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ANOTACIJA

ST ir viet&jas ricibas grupas (turpmak VRG) darbibas teritorijas attistibas stratégija, kas
izstradata saskana ar sabiedribas virzitiem mérkiem un prioritatém. Dokuments izstradats pec
biedribas “No Salacas lidz Rijai” lémuma un darbu veica sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
“Kemers Business and Law Company” attistibas planosanas specialista Dr.geogr. Jana Kaulina
vadiba.

Stratégija izstradata saskana ar kartibu un prasibam, kas noteiktas Ministru kabineta
2015. gada 10. marta noteikumos Nr.125 “Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieSkirSanas
kartiba sabiedribas virzitas viet€jas attistibas stratégiju sagatavoSanai un istenoSanai” un to
isteno saskana ar 2015. gada 13. oktobra Ministru kabineta noteikumiem Nr. 590 ,,Valsts un
Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba lauku attistibai apakSpasakuma ,,Darbibu

2999

istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strategiju””.

Stratégijas informativa nodro§inajuma pamata tika izmantoti valsts statistikas un citu
brivpieejas informacijas avotu dati, izstrades laika notikusas iedzivotaju aptaujas un Cetru
planosanas seminaru rezultati, daudzpusiga dokumentu analize, VRG teritorija veiktie pétijumu
rezultati un cita informacija.

Strat€gija pamato un nosaka ELFLA finans€juma piesaistes principus un mérkus VRG
teritorija laikaposmam, lidz 2020. gadam.

Stratégiju ilustré 10 attéli, 4 tabulas, tai pievienoti 7 pielikumi, kas sikak paskaidro
atseviSkas Strat€gijas nostadnes un ar projektu izskatiSanu un virzisanu saistitus jautajumus.

Vietéjas attistibas stratégija 2



Biedriba ,,No Salacas lidz Rijai”

SATURS

SAISINAJUMI UN TERMINU SKAIDROJUML......ccceveerererererssseerensssssaenessssssssasessssnsssases 5
SATSINAJUIN cuvverersnrrersnncssnicssanecsssnessssnsssssnsssssnssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 5
Terminu SKAIATOJUIMI c.cccevveeiiciisrnriesissnricssssnnecsssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssse 6
LIKOPSAVILEKUMS ..uuciiitiiiiininneissstississsessssissstssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssass 7
2.SASKANOTIBA AR CITIEM PLANOSANAS DOKUMENTIEM ........covvoveuerrenrersaensens 8
Augstaka Iimena planoSanas dokumentu noStadnes ..........coeeeveeevueesercsnecssencsensseccsseeens 8
Iss kopsavilkums par novadu attistibas plano§anas doKumentiem ..........cceeeeveveuenereens 8

3. SITUACIJAS IZVERTEJUMS ...couuiririncnnnsisisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 10
3.1. Vietéjas ricibas grupas darbibas teritorija......icvceicisericsnressnncssnncssencssneeesnnns 10
3.1.1. Vispargjs geografisks rakStUrOJUMS ..........ccverveiiiiiiiiisii et 10

3.1.2. Teritorijas socialekonomisks apsKats..........ccceieiiiiiiiiiieiie e 10

3.1.3. Vietgjas ricibas grupas darbibas teritorijas pamatojums...........cceveuerveeieeneesnenneeiieenieens 17

3.2. Partneribas principa nodroSinaSana..........ceicnecnseicssessssnesssssssssssesssssosssssssssssessssses 17
3.2.1. Teritoriala ParStAVIIECTDA. .. ..eciveeriieriieiireitee e sttt ettt sbe e sbe et b et e e sbeesb e ssneenreenneen 17

3.2.2. Sabiedribas mErkgrupu parstAviieCTDA .........ccuervreerierieienesee e 17

3.3. Teritorijas stipras puses, vajas puses, iespéjas un draudi........ccceeeeervuerercercssnercsnns 19
3.4. Teritorijas attistibas vajadzibu identificéSana un potenciala analize.................... 20
3.5. Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas vajadzibu novertejums..........cc.eeeu.... 21

4. STRATEGISKA DALA .....cucueurrerrerereerersssssssnsssssssssssssessssssssssssssesssssssssssssssssssssssessssssssssens 22
4.1. Vizija un straté@iskie MErkKi......ccccoceeversuecrerssensunnsensensuessenssesssnssensessscssssssesssssssssessns 22
4.2. Sasaniedzamie reZultAti.......cccocvvervverisssnrcssnecssnicssnncsssnicssssessssnesssnesssssessssssssssssssssecs 25
4.3. Inovativo risinajumu identificéSana un atbilstibas Kritériji to noteikSanai .......... 25

5. RICIBAS PLANS STRATEGIJAS ISTENOSANAL .......coevereerrrssessessessessessesssssssesses 27
5.1. Eiropas lauksaimniecibas fonda laiku attistibai atbalstitas ricibas.......ccccceerueennen. 27
5.2. RICTDAS PIANS..cciereirrarcssenssancssesssanossanssssossesssasossasssssossasssasossasssssossasssassssssssssossasssassssassss 33
5.3. Cita aréja finanséjuma nepiecieSamaiba un piesaistiSanas novertéjums .............. 35

6. STRATEGIJAS ISTENOSANA UN NOVERTESANA ....cevverrerrrerresressenssessessssessssssesss 37
6.1. Vietéjas ricibas grupas informacijas Kanali........eeecvvcvnniiisisnniccsssnnncssssnnnscsssnsneces 37

6.2. Papildinamibas nodrosinasana ar Eiropas Savienibas struktiirfondu darbibas
programmas specifiskajiem atbalsta merkiem.........ueceeveeeiseeniseenisncccseecssneecsnenes 38

6.3. Projektu VErteSanas KIiteriji....cccereessresserssancssenssanossesssanessasssssossesssasossassssssssassasossassss 39

Vietéjas attistibas stratégija 3



Biedriba ,,No Salacas lidz Rijai”

6.3.1. Projektu vertesanas kriteriji aktivitate ,,Viet€jas ekonomikas stiprinasanas iniciativas”.. 39
6.3.2. Projektu vertésanas kritériji aktivitate ,,Vietas potenciala attistibas iniciativas”.............. 42

6.4. Vietgjas attistibas stratégijas istenoSnas uzraudzibas un novértéSanas procediira

....................................................................... 43

6.4.1. Uzraudzibas un novert€Sanas procediira  ...ccccocvvviiriiieiinie e e e sree e snee e s 44

6.4.2. Strat€gijas grozisanas KartTba..........c.cuuererieieiiiieeee e e 45

6.5. Stratégijas 1steno$anas OrgaANIZACIja....ccccereesseesresersssssasssasssssssssssssssssassssssssssasssasssssses 45

7. FINANSEJUMA SADALES PLANS .....cuviiiiniiscnnsissssssssssssssssssssssesssssssssssssssssesss 47
LITERATURA,; AVOTI c.ueeeeeurrersesesecnesssssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 48

Vietéjas attistibas stratégija 4



Biedriba ,,No Salacas lidz Rijai”

SAISINAJUMI UN TERMINU
SKAIDROJUMI

SAISINAJUMI
AP — attistibas programma
CSP — Centrala statistikas parvalde

ELFLA — Eiropas Lauksaimniecibas
Fonds Lauku Attistibai

ES — Eiropas Savieniba

IAS — ilgtsp&jigas attistibas stratégija
LAD — Lauku atbalsta dienests

LAP — Lauku attistibas programma

MKN — Ministru kabineta noteikumi; ar
numuru — konkrétie noteikumi ar So
numuru

MVK — mazie un vidgjie komersanti
NVA — Nodarbinatibas valsts agentiira
NVO — nevalstiska organizacija

PVD — Partikas un veterinarais dienests

PVN — pievienotas vértibas nodoklis
SAM - specifiskie atbalsta mérki

SIA — sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
SVID - speki, vajumi, iesp&jas, draudi
TAI — teritorijas attistibas indekss

TAII — teritorijas attistibas izmainu
indekss

TP — teritorijas planojums

UR — Uzpémumu registrs (visparinati — ari
Komercregistrs)

VAS - vietgjas attistibas stratégija
VID — Valsts ien@mumu dienests
VRG - vietgja ricibas grupa

ZM — Zemkopibas ministrija
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Netiek skaidroti fizikalo mérvienibu un debess pusu nosaukumu saisinajumi, ka ari
tradicionalie redakcionalie 1isinajumi un specifiskie apzim&umi, kas tiek veidoti no
saisinajuma, bet kam nav saisinajuma raksturs.

TERMINU SKAIDROJUMI

Vertibas: teritorijas materialas un nematerialas ,,sastavdalas”, kas miisu apzina veido
velamas dzives vides un dzives veida pamatu, un kuras ir nepiecieSams aizsargat, saglabat un
vairot.

Misija: organizacijas darbibas galvena jéga.

Vizija: telains, kodoligos formul&jumos izteikts nakotnes ilgtermina redz&jums.
Iesp&jamas arT citas vizijas izteiksmes formas.

Strategiskie merki: velamais vai nepiecieSamais darbibas rezultats, izteikts 1sa
formulgjuma. Uz merki iesp&jams attiecinat skaitliski izmeramus lielumus, kas lauj objektivi
novertet virzisanos uz mérki.

Stratégiskas prioritates: noteikti ricibu veidi, kam dodama prieksroka, salidzinot ar
citam iesp&jamam ricibam.

Ricibas virziens: konkrétu ricibu grupa virzibai uz stratégisko mérki un atbilstosa
noteiktam prioritat€m.

Ilgtsp&jiba, ilgtspejiga attistiba: sp&ja attistities (Seit: uzlabot iedzivotaju ekonomisko
un garigo labklajibu), saglabajot un vairojot cilvéku apzina pienemtas vertibas vismaz vairaku
paaudzu ilguma, perioda, kameér saglabajas misu vertibu sisteémas.

Vietéja ricibas grupa: noteiktas teritorijas organizaciju (paSvaldibu, uznéméju, NVO)
parstavju un iedzivotaju aktivs, kas atbild par §is teritorijas attistibu, izmantojot Sim nolikam
pieskirtos dazadu attistibas fondu lidzeklus un citus instrumentus. ST aktiva organizatoriskais
letvars ir viet€jas attistibas biedribas, Seit: biedriba ,,No Salacas lidz Rijai”.

Rezultativie raditaji: kvantitativi (skaitliski) vai kvalitativi (izpilde/neizpilde) raditaji,
kas atspogulo planosanas dokumenta TstenoSanu ka virzibu uz noteiktajiem mérkiem.
Atbalstama aktivitate: plasi formul@ta ricibas virzienu grupa, kas oficiali definéta ka

tiesiga sanemt atbalsta finans€jumu no Eiropas Lauksaimniecibas Fonda Lauku Attistibai
ELFLA.

Apaksaktivitate: sikak detaliz&ta ricibu grupa aktivitates ietvaros.

Sabiedriska labuma projekts: projekts, kura planotajam mérkim nav komerciala
rakstura un tas nekvalificgjas ka valsts atbalsts, ka arT par projekta rezultatu (pieméram,
infrastruktiiras, inventara lietoSanu u.tml.) netiek prasita samaksa.

Teritorijas attistibas indekss — komplekss indekss, kas raksturo teritorijas attistibas
Iimeni attiecigaja gada attieciba pret vidgjo attistibas Itmeni valst.

Teritorijas attistibas izmainu indekss — komplekss indekss, kas raksturo attistibas
limena izmainas pret iepriek§€jo gadu, paradot teritoriju atpaliekoSu vai apsteidzoSu attistibu
no vidgja attistibas Itmena iepriekseja gada.
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1.STRATEGIJAS KOPSAVILKUMS

Biedribas ,,No Salacas Iidz Ruijai” sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strat€gijai ir
divi strategiskie merki (M), kas atbilst Lauku attistibas programma noraditajam divam
galvenajam atbalstamajam aktivitatém. Katram no Siem mérkiem atbilst vairaki apak§mérki un
uz tiem attiecinamie ricibas virzieni (RV).

MI1. Stratégiskais mérkis: stabila vietéja ekonomika
Attiecas ricibas:

1. “*“Mikro (siko) un mazo uzn€mumu funkcionals atbalsts”

no

“Produktu un pakalpojumu attistiSana”
3. “Uznpemumu zimolu un vietgja tirgus attistiSana”

M2. Stratégiskais mérkis: pievilciga un pieejama teritorija
Attiecas ricibas:

4. “Dabas un kulttiras objektu sakartoSana un pieejamibas uzlaboSana”

o

“Jaunu pakalpojumu izveidoSana, to pieejamibas uzlabosana”
6. “Jaunu aktivitaSu attistiSana, veidojot tam nepiecieSamo infrastrukttiru, parpemot un
apvienojot pieredzi”

Stratgijas TstenoSana paredzeta saskana ar diviem kopg&jiem principiem:

1. Orientaciju uz labvéligas darba un socialas vides radiSanu jaunieSiem (Punkts 4.1.,
22. lpp.) ka nakotnes galvenajam dzingjspeékam teritorijas demografijas un ekonomikas
izaugsmei,

2. Virzibu uz starpgrupu sadarbibu ka VRG teritorijas ietvaros, ta arpus tas.

Orientgjoss pieejama finans€juma apjoms projektu realizacijai VRG teritorija ir 1,366
milj. EUR. Tas bis pieejams laikaposma no 2016. lidz 2019. gadam. To paredzéts sadalit
lidzigas dalas (50:50) starp projektiem, kas orientéti uznéméjdarbibas attistibai un projektiem,
kuru mérkis ir teritorijas kapacitates stiprinaSanai. Viena projekta finans€juma limits, kur tas
saistits ar lielaka apjoma pamatlidzeklu iegadi, ir noteikts S0 000 EUR apméra, bet biivniecibas
projektiem — 75 000 EUR. Pargjiem projektiem ir noteikts limits 30 000 EUR apmeéra.
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2.SASKANOTIBA AR CITIEM
PLANOSANAS DOKUMENTIEM

AUGSTAKA LIMENA PLANOSANAS DOKUMENTU NOSTADNES

Augstaka Itmena planoSanas dokumentu nostadnes tika izvertetas atbilstoSi LAP
apakSpasakuma ,,Darbibu 1istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas
stratégiju” atbalstitajam aktivitatém un MKN 590 piekto punktu:

1. aktivitate “Vietéjas ekonomikas stiprinaSanas iniciativas” *:

1.1. jaunu produktu un pakalpojumu radiSana, esoSo produktu un pakalpojumu
attistiSana, to realiz€8ana tirgl un kvalitativu darba apstaklu radiSana;

1.2. lauksaimniecibas produktu parstrade, tai skaita paSu sarazotds produkcijas
iepakoSana un pirmapstrade, to realiz€Sana tirgi un kvalitativu darba apstaklu radiSana;

1.3. vides radiSana vai labiekartoSana, kura tiek realizéta viet€ja produkcija, un jaunu
realizacijas veidu TstenoSana;

1.4. darbinieku produktivitates kapinasana;
2. aktivitate “Vietas potenciala attistibas iniciativas”:

2.1. vietgjas teritorijas, ieskaitot dabas un kultiiras objektu, sakartoSana pakalpojumu
pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai;

2.2. sabiedrisko aktivitasu (ieskaitot apmacibu un interesu klubus, socialas apripes
vietas, kultiiras, vides aizsardzibas, sporta un citas briva laika pavadiSanas aktivitates)
daZadosSana.

Augstaka Itmena planoSanas dokumentu planosanas dokumentu izveértgjums ir
pievienots Strat€gijas 1. pielikuma.

ISS KOPSAVILKUMS PAR NOVADU ATTISTIBAS PLANOSANAS
DOKUMENTIEM

Stratégijas saskanai ar vietgjo teritorijas attistibas plano$anas dokumentu — ilgtsp&jigas
attistibas stratégiju (IAS) un attistibas programmu (AP) ir principiali svariga nozime;
realiz€jamam darbibam ir jaieklaujas novada planotaja stratégija, pretéja gadijuma atdeve no
projektu realizacijas var nebiit sagaidamajos apjomos. No otras puses, ir iesp&jams realizét
kadas lokali svarigas darbibas, kas ir palikuSas arpus pasvaldibas prioritaSu loka, tadgjadi
papildinot planoSanas dokumentus.

1.attela paradita atbalstamo aktivitasu piemin€jumu summa planoSanas dokumentos;
redzams, ka dominé€ atbalsts viet€jai uznémeéjdarbibai un vides/pakalpojumu infrastruktiru
attistiba. Analiz€jot teritoriju planoSanas dokumentus (1.tabula), redzams, ka darba némeéju
apmacibas nav paredzeétas Naukseénu novada un Karku pagasta (Valkas novada) planosanas
dokumentos. Tadgjadi faktiski visu paredzeto aktivitasu un apakSaktivitasu istenoSana VRG

L Seit un turpmak Stratégijas teksta lietota aktivitasu numeracija, kas izmantota Lauku attistibas programmas
2014.-2020. gadam apakspasakuma ,, Darbibu istenosana saskana ar sabiedribas virzitas vietejas attistibas
stratégiju” aktivitatem.
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teritorija ir pamatota ar1 ar planoSanas dokumentu nostadném, bet piemin€jumu skaits ir viens
no kriterijiem, planojot finans€juma sadali starp apaksaktivitateém.

Atbalstamo apaksaktivitasu pieminéjumu
kopéjais skaits planoSanas dokumentos
80
70
60
50
40
30
20
10
0
1.1. 1.2. 1.3. 1.4. 2.1 2.2,
Latt. Atbalstamo apakSaktivitaSu tematisku pieminéjumu skaits
novadu atfistibas planoSanas dokumentos (izpétes dati)
1.TABULA
Atbalstamo apakSaktivitasu ieklauSana
pasvaldibu attistibas planoSanas dokumentos (izpétes dati)
L Ieklautas atbalstamas apaksaktivitates
Teritorija Dokuments
1.1. 1.2. 1.3. 1.4. 2.1. 2.2.
. IAS
Burtnieku novads
AP
IAS
Koceénu novads
AP
IAS
Mazsalacas novads
AP
IAS
Nauksenu novads
AP
. IAS
Rijienas novads
AP
IAS
Karku pagasts (Valkas nov.) AP

Detalizéta novadu attistibas planoSanas dokumentu analize ir pievienota Stratégijas 1.
pielikuma.
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3. SITUACIJAS IZVERTEJUMS

3.1. VIETEJAS RICIBAS GRUPAS DARBIBAS TERITORIJA

3.1.1. Visparéjs geografisks raksturojums

VRG darbibas teritorija atrodas Latvijas ziemelu dala, Vidzemes planosanas regiona
(Pielikums Il 1.attels). Ta aptver 16 pagastus un 2 mazpilsétas Ziemelvidzemé, bijusa
Valmieras rajona teritorija un vienu pagastu no bijusa Valkas rajona (Pielikums Il 2.att€ls).
Pavisam kopa ta aiznem 2022,5 kvadratkilometru lielu platibu ar 23033 iedzivotajiem 2015.
gada julija sakuma. Teritorija ir ap 40 dazada lieluma apdzivoto vietu. Teritorijas novadu,
pagastu un pilsétu galvenie salidzinosie raksturlielumi paraditi Pielikuma Il 1.tabula.

Geografiski lielaka dala VRG teritorijas atrodas Salacas baseina, ko veido pati Salaca
un Burtnieku ezers ar taja ieteko$ajam upém, pirmkart, Riiju. Sis geografiskas realitates
atspogulojas ari VRG biedribas nosaukuma — ,,No Salacas Iidz Rijai”. Dienvidos teritorija
neliela garuma robezojas ar Gauju, ziemelos ir valsts ar€ja robeza ar lgaunijas Republiku.

Teritoriju lielakoties veido vilnots lidzenums, mezi, purvi un tdeni. Saimnieciski apgtito
teritorijas dalu lielakoties aiznem lauksaimniecibas zemes, kas izcelas ar loti lielu apstradato
teritoriju dalu, kas, piem&ram, Nauks€nu novada ir vairak neka 95% un pieder pie labakajiem
raditajiem Latvija.

Burtnieku ezers ir bagats zivim, un to ieskauj augligas polderu teritorijas. Salaca,
savukart ir Eiropas nozimes laSupe. Nozimigu dabas vértibu tiklu veido Ziemelvidzemes
biosféras rezervata paSi aizsargdjamas dabas teritorijas un dala Gaujas Nacionala parka
(Pielikums 11 3.attela).

VRG teritorija ir labas kvalitates satiksmes celu tikls, kas labi sasaista teritorijas
nozimigakas apdzivotas vietas un tas savukart ar regionalas nozimes centru — Valmieru
(Pielikums Il 4.attels). Celu tikla pamata ir regionalas nozimes valsts autoceli P17 Valmiera-
Rijiena-Igaunijas robeza, P16 Valmiera-Mazsalaca un nesen rekonstruétais cel§ P21
Mazsalaca-Rijiena. Tie$i VRG konteksta ir nozimigs arT nesen rekonstruétais posms autocelam
P22 Rujiena-Naukseni-Karki (talak virziens uz Valku). Neapmierinoss ir teritorijas ziemeldalas
savienojums virziena uz Staiceli un Salacgrivu, kas apgriitina piekluvi jurai, tai skaita
Salacgrivas ostai, kas var bit stratégiski nozimigi ilgtermina attistiba.

Dienvidu dala teritoriju §kérso Valsts galvenais autocel§ A3 Murjani-Valmiera-Valka,

tacu ta nozime VRG teritorijas funkciong&Sana ir ierobezota.

3.1.2. Teritorijas socialekonomisks apskats
Apdzivojums, demografija un nodarbinatiba
VRG teritorijas apdzivotibas struktiira paradita Pielikuma Il 5.att€la. Redzams, ka

apdzivotiba koncentr&jas ap novadu un bijuSo pagastu centriem, Valmieras tuvuma un gar
autocelu P16, P17 un P22 trasém.
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Novada un pagasta nozimes apdzivotie centri parsvara sakrit ar blivakas apdzivotibas
teritorijam, taCu ne visur, taS nozimé& ierobezotu pieeju virknei pakalpojumu $o teritoriju
iedzivotajiem.

P&dejos 15 gados ir notikusi pastaviga un strauja iedzivotaju skaita samazinasanas
(2.attels). Mazsalacas, Nauk$énu un Valkas novadi ir zaudgjusi gandriz 30% iedzivotaju, turklat
tendence ir gandriz lineara. Visos novados ir redzams krizes procesu iespaids 2010. un 2011.
gada, tacu kopainu tas nav biitiski ietekmgjis.

ledzivotaju skaita izmainas
novados (2000.g. = 100%)

~—

70% T T T T T T T T T T T T T T 1
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

= Burtnieku novads Kocénu novads == Mazsalacas novads

Nauk3&nu novads

ROjienas novads  —Valkas novads

2.att. ledzivotaju skaita relativas izmainas VRG teritorijas novados (2000. gada = 100%6; [13])

2014. gada skaitliski visvairak iedzivotajus zaud&jusi Rijienas, Kocénu un Mazsalacas
novadi (3.att€ls), tacu ja Rijienas novada to ir noteikusi mirstiba (t.i., negativs dabiskais
pieaugums), tad Kocénu un Mazsalacas novados galvena komponente ir emigracija. Riijienas
novada to var skaidrot ar iedzivotaju vecuma struktiiru — paaugstinatu vecu lauzu ipatsvaru (4.
att.), kamér Kocénu un Mazsalacas novados noteico$s var€tu biit darba tirgus stavoklis.
ledzivotaju mirstibas koeficients (mirusie uz 1000 iedzivotajiem) 2014. gada Rijienas novada
ir bijis ievérojami lielaks, neka pargjos novados — turklat pie vismazaka dzimstibas koeficienta,
kas nozimé& strauju novecoSanos un darbaspéka rezerves trikumu. Burtnieku novada S§1
proporcija ir nedaudz par labu dzimstibas salidzinoSam pieaugumam p&d€jos gados (ko norada
ar1 dzimstibas koeficients), bet NaukSénu novada situacija ir sliktaka, neka VRG teritorija
vidgji.

Vietéjas attistibas stratégija 11
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ledzivotaju skaita izmainas novados
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Burtnieku Kocénu novads Mazsalacas Nauk3énu Rajienas
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M Dabiskais pieaugums W Migracijas saldo

3.att. ledzivotaju skaita izmainu veidu sadalijums novados 2014. gada [14].

Dzimstibas un mirstibas koeficienti 2014.gada
25

20

Burtnieku  Kocénu novads Mazsalacas Nauk3énu Rajienas
novads novads novads novads

B Dzimstibas koef.  ® Mirstibas koef.

4.att. Dzimsfiba un mirstiba uz 10 tiikstosiem iedzivotaju novados 2014. gada [17, 18]

Analizgjot nodarbinatibas raditajus jaatzimé, ka procentuali pret iedzivotaju skaitu
bezdarbs koncentréjas apdzivoto vietu ,,periférijas”, t.i., faktiski lauku apvidos (Pielikuma 1l
6.att.). Augstakas izglitibas ,,nes€ju” sadalijums ir izteikti pretéjs bezdarbnieku sadalijumam
(Pielikuma Il 7.att.) un norada uz bezdarba saistibu ar izglitibas limeni ar telpiska griezuma.

Vietéjas attistibas stratégija 12
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Bezdarba Iimenis VRG teritorija ir zems (Pielikuma Il 8.att. A), tas neparsniedz 6,2%
(Burtnieku novada), kas ir zemaks neka Vidzemes regiona un arT valsti vidéji.

Divas problematiskas bezdarbnieku grupas — bez darba esoS$ie jauniesi (Pielikuma 11
8.att. B) un ilgstosi bez darba esosie (Pielikuma Il 8.att. D) nav likumsakarigi koncentréti kadas
noteiktas teritorijas, tau ir noverojama ilgstosi bez darba eso$o zinama korelacija ar kopgjo
bezdarba limeni (Pielikuma Il 8.att. C). Kopuma zemaks bezdarba limenis ir raksturigs
Valmieras tuvumam un Mazsalacas novada; attieciba uz Mazsalacas novadu ir skaidrojums, ka
daudzi iedzivotaji darbaspg&jas vecuma ir emigrejusi.

Bezdarba limena dinamika (Pielikuma Il 9.att.) ir stabili kritosa ka teritorijas ar
augstaku, ta teritorijas ar zemaku bezdarbu, ped€jos gados spilgtak izpauzoties sezonalitatei.
Tendencei turpinoties, nakamajos gados bezdarba limena samazinajums apstasies bijusajos
Valmieras rajona novados, bet Karku pagasta tas var€tu turpinat kristies.

StradajoSo videja darba samaksa ir par 20-25% zemaka, neka vidgji valsti un ar1 zemaka,
neka Valmiera (5.att.). Statistika $aja joma ir nepilniga, jo faktiski neaptver lieclako dalu darba
dev&ju privatsektora; uzskaititi tikai uznémumi, kuros ir 50 un vairak darba vietu. Faktiskais
darba samaksas Itmenis privatsektora (un art kopuma) varétu bt vél zemaks.

Stradajoso videja neto darba samaksa
700
600 —
500 —
400 —
300 —
200 —
100 —
0 1 T T T T T T 1
A 3 2 3 NS Ny 2
0{\0 \}(\o xS S ‘;;\o /S\\ &
e N N Ng S &
& & NG o &
& © P SF >
B Pavisam M Sabiedriskaja sektora Privataja sektora

Satt. Stradajoso videja darba samaksa novados 2014. gada [25]

Uznémejdarbiba vietéjas ricibas grupas darbibas teritorija

Pieejama informacija nelauj precizi novertét uznémejdarbibu tiesi VRG teritorija. Gan
CSP, gan Uznémumu registra publicéta informacija ir tikai novadu griezuma, bet uznémumu
sarakstu analize pa adresém Strat€gijas izstrades ietvaros nebija realiz&jama.

VRG novadu teritorija ir registréti gandriz 3500 saimnieciskas darbibas veicgji, Kuri
pieder kadai no uznéméjdarbibas formam. ST statistika neaptver tos saimnieciskas darbibas
veicgjus, kas ir registr&jusies tikai VID. VRG teritorija visplasak parstavéta saimnieciskas

Vietéjas attistibas stratégija 13
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darbibas forma ir zemnieku un zvejnieku saimniecibas (zvejnieku saimniecibas tikai Cetras un
tas atrodas Burtnieku novada), sabiedribas ar ierobezotu atbildibu un individualie komersanti
(6.attels, 2.tabula). Citas darbibas formas parstav loti nedaudzi uznémumi.

Saimniecisko aktivitaSu izpausmes visuma ir proporcionalas VRG teritoriju veidojoso
pasSvaldibu iedzivotaju skaitam.

Registréeto uznémumu skaits pa
uznemejdarbibas formam

1%

3%

Zemnieku, zvejnieku
saimn.

SIA

47%

m Individualie komersanti

B Kooperativa darbibas
forma

35%

M Citas, kopa

6.att. Novadu teritorija registréto uznemumu skaits pa
galvenajam uznemejdarbibas formam [26]

2.TABULA
Ekonomiski aktivas statistikas vienibas novados pa
uznémeéjdarbibas formu grupam 2012. gada [26]

Saimnieciskas darbibas Burtnieku | Kocénu | Mazsalacas | Nauks$énu | Rijjienas | Kopa
forma nov. nov. nov. nov. nov.
Pasnodarbinatas personas 261 209 133 80 156 839
Zemnieku, zvejnieku saimn. | 190 148 70 66 92 566
Komercsabiedribas 149 131 53 31 66 430
Individualie komersanti 22 16 13 2 15 68
Budzeta iestades 2 2 2 3 3 12
KOPA 624 506 271 182 332 1915

Ekonomisko aktivitasu vida, ka tas izriet no diagrammas 7.attéla, galvenais darbibas
veids ir lauksaimnieciba, mezsaimnieciba, zivsaimnieciba. Dazadi pakalpojumi, tirdznieciba,
remonts ienem nakamas vietas, bet ar apstrades riipniecibu nodarbojas vien aptuveni 5% visu
saimnieciskas darbibas veicgju.
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100% . e - -
? Ekonomiski aktivo uznémumu

sadalijums pa darbibas veidiem

90% B

(E) Udens apgade; notekdenu, atkritumu

apsaimnieko3ana un sanacija

(K) Finansu un apdrosinasanas darbibas

80% (D) Elektroenergija, gazes apgade,
siltumapgade un gaisa kondiciongsana

m (B) leguves rapnieciba un karjeru izstrade

70% (0) Valsts parvalde un aizsardziba; obligata
i sociala apdrosinasana
(1) Informacijas un komunikacijas pakalpojumi

60% m (N) Administrativo un apkalpojo3o dienestu
darbiba

(1) Izmitinasana un édinasanas pakalpojumi
0% | B (P) IzglTtiba
M (Q) Veseliba un sociala aprape

] M (H) Transports un uzglaba3ana
0% (H) p g

M (R) Maksla, izklaide un atpata

(M) Profesionalie, zinatniskie un tehniskie
30% - pakalpojumi
| M (F) Bivnieciba

] (L) Operacijas ar nekustamo Tpasumu
20%
. m (C) Apstrades rupnieciba

(G) Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba;

10% _ automobilu un motociklu remonts
: (S) Citi pakalpojumi

(A) LauksaimniecTba, meZsaimniecdba un
zivsaimnieciba

0% -

2013

7.att. Uznémumu sadalijums pa galvenajiem darbibas veidiem 2013. gada pec NACE [27]

Péc lieluma teritorija viennozimigi dominé mikrouznémumi (3.tabula); pat mazo
uznémumu skaits ir niecigs; tas norada Uz So komersantu vaju ar&jo konkurétsp&ju un
pazeminatu izturibu pret tirgus satricinajumiem.

Turisms — statistika atspogulojas saméra ierobezoti un nepilnigi. Statistika neaptver dalu
mazo pakalpojumu sniedz€ju, ka arT tiek publicéta ierobeZoti, statistiskas konfidencialitates del
(4.tabula). Turisma intensitate teritorija ir nieciga, un pienesums ekonomikai nenozimigs.

Raugoties telpiska griezuma, ekonomiski aktivi ir Nauk$énu, Mazsalacas un Kocénu
novadi, kuros uznéméjdarbibas aktivitate ir lielaka neka Vidzemes regiona un ari Latvija vidgji
(8.att.). Burtnieku novada gan uznémumu skaits ir mazaks, tacu ir visvairak mazo uznémumu,
salidzinot ar citiem novadiem.
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3.TABULA
Uznémumu iedalijums novados pa lieluma kategorijam 2013. gada [27]
Burtnieku [ Kocénu | Mazsalacas | Nauksénu | Rijjienas | Kopa
nov. nov. nov. nov. nov.
Mikrouznémumi 519 437 256 156 302 1670
Mazie uznémumi 23 19 10 6 14 72
Vidgjie uznémumi 0 7
Lielie uznémumi 0 0 1
Pargjie uznémumi 59 41 17 14 33 164
KOPA 603 501 283 177 350 1914
Uznemejdarbibas aktivitates raditaji novados
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8.att. Uznemejdarbibas aktivitates raditaji novados [28]

Asociacijas ,,Lauku celotajs” dati liecina, ka lielaka tiirisma objektu koncentracija ir
Burtnieku novada (Pielikuma 11 10.attels), kas liek domat, ka pargja VRG teritorija (iznemot
Kocénu novadu) tirisma intensitate ir vél mazaka un uztur tikai nedaudzus sikus komersantus.

Cits ekonomisko aktivitaSu raksturotdjs ir biivniecibas procesi. Galvenie biivobjekti
(Pielikuma Il 2.tabula) ir individualas dzivojamas majas; arT saimnieciskas infrastruktiiras
objekti ir biivéti sameéra daudz, it 1pasi, Burtnieku un Kocénu novados. Socialas infrastruktiiras
objektu biivnieciba var liecinat gan par pietieckamam paSvaldibas kapacitatém tos attistit, gan

par eso$as infrastruktiiras pietiekamibu.

Vietéjas attistibas stratégija
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3.1.3. Vietejas ricibas grupas darbibas teritorijas pamatojums

Biedribas ,,No Salacas Iidz Rajai” dibinasanas laika (2006.g.), tas teritorija aptvera
Mazsalacas, Nauksénu un Rijienas novadus, bet vélak (2008.g.), VRG pievienojas Valkas
novada Karku pagasts, ka arl Burtnieku un Kocénu novada atseviski pagasti. Sobrid VRG
teritorija ieklaujas 6 iepriek§ nosaukto novadu 18 pagasti un divas pilsétas- Rijiena un
Mazsalaca. Tas nodroSina atbilstibu nosacijumam, ka planoS$anas perioda no 2014.-2020.
gadam VRG teritorija jabiit vismaz 10 tikstoSiem iedzivotaju.

Velak ieklavusies novadi/pagasti VRG teritorijas mérktiecibu un logiku saskata:

O &rta, labi sasaistosa satiksmes celu tikla (virzieni Valmiera-Rajiena-lgaunijas
robeza un ,,ziemelu stiga”),

O kopgjos dabas geografiskos apstaklos (Salacas baseins, ar to saistitais Burtnieku
ezers, Ziemelvidzemes biosferas rezervats),

O vesturiska sadarbiba starp teritorijam Valmieras rajona (iznemot Karku pagastu).

3.2. PARTNERIBAS PRINCIPA NODROSINASANA

3.2.1. Teritoriala parstavnieciba

Teritoriala parstavnieciba sameéra vienmerigi ir sadalita pa VRG teritoriju (ipasi, ja nem
vera teritoriju apdzivotibu), nenemot véra pat pasvaldibu/pagastu parstavibu ka biedriba
kopuma, ta tas parvaldé. Vienigi Mazsalacas pagasta nav neviena VRG biedra, kas ir
izskaidrojams, nemot véra ta apdzivotibu un saistibu ar Mazsalacas pilsétu (9. attels)

3.2.2. Sabiedribas mérkgrupu parstavnieciba

Patlaban partneribas 59 biedri parstav visas no vietgjas attistibas viedokla galvenas
mérkgrupas; to proporcionalais sadalijums redzams 10. attéla.

Aktiva ir sabiedriska sektora (NVO) darbiba un parstaviba. Biedribas augstaka
leméjinstitiicija ir biedru pilnsapulce; tatad svarigako jautajumu izlemsana ir nodroSinata visu
So mérkgrupu klatbutne.

Biedribas konsultativa [émgjinstitiicija ir padome. Lai tiktu nodroSinats partneribas
princips, biedribas padomi veido 10 personas, kas parstav:

O pasvaldibu intereses (3)

O uznémgju intereses (3)

O NVO - jaunies$u, sieviesu u.c. intereses (5)

Projektu vértéSanas komisijas 11 loceklu starpa intereSu parstaviba sadalas Sadi:

O pasvaldibas; galvenokart projektu un attistibas jautajumu specialisti (4)

O uznéméji, zemnieki (3)

O NVO (4)
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Biedriba ,,No Salacas lidz Rijai”

o A
/ ' 4
&3‘

,/ 4
/ Ramata sgts

)
Yy, 4‘ Konu,pagasts ( f ! \"-\\
\ N /ﬁkﬁj ; 3 Nauks: n/upagass \‘I

Lodes pagasts N
VL /
oo V AT

\2\K

c;“?
‘U

= ; ]
b 2 i A r’
[‘w . & N / ?
S uVazsalac, 2\ ( 2
ﬁ ‘5’7@ { \ \
1 “a { Jerulpagasts }\ ' —
DS { =2
YL L«
2~ 1 ) /) Karku pagasts L\
__/‘—\f\/\/\ﬁ-/\b_
gL~ - \,_\\ -
j \ K
o R S
— @ A
6
g { [ 2 \J
= [ N
8 2
g :
£\ 5
@

- /b =
2 N/ Valmieras) asti o~

NN~

’ y 6 Kocénu pagasts ,>
\ J
' B P
—_ | q
d =11
Dati: biedriba "No Salacas lidz Rajai" s
Piezime: 4 biedri bazéjas Valmieras pilséta
un saistami ar visu VRG teritoriju ka bijusa . .
Valmieras rajona dalu. Karté nav atzimétas VRG biedru skaits un
ari pasdvaldibas, kas parstav novadu sadalijums teritorija
kopuma un ir no visiem VRG teritorijas © No Salacas Ifdz Rujai:
novadiem. © J.K.Kartes, 2015

9.att. Teritoriala parstaviba biedriba ,,No Salacas Iidz Riijai” [32]

Biedribas "No Salacas lidz Rujai" biedru sastavs

B Pasvaldibas

= Nevalstiskas organizacijas
Zemnieku saimniecibas

B Komercsabiedribas

I Fiziskas personas

10.att. Sabiedribas merkgrupu parstaviba biedriba ,,No Salacas lidz Riijai” [32]
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3.3. TERITORIJAS STIPRAS PUSES, VAJAS PUSES, IESPEJAS UN DRAUDI

Stipras puses

Vajas puse

e Daudzveidigs kultiiras, .

dabas un vestures
mantojums.

¢ Domingjosa tradicionala
kultiirainava un maz
parveidota daba licla

teritorijas dala. °

e Augstvertiga lauku un
mazpils€tu dzivesvide.

e Stabilas esosas
uznéméjsabiedribas,
pieaugoss pasnodarbinato
un jauno komercsabiedribu

skaits.

e Uzpéméjdarbibas

profilg§juma atbilstiba .

teritorijas tradicionalajiem
resursiem.

e Relativi zems kopgja .

bezdarba limenis.

e Labi attistits celu tikls. .

e Vienmeriga attistiba
gandriz visa VRG
teritorija; nav Ipasi asu

problému teritoriju. .

e Aktivas viet€jas iniciativas
grupas un NVO, aktivi
lauku sievieSu neformalie

klubini.

e Spéciga pasvaldibu NVO
lidzsingja pieredze projektu
ieviesana.

e ledzivotaju
lokalpatriotisms.

e Pakapeniska emigracijas
mazinasanas, izbraukuso
iedzivotaju atgrieSanas.

e ledzivotaju izglitibas
Iimenis ka attistibas
potencials.

Teritorijas iedzivotaju skaits
turpina samazinaties. Dala
teritorijas ir pastiprinati
iedzivotaju novecosanas procesi
un nepietickama darbaspeka
stratégiska rezerve.

Ilgstosa un jaunieSu bezdarba
koncentrésanas lauku apvidos,
kur pieeja darba tirgum ir
ierobezota.

Uznémgjdarbibas vienveidigais
raksturs (lauksaimnieciba,
kokapstrade).

Lielas uzn@mumu dalas vaja
inovaciju kapacitate.

Turisma tirgus vaja attistiba, vaji
izmantots ainavas, upju un ezeru
potencials.

Relativi zems darba samaksas
Iimenis.

Kvalitattvu celu tikla
konfiguracijas neatbilstiba
atseviskiem nozimigiem
kustibas virzieniem.

Socialo un komercpakalpojumu
ierobeZota pieejamiba dala
teritorijas, vienveidiga intereSu
un neformala izglitiba.

Mazinas socialas infrastruktiiras
noslogojums, kas ierobezo
akttva un radosa briva laika
pavadiSanas iespgjas.

Misdienu prasibam neatbilstoss
kultiiras iestazu materiali
tehniskais nodroSinajums.

Ierobezots mineralo resursu
klasts.
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Iesp€jas

Draudi

Argjo fondu finansgjumu
avotu piesaistes iesp&jas
projektu realizacijai.
Starpnovadu sadarbiba
Salacas baseina
teritorijas
apsaimniekos$ana un
attistiSana.

Ekonomisko nosacijumu
stimul&ta biologiskas
lauksaimniecibas un
lauksaimniecibas
produktu parstrades
attistiba.

Pagvaldibu atbalsts
lidzfinansgjuma
pieskirSana sabiedriski
nozimigu projektu
aktivitatem.

Pieaugosa iespgja
izmantot IKT
uznéméejdarbibas
attistibai, tai skaita
attalinatam darbam,
piesaistot teritorijai
izglitotus un materiali
nodrosinatus
jaunienacgjus.

Mainit demografiskos un
ekonomiskos procesus
teritorija, uzlabojot
teritorijas pievilcibu,
pakalpojumu kvalitati un
spektru, padarot
teritoriju pievilcigu,
pilsétu iedzivotajiem.
Attistit ieksgja tirgus
tiklu un teritorijas
zimolu argjiem tirgiem.
Parrobezu sadarbiba
(galvenokart, ar
Igauniju) pieredzes,
apmainai un ievérojamas
socialas kapacitates
kopprojektu realizésanai.
Uznémgjdarbibas
aktivizeésanas, ja netiks
ar nodokliem aplikta
reinvesteta pelna.

Planota administrativi
teritoriala reforma, kas
Sobrid neparedzami mainis
vietgjas parvaldes strukttru
un parstavniecibu VRG, ka
arl mazinas teritorialas
statistikas izmantoSanas
iespéjas attistibas
uzraudziba un noveértésana.
Sliktas valsts parvaldibas,
atticksmes nevienlidzibas
un augstakas parvaldibas
moralas bezatbildibas
veicinats izdegSanas
sindroms novada
ekonomiski un sociali
aktivo cilvéku vida.

Nepardomatas un haotiskas
valsts nodoklu politika un
nodoklu terors pret
mazajiem uznémeéjiem, kas
var pilniba apturet
uznémgejdarbibas izaugsmi
un stimul&t saimnieciskas
darbibas registraciju arpus
Latvijas, it Tpasi, Igaunija.
Budzeta lidzeklu
pardaliSana oficiali
deklar@to attistibas centru
virziena, tadgjadi mazinot
iesp€jas attistit vietgjo
socialo un tehnisko
infrastrukttru.

Citu teritoriju labakas
pievilcibas stimul&to
emigracijas procesu
turpinasanas, tai skaita
jauniesu izbraukSana
vietgjo vidusskolu
likvidacijas dg].
Starptautiskas situacijas
saasina$anas un vispargju
ekonomisko krizu radita
uznémgjdarbibas apstaklu
pasliktinasanas (iedzivotaju
pirktsp&jas mazinasanas,
argjo tirgu zaudesana).
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3.4. TERITORIJAS ATTISTIBAS VAJADZIBU IDENTIFICESANA UN
POTENCIALA ANALIZE

Teritorijas telpiska struktira, apdzivotiba, socialas un ekonomiskas attistibas raditaji un
to atspogulojums SVID analiz€, ka ari analiz&tie dazada limena planosanas dokumenti norada
uz sekojosam attistibas vajadzibam vidg€ja termina planosSanas laika posma.

Ekonomiska attistiba

Uznémejdarbibas virzienu un formu dazadoSana, pastavoSo nozaru stiprinasana,
produkcijas pievienotas vertibas paaugstinasana. Seviska vériba pieskirama lauksaimniecibas
un mezsaimniecibas produktu parstradei, tas padzilinasanai ar1 ieguves uznémumos (tai skaita
zemnieku saimniecibas), ka ar jaunu uznémumu veidoSana. Attalinata darba un JaunieSu
uznéméjdarbibas veicinasana, personala apmaciba, ieskaitot parkvalificeSanu.

Sociala attistiba

Socialas infrastruktiiras attisttba apdzivojuma centros, papildinoSa pasvaldibu
funkcijam un saskanota ar iedzivotaju vajadzibam. Vietgjo kopienu parvaldibas struktiiru
veidoSana un stiprinasana. Labvéligas vides radiSana jaunajam gimeném, fiziski un garigi
aktiva dzivesveida veicinasana.

Dabas un kultiirvides saglabasana un uzturésana

Dabas un kultiiras mantojuma aizsargasana, saglabasana un attistiSana, izmantojot to
izzinai, atpiitas, dabas un kultiiras tirisma vajadzibam. Objektu labiekartoSana, padarot tos
pievilcigus un pieejamus, vienlaikus uzturot apmekl&taju plusmu raditas slodzes uz tiem.

Sadarbibas parvaldibas attistiba

Privatas-publiskas partneribas attistiSana, sadarbibas formu dazadoSana uzpemumu,
NVO un pasvaldibu praksé. Viet€jo kopienu neformalas parvaldibas struktiiru veidoSana,
stiprinaSana un savstarp&ja integréSana.

3.5. STARPTERITORIALAS UN STARPVALSTU SADARBIBAS VAJADZIBU
NOVERTEJUMS

Starpteritoriala griezuma VRG teritorijas aktivitatem ir identific€jami sekojosi prioritari
sadarbibas virzieni:

O ar Valmieras pilsétu ka tuvako nozimigo tirgu un pakalpojumu koncentracijas
vietu,

O ar citam Salacas baseina pa$valdibam (Alojas novads, Salacgrivas novads) Salacas
baseina apsaimniekoSanas jautajumos, kompleksi risinot virszemes tidenu tiribas
problémas un tiirisma integrétu attistibu Sai teritorija, ka ari kopigi veidojot videi
un veselibai draudzigas partikas aprites sisteému,

O ar Igauniju, it Tpasi, ar Igaunijas dienvidu pierobeZzas teritorijam pieredzes apmainai
un kopigu uznémeéjdarbibas attistibas un teritorijas pievilcibas un pieejamibas
uzlaboSanas projektu attistiSanai,

O ar pasvaldibu arvalstu sadarbibas partneriem pieredzes apmainai.
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4. STRATEGISKA DALA

4.1. VIZIJA UN STRATEGISKIE MERKI

llgtermina vizija ir teritorijas attistibas redz€ums tuvakajiem gadu desmitiem.
Biedribas ,,No Salacas lidz Riijai” aptvertas teritorijas vizija laikaposmam lidz 2030. gadam ir
sekojosa:

Visu vecumu laudim laukos un mazpilsétas ir ko darfit.

Visiem ir pieejama cieniga izglifiba, darbs, kultdra un atpita.
Bites no Salacas lidz Rijai.

Vizija atspogulo vértibu picaugumu — tas ir fiziska un cilvekkapitala picaugums. M&s
esam formul&jusi savas teritorijas vertibas/kapitalus :

O dabas kapitals — dabas veidota un cilvéka kopta ainava, zemes, Udenu un
mineralie resursi, biologiska daudzveidiba;

O cilvekkapitals — aktivi, prasmigi cilvéki, kam ir cieSas saites ar vietu, kur tie
dzivo;

O socialais kapitals — cilveku saskarsmes sp&ja, prasme sadarboties, atbalstit
vajakos sabiedribas loceklus un virzities uz noteiktajiem mérkiem;

0 fiziskais kapitals — cilvéku raditas vértibas, funkciongjosa uznémejdarbiba un
sociala infrastruktiira.

Vizija — cilvékiem iesp€ja darit un realizet savas ieceres attiecinamas uz socialo un
cilvekkapitalu, savukart caur dabas kapitala prizmu ir javert€ vizijas treSaja teikuma
izteiktais. Bites nozimé tiru, veseligu dabas vidi, tas speku un dasnumu. Bites simbolizg ar1
darbigus un pratigi saimniekojosus cilvékus.

STRATEGISKIE MERKI .

Biedribas ,,No Salacas lidz Riijai” darbibas teritorijas ilgtermina strateégiskais virsmerkis
ir teritorijas stabilitate un attistiba. Tas nozimé, ka teritorijai pietiek savu resursu ilgtermina
uzturét uznemto attistibas kursu. Ir nodroSinata infrastrukttra, pakalpojumi un vides
saglabasana. Virsmérkis attiecas uz tuvako 15 — 20 gadu periodu ir saskanots ar novadu IAS
mérkiem.

Strat€gijai ir ilgtsp€jibas pamatojums, kas pievienots 2. pielikuma.

Aktivitate “Viet€jas ekonomikas stiprinasanas iniciativas” tiek noteikts sekojoss
stratégiskais mérkis (M) un ricibas (R) ta istenoSanai:

M1. Stabila vietéja ekonomika
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Veicinat sabiedribas iesaistiSanos vietéjas ekonomikas stiprinaSanas iniciativas. Attistit
daudzveidibu uznéméjdarbiba. Sekmét pieaugumu produktu un pakalpojumu pievienotajai
vertibai, ka arT atbalstit viet€jo produktu un pakalpojumu apriti.

R. Mikro un mazo uznémumu funkcionals atbalsts: Tpasi noveértgjot radoSumu un inovacijas
jaunu pakalpojumu un produktu attistiba. Uznémumu zimolu un vietgja tirgus attistiSana.

R. Produktu un pakalpojumu attistiSana: daudzveidiba uznémejdarbiba- paraléli tradicionalo
nozaru attistibai (Stratégija noraditas ir meZsaimnieciba un lauksaimnieciba) sekmét
nelauksaimniecisko, pakalpojumu dazadoSanu, amatniecibu un attalinata darba uznémumu
attistibu.

R.Pieaugums produktu un pakalpojumu pievienotajai vértibai: atbalstit darbibas, kuru
rezultata tiek uzlabota esoSo produktu un pakalpojumu kvalitate, racionalak izmantoti resursi
(energija, cilvéku darba ieguldijums, izejvielas un materiali)

Aktivitate Tpasi atbalstami pasakumi ir:

1. orienteti uz labvéeligas darba un socialas vides radiSanu jaunieSiem ka nakotnes
galvenajam dzingjsp&kam teritorijas demografija un ekonomika. Jauniesi $1s
stratégijas izpratng ir teritorijas iedzivotaji vecuma no 13 lidz 40 gadiem.

2. veérsti uz starpteritorialo un starpvalstu sadarbibu, kuru var attistit visa Latvijas
teritorija, ka arT sadarbibu VRG teritorijas ietvaros.

LAP aktivitaté “Vietas potenciala attistibas iniciativas” ir noteikts sekojoss vidgja
termina stratégiskais mérkis un ricibas:

M2. Pievilciga un pieejama teritorija.

Veicinat sabiedrisko aktivitaSu (tai sk. apmacibu un intereSu klubu, socialo apriipes vietu,
kulttiras, sporta un briva laika pavadiSanas aktivitasu) dazadoSanu. Veicinat sakoptas,
pievilcigas un visiem pieejama dabas un kultiirvides saglabasanu. Nodrosinat pakalpojumu
dazadibu atbilstosi pieprasijumam.

R. Dabas un kultiiras objektu sakartoSana un pieejamibas uzlaboSana: jaunu pakalpojumu
izveidoSana, to pieejamibas uzlaboSana. Jaunu aktivitaSu attistiSana, veidojot tam
nepiecieSamo infrastruktiiru, parnemot un apvienojot pieredzi.

R. Jaunu pakalpojumu izveidoSana, to pieejamibas uzlaboSana: arpusskolas izglitibas,
miizizglitibas, socialo un kultiiras pakalpojumu daudzveidibas veicinasana.

Vietéjas attistibas stratégija 23



Biedriba ,,No Salacas lidz Rijai”

R. Jaunu aktivitaSu attistiSana, veidojot tam nepiecieSamo infrastruktiiru, parnpemot un
apvienojot pieredzi: briva laika pavadisanas, kulttiras, sporta pasakumu un aktivas atpiitas
vietu izveide vai labiekartoSana.

Aktivitat€ 1pasi atbalstami pasakumi ir:

1. Socialo apripes vietu funkciju dazadoSana, izveidojot darbnicas ar terapeitiskas
nozimes iekartojumu, tadejadi nodrosinot garigas un fiziskas attistibas iespgjas cilveékiem ar
invaliditati,

2. Orient&ti uz aktiva un veseliga dzivesveida popularizéSanu jaunieSiem ka nakotnes
galvenajam dzingjspekam teritorijas demografija un ekonomika,

3.Nodrosina vienlidzigas izmatoSanas un piekluves iesp&jas cilvékiem ar invaliditati un
vecaka gadagajuma cilvékiem. Vecaka gadagajuma cilvéki §is stratégijas izpratné ir personas,
kas sasniegusas valstT noteikto pension&$anas vecumu saskana ar likumu “Par valsts pensijam”

4..Versti uz starpteritorialo un starpvalstu sadarbibu, kuru var attistit visa Latvijas
teritorija, ka arT sadarbibu VRG teritorijas ietvaros VRG noteiktie starpteritorialie un
sadarbibas merki

Starpteritorialas sadarbibas merki

Veicinat:

1. vienotu tiirisma pakalpojumu, t.sk. viet§jo partikas produktu razotaju apmekl&jumu,
amatniecibas centru un velotiirisma attistibu,

2. socialas uznémeéjdarbibas un brivpratiga darba kustibas attistibu,

3. vietgjo iniciativas grupu attistibu (tai sk. formalas un neformalas interesu grupas, jauniesu
un senjoru kopas),

4. vietgjo produktu noieta sekmesanu, 1so partikas k&zu radiSanu, pasvaldibu un uznémeéju
sadarbibu vietgjo produktu ieklausana skolu, PMI un citu iestdZzu paterinu
nodro§inajumam.

Starpvalstu sadarbibas merki

Veicinat:

1. Parrobezu sadarbibu ar Igauniju tiirisma, uznémejdarbibas un socialas dzives jomas
2. Vietgjo sarazoto precu un produktu noieta tirgus sekmeésanu
3. Vides un ilgtspg&jas attistibu
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4.2. STRATEGISKIE NOVERTEJUMA RADITAJI UN
SASNIEDZAMIE REZULTATI

Strat€gijas mérka noveértéjuma raditaji ietver sevi nodarbinatibas un iedzivotaju
ekonomiskas aktivitates piecauguma noveérte§jumu  Strat€gijas realizacijas laika.
Uznémejdarbibas aktivitate VRG teritorija nav izlidzinata un vienmerigi attistita. Nakotng,
vertgjot Strateégijas mérku izpildi, més ceram redz&t uzlabojumus: uznémumu skaita picaugumu
pasi teritorijas periferija un nevalstiska sektora aktivitates picaugumu. Novert€juma raditaji ir
versti uz eso$a nevalstiska sektora kapacitates pieauguma vertejumu — tas paradis vietgjas
kopienas stiprumu un aktivitati. Savukart pasnodarbinato skaita (partikas majrazotaju un
amatnieku) un citu uznémégjdarbibas veidu palielinajums paradis finansgjuma ieguldijuma
atdevi uznémejdarbibas atbalsta projektos.

4. TABULA
Strateégisko meérku sasniedzamie rezultati
Nr. | Mérkis Novértejuma raditajs Bazes vertiba | 2018 2020. Datu
p.k. 2014. gada® gads gads avots
1. Aktivu MVU skaits 1064 1075 1085 |CSP
VRG teritorija
1 ML1. Stabila vietgja 2. No jauna registréto 88 90 95 Lursoft
" | ekonomika uznémumu skaits
3. Pasnodarbinato 850 900 950 VID
personu skaits
1. Nodibinatas jaunas 17 15 20 Lursoft
NVO VRG darbibas
) M2. Pievilciga un teritorijas novados
" | pieejama teritorija 2. Istenotu socialas --- 8 20 VRG
infrastruktiiras attistibas
projektu skaits

4.3.INOVATIVO RISINAJUMU IDENTIFICESANA UN
ATBILSTIBAS KRITERIJI TO NOTEIKSANAI

Inovacijas jeb jauninajumi $is stratégijas izpratné ir jebkurs jauninajums biedribas
“No Salacas Ildz Rajai” darbibas teritorija. Jaunas idejas un risinajumu panemieni
var tikt iegiiti pieredzes parneses cela no citam ricibas grupam Latvija vai arpus tas
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robezam. Inovacijas ir jauni produkti, jauni pakalpojumi, jauni tehnologiski
risinajumi. Par inovaciju uzskatam ari preces vai produkta kvalitativu uzlabojumu,
kas nodroSina ta vertibas palielinaSanos. Inovativu risinajumu verteéjums ir ieklauts
projektu vértesanas kriterijos.
Originalitate
Risinajumi teritorijas uznémeéjdarbibas un socialas vides attistibas veicinaSanai un
identitates stiprinaSanai, kas ir jaunraditi un istenoti VRG teritorija, vai radoS$i attistiti un
pielagoti vietgjiem apstakliem no citu teritoriju, ieskaitot arzemju, pieredzes. Vertgjums: 1
punkti.

Sociala nozime

Risinajumi, kas uzlabo dzivesvides kvalitati, tuvina to valsts attistitako teritoriju
Iimenim, sekmé iedzivotaju noturéSanu teritorija vai atgrieSanos taja, veicina jaunu iedzivotaju
ienaksSanu, stiprina iedzivotaju identitati, uzlabo objekta vai pakalpojuma pieejamibu dazadam
socialajam grupam. Vertgjums: 1 punkti.

Videi draudziga riciba

Samazinats iepakojuma daudzums, vai notiek ta nomaina pret materialu, kas ir viegli
iznicinams, atri sadalas vide vai ir erti izmantojams atkartoti. [zmantots materials, kura ieguve,
parstrade vai apstrade mazina kaitigu atlikumu rasanos; apstrades procesos netiek izmantotas
vielas, kas var but kaitigas apkartéjai videi. Tiek samazinats patérétas energijas daudzums.
Vertgjums: 1 punkiti.

Pieejamo resursu izmantosana

Risingjumi uznéméjdarbibas un socialas vides attistibai, kas balstas uz vietgjiem
resursiem un palidz saglabat teritorijas vértibas. Vert&jums: 1 punkti.

Realizéta mérka izmatoSanas iesp€ja arpus Stratégija noteiktas darbibas teritorijas.

Risinajumi, kas paredz jomu un ricibu sasaisti un darbibas savstarp&ju papildinamibu.
Starpnovadu un parrobezu sadarbiba, parnemot pieredzi un kopigi, ar palielinatu atdevi
izmantojot resursus. Vert&jums: 1 punkti.

Risinajums uzskatams par inovativu, ja tas atbilst vismaz vienam no mingtajiem
kriterijiem un ieglst vismaz 2 veértéjuma punktus.

Grozijumi
2.5.1. Inovacija, tas nepiecieSamibas pamatojums.

Inovacija - tas ir process, kura jaunas zinatniskas, tehniskas, socialas, kultiiras vai citas
jomas idejas, izstradnes un tehnologijas tiek istenotas tirgli pieprasita un konkurétsp&jiga
produkta vai pakalpojuma. Inovacijas gala rezultats ir jaunievedumi, produktu un pakalpojumu
kvalitates un efektivitates uzlabojumi, ka ari jaunievedumi darba organizacija un jaunu
piegadataju un patérétaju attiecibu veidoSana. Par inovativu uznémumu var dévet tad, ja taja
péd&jo 3 gadu laika ir uzsakta vismaz viena jauna konkurétsp&jiga produkta raZoSana vai
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pakalpojuma sniegSanu, vai pielietotas jaunas tehnologijas eso$o produktu konkurétspgjas
palielinaSanai. Pasaulé pastav vairakas termina ,inovacija” definicijas, bet visam Sim
definicijam ir viena kopiga iezime, kas apliecina, ka inovacija = process. ( avots: Enterprise
Europe Network Latvia). Saskana ar Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas
(OECD) pienemto definiciju, inovacijai ir noteikti sekojosi veidi :

[] Produkta inovacija. Produkta inovacija ietver jaunas vai ievérojami uzlabotas preces
vai pakalpojumus. Produkta inovacija nozime bitiskus uzlabojumus tehniskaja
specifikacija, dazadas komponentes un materialos, pastavosajas programmatiiras,
lietotajdraudzigumu vai citas funkcionalas 1pasibas.

] Procesa inovacija. Procesa inovacija ietver jaunas vai ievérojami uzlabotas razoSanas
vai piegades metodes. Procesa inovacija nozZimé butiskas izmainas tehnologijas,
iekartas un/vai programmatura.

[ Marketinga inovacija. Marketinga inovacija ietver jaunas marketinga metodes, t.sk.
biitisku izmainu veikSanu ne tikai razojumu dizaina vai iepakojuma, bet ar1 produktu
izplatiSana, produktu izvieto$ana vai izmainas cenu politika.

[1 Organizatoriska inovacija. Organizatoriska inovacija ietver jaunas organizatoriskas
metodes uznémuma uznémeéjdarbibas prakse, darba vietu organizaciju vai argjas
attiecibas.

Globalo procesu un pieaugosas konkurences ietekmé uzn€émumu, jo 1pasi mikro, mazo
un vidgjo uznémumu, izaugsme un konkurétsp€ja aizvien vairak ir atkariga gan no sp€jas
pielietot jaunas zinaSanas, organizacijas un darba metodes, gan kapacitates iesaistities
pétniecisko izstradnu procesos, lai attistitu jaunus produktus vai pakalpojumus. Citiem vardiem
— uznémumiem jacenSas izmantot tas iespgjas un konkuretsp&jas prieksrocibas, ko var sniegt
ieguldijumi inovacija.

Stratégija atbalsta visus iepriek§ mingtos inovaciju veidus, 1paSi zinatnes un
uznémejdarbibas

sadarbibu. Par inovativu risinagjumu (jauningjumu) strat€gijas ietvaros, par kuru tiek
pieskirti

papildus punkti Ricibas plana 1., 2. ricibas ietvaros, tiek uzskatiti projekti, kuros
paredzets

attistit 1idz $im nebijusu pagasta, novada, VRG teritorija vai regiona:

a) Jaunu vai biitiski uzlabotu produktu vai pakalpojumu,

b) Jaunu vai butiski uzlabotu aktivitati,

¢) Jaunu metozu, procesu, risinajumu pielietoSanu produktu, pakalpojumu vai aktivitaSu

realizacija vietgjos un eksporta tigos.

Inovativam risindjumam ir jaatSkiras no tradicionalas, sabiedribai zinamas pieejas,
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zinamiem produktiem un pakalpojumiem vai arf, ja lidziga veida produktu (preci,

pakalpojumu vai aktivitati) nav iesp&jams sanemt tuvaka apkartné.

Inovacija vai jauninajumi ir cie$i saistiti ar orginalitati. Originalitate ir sp&ja radit
neparastas idejas.

Sis strategijas realizé$ana iesasitito projektu vértéjumos par orginalitates kritérijiem
atbilstoSiem

tieks uzskatiti sekojoSie indikatori :
a) Domasanas elastigums, sp&ja viegli transformét pieredzi, atticksmes maina;
b) Orginalu, péc iesp€jas brivaku ideju radiSana;
d) Idejas izklasta precizitate un pabeigtiba.

Novitate ir biitiska visiem biznesa veidiem. Tiek apgalvots, ka moderna biznesa vide
rada

daudz vairak iesp&ju, lai piedalitos inovativas aktivitates, ar merki atri un elastigi reagét
uz visam izmainam. Tadel uznémegjiem vajadzetu pec iespgjas pilnigak un efektivak
izmantot tos

resursus, kuri tiek raditi pateicoties novitatém, invesstét tos attistiba.

Projekta rezultatu novitate un nozimigums uznéméjdarbibas attistibai tiek vertéta,
saskana ar

aktivitates ,,Viet€jas ekonomikas stiprinasanas iniciativas”’kritériju nr. 10. un aktivitates
,,Vietas

potenciala attistibas iniciativas” punktiem 9 un 10.
Sociala nozime- Sadarbiba ar citiem uzpeémejiem.

Risinajumi, kas uzlabo dzivesvides kvalitati, tuvina to valsts attistitako teritoriju
Iimenim, sekmé€ iedzivotaju noturéSanu teritorija vai atgrieSanos taja, veicina jaunu iedzivotaju
ienakSanu, stiprina iedzivotaju identitati, uzlabo objekta vai pakalpojuma pieejamibu dazadam
socialajam grupam. Attista un atbalsta sadarbibu VRG teritorija esoSiem uznémeéjiem kopigu
produktu vai pakalpojumu izveidoSanai vai esoSu produktu/ pakalpojumu pilnveidoSanai.

Projekta paredzetas uzneéméju sadarbibas formas un veidi (multiplikativais efekts) tiek
verteti, saskana ar Specifisko kriteriju punktu 2.

Videi draudziga riciba (ietekme uz vidi).

Samazinats iepakojuma daudzums, vai notiek ta nomaina pret materialu, kas ir viegli
iznicinams, atri sadalas vide vai ir &rti izmantojams atkartoti. [zmantots materials, kura ieguve,
parstrade vai apstrade mazina kaitigu atlikumu rasanos; apstrades procesos netiek izmantotas
vielas, kas var bt kaitigas apkartgjai videi. Tiek samazinats patérétas energijas daudzums. Tiek
izmantoti atjaunojamie energoresursi, kas lauj samazinat Co2 izmeSu daudzumu un mazina
klimata parmainu draudus.

Projekta rezultatu ietekme uz vidi tiek vertéta saskana ar kritériju nr. 9.
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5. RICIBAS PLANS STRATEGIJAS
ISTENOSANAI

5.1. EIROPAS LAUKSAIMNIECIBAS FONDA LAUKU ATTISTIBAI
ATBALSTITAS RICIBAS

1. mérkis — Stabila vieteja ekonomika

Riciba 1.1. Mikro (stko) un mazo uznémumu funkcionals atbalsts.

Ricibas apraksts: Attistit topoSos un esoS$os uznémumus. Tiks atbalstita uznéméju

prasmju un pieredzes parnese precu un pakalpojumu dazadoSanai, to kvantitates un kvalitates
pieaugumam.

Iesp€jamie risinadjumi:

1. Uznpéméjdarbibas attistibai nepiecieSamas infrastruktiiras un vides izveide un
labiekartosana, tai sk. apmacibu centru un darbnicu izveide.

2. Atbalsts socialas uznémgéjdarbibas attistibai. Par socialo uznéméjdarbibu Stratégijas
izpratn@ tiek uzskatits uznémejdarbibas veids, kad uznémums razo preces vai sniedz
pakalpojumus ar merki risinat socialo problému, nevis giit finansialu labumu uznémuma
ipasniekiem. Uznémums pelnu nesadala starp ipaSniekiem, bet iegulda sabiedribai
sociali nozimigu problému risinasana vai arm uzn€muma tiek nodarbinatas sociali
neaizsargatas sabiedribas grupas.

3. Atbalsts iedzivotaju rehabilitacijas, sadzives un medicinas pakalpojumu centru izveidei vai
labiekartoSanai.

Ricibas ietvaros attiecinamas izmaksas:

1. Jaunu pamatlidzeklu un programmnodro$inajumu iegade un uzstadiSana;

2. Jaunas biivniecibas, buives ierikoSanas, biives novietoSanas, ka arT biivju atjaunosanas, ja
rezultata biive tiek tehniski vai funkcionali uzlabota razoSanas vajadzibam;

3. Jaunu buvmaterialu iegade;

4. Arsabiedriskam attiecibam saistitas izmaksas, kas nepiecieSamas produktu un pakalpojumu
atpazistamibas nodro$inaSanai;

5. Patentu, licencu, autortiesibu un precu zimju sanemsanas vai izmantoSanas izmaksas

6. PVN, ja nav atgiistams
Ricibas istenoSanas vieta: visa VRG teritorija

Atbilstiba Lauku attistibas programmai: apakSpasakuma 19.2. “Darbibas istenosana
saskana ar SVVA strategiju “aktivitatei “Vietejas ekonomikas stiprindsanas
iniciativas”, darbibam:

1. Jaunu produktu un pakalpojumu radisanai, esoso produktu un pakalpojumu attistisanai, to
realizéSanai tirgii un kvalitativu darba apstaklu radisanai;

2. Lauksaimniecibas produktu parstradei, to realizésanai tirgii un kvalitativu darba apstaklu
radisanai;
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3. Tadas vides radisanai vai labiekartosanai , kura tiek realizéta vietéja produkcija, un jaunu
realizacijas veidu ieviesana.

Riciba 1.2. Vietéjo produktu attistiSana

Ricibas apraksts — Atbalstit lauksaimniecibas, mezsaimniecibas, dabas resursu un
rupnieciski raditu produktu parstradi. Veicinat vietgjo produktu attistiSanu un dazadoSanu
majrazo$anas un amatniecibas jomas: jaunu, videi un veselibai draudzigu produktu razoSana un
to aprites nodros§inasana viet€jas nozimes tirgll, valsts nozimes un eksporta tirgos (neietver
prasibas uznémumam péc jebkada vides/eko sertifikata).

Iesp€jamie risinajumi;

1.1zejvielu un produktu racionala izmantoSana;

2.Produktu attistiSana uz tradicionalo izejvielu bazes;

3. Attistit visu jomu lauksaimniecibas produktu parstradi;
4.Komercialu tiklu attistiSana ( tieSa tirdznieciba, Tsas piegades k&des);

5. lzejvielu un produktu parstrades padzilinasana (atlieku/atkritumproduktu samazinaSana),
izmantojot jaunus vai netipiskus tehnologiskos risinajumus, veicinot dazada profila uznémumu
sadarbibu;

6.Pasu sarazotas produkcijas iepakoSana;

Ricibas ietvaros attiecinamas izmaksas:

. Jaunu pamatlidzeklu un programmnodro$inajumu iegade un uzstadiSana;

. Jaunas biivniecibas, buives parbiives, buvrs ierikoSanas, biives novietoSanas, ka
ar1 biivju atjaunoSanas, ja rezultata bive tiek tehniski vai funkcionali uzlabota raZoSanas
vajadzibam;

. Jaunu biivmaterialu iegade;

. Ar sabiedriskam attiecibam saistitas izmaksas, kas nepiecieSamas produktu un

pakalpojumu atpazistamibas nodroSinaSanai;

. Patentu, licencu, autortiesibu un precu zimju sanemsSanas vai izmantoSanas
izmaksas;
. PVN, ja nav atgiistams

Ricibas 1stenoSanas vieta: visa VRG teritorija

Atbilstiba Lauku attistibas programmai. apakspasakuma 19.2. “Darbibas istenosana
saskana ar SVVA stratégiju “aktivitatei “Vietéjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas”,
darbibai jaunu produktu un pakalpojumu radiSanai, esoSo produktu un pakalpojumu
attistiSanai , to realizésanai tirgii un kvalitativu darba apstaklu radisanai;
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2. merkis ,,Pievilciga un pieejama teritorija”
Riciba 2.1. “Dabas un kultiiras objektu sakarto$ana un pieejamibas uzlaboSana”

Ricibas apraksts: Sekmét dabas un kultiirvides resursu izmantoSanu teritorijas attistibai,

atbalstit projektus apkartgjas vides sakopSanas un pieejamibas nodroSinasanai.

Socialas infrastruktiiras objektu, vienota dabas, kultiiras un religiska mantojuma objektu
attistiSana un popularizéSana, izglitoSana par vietéjam dabas un kultiiras vértibam un to nozimi.
Pasvaldibu funkcijas noteiktajam, papildinosi vides pieejamibas pasakumi.

lesp€jamie risindjumi:

1. Vietgjas vides vertibu pievilcibas vairoSana — dabas objektu sakopsSana;
2. IzglitojoSu un inform&joSu materialu izstrade un uzstadiSana, ka, piem&ram: norazu
zimju, shému un stendu izgatavosana un uzstadiSana,;

karSu un cita veida izdales materialu izgatavosana nav attiecinama.

3. Dabas objektu unikalitates saglabasana, nodroSinot atbilstoSu apsaimnieko$anu un
pieejamibu visiem sabiedribas locekliem;

4, Dabas ainavu skatu laukumu ierikoSana un labiekarto$ana;

5. Velocelinu, dabas un pastaigu taku ierikoSana un labiekartoSana.

Ricibas ietvaros attiecinamas izmaksas:

«Jaunu pamatlidzeklu iegade un uzstadiSana;

«Jauna bivnieciba, biives parbiive, biives ierikoSana, biives novietoSana, biivju
atjaunoSana, biives restauracijas un teritorijas labiekartoSanas izmaksas;

«Jaunu buivmaterialu iegade;

*Ar sabiedriskam attiecibam saistitas izmaksas, kas nepiecieSamas produktu un
pakalpojumu atpazistamibas nodroSinasanai, §is izmaksas nedrikst parsniegt 10% no projekta
kopg€jas summas;

*PVN, ja nav atglistams.

Ricibas 1stenoSanas vieta: visa VRG@G teritorija.

Atbilsttha  Lauku  attistitbas programmai: apakSpasakuma 19.2. “Darbibas
nodrosinasana saskana ar SVVA strategiju” aktivitatei ‘“‘Vietas potenciala attistibas
iniciativas”, darbibai — jaunu produktu un pakalpojumu radisanai, vietéjas teritorijas, t.sk.
dabas un kultiaras objektu, sakartosana pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai.

Riciba 2.2. “Jaunu pakalpojumu izveidoSana, to pieejamibas uzlaboSana”

Ricibas apraksts: Pieprasitu arpusskolas izglitibas, kultiiras un socialo pakalpojumu

attistiSana. Kultliras un arpusskolas izglitibas iestazu un to materiala nodroSinajuma
atjauno$ana un uzlaboSana. Arpusskolas izglitibas, socidlo un kultiras pakalpojumu
daudzveidibas veicinaSana.

lesp€jamie risinajumi:
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1. Socialo, saimniecisko un sabiedrisko pakalpojumu centru izveide un darbibas
nodroS§inasana;

Interesu izglitibas un miizizglitibas programmu pieejamiba viesiem interesentiem;

Briva laika pavadiSanas nodroSinajums, tai sk. sporta un profesionalas pilnveides nometnes;

Muzeju un vesturisku ekspoziciju izveide, vesturisku materialu glabatuvju iekartosana;

Patriotisma audzinaSanas un tautibu integraciju veicinasanas programmas;

o kW

JaunieSu iniciativu un intereSu centri.

Ricibas ietvaros attiecinamas izmaksas:

«Jaunu pamatlidzeklu un programnodroS§inajumu iegade un uzstadiSana;

eJauna biivnieciba, biives parbiive, biives ierikoSana, biives novietoSana, biivju
atjaunosana, biives restauracijas un teritorijas labiekartoSanas izmaksas;

«Jaunu buivmaterialu iegade;

*Ar sabiedriskam attiecibam saistitas izmaksas, kas nepiecieSamas produktu un
pakalpojumu atpazistamibas nodroSinasanai; izmaksas nedrikst parsniegt 10% no kopgjas
projekta summas;

* *PVN, ja nav atgiistams.
Ricibas TstenoSanas vieta: visa VRG teritorija.

Atbilsttha  Lauku  attistitbas programmai: apakSpasakuma 19.2.  “Darbibas
nodrosindasana saskana ar SVVA stratégiju” aktivitatei ‘“‘Vietas potenciala attistibas
iniciativas”’, darbibai — jaunu produktu un pakalpojumu radiSanai, vietéjas teritorijas , t.sk.
dabas un kultiiras objektu, sakartosana pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai.

Riciba 2.3. “Izglitibas, kultiirvides un sporta aktivitasu attistiSana”

lesp&jamie risinajumi:

1.Sporta, kulttiras un aktivas atpiitas infrastruktiiras attistiSana un veidoSana.

2.Ilgtspejigu kultiiras, aktivas atpiitas un sporta pasakumu istenoSanai nepiecieSamo materialu
iegade un infrastruktiras izveide, tai sk.makslinieciskas pasSdarbibas, radoSo kolektivu(
amatnieku, fotografu, gleznotaju utt.) un sporta klubu materiali tehniskas bazes pilnveidosana.

3.Vides, kultiiras un sporta projektus , kurus realizé VRG darbibas teritorijas pasvaldibas ,
biedribas vai nodibinajumi un fiziskas personas (fiziska persona pirms projekta istenoSanas
uzsak$anas iegiist komersanta, zemnieku saimniecibas vai paSnodarbinatas personas statusu)
Projektus realiz€ ar mérki veidot jaunu vai uzlabot esoSo vides, kulttiras un sporta infrastrukttru
tadejadi veicinot VRG teritorijas pievilcibu. Mérkis ir labiekartot vai no jauna veidot objektus
Igaunijas pierobeza (Mazsalacas, Nauk$énu, Rijienas novados un Valkas novada Karku
pagasta), kas veicinatu tirisma un cita veida sadarbibu starp kaiminvalstim.

Ricibas ietvaros attiecinamas izmaksas:

«Jaunu pamatlidzeklu un iegade un uzstadiSana;
«Jauna biivnieciba, biives parbiive, biives ierikoSana, biives novietoSana, biivju
atjaunoS$ana, biives restauracijas un teritorijas labiekartoSanas izmaksas;
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«Jaunu biivmaterialu iegade;

*Ar sabiedriskam attiecibam saistitas izmaksas, kas nepieciesamas produktu un
pakalpojumu atpazistamibas nodroSinaSanai; izmaksas nedrikst parsniegt 10%
no projektu kop&jas summas;

*PVN, ja nav atgiistams.

Ricibas 1stenoSanas vieta: visa VRG teritorija.

Atbilstiba Lauku attistibas programmai: apakspasakuma 19.2. “Darbibas nodrosinasana
saskana ar SVVA stratégiju” aktivitatei ““Vietas potenciala attistibas iniciativas”, darbibai —
sabiedrisko aktivitasu (t.sk. apmdcibu un interesu klubu, socialo apripes vietu, kultiiras, vides
aizsardzibas, sporta un citu briva laika pavadisanas aktivitasu) dazadosana.

Riciba 2.4. “Atbalsts pamatlidzeklu iegadei institiicijam, kuru darbibas merkis ir
personu ar gariga rakstura invaliditati un funkcionaliem traucéjumiem integracija
sabiedriba”

Ricibas apraksts: Veicinat iesp&ami pilnigu gados jaunu cilvéku ar invaliditati
integraciju, neatkaribu un IidzdarboSanos sabiedriba. Piedavat nodarbibas , kas raditu iespgjas
personam ar garigas attistibas un citiem funkciju trauc€jumiem iegiit dzivei nepiecieSamas

iemanas . Veicinat pozitivu sabiedribas attiecksmi pret jaunieSiem un picaugusajiem ar Ipasam
vajadzibam, veidojot vidi, kura biitu iesp&jama sadarbiba, izglito$anas un personibas izaugsme.

Iesp€jamie risinadjumi:

1. Aprikojuma un pamatlidzeklu iegade dazadam terapeitiskas nozimes darbnicam.

2. Aprikojuma un pamatlidzeklu iegade daudzveidigu darbnicu izveidel, lai
dazadotu personu ar gariga rakstura invaliditati un funkcionaliem trauc€jumiem
nodarbinatibu un veicinatu jaunu iemanu apgtsanu.
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»Ricibas plans 2015.-2020. Gadam Lauku attistibas programmas 2014.—2020. gadam apakSpasakuma ,,Darbibu istenoSana saskana ar
sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju”

Finansejuma sadalijjums pa ricibam

Pieejamais finanséjums 91 392,67 EUR

Nr. | Merkis/ riciba LAP 2014- |Maksimala Maksimala Istenosanas kartas Rezultativie raditaji
p.k. 2020:g_ attiecinamo izmaksu gtbaIS'Fa_ Finansgjums , EUR Rezultatu
aktivitates summa vienam intensitate, % aditai
. _ s
projektam, ttkst. - .
EUR istenoto projektu
skaits I1dz
2025.9.
M1 |Stabila vietéja ekonomika 67 222,42
1.1. | Mikro (siko) un mazo 33611,21 Lidz 2025.9.
uzn€mumu funkcionals realizéti 2
atbalsts projekti
L Viets:a 30 000 Privata
- vietejas pamatlidzek]u, labuma . -
ekonomikas o o - Viena - 10.karta
. aprikojuma iegades |projektam70% -
stiprinasanas un bivniecibas . 2023.gada
iniciativas S Kopprojektam
projektiem 80%
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1.2. | Vietgjo produktu attistisana 30 000 33611,21 Lidz 2025.g.
pamatlidzeklu, reali_zéti _2
aprikojuma iegades projekti
un biivniecibas
projektiem
M2 | Pievilciga un pieejama 24 170,25
teritorija
2.1. | Dabas un kultiiras objektu 1208513 Lidz ?‘{25-29-
sakarto$ana un pieejamibas 5000 realizeti
. 2. Vietas o projekti
uzlaboSana . Sabiedriska . -
23 potenlcjlala labuma Viena — 10.karta 2 0%10 Lid2 2025
3. == I attistibas - 2023.gada ' 1z -9
Izg.ht‘lb_ais, ku_ltu_l:wdes un sporta ‘niciativas 5 000 projektam 90% realizdti 2
aktivitasu attTstiSana projekti
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5.3 CITA AREJA FINANSEJUMA NEPIECIESAMIBA UN
PIESAISTISANAS NOVERTEJUMS

Strat€gija noteikto meérku sasnieg$ana biedriba plano izmantot ari citus finansu avotus,
tadejadi veicinot stratégijas kvalitativaku un efektivaku mérku sasnieg$anu.

Projekta apraksts Iesp&jamais finans€juma avots Projekta
istenoSanas
laiks

M1. Stabila vietgja ekonomika

MikrokreditéSanas programma- meérkis > 2016.-
. . Sy - LATVIJAS-3VEICES SADARBIBAS PROGRAMMA
ir finansgjuma pieSkirSana neliela LATVIAN-SWISS COOPERATION PROGRAMME | 2019.0.
biznesa attistiSanai vai uzsaksanai
mikrouznémumiem, kuros ir mazak par
10 darbiniekiem (slodzém), kuru gada
neto apgrozijums vai ienémumi no
saimnieciskas darbibas, ka arT gada
bilance neparsniedz 1 992 020,53 EUR
Maksimala summa ir lidz 14 300 EUR,

apgrozamiem lidzekliem - Iidz 7 200

EUR.
Igaunijas — Latvijas programma finansé ﬁ# . 2016.-
arrobezu sadarbibas projektus st Zas . Estonia 2020.g.
parrobezu sadarbibas projektus starp “:’ Latvia g

Igaunijas un Latvijas partneriem cetros
prioritarajos virzienos — aktiva un e
atraktiva uznémeéjdarbibas vide, tira un
augstvertiga dzives vide, labaks ostu
tikls un integréts darba
tirgus. Programmas teritorija
ir Kurzeme, Vidzeme, Riga un Pieriga
Latvija un Dienvidigaunijas un
Rietumigaunijas regioni Igaunija.

Latvijas — Igaunijas — Krievijas ) Eitori 2016.-2020.9
parrobezu sadarbibas programma ir {‘ Russia n
viena no Eiropas Savienibas
strukttrfondu 3. mérka ,,Eiropas
teritoriala sadarbiba” programmam un
tas merkis ir atbalstit ar
uznéméjdarbibas attistibu saistitu
sadarbibas un pieredzes parnesi

M2. Pievilciga un pieejama teritorija

ﬁ 2016.-
lgaunijas - Latvijas - Krievijas w [l - 2020.9.
parrobezu sadarbibas programmas ; %[/,/ANS€

projekts "Attalo teritoriju attistiba,
izmantojot vietgjos resursus parrobezu
Via Hanseatica tlirisma marsruta
izstrade". Merkis ir vides resursu
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efektiva izmantoSana, tlirisma

nevalstisko organizaciju lidzdalibu
starptautisku finans&taju atbalstitu
projektu Tstenosana

Sabledribas integracijas fonds

stiprinasana.

Dabas taku un skatu laukumu izveides |  mgprAF e oinms i axome m 2016.9.-
projektiem ir iespekams piesasitit AR imraan 2020.9
Eiropas Regionala fonda lidzeklus
VRG teritorijas novadu pieskirtais "ledzivotaji veido savu vidi 2016”. 2016.9.-

finansgjums vietgja limena konkursiem 2020.9
Projekta RIVERWAY'S meérkis ir a . 2016.9.-

- - o 29, Estonia
kopigas sadarbibas platformas izveide 929 Latvia™ AP 2020.9
Gdenstiirisma attistibai, to finansg AT ity
Estonia Latvia Programme.
Jauniesu sadarbibas, izglitibas un \ | : Youth 2016.9.-
pieredzes attistibu veicino$a programma ' for Exchan 2020.9
OF CXCNdI ;_E:['I
- and Understanding
Jauniesu prasmju attistiSana, iesaiste 2016.9.-
vietgjas teritorijas attistiba un lauku | 2020.9
uznéméejdarbiba €
‘
Aasy
NVO kapacitates stiprinaSana- 2016.9.-
programmas mérkis ir veicinat Latvijas 2020.9

Strateégisko mérku sasniegSanai biedriba plano piesaistit novadu pasvaldibu, valsts , Eiropas

Savienibas un citus finanSu Iidzeklus.
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6. STRATEGIJAS ISTENOSANA UN
NOVERTESANA

6.1. VIETEJAS RICIBAS GRUPAS INFORMACIJAS KANALI

Biedriba ,,No Salacas lidz Rujai” VRG informaciju, nemot vera teritorijas izp&te
noskaidrotos v€lamos informacijas kanalus (skat. 3. pielikumu), izplatis sekojosi:
O biedribas majas lapa www.nosalacaslidzrujai.lv, operativi izvietojot informaciju

par stratégiju, projektu konkursiem un stratégijas ictvaros istenotajiem projektiem
un citam biedribas aktualitatem,;

O saites uz biedribas majaslapu publicét VRG teritorijas paSvaldibu majaslapas
www.burtnieki.lv, www.koceni.lv, www.mazsalaca.lv, www.naukseni.lv,
www.rujiena.lv, www.valka.lv un regionalaja vietng http://ziemellatvija.diena.lv/
redzama vieta, bet Tpasi svarigas aktualitates arT tiesi izvietot min&tajas vietngs;

O izveidot Twitter kontu aktualu jaunumu &rtai un operativai public€Sanai;

O batiskako informaciju par projektu konkursiem un sanaksmé&m publicét pasvaldibu
informativajos izdevumos un Ziemelvidzemes regionalaja laikraksta ,,Liesma”;

O izveidot e-pasta adresu grupu (VRG biedriem) un RSS barotni jaunumu
apzinoSanai e-pasta.

Bitisku lémumu pienemsSanas gadijuma, kurus nepiecieSams apspriest ar teritorijas
iedzivotajiem un uznémejiem, ka arT gadijumos, kad jasniedz apjomiga informacija, paredzets
veidot diskusijas un informativus seminarus, norisi iepriek§ izzinojot pa augSminétajiem
informacijas kanaliem.

Par pagaidam nelietderigu tiek atzita konta izveidosana Facebook vai draugiem.lv.

Informacija par Istenotajiem projektiem (tai skaita, IstenoSanas gaitu) un citi labas
prakses piemeéri ir péc iesp€jas populariz€jami, izmantojot ar1 citus meédiju kanalus:

O sniedzot projektu istenotajiem palidzibu informacijas izvietosana médijos,

O piedaloties pasvaldibu organiz&tos pasakumos,

O piedaloties Lauku attistibas foruma pasakumos un Lauku kopienu parlamenta
aktivitasu ietvaros,

O izmantojot regionalas televizijas piedavatas iespéjas,

O sagatavojot un publicgjot informaciju VRG izdevumos (bukleti, kalendars, filmé&tie
materiali),

O rikojot ,,jauniesu dienas”, iepazistinot ar labo praksi skolu jauniesus.

Lai VRG padomi un potencialos projektu pieteic€jus informe&tu par iesp&jam un
atSkirigam pieredze€m projektu ievieSana, ka arT par iesp&jam kopprojektu realiz€Sana, planots
rikot pieredzes apmainas braucienus uz citam VRG Latvija vai arvalstis; 1pasi tiks veicinata
sadarbiba ar Igaunijas dienvidu pierobezas VRG un tam analogiskam strukttram.
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6.2. PAPILDINAMIBAS NODROSINASANA AR EIROPAS SAVIENIBAS
STRUKTURFONDU DARBIBAS PROGRAMMAS SPECIFISKAJIEM
ATBALSTA MERKIEM

ELFLA aktivitates Nr. 1 “Vietéjas ekonomikas stiprina$anas iniciativas” un Nr. 2

“Vietas potenciala attistibas iniciativas™ ietvaros tiks 1pasi atbalstiti projekti, kuru rezultata
uzlabosies:

O socialo riska grupu parstavju iespéja ieklauties darba tirg,

O uzlabota darba vides, socialas infrastruktiiras un dabas vides objektu piecjamiba

cilvékiem ar funkcionaliem traucgjumiem.

Tiks atbalstita pieteikto projektu saskanotiba vai papildinamiba ar sekojoSiem ES
struktirfondu specifiskajiem atbalsta meérkiem (SAM):

SAM 1.2.2. Veicinat inovaciju ievieSanu komersantos
SAM 3.1.1. sekm@&t mazo un vid&jo komersantu izveidi un attistibu, 1pasi apstrades
rupnieciba un RIS3 (vieda specializacija) prioritarajas nozarées.

SAM 3.3.1. Paliclinat privato investiciju apjomu regionos, veicot ieguldijumus
uznémgéjdarbibas attistibai atbilstos$i pasvaldibu attistibas programmas noteiktajai teritoriju
ekonomiskajai specializacijai un balstoties uz vietgjo uznémeéju vajadzibam

SAM 4.1.1. Veicinat efektivu energoresursu izmantoSanu, energijas patérina
samazinaSanu un pareju uz AER apstrades riipniecibas nozaré

SAM 5.2.1. Veicinat dazada veida atkritumu atkartotu izmantoSanu, parstradi un
regeneraciju

SAM 5.4.1. Saglabat un atjaunot biologisko daudzveidibu un aizsargat ekosistémas

SAM 5.5.1. Saglabat, aizsargat un attistit nozimigu kulttiras un dabas mantojumu, ka art
attistit ar to saistitos pakalpojumus

SAM 7.2.1. Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu
nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros" pasakumu "Aktivas darba tirgus
politikas pasakumu 1istenoSana jaunieSu bezdarbnieku nodarbinatibas veicinasanai" un
"Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu 1stenoSana JaunieSu garantijas ietvaros”

SAM 8.4.1. Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci

SAM 9.2.2.1. Deinstitucionalizacija - palielinat kvalitativu institucionalai apriipei
alternativu socialo pakalpojumu dzivesvieta un gimeniskai videi pietuvinatu pakalpojumu
pieejamibu personam ar invaliditati un bérniem
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VERTESANAS KRITERIJI

Projektu vertesanas Kriteriji aktivitate ,,Vietéjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas”
Ricibas:
1.1. Mikro (s1ko) un mazo uznémumu funkcionals atbalsts;
1.2. Vietéjo produktu attistiSana;

Nr.

Kritérijs

Vertejums Atsauce | Papildus informacija un skaidrojumi.
JA NE Uz
veidlapu

ADMINISTRATIVIE KRITERIJI (Ja kads no $iem kritérijiem sanem vértéjumu NE, projekts tiek atzits par stratégijai neatbilsto$u, sanem negativu
atzinumu un talak netiek vertéts)

1 Projekts ir izstradats, pamatojoties uz VRG attistibas stratégiju un tas atbilst ricibas:
meérkim; B.1. B.1. minétajam mérkim ir jaatbilst MK not. Nr.590 punktam 2.1.
aktivitatém; B.5. B.5. un B.2.1. minétas aktivitates ir atbilstosas MK.Nr.590 punktam 5.1.
B.2.1.
IstenoSanas vietai. B.3. Atbilstosi noteiktajai teritotijai «Biedribas «No S-R» SVVA Stratégija 2015. -
2020.g.» , 8.-9. Ipp

KVALITATIVIE VERTESANAS KRITERIJI
2. Projekta idejas pamatojums, | Skaidri aprakstita esosa situacija, definétas problémas, 2 B.2.1. Tiek vertéta pretendenta
noformuléta risinama izklastita projekta ideja un paredzamas parmainas péc sp&ja formulét Iidz §im
probléma un aprakstiti projekta ievieSanas. nerisinatas teritorijas
teguvumi, ja tiks Tstenots Visparigi aprakstita esosa situacija un neparliecinoss 1 iedzivotaju vajadzibas pec
projekts. _ L
problémas izklasts.
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Nav izprotama projekta ideja, apraksts nepilnigs. konkr&ta produkta
(pakalpojuma/preces)
Razosanas un tehnologisko | Skaidri aprakstits razoSanas un tehnologiskais process, B.2.2. Tiek verteta sp&ja saprotami
procesu apraksts, pakalpojuma sniegSanas process. izklastit razoSanas un
pakalpojuma snicgSanas Visparigi aprakstits razoSanas un tehnologiskais process, tehnolo_g1skf) S procesus,
apraksts. - . aprakstits ka tiks sniegts
pakalpojuma sniegSanas process. . .
piedavatais pakalpojums.
Nav aprakstits razoSanas un tehnologiskais process,
pakalpojuma sniegSanas process.
Tirgus izpete (konkurentu Detalizeti veikta tirgus izp&te, konkurentu un projekta B.2.3. Tiek vertéta pretendenta sp€ja
analize, teritorijas analize, darbibas teritorijas analizes, apzinati nepiecieSamie formulét I1dz Sim nerisinatas
nepiecieSamie resursi u.c.) | resursi un to ieguves, pamatota produkta vieta tirgi, teritorijas iedzivotaju
izstradata pardoSanas stratégija. vajadzibas péc konkréta
Tirgus situacija apzinata, produktam ir sava vieta tirgi. prOdUkta.
. . . A (pakalpojuma/preces).
Paredzamais uzlabojums teritorijas attistibai nav oo
o ) - P Teritorijas un konkurentu
pietieckami argumentgts. Nepietiekosi skaidroti resursu R .
- - izp@te pievienota projekta
ieguves veidi. oy _
pielikuma.
Tirgus un konkurentu izp€te nav pievienota projekta
pielikuma vai veikta virspusgji un nav parliecibas, ka
produkta realizacija biis veiksmiga.
Ir aprakstita potenciala Skaidri noteikta un aprakstita mérkgrupa. B.2.1. Merka grupu aprakstam var

mérka grupa un tas
ieguvumi péc projekta
realizacijas.

Noteikta vispariga mérkgrupa.

Nav noteikta mérkgrupa.

izmantot «Biedribas «No S-
R» SVVA Stratégija 2015. -
2020.g.» , nodalu 1.1.2.
Teritorijas socialekonomisks
apskats/Apdzivojums,
demografija un nodarbinatiba.
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Ir risku (laika, darbspeka, Ir veikts un aprakstits risku izvert€jums, noraditi B.2.4. Tiek vertéta analitiska pieeja
finans$u, juridiskie, iesp&jamie risku noveérSanas vai mazinasanas plani risku izvert€¢jumam un
administrativie) un to saskana ar projekta biznesa ideju. pretendenta potencials
noversanas iesp&ju apraksts. Risku izver@jums nepilnigs, nav atspogulota risku planoto darbibu realizéSanai.
novérsana vai mazinasana saskana ar projekta biznesa
ideju.
Nav izvertéti riski.
Projekta darbibas virziens Investicijas tiek verstas uz produktu/precu razosSanu, B.2.1. Augstaku vertg§jumu sanem
VRG darbibas teritorija. razo$anas uzlabosanu. projekts, kura mérkis ir precu
- - - — un produktu razosana,
Investicijas tiek verstas uz pakalpojumu sniegsanu. U
pievienotas veértibas
Projekta nav apraksta par pakalpojuma vai precu paaugstinaSana.
razoSanas uzsakSanu vai eso$a pakalpojuma uzlaboSanu.
Projekta paredzetas Aktivitates ir atbilstoSas laika grafikam. B.2.7. Projektu 1stenoSanas termins
ak_t1v1tate§ ir atbilstoSas Planota projekta istenoSana ir laika grafika neatbilstibas. " 1 gads r_lo Lauku atbalsta
laika grafikam. dienesta [émuma
Aktivitates nav atbilstosas laika grafikam un nav logiska pienemsanas par projekta
seciba aktivitaSu realiz€Sana. iesnieguma apstiprinasanu. Ja
tiek veikta buivnieciba,
teritorijas labiekartosana — 2
gadi no Lauku atbalsta
dienesta [emuma
pienemsanas par projekta
iesnieguma apstiprinasanu.
Ir apraksts ka tiks Ir skaidri aprakstits, ka tiks nodroSinata projekta B.2.1.,B.2.7. Vajadzibas gadijuma
nodros$inata projekta rezultatu uzturésana 5 un vairak gadus. (projekta veidlapa limitg&joss
ilgtsp€ja. rakstu zimju skaits)

pievienots pielikums, kura
detalizeti atspogulots, ka tiks
nodro§inata projekta ilgtsp€ja,
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precu vai pakalpojumu noieta
attistiba un uznémuma
izaugsmes vizija.

Apraksts visparigs, pamatotiba dalgja. 1
Nav aprakstita projekta ilgtsp€ja. 0
10. | Projekta sagaidama ietekme | Sniegts detaliz&ts pamatojums projekta ietekmei uz 2/ B.2.1. Janorada joma/-as, kuras
uz vidi, tai skaita uz klimata | apkartgjo vidi un klimata parmainam. projekta istenosana rezultata
parmainam sekmé&s merku sasniegSanu
saistiba ar klimata parmainam
(vgj$, saule, biomasa,
biologisko produktu
razoSana,aprites ekonomika,
cita joma). Apraksta izverteta
projekta ietekme uz vidi,
pamatojot to ar ES un LV
vides programmu
dokumentiem un direktivam.
Apraksts visparigs, pamatotiba dal&ja. 1
Nav attieciga apraksta. 0
11. | Projekta rezultata tiks radits | Projekta rezultats ir tadu orginalu produktu/precu vai 2/ B.7.,B.7.1. Biedribas «No S-R» SVVA
produkts/prece vai pakalpojumu razos$ana un realizacija, kuru jauninajumi Stratégija 2015. -2020.g.» ,
pakalpojums, kas ir orginals | butiski uzlabos vai palielinas pievienotas vértibas nodala 2.5.- Inovativo
un uzskatams par inovaciju. | l[imeni, nodroSinot augstu konkurétsp&ju vietgja tirgi un risinajumu identificéSana un
eksporta tirgos vai projekta rezultati ietver orginalu atbilstibas kriteriji to
pieeju jau lidzigu produktu/precu vai pakalpojumu noteikSanai.
radiSana. Lidz §im partneribas teritorija tadi nav ieviesti.
Projekta rezultati ir inovativi uznp€muma attistibai. 1
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Projekta rezultati ietver tikai atsevisSkas inovacijas 0
iezimes vai produkts/pakalpojums nav orginals.
12. | Projekta planotas iegades ir | Planotas iegades ir atbilstosas projekta mérkim un ir 1 B.10. Tiks vertets tas vai projekta
atbilstoSas projekta mérkim. | dots argument€ts pamatojums. planotas iegades nodrosinas
Projekta planotas iegades nav atbilstoSas projekta 0 mérku sasniegSanu.
mérkim.
Projekta ietvaros raditas Projekts paredz izveidot divas vai vairak darbavietas 2
13. darba vietas. (normala darba laika). C.1,C.z2. Saskana ar MK not. Nr.590.
noteikto.Naudas plisma
Projekts paredz izveidot vienu darbavietu (normala 1 jaatspogulo darbinieka
darba laika). atalgojums vismaz minimalas
algas liment.
14. | Projekta ideju vizualais Projektam pievienota ideju paskaidrojoss vizualais 2| Pavaddokumenti | Tiks vértéts projekta idejas
atspogulojums. risindjums- pasu zZiméta skice, att€li, maketu foto vai vizualais risinajums, kas
datordizaina tehnika sagatavots materials, kas iesniegts ka pielikums. Ja
uzskatami palidz izprast projekta bitibu.Pievienotaja Sads pielikums netiek
pielikuma jaataino projekta vizuala ideja, kura papildina iesniegts, tas netiek pieprasits
paskaidrojoSo materialu. un punkti $aja kritérija netiek
Projektam nav pievienots skaidrojoSs vizuals pielikums. | 0 pieskirti.
15. | Projekta iesniedz&ja saistiba | Iesniedzgjs registréts, deklaréts VRG teritorija vairak 2| B.2.7., Pavaddokumenti* -Fiziskali
ar vietgjas ricibas grupas par 1 gadu. *Pavaddokumenti | personai, izzina vai izdruka
»No Salacas lidz Rujai Iesniedzgjs registréts, deklaréts VRG teritorija un 1 no (Pilsonibas un migracijas

darbibas teritoriju.

darbojas taja lidz 1 gadam.

lietu parvaldes vai
pasvaldibas) registra par
deklaréto dzivesvietu,
iesniedzama kopa ar projekta
pieteikumu.

Ja §ada izzina vai izdruka
netiek iesniegta, ta netiek
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pieprasita un punkti Saja
kritérija netiek pieskirti.

pavaddokumenti pavaddokumentiem.

Iesniedzgjs registréts, deklaréts arpus VRG teritorijas. 0
16. | Projekta iesniegumam Ir iesniegti visi nepiecieSamie pavaddokumenti. 2| Pavaddokumenti | PaSnovért&jums;
ple\{ler)thI Visl _ __ _ P&c nepiecieSamibas
nepiecicsamic Nav iesniegts kads no nepiecieSamajiem 0 iepirkuma dokumenti (t.sk.

apliecinajums par interesu
konflikta neesamibu),
biivniecibas dokumenti (t.sk.
apliecinajums par neatkarigi
izstradatu piedavajumu un citi
iesniegSanai nepiecieSamie
dokumenti

Maksimalais vértéjums 29 punkti

Minimalais vertéjums 18 punkti

Specifiskie kriteriji
Nr. Kriterijs Vertgjums
1. Sagaidamajiem projekta rezultatiem ir multiplikativais efekts*. Iidz 0,1
Kopa maksimali iegiistamais punktu skaits 0,1

*) multiplikativais efekts - projekta rezultati dod pienesumu cita uzn€muma vai pakalpojuma attistibai. ( Piemérs: Biedriba projekta ietvaros izveidos
pastaigu taku, kuras tuvuma ir kafejnica. Uznémums iegiist apmekl&tajus, kas pec pastaigas velesies ieturét maltiti).
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Aktivitate ,,Vietas potenciala attistibas iniciativas”
Ricibas:
2.1. Dabas un kultiiras objektu sakartoSana un pieejamibas uzlaboSana;
2.3. Izglitibas, kultiirvides un sporta aktivitasSu attistiSana;

Nr.

Kritérijs

Vertejums

JA NE

Atsauce
uz
veidlapu

Papildus informacija un
skaidrojumi.

ADMINISTRATIVIE KRITERIJI (Ja kads no $iem kritérijiem sanem vértdjumu NE, projekts tiek atzits par stratégijai neatbilstodu, sanem

noformuléta risinama
probléma un aprakstiti

izklastita projekta ideja un paredzamas parmainas péc
projekta ievieSanas.

negativu atzinumu un talak netiek vertets)
1. Projekts ir izstradats, pamatojoties uz VRG attistibas stratégiju un tas atbilst ricibas:
meérkim; B.1. B.1. minétajam mérkim ir
jaatbilst MK not. Nr.590.
punktam 2.2.
aktivitat€m; B.5. B.5. un B.2.1. miné&tas
B21 aktivitates ir atbilstoSas
e MK.Nr.590. punktam 5.2.
istenoSanas vietai. B.3. Atbilstosi noteiktajai
teritotijai «Biedribas «No
S-R» SVVA Stratégija
2015. -2020.g.» , 8.-9.
Ipp.
KVALITATIVIE VERTESANAS KRITERIJI
2. Projekta idejas pamatojums, | Skaidri aprakstita eso$a situacija, definétas problémas, B.2.1. Tiek vertets

pretendenta
sagatavotais apraksts,
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ieguvumi, ja tiks Istenots
projekts.

Visparigi aprakstita eso$a situacija un neparliecinoss
problémas izklasts.

Nav izprotama projekta ideja, apraksts nepilnigs.

kura formul&tas Iidz
$im nerisinatas
teritorijas iedzivotaju
vajadzibas péc konkré&ta
pakalpojuma vai
aktivitates ( kultiiras,
sporta, izglitoSanas
joma) . Tiek vertets
nepiecieSamo resursu
apjoms un lietderiba
projekta merku

sasniegSanai.
Projekta ideju noteikusi Skaidri noteikta merkgrupa. Pirms projekta pieteikuma B.2.5. Merka grupas apraksts
kopienas iedzivotaji, ta ir sagatavoSanas ir apzinatas un apkopotas attiecigas ir ieklauts projekta
saskana ar attiecigas mérkgrupas vajadzibas . pieteikuma B.2.5.
merlggnvlpas vajadzibu Projekta 1stenoSana tiek virzita uz iedzivotaju vajadzibu sa?.da'.1a val pievienots
sasniegSanu. Do e .. ., pielikuma.
apmierinasanu, bet petijjums/konsultacijas par vajadzibu
aktualitati un prioritat€ém nav notikusas. Ir aprakstita Meérkgrupu aprakstam
meérkgrupa, bet nav pamatotas aktualas vajadzibas. var izmantot «Biedribas
Nav noteikta mérkgrupa. «No S-R» SVVA
Stratégija 2015. -
2020.g.» , nodalu 1.1.2.
Teritorijas
socialekonomiskais
apskats/Apdzivojums,
demografija un
nodarbinatiba.
Ir risku (laika, darbspéka, Veikts un aprakstits risku izvert€jums, noraditi ieceretie B.2.1. Tiek vertéta analitiska
finansu, juridiskie, risku novérSanas vai mazinasanas plani saskana ar pieeja risku
projekta ideju. izvert€§jumam un
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administrativie) un to Risku izveértgjums nepilnigs, nav atspogulota risku
noversanas iesp&ju apraksts. | noveérsana vai mazinasana saskana ar projekta ideju.

Nav izvertéti riski

pretendenta potencials
planoto darbibu
realiz€Sanai.

Projekta ievieSana Projekta iesnieguma raksturots projekta vadibas, B.2.3, leteikums projekta
ieviesanas un uzraudzibas mehanisms un projekta B.2.6. pielikuma ietvert
istenoSanai nepiecieSamie cilvékresursi, to kvalifikacija informaciju par atbalsta
un pienakumi. Tie ir atbilstos$i un pietiekami projekta pretendenta vaditaja /
mérku sasniegSanai. komandas prasmém un
Projekta iesnieguma nepilnigi raksturots projekta IIC}ZSIHGJE) p1§red;1 k a
vadibas, ievieSanas un uzraudzibas mehanisms un art ﬁpansu.ple.s?lstl, Ja

. - . . L S tada ir nepiecieSama.
projekta TstenoSanai nepiecieSamie cilvékresursi, tie ir
dalgji atbilstosi projekta sekmigai realiz€Sanai.
Nav apraksta par vadibas, ievieSanas un uzraudzibas
mehanismu, nepiecieSamajiem resursiem vai tie ir
neatbilstos$i projekta vajadzibam.

Projekta paredzetas Aktivitates ir atbilstoSas laika grafikam. B.2.2. Projektu 1stenoSanas

ak_t1v1tate§ ir atbilstoSas Planota projekta IstenoSana ir laika grafika neatbilstibas. termins ir 1 gads_ 1o

laika grafikam. Lauku atbalsta dienesta
Aktivitates ir atbilstosas laika grafikam un nav logiska lémuma pienemsSanas
seciba aktivitasu realizeéSana. par projekta iesnieguma

apstiprinasanu, Ja tiek
veikta buvnieciba,
teritorijas
labiekartosana — 2 gadi
no Lauku atbalsta
dienesta [emuma
pienemsSanas par
projekta iesnieguma
apstiprinasanu.
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Projekta planotas iegades ir
atbilstoSas projekta mérkim.

Planotas iegades ir atbilstoSas projekta mérkim un ir
dots argumentéts pamatojums.

Projekta planotas iegades nav atbilstosas projekta
meérkim.

B.10.

Tiks vertets tas vai
projekta planotas

iegades nodrosinas
mérku sasniegSanu.

Projekta iesniedzgja saistiba
ar vietgjas ricibas grupas
,»INo Salacas lidz Rijai”
darbibas teritoriju.

Iesniedzgjs registréts, deklaréts VRG teritorija un
darbojas taja vismaz vienu gadu vai ilgak.

Iesniedzgjs registréts, deklaréts arpus VRG teritorijas.

B.2.6.,
Pavaddo
kumenti*

Pavaddokumenti* -
Pielikuma Uznémuma
Registra izdotas
apliecibas kopija par
juridisko adresi.
Iesniedzama kopa ar
projekta pieteikumu. Ja
Sada izzina vai izdruka
netiek iesniegta, ta
netiek pieprasita un
punkti §aja kritérija
netiek pieskirti.

Apraksts, ka tiks
nodroSinata projekta
ilgtspgja.

Ir skaidri aprakstits, ka tiks nodroSinata projekta
rezultatu uzturéSana 5 un vairak gadus.

Apraksts visparigs, pamatotiba dal&ja.

Nav aprakstita projekta ilgtsp€ja.

B.2.1,
B.2.6.

Vajadzibas gadijjuma
pievienots pielikums,
kura detalizeti
atspogulots, ka tiks
nodroSinata projekta
ilgtspéja.

10.

Jauninajums.

Projekts rada jauninajumus VRG teritorija.

B.5.
B.5.1.

Biedribas «No S-R»
SVVA Stratégija 2015.
-2020.g.» , nodala 2.5.
Inovativo risinajumu
identificéSana un
atbilstibas kriteriji to
noteikSanai.
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Projekts rada jauninajumus pagasta teritorija.

Projekts rada jauninajumus tikai iesniedz€ja uznémuma/

organizacijas limen.

11. | Jauna pakalpojuma radiSana | Projekts paredz veidot jaunu pakalpojumu vai realizét B.2.1. Jauna pakalpojuma
vai jaunas aktivitates aktivitati, kas 11dz $im nav bijusi pieejama novada izveides nosacijumi ir
realiz€Sana teritorija. atspoguloti teritorijas
izpete, ja tada ir
pievienota.
Projekts uzlabo jau esosa pakalpojuma kvalitati vai
turpina ieprieks iesaktu aktivitati.
Projekta nav paredzéts veidot jaunu pakalpojumu vai
uzlabot esosu.
12. | Projekta publicitate, Apraksts dod skaidru prieksstatu, ka mérkgrupai B.2.6. Apraksts par
komunikacija ar sabiedribu. | ilgtsp€jigi tiks nodroSinata informacija par projekta meérkgrupas
rezultatiem, ka tiks uzturéta iedzivotaju ieinteresétiba informé&Sanu un
izmantot projekta rezultatus. projekta rezultatu
- — — — - izmantoSanas iespgjam.
glré)\J/ &Ie(l:r:':l) ta;l[.)raksta informacija ir nepilniga vai nav Publicitate tiks veikta
saskana ar LR
normativo aktu un
Komisijas Regulas
(EK) Nr.808/2014
13.pantu, Il Pielikuma
I dalas 2. punktu un II
dalu. Regula 763/2014.
13. | Projekta idejas vizualais Projektam pievienota ideju paskaidrojoss vizualais Pavaddo | Tiks vértéts projekta
atspogulojums. risindjums- pasu ziméta skice, att€li, maketu foto vai kumenti | idejas vizualais

datordizaina tehnika sagatavots materials, kas

risinajums, kas papildus
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uzskatami palidz izprast projekta butibu.Pievienotaja
pielikuma jaataino projekta vizuala ideja, kura papildina
paskaidrojoSo materialu.

Projektam nav uzskatama skaidrojosa vizuala pielikuma.

iesniegts ka pielikums.
Ja sads pielikums netiek
iesniegts, tas netiek
pieprasits un punkti Saja
kritérija netiek pieskirti.

14.

Atbalsta pretendenta
sanemtais atbalsts
planosanas perioda 2014-

2020 apakspasakuma 19.2.

,,Darbibas 1stenoSana
saskana ar sabiedribas
virzitas vietgjas attistibas
stratégiju”

Atbalsta pretendents nav sanémis atbalstu planoSanas
perioda 2014-2020 apakSpasakuma 19.2. ,,Darbibas
istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas
attistibas strateégiju”.

Atbalsta pretendents ir sanémis atbalstu planosanas
perioda 2014-2020 apakSpasakuma 19.2. ,,Darbibas
istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas
attistibas strateégiju”.

VRG
datu baze

Tiks vertéts atbalsta
pretendenta sanemtais
atbalsts planoSanas
perioda 2014-2020
apakspasakuma 19.2.
,,Darbibas TstenoSana
saskana ar sabiedribas
virzitas vietgjas
attistibas stratégiju”.

Maksimalais veértejums 24 punkti

Minimalais vertéjums 16 punkti

Specifiskie kriteriji

Nr. Kriterijs Vertejums
1. Sagaidamajiem projekta rezultatiem ir multiplikativais efekts *. Iidz 0,1
Kopa maksimali iegiistamais punktu skaits 0,1

*) multiplikativais efekts - projekta rezultati dod pienesumu cita uznémuma vai pakalpojuma attistibai. ( Piemérs: Biedriba projekta ietvaros izveidos
pastaigu taku, kuras tuvuma ir kafejnica. Uznémums iegtist apmeklétajus, kas pec pastaigas velesies ieturét maltiti).

Vietéjas attistibas stratégija 51



Biedriba ,,No Salacas lidz Rijai”

VIETEJAS ATTISTIBAS STRATEGIJAS ISTENOSANAS
UZRAUDZIBAS UN NOVERTESANAS PROCEDURAS

Lai noverstu intereSu konfliktu, tiek veiktas Sadas darbibas:

a) Vertesanas komisijas locekli aizpilda interesu konflikta neesamibas deklaraciju par
katru projekta pieteikumu. Ja Kads komisijas loceklis ir konstat€jis intereSu konflikta esamibu,
tad vin$ nepiedalas visu projektu pieteikumu vértésana, kas iesniegti konkrétaja riciba;

b) Biedribas Valdes locekli aizpilda interesu konflikta neesamibas deklaraciju par katru
projekta pieteikumu (vienota deklaracija). Ja Kads komisijas loceklis ir konstatgjis interesu
konflikta esamibu, tad vin$ nepiedalas visu projektu pieteikumu vertéSana, kas iesniegti
konkrétaja riciba

IntereSu deklaracijas forma pievienota 5. pielikuma.

STRATEGIJAS ISTENOSANAS KARTIBA

Stratégijas 6.piclikuma ir dots parskats par atbalsta sanems$anas nosacljumiem un
kartibu, kada notiek projektu iesniegSana un virziba.

6.4.1. Uzraudzibas un novértéSanas procediira

Biedribas “No Salacas lidz Riijai” izstradatas un apstiprinatas attistibas stratégijas
istenoSanas gaitu uzrauga un novérté biedribas Kopsapulces ievéléta Valde, kas ir biedribas
parstavju 1&émgjinstitiicija un kura izveidota, ieverojot partneribas principu. Katrs sektors:
komercdarbiba, valsts un pasvaldibas iestades un NVO, to atbalsta struktiiru specialisti un NVO
parstavji padome tiek parstaveti vienlidzigas proporcijas.

Valde, balstoties uz izstradato Strat€giju un tas istenoSanai piesaistitajiem resursiem un
pretendentu iesniegto projektu vértéSanas komisiju atzinumu, pienem lémumus par pieteikumu
apstiprinasanu vai par atteikumu pieskirt finanséjumu projektu istenosanai. Valde nodrosina
resursu fonda izlietojuma monitoringu un sastada zinojumu par fonda izlietojumu un
sasniegtajiem rezultatiem.

Valde ir atbildiga par ikgad&ju Strat€gijas istenosanas gada parskata sagatavoSanu un
iesniegSanu izskatiSanai, novértéSanai fondam (LAD), ka arT par nepiecieSamo izmainu
veikSanu. Izveértéjuma rezultati tiek izmantoti VRG turpmakas darbibas kvalitates uzlabosanai
un nakama planoSanas perioda lauku attistibas strat€gijas izstradei.

Lai veicinatu VRG darbibas teritorijas iedzivotaju iesaistiSanas un aktivitates pakapes
paaugstinasanos attistibas strat€gijas istenosanai un turpmakai pilnveidoSanai, apstiprinata
strat€gija ievietojama biedribas ,,No Salacas lidz RGjai” majas lapa, bet novadu majas lapas —
norade uz to. Informacija par projektu pieteikSanas konkursu kartam japublic€ savlaicigi un tai
jabiit vismaz ka novadu majas lapas, vieteja drukataja prese.

Valde veic vietgjas attistibas strat€gijas periodisku noveértésanu, pildot sadus
uzdevumus:

O veicot projektu Tstenosanas saturisko uzraudzibu;

O nodrosinot publicitati un periodiski sniedzot vietgjas ricibas grupas darbibas
teritorijas iedzivotajiem informaciju par Stratégijas istenoSanu.
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Informacija par Stratégijas istenosanas gaitu regulari sniedzama masu médijos, tai skaita
visu VRG teritorijas aptverto novadu majas lapas. ST informacija sagatavojama ne retak, ka
reizi gada un taja ir jaietver:

O zinas par pieteiktajiem un akceptetajiem projektiem,

O zinas par akceptéto projektu realizéSanas gaitu un izlietotajiem finansu lidzekliem,
ietverot informaciju par lidzfinans€jumu un ta avotiem,

O zinas par rezultativajiem raditajiem un to izmainu atbilstibu noteiktajam mérka
vertibam vai tendencém,

a

kvalitativs Stratégijas realizéSanas sekmju noveértéjums,

O zinas par nepiecieSamiem grozijumiem Strat€gijas ricibas plana, ja tadi ir
nepiecieSami un to pamatojums,

O ieteikumi talakajam darbam.

Valde ir atbildiga par vietgjas attistibas stratégijas TstenoSanu. Pamatojoties uz biedribas
Stattitu punktu 8.5.16., Valde no sava vidus izvirza un apstiprina SVVA 1€émgjkomitejas
sastavu, ka arT aizstajejus ja tadi ir nepieciesami. SVVA lémgjkomiteja ir atbildiga par projektu
vertésanu, lémuma pienemsanu par projekta atbilstibu vietgjas teritorijas attistibas stratégijai.

6.4.2. Stratégijas groziSanas kartiba

VRG Valde var veikt izmainas Stratégija. Stratégijas grozijumiem ir jabait pamatotiem
un tos veic saskanojot ar LAD. Par izmainam Stratégijas ricibas plana VRG Valde rakstiski
informé LAD. LAD rakstiski inform& komiteju, un komiteja 10 darbdienu laika izskata
iesniegtos dokumentus. LAD rakstiski informé VRG par komitejas l€mumu apstiprinat
grozijumus vietéjas attistibas stratégija vai par nepiecieSamibu precizét viet€jas attistibas
stratégiju, ja nav ieverotas So noteikumu prasibas. Dokumentus, kas saistiti ar Strat€gijas
istenosanu, VRG Valdei jaglaba lidz Stratégijas istenoSanas liguma noteiktajam terminam.
LAD ir tiesibas veikt kontroli 1idz datumam, kas noteikts vietgjas attistibas stratégijas
istenoSanas liguma. Viet€jai ricibas grupai ir pienakums sniegt LAD informaciju, kas saistita ar
vietgjas attistibas strat€gijas istenosanu.

6.5. STRATEGIJAS ISTENOSANAS ORGANIZACIJA

Stratégijas ievieSana galvenas iesaistitas institiicijas:

(3 biedru kopsapulce;
(3 Biedribas valde, tai skaita administrativais vaditajs;
O projektu vertésanas komisija.

Biedru kopsapulce ir augstakais biedribas 1éméjorgans, kas apstiprina biedribas valdi.
Biedribas parvaldes struktiiru veido valdes priekSsédétajs (ar vienu vietnieku), valde,
administrativais vaditajs. Biedribas valdi ievél pilnsapulce, bet priekSsédétaju un vina vietnieku
ievel valde; administrativo vaditaju iece] ar valdes Iemumu. Biedribas valde un administrativais

vaditajs nodroSina projektu konkursu norisi, nepiecieSamas apmacibas un aktivizé€Sanas
aktivitates, ka arT uzrauga projektu rezultatus un apkopo stratégijas rezultativos raditajus.
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Vienlaikus valde un administrativais vaditajs nodrosina biedribas istenoto projektu ievieSanu,
ka ar1 biedribas darbibu atbilstoSi normativajiem aktiem.

Valde ir atbildiga par vietgjas attistibas stratégijas Tstenosanu. Pamatojoties uz biedribas
Statitu punktu 8.5.16., Valde no sava vidus izvirza un apstiprina SVVA lemé&jkomitejas
sastavu, ka arT aizstaj&jus ja tadi ir nepiecieSami.

SVVA [émgjkomiteja sastav no SVVA leémgjkomitejas prieks$sedétaja un Cetriem
Valdes locekliem. SVVA 1émgjkomitejas priekssédetaja pienakums ir organizet darbu, vadit
sédes un izskatit atbalsta pretendentu iesniegumus, kuros apstridéts sakotn€jais l@mums par
projekta atbilstibu viet&jas attistibas stratégijai. SVVA lémgjkomiteja ir atbildiga par projektu
veértésanu, [émuma pienemsanu par projekta atbilstibu viet&jas teritorijas attistibas stratégijai.

Biedriba ir izveidota Projektu veértéSanas komisija, kas nodroSina sanemto projektu
iesniegumu vertéSanu atbilstosi valdes apstiprinatajam projektu vértéSanas komisijas
nolikumam, ka arT vert€Sanas kriteriju piem&rosanas metodikai. Projektu vertéSanas komisija
sniedz priekSlikumu biedribas SVVA leméjkomiteju par projektu iesniegumu atbilstibu
stratégijai.

Biedribas valdes un v&rtéSanas komisijas sastavs ir pievienoti Stratégijas
7. pielikuma.
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7. PAREJAS FINANSEJUMA SADALES PLANS
Nr. | Mérkis/riciba LAP apakspasakuma | Finans&juma Papildus Parejas finans€juma | Kopa finansgjums,
p.k. atbalsta apmérs (% sadalijums, EUR finansgjuma sadalijums, EUR EUR
pret kop&jo atbalstu) sadalfjums, EUR
MI1. Stabila vietéja ekonomika 51,90 580561,83 391532,85 225577,51 1197672,19
Mazo un vid€jo uznémumu funkcionals atbalsts 26,70 290280,915 213 000 112788,76 616069,68
Produktu un pakalpojumu attistiSana 18,89 232224,732 90961,36 112788,75 435974,84
Uzn€mumu zimolu un vietgja tirgus attistiSana 2,52 58056,183 - - 58056,18
4, Virssaistibas 3,79 87571,49 87571,49
M2. Pievilciga un pieejama teritorija 48,10 580561,83 303961,36 225577,51 1110100,700
1. |Dabas un kultiiras objektu sakartoSana un 13,82 116112,366 90000 112788,76 318901,126
pieejamibas uzlabo$ana
2. |Jaunu pakalpojumu radi$ana, to pieejamibas 8,67 116112,366 83 961,36 200073,726
uzlabo$ana, infrastruktiras izveide
3. |Izglitibas, kultirvides un sporta aktivitasu 23,45 348337,098 80000 112788.75 541125,848
attistiSana
4. | Merka riciba- Atbalsts pamatlidzeklu iegadei 2,17 - 50000 - 50000,000
institficijam, kuru darbibas merkis ir cilveéku ar
Tpasam vajadzibam integracija sabiedriba
Kopa 100 1161123,66 695494,21 451155,02 2307772,890
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