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Atbalsta Zemkopibas ministrija un Lauku atbalsta dienests

LEADER

Biedriba ,,Bauskas rajona lauku partneriba”
izsludina atklata konkursa projektu iesniegumu pienemsanas 16.kartu

Biedriba ,Bauskas rajona lauku partneriba” izsludina atklata konkursa projektu iesniegumu
pienemsanas 16.kartu Eiropas lauksaimniecibas fonda lauku attistibai (ELFLA) Latvijas Lauku attistibas
programmas 2014.-2020.gadam apak$pasakuma 19.2. “Darbibu istenosana saskana ar sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas stratégiju” aktivitate “Vietéjas ekonomikas stiprinaSanas iniciativas”.

Termins$, kad tiks uzsakta
projektu iesnieguma Projektu iesniegumu pienemsSana notiks no 2023.gada 13.julija lidz

pienemsSana 2023.gada 13.augustam.

Sludinijuma kopsumma 16. karta pieejamais publiskais finans€jums 1.2.ricibai ,, Tlirisma nozares

attistibas un sadarbibas veicinaSana” ir 139 021,48 EUR

Projektu istenoSanas
1. Jatiek veikta biivnieciba — divi gadi no Lauku atbalsta dienesta Iemuma

termins
pienemsSanas par projekta iesnieguma apstiprinasanu.
2. Pargjiem projektiem - viens gads no Lauku atbalsta dienesta [émuma
pienemsSanas par projekta iesnieguma apstiprinasanu.
Projektu iesniegumu - elektroniski iesniedzot Lauku atbalsta dienesta Elektroniskas pieteikSanas
iesnieg§ana veidi sistema (EPS) https://eps.lad.gov.lv (jabtt EPS lietotajam, vismaz vienu

dienu pirms projekta iesniegSanas noslédzot par to ligumu ar Zemkopibas
ministrijas Lauku atbalsta dienestu).

Ar Vietgjas attistibas stratégiju, ricibam, mérkiem, planotajam darbibam, projektu vért€Sanas kriterijiem,
minimalo punktu skaitu pozitiva atzinuma sanemsanai un iesniedzamiem dokumentiem var iepazities Bauska,
Uzvaras iela 1, 4.stava, Lauku atbalsta dienesta majas lapa www.lad.gov.lv un biedribas majas lapa
www.bauskaspartneriba.lv (sadala ,,LEADER” /,,Projektu konkursi” / “16.karta”).

Kontaktinformacija:

Jolanta Kalinka tel.29781969, e-pasts jolanta.lauva@inbox.lv

Ieva Jermusa tel.20095189, e-pasts: bauskas.partneriba@inbox.lv




IZSLUDINATA RICIBA

Riciba

Merkis: Veicinat uznémeéjdarbibas un pakalpojumu attistibu

1.2.riciba: “Tuarisma nozares attistibas un sadarbibas
veicinasana”

Apbalsta apmeérs

139 021,48 EUR
Maksimala atbalsta 70 %
intensitate (%) Kopprojektam 80%
Viena atbalstama projekta 20 000.00 EUR

maksimala attiecinami
izmaksu summa, EUR

Atbilsto§a MK Noteikumu
Nr.590 5.punkta minéta
darbiba

Atbalstu sniedz $adam darbibam (projekta var ietvert un istenot
vairakas darbibas):

- jaunu produktu un pakalpojumu radiSanai, esoSo produktu un
pakalpojumu attistiSanai, to realizeé$anai tirgl un kvalitativu darba
apstaklu radiSanai;

- darbinieku produktivitates kapinasanai.

Ricibas apraksts

Ricibas ietvaros paredzEts atbalstit tiirisma nozarei
nepiecieSamu tiirisma produktu un pakalpojumu attistibu, paredzot
ieguldijjumus gan buvnieciba, gan aprikojuma un personala
kvalifikacijas paaugstinasana atbilstoSi noteikumiem “Valsts un
Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba lauku attistibai
apaksSpasakuma “Darbibu TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas stratégiju’”.

Papildus punktus pieskir projektiem, kuru ietvaros tiek
veicinata kulturvesturiska mantojuma sociali-ekonomiska
izmantoSana, ka arT raditi tirisma nozares uznémumu Kkopigi
(sadarbibas) piedavajumi.

Svarigi atceréties

Saskana ar 2015.gada 13.oktobra Ministru kabineta noteikumu Nr. 590
43.9.punktu, atbalsta pretendents kopa ar projekta iesniegumu iesniedz
atbalsta pretendenta paSnovértéjuma veidlapu par projekta
atbilstibu viet&jas attistibas stratégija noteiktajiem projektu vértésanas
kriterijiem, noradot katram kritérijam atbilstoSo punktu skaitu un
pamatojot  punktu  skaita  atbilstibu.  Veidlapa  pieejama
www.bauskaspartneriba.lv




Projekta verte$anas kritériji 1.2. ricibai ,, Tirisma nozares attisttbas un sadarbibas

veicinasana”:

p-k.

Kriterijs

Maksi-
malais

punktu
skaits

legutais
punktu
skaits

Atbilstosas
projekta
iesnieguma
sadalas

Projekts ir izstradats atbilstosi viet€jas attistibas stratégijas mérkiem, projekta
paredzetas darbibas atbilst iesnieguma noraditajai ricibai un aktivitatei.
Izsledzosais kritérijs: Projekti, kas neatbilst vietgjas attistibas strat€gijas
ricibas plana ieklautajai attiecigajai ricibai, talak netiek vertéti.

Atbilst/
neatbilst

B.1.,B.2.

Radito darbavietu skaits. *** Norada planoto radito darbavietu skaitu pec
projekta TstenoSanas, atseviski pilna laika un dalgja laika darbavietas. Radita
darba vieta — ir noslégts darba ligums ar darbinieku, nosakot normalu darba
laiku, vai paSnodarbinatas personas saimnieciskas darbibas uzsaksSana, vai
vairakas darba vietas sezonas darbu veiksanai, ja tajas kopa nostradato stundu
skaits kalendara gada atbilst normalam darba laikam un ja par $adu darbinieku
tick maksatas valsts socidlas apdroSinaSanas obligatas iemaksas. Projekta
ietvaros raditam darba vietam ir paredzgts atalgojums C.sadala. Ja pretendents
izvélas saglabat tikai esosas darba vietas, neradot nevienu jaunu darba vietu,
punkti netiek pieskirti.

Viens darbinieks - 1 punkts, 2 un vairak darbinieki - 2 punkti.

C.1.,C2.

Projekta apraksts un ta nepiecieSamibas pamatojums. Punkti summéjas.
Aktivitasu apraksts, investiciju apraksts un nepiecieSamibas pamatojums — 1
punkts,

Tirgus analize, konkurentu noveértéjums - 1 punkts.

Preces vai pakalpojumu apraksts -1punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

B.2.3.,D.6.

Projekta finanséSanas apraksts. Projekta IstenoSanai nepiecieSamie resursi
(projekta iesniedzgja kapacitate, materialie resursi). Punkti summejas.
Aprakstiti  projekta IstenoSanai nepiecieSamie finansu lidzeklu avoti un
materialie resursi - 0,5 punkti.

Aprakstiti projekta vadibai nepieciesamie resursi — 0,5 punkti (0,5 punkti tiek
pieskirti, ja atbalsta pretendentam ir nepiecieSamas zinaSanas, izglitiba, darba
pieredze joma, kura ir planots Tstenot projektu).

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
krit€rija 0 punktus.

B.2.5.

Projekta TstenoSanas vieta.
Pilséta - 0 punkti, lauku teritorija - 0,5 punkti.

0,5

B.2.1.,B.3.

Projekta kopgjas un attiecinamas izmaksas. Projekta iesnieguma parada, ka
planotas projekta izmaksas atbilst gaidamajiem rezultatiem, ieverojot
saimnieciskuma un lietderibas principu**. Punkti summéjas.

Projekta budzeta parskatamiba un detalizacijas pakape — 1 punkts.
(Atbalsta pretendents iesniedz detalizetu tami, kura atsifréta katra izdevumu
pozicija. Ja projekta ir vairakas budZeta sadalas, t.i. bivniecibas izmaksas un
pamatlidzeklu iegades izmaksas, iesniedzama detalizéta tame, kura icklautas
abu poziciju izmaksas vai divas detalizétas tames — par katru projekta budzeta
sadalu atseviski. Detaliz&tu tami atbalsta pretendents sagatavo briva forma un
apliecina ar savu parakstu. Ja ar projekta pieteikumu tiek iesniegta iepirkumu
dokumentacija, kura redzama detalizéta tame, papildus dokuments nav
jaiesniedz.)

Izmaksu nepiecieSamiba un atbilstiba planotajam aktivitatém, to samérojamiba
ar planotajiem rezultatiem — 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

B.8.

Projekta informacijas un publicitates pasakum***.
Projekta noraditas planotas aktivitates projekta publicitatei un informacijas
izplatiSanai (nodro§ina publicitati plassazinas Iidzeklos vai timeklvietng, kas

0,5

B.2.7.




veicina projekta atpazistamibu un informé par pieejamo pakalpojumu vai
aktivitati visa projektu uzraudzibas perioda) — 0,5 punkti.

Ja noradita tikai minimalas publicitates prasibas izpilde, kas atbalsta
pretendentam ir obligati janodroSina p&c projekta Tstenosanas, tad punkti netiek
pieskirti.

Jainformacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kritérija 0 punktus.

RazoSanas/ sniegta pakalpojuma apjoms sakot ar pedgjo noslégto gadu lidz
gadam péc projekta istenosanas apliecina iesp&ju Istenot projektu un sasniegt
projekta mérki — 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota. Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota,
pretendents sanem krit€rija 0 punktus.

C.1

Izmaksas sakot ar pedgjo noslégto gadu Iidz gadam p&c projekta istenoSanas
apliecina iesp&ju 1istenot projektu un sasniegt projekta mérki Projekta
iesnieguma atbalsta pretendents apliecina savu ekonomisko dzivotspgju.
Ekonomiskas dzivotsp€jas raditajs ir pozitiva naudas plusma projekta
iesniegSanas gada, visiem istenoSanas gadiem un gada, kad tiek sasniegts
raditajs— 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota. Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota,
pretendents sanem kritérija 0 punktus.

C.1

10.

Projekta iesniegumam ir pievienoti un atbilsto$i noforméti nepiecieSamie
pavaddokumenti. Ja projekta planota buvnieciba/ parbiive/ ierikoSana
/novietosana, restauracija, atjaunosSana, tad maksimalo punktu skaitu var
sanemt, ja uz projekta iesniegSanas bridi ir iesniegta normativajos aktos noteikta
biivniecibas dokumentacija, atbilstosi planotajai blivniecibas iecerei un biivju
grupai un iepirkumu dokumentacija.

Pievienoti dala no nepiecieS§amajiem dokumentiem — 1 punkts.

Pievienoti visi dokumenti — 2 punkti.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja pievienotajos dokumentos
informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota, klidaina, neatbilstoSa normativo
aktu prasibam.

11.

Projekts tiek istenots ka kopprojekts vai projekta skaidri aprakstiti ieguvumi un
veidi uznéméju savstarp&jai sadarbibai. Projekta isteno$anas shéma un
sadarbiba ar galvenajiem sadarbibas partneriem. Norada, ka tiks nodroSinata
projekta TstenoSanas vadiba, finansialais, tehniskais nodroSinajums un
uzraudziba.

Ja projekts tiek Tstenots ka kopprojekts — 1 punkts.

Ja projekts veicina uznéméju sadarbibu, skaidri ir aprakstiti ieguvumi un veidi
uzneémeju savstarpgjai sadarbibai - 0,5 punkti.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

Informacija
par
kopprojekta
dalibniekiem,
B.2.7.

12.

Teritorijai inovativs produkts un/vai pakalpojums.

Projekts paredz izveidot pilnigi inovativu piedavajumu, kads netiek piedavats
nekur partneribas teritorija — 1 punkts. Ja projekts paredz inovativu
piedavajumu pagasta/ ciema vai uzn€muma/ organizacijas ltmeni, tad tiek
pieskirti 0,5 punkti.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota. Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota,
pretendents sanem kriterija 0 punktus.

B.7.

13.

Projekts paredz efektivaku esoSo procesu (resursu) izmantosanu - daudzveidigu
pakalpojumu sniegSanu, pieméram, divi pakalpojumi - 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota. Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota,
pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.2.2.

14.

Projekta nozimigums viet€jas attistibas strat€gijai, sagaidamie rezultati un
ietekme. Atbalsta pretendents apraksta projekta sagaidamos rezultatus, ka ar1
pretendenta un vietgjas teritorijas ieguvumu projekta istenoSanas rezultata - 1
punkts.

Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota. Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota,
pretendents sanem kriterija 0 punktus.

B.2.7.

15.

Tiek saglabats, atjaunots un popularizets kulturvesturiskais mantojums.*

B.2.1.,B.2.7.




Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota. Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota,
pretendents sanem kritérija 0 punktus.

16.

Atbalsta pretendenta darbiba registréta VRG darbibas teritorija. Fiziska persona
- lidz projekta iesniegSanai deklaréta VRG darbibas teritorija, juridiskas
personas juridiska adrese vai struktlirvieniba — Iidz projekta iesniegSanai
registréta VRG darbibas teritorija - 1 punkts.

Viens punkts tiek pieskirts, ja atbalsta pretendenta darbiba Iidz projekta
iesnieguma iesnieg8anai ir bijusi registréta VRG darbibas teritorija. Atbalsta 1
pretendents projekta iesniegumam pievieno izzinu vai izdruku no Pilsonibas un
migracijas lietu parvaldes registra, par deklaréto dzivesvietu. Juridiskam

Pamatinfor-
macija, A.1.

personam informacija tiek parbaudita p&c publiski pieejamas informacijas.
Ja fiziska persona nav iesniegusi izzinu, kas apliecina tas darbibu VRG
teritorija, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

Kopgjais punktu skaits 19

Atbilstosi katram vért€Sanas krit€rijam, kas nosaka projekta atbilstibu attistibas stratégijai, pieskir noteiktu
punktu skaitu no 0 1idz 3, kur 0 =“neatbilst vai loti v&ji”, maksimalais punktu skaits = “loti labi”. Minimalais punktu
skaits, lai sanemtu pozitivu atzinumu ir 10 punkti.

Specifiskais kritérijs:
Pie vienada sanemto punktu skaita prieksroka tiks dota projektam, kas augstak novertéts péc 2.kritérija. Ja ari $aja kriterija
vienads punktu skaits, tad priekSroka tiks dota projektam, kas augstak noveértéts péc 12.kriterija, pieskirot augstak
novertétajam projektam papildus 0,01 punktu.
* Ministru kabineta 2008.gada 23.decembra rikojums Nr.880 ,,Koncepcija par Latvijas nematerialas kultliras mantojuma
saglabasanu”:
»Kultliras mantojums — attistibas ilgtsp&jas pamats. Mantojums ir cilvéces vésturiska atmina, dazadu tautu un naciju
pieredzes un mérku apliecinajums, kas tiek papildinats ar katra laikmeta jaunraditajam vértibam un nodots talak
nakamajam paaudzém. Kultiiras mantojums ir kodols identitatei: individualai, dzimtas, grupas, kopienas, novada, nacijas,
noteikta pasaules regiona, piem&ram, Eiropas. Tas cie$i saistas ar patibas apzinasanos, kas es esmu, no kurienes naku,
kada ir mana dzives jéga, vertibas un kvalitate. Kultiiras mantojums ka cilvéka radosas darbibas rezultats izpauzas
daudzveidigas formas — ka materialas, ta nematerialas. Tas aptver kultirvésturiskas vietas un €kas, kultirainavu, makslas
darbus un senlietas, valodas, parazas un tradicijas, tradicionalas prasmes un pieredzi, simboliskas un garigas vertibas.
Kulttras mantojums aptver kultliras vertibu saglabasanu, aizsardzibu, izp&ti, parmantoSanu, aktualiz€$anu un to
pieejamibas veicinasanu.”
Nematerialais kultiiras mantojums — Konvencija par NKM atzist parazas, spéles un mutvardu izpausmes formas,
zinaSanas un prasmes, ka arT ar tiem saistitus instrumentus, priekSmetus, artefaktus un kultirtelpas, ko kopienas, grupas
un, dazos gadijumos, individi atzist par sava kultiiras mantojuma dalu. So NKM, kas tick nodots no paaudzes paaudzg,
kopienas un grupas nemitigi rada no jauna atkariba no apkart€jas vides, mijiedarbiba ar dabu un savu vésturi, un tas veido
vinas identitates un p&ctecibas izjutu, tadgjadi veicinot cienu pret kultiras daudzveidibu un cilvéka radoso darbibu. NKM
cita starpa izpauzas ari ka mutvardu tradicijas un izpausmes, ieskaitot valodu ka nemateriala kultiiras mantojuma nesgju,
izpilditajmakslas, parazas, rituali un svétki, zinaSanas un prasmes, kas saistitas ar dabu un Visumu, tradicionalas
amatniecibas prasmes.
Likuma ,,Par kultiiras piemineklu aizsardzibu” (1992) 1.pants $adi skaidro kulttras pieminekla ka mantojuma sastavdalas
jédzienu:
»Kultliras pieminekli ir kultGrvesturiska mantojuma dala — kultiirvésturiskas ainavas un atseviskas teritorijas (senkapi,
kapse@tas, parki, vésturisko notikumu norises un ievérojamu personu darbibas vietas), ka ari atseviski kapi, €ku grupas un
atseviSkas €kas, makslas darbi, iekartas un priekSmeti, kuriem ir vésturiska, zinatniska, makslinieciska vai citada kulttras
vertiba un kuru saglabasana nakamajam paaudzém atbilst Latvijas valsts un tautas, ka arT starptautiskajam interesém.”
** saimnieciskuma princips, saistits ar to, lai resursi, ko atbalsta pretendents lieto savas darbibas nodro§inasanai,
biitu pieejami noteikta laika, pienaciga apméra un par labako cenu;
lietderibas princips, saistits ar labako attiecibu starp izmantotajiem resursiem un giito rezultatu.
**% kriteérijos minéto nosacijumu izpilde janodrosina projekta uzraudzibas laika. Nosacijumu neizpildes gadijuma var
tikt piemé@rota finansu korekcija atbilstosi Ministru kabineta noteikumu Nr.598 6.pielikumam.



