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Ievads un vispariga informacija

Sabiedribas virzita vietéjas attistibas (turpmak — SVVA) stratégija Jelgavas un
Ozolnieku novadiem ir izstradata, lai veicinatu vietéjas ekonomikas attistibu un vietéjas
kopienas aktivitates pakalpojumu un sabiedrisko aktivitaSu nodrosinasana laukos.

SVVA stratégijas darbibas laiks ir no tas apstiprinasanas briza lidz 2014.-2020.gada planosanas
perioda beigam. Stratégija kalpo par pamatu Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai
atbalsta sanemsanai un sadalei.

VRG - biedriba Lauku partneriba "Lielupe" dibinata 2005.gada. Partneribas darba iesaistas
Jelgavas un Ozolnieku novadu pasvaldibas, nevalstiskas organizacijas un uznémgji.

SVVA stratégijas ievieSana balstas uz LEADER pieeju. LEADER ir mérktiecigas un
savstarp&ji koordinétas aktivitates lauku attistibas veicinaSanai. Ka redzams no nosaukuma, ta
ir metode lauku attistibas ierosinaSanai un istenoSanai vietéjas lauku kopienas, nevis stingri
noteikts veicamo pasakumu kopums. LEADER pieejai var biit nozimiga loma sen pastavosu
un jaunu problému novatoriska risinasana, un ta kltst par sava veida “laboratoriju” vietgjo
sp&ju un prasmju pilnveidoSanai un jaunu metozu parbaudei ar mérki atrisinat lauku kopienu
vajadzibas. Ta ir sniegusi vertigus rezultatus daudzas ES dalibvalstu lauku teritorijas, un tai
var biit nozimiga loma, palidzot iedzivotajiem lauku teritorijas jaunajas un topoSajas ES
dalibvalstis pielagoties miisdienu mainigajai realitatei.

Lauku partneriba ,,Lielupe”, Tstenojot viet&jas attistibas strat€giju, veicina viet&jo iedzivotaju
iniciativu un iesaistiSanos uznémgéjdarbibas aktivitatés. Biedribas darbiba jau no
pirmsakumiem vérsta uz vietgjo iedzivotaju dzives kvalitates uzlabosanu, ko raksturo tas vizija
un sauklis —,, Jelgavas un Ozolnieku novads — manas majas Zemgalg!”, akcent&jot latvisku,
sakoptu ainavu, plaSas iesp&jas darbam un atpiitai, pievilcigu vidi gimeném, pakalpojumu
pieejamibu un izglitibas iespgjas.

SVVA stratégija tiek ieviesta saskana ar Lauku attistibas programmas 2014.-2020.gadam
pasakuma M 19 apakSpasakumu M19.2 — | Atbalsts darbibu TstenoSanai saskana ar sabiedribas
virzitas vietgjas attistibas stratégiju”, ta merki ir:

e Veicinat sabiedribas iesaisti vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas, tada veida radot
jaunas vertibas viet€ja teritorija, produktivak izmantojot vietgjos resursus, sekméjot sadarbibu
un vietgjo patérinu, attistot jaunus uzneémejdarbibas modelus, kas paaugstina lauku teritoriju
iedzivotaju dzives kvalitati, konkurétsp&ju un viet€jas teritorijas socialekonomisko attistibu.

e Veicinat sabiedribas iesaisti vietgja dabas, fiziska, sociala, cilveékkapitala stiprinaSanas un
kultiras kapitala stratégiskas un ilgtsp€jigas izmantoSanas un attistibas iniciativas, tada veida
paaugstinot lauku iedzivotaju droSumspgju, vietas potencialu un pievilcibu, kas var klut par
priekSnosacijumu jaunu integrétu tiirisma, kultiiras, veselibas un citu saistitu pakalpojumu un
produktu piedavajuma attistibai.

Informacija par SVVA stratégijas sagatavoSanu un apstiprinasanu:

Dokumenta sagatavoja: Lauku partneribas ,,Lielupe” strategijas administrativa vaditaja
un valdes priekSsédétaja Liga Svanberga

Dokuments apstiprinats: | Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé 20.11.2015.

! Dokuments ir saisto§s Latvijas Lauku attistibas programmas 2014.-2020. gadam papildu finansgjuma parejas
laikam (2021. un 2022. gadam) administrativi teritorialas reformas rezultata izveidotajam Jelgavas novadam.
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Stratégijas kopsavilkums

SVVA stratégija Jelgavas un Ozolnieku novadiem ir izstradata, lai veicinatu vietéjas
ekonomikas attistibu un vietgjas kopienas aktivitates pakalpojumu un sabiedrisko aktivitasu
nodros$inasana laukos.

Aizvaditajos 10 gados Leader projekti galvenokart bijusi veérsti uz atbalstu sabiedriskam
aktivitatem — veseliga dzivesveida un sporta nozimes akcent€Sana, socialo riska grupu atbalsta
un kultiiras pasakumiem, atpiitas vietu izveidi, vides sakartoSanu, atbalstu viet€jiem
produktiem — amatniecibas un majrazoSanas — attistibai, 2009-2013. gada perioda abos
novados ieviesti aptuveni divsimt Leader programmas projekti 1, 5 miljonu eiro vértiba.

Savukart turpmakajos gados lidz 2020. gadam prioritari planoti viet€jas uznéméjdarbibas
veicinasanas pasakumi, rosinot iesaistities projektos precu un pakalpojumu piedavajuma
attistiSanai, kas veicinatu viet€jo razojumu popularitati, vienlaikus veicinot tirisma attistibu,
ka arT planots atbalstit viet§jai kopienai nozimigus sabiedriskas infrastrukttiras, sabiedrisko
aktivitasu un pakalpojumu projektus.

Teritorijas attistibas veicinasanai ir noteikti 3 stratégiskie merki:
M1 Vietgja ekonomika; M2 Teritorijas pievilciba; M3 Sadarbiba un pieredze.

Vietgjas ekonomikas un teritorijas pievilcibas attistiba balstas uz projektu iesniedzgju
realiz€tiem projektiem, savukart sadarbibas un pieredzes veicinaSana uz VRG darbu
starptautiskas un starpteritorialas sadarbibas joma.

AtbilstoSi stratégiskajiem mérkiem ir noteiktas 4 ricibas:

R1 ,Atbalsts nelauksaimnieciskas uzneémeéjdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas produktu
parstrades, lauku tiirisma un amatniecibas attistibai”

R2 ,,Apdzivoto vietu publiskas infrastrukttras uzlaboSana”
R3 , Kultlirvésturiska mantojuma saglabasana un atjaunos$ana”

R4 , Atbalsts sabiedrisko aktivitasu un pakalpojumu nodroSinasanai vietgjiem iedzivotajiem”



Saskanotiba ar vietéjas ricibas grupas darbibas teritorija esoSo
paSvaldibu attistibas programmam un sasaiSte ar citiem vieteja,
regionala un nacionala meéroga  attistibas planoSanas
dokumentiem.

SVVA stratégijas izstradé ievéroti vairaki vietéjie, regionalie un nacionalie planoSanas
dokumenti:

Jelgavas novada attistibas stratégija 2014. — 2033.gadam un Jelgavas novada attistibas
programma 2011. -2017.gadam, kas veido pamatu ilgtsp&jigai un lidzsvarotai Jelgavas
novada teritorijas attistibai.

SVVA stratégijas TstenoSana sniegs ieguldijumu Jelgavas novada stratégiska mérka Jelgavas
novads — pievilciga dzives un darba vide un ta izvirzito 3 prioritasu: 1. Izglitots, rado$s un
gandarits CILVEKS; 2. DroSa, kopta un pievilciga VIDE; 3. Atfistita, stabila un
konkurétspgjiga EKONOMIKA sasniegSana.

Jelgavas novada attistibas programmas ricibas virzieni, kuru sasniegSanu veicinas SVVA
stratégija: Uznémgjdarbibai labvéligas vides veicinasana; Nodarbinatibas un saimnieciskas
iniciativas veicinaSana; Tradicionalas lauku vides, kultirvides un kultiiras mantojuma
saglabasana un apdzivojuma veicinasana; Kvalitativas infrastruktiiras pieejamiba; Sabiedribas
veselibas veicinasana un veselibas apriipes pasakumu pieejamiba un Daudzveidigas kulttras
un atpiitas iesp&ju pieejamiba.

Ozolnieku novada ilgtspéjigas attistibas stratégija 2012. — 2036. gadam un Ozolnieku
novada attistibas programma 2012. — 2018. gadam, kas rada ietvaru novada izaugsmei.
SVVA stratégijas istenoSana sniegs ieguldijumu Ozolnieku novada strat€gisko mérku Aktiva
un izglitota sabiedriba un Pievilciga, miisdieniga un ilgtspejiga dzives vide sasniegSana.
Ozolnieku novada attistibas programmas ricibas virzieni, kuru sasniegSanu veicinas SVVA
strat€gija: Atbalsts inovativam idejam; Turisma nozares attistibas veicinasana, Rekreacijas
telpas attistiba, Socialo pakalpojumu pieejamiba un klasta daudzveidiba; Kvalitativas kultiiras
un sporta infrastruktiras nodrosinasana, Muzizglitibas pieejamiba, JaunieSu briva laika
pavadiSanas iesp&ju daudzveidiba.

Zemgales planosanas regiona attistibas programmas 2015 — 2020 projekts. Jelgavas un
Ozolnieku novadu SVVA stratégijas istenosana sniegs ieguldijumu vairaku prioritasu un to
ricibas mérku sasniegSana: Merkis P1 Uznémeéjdarbibai pievilciga vide — baze inovacijam
ilgtermina, RV 1.1. Veicinat uznéméjdarbibas attistibu regiona perspektivajas ekonomikas
nozar€s; RV 1.2. Uzlabot regiona uznémumu konkurétsp&ju, stiprinot savstarp&jo sadarbibu un
palielinot produkcijas realizacijas iesp€jas ieks$€jos un argjos tirgos; RV 1.4. Attistit Zemgales
regionam specifiskas tiirisma ni$as un veicinat jaunu tarisma produktu un pakalpojumu
piedavajumu. Meérkis P2 Elastiga izglitiba miza garuma, RV 2.2. Uzlabot muzizglitibas
piedavajumu un pieejamibu. Meérkis P5 Efektiva pakalpojumu sistéma, RV 5.1. Veicinat
integrétu kultiiras, izglitibas un sporta pakalpojumu pieejamibas un kvalitates uzlaboSanu
regiona, RV 5.2. Nodros$inat ilgtsp€jigu socialo pakalpojumu un socialas palidzibas attistibu
regiona, uzlabojot socialo pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un atbilstibu regiona iedzivotaju
vajadzibam, RV 5.3. Veicinat veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu un veseliga
dzivesveida popularitati. Meérkis P6 Zemgales regiona kultirvide un identitate, RV 6.1.
Saglabat un popularizét Zemgales un S€lijjas kultiirvidi un tradicijas, RV 6.2. Stiprinat un
vienot Zemgales un S€lijas iedzivotaju kopienas, saglabajot gan pilsétu, gan lauku apdzivotibu



un veicinot dzives limena paaugstinasanos, RV 6.3. Atbalstit amatniecibas, majraZzoSanas un
kultiras un radoSo industriju attistibu, RV 6.4. Saglabat un attistit ainaviskas un
kultiirvésturiskas teritorijas

SVVA stratégija ir saskana ar regiona attistibas horizontalo prioritati ,,Apdzivotibas
saglabasana — kopienas un dzives telpas ilgtspéja”, kur ka ,atslégas” vardi minéti:
iedzivotaju kopienas un to stiprinaSana, mazo un vidéjo uznémumu, amatnieku un
majrazotaju konkurétspéjas stiprinasana .

SVVA stratégija izstradata saskana ar Lauku attistibas programmu 2014.-2020.gadam
un sniedz tieSu ieguldijumu programma noteikta apakSpasakuma “Darbibu 1stenoSana saskana
ar sabiedribas virzitas viet€jas attistibas strat€giju” mérku sasniegsana.



1. Esosa situacijas izvertejums
1.1. Darbibas teritorija

1.1.1. Visparéejs geografisks apskats

Lauku partneriba ,,Liclupe” (turpmak — Partneriba vai VRG), kas sakotng&ji veidojusies aptverot
Jelgavas rajona teritoriju, tagad aptver Jelgavas novadu ar 13 pagastiem (Kalnciema,
Valgundes, Livberzes, Gliidas, Svétes, Jaunsvirlaukas, Lielplatones, Platones, Vircavas,
Zalenieku, Vilces, Elejas un Sesavas pagastiem) un Ozolnieku novadu ar 3 pagastiem
(Ozolnieku, Cenu un Salgales pagastiem). Tas teritorija ir nemainiga no partneribas izveides
briza. Partneribas teritorijas kop&ja platiba ir 1603 km?, t.sk Jelgavas novada platiba — 1317
km?, Ozolnieku novada platiba — 286 km?.

Partneribas teritorija robezojas ar Jelgavas pilsétu, kas ka Republikas nozimes pilséta
neieklaujas Partneribas teritorija, Tukuma, Babites, Olaines, Kekavas, lecavas, Bauskas,
Rundales, Tervetes, Dobeles novadiem un Lietuvas Republiku.
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1.attéls: Partneribas ,, Lielupe” darbibas teritorija

Partneribas ,,Lielupe” darbibas teritorija atrodas geografiski izdeviga vieta — salidzinosi netalu
no galvaspilsétas Rigas un nozimigiem transporta koridoriem uz kaiminvalsti Lietuvu.

1.1.2. Socialekonomisks apskats

Iedzivotaju skaits un ta izmainas, iedzivotaju blivums

Iedzivotaju skaits partneribas darbibas teritorija pe€c LR Centralas statistikas parvaldes datiem
2015. gada sakuma ir 32 994 iedzivotaji, t.sk. Jelgavas novada registréti 23360 iedzivotaji un
Ozolnieku novada — 9634 iedzivotaji.



Iedzivotaju skaits partneribas darbibas teritorija laika posma no 2009. lidz 2015. gadam
samazindjies par gandriz 3 tiksto§iem, turklat straujaka izmaina ir Jelgavas novada. Si
tendence skaidri atspogulo Latvijas kop€jo situaciju. Laika posma no 2009. [idz 2015. gadam
iedzivotaju skaits Latvija turpinaja samazinaties, sariikot iedzivotaju kopskaitam valsti.
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2. attéls: ledzivotaju skaita izmainas Partneribas novados laika posma no 2009. lidz 2015.
gadam (Avots: CSPdati)

Vidgjais iedzivotaju blivums Jelgavas novada ir 18 iedzivotaji uz kvadratkilometru, Ozolnieku
novada — 34 iedzivotaji uz vienu kvadratkilometru.

Iedzivotaju nacionalais sastavs

Partneribas darbibas teritorija ir daudzveidigs nacionalais sastavs - te dzivo latviesi, krievi,
baltkrievi, ukraini, poli, lietuviesi un citu tautibu parstavji, tomer vairakums iedzivotaju — vidgji
70 % - ir latviesi. 2014. gada Jelgavas novada dzivo 68,6 % latviesu un 16,6 % krievu, savukart
Ozolnieku novada — 73 % latvieSu un 17,3 % krievu. Citu tautibu iedzivotaju (bez latviesu un
krievu tautibam) Tpatsvars Partneribas teritorija 2014. gada ir 14,8% Jelgavas novada un 0,7%
Ozolnieku novada.

Dzimstiba un mirstiba

Laika posma no 2009.-2014. gadam dzimstibas raditaju tendences Partneribas “Lielupe”
teritorija bijuSas sekojoSas -Ozolnieku novada verojams neliels dzimstibas raditaja
palielinajums, savukart Jelgavas novada un Partneribas teritorija kopuma konstatéjama
dzimstibas samazinasanas, neskatoties uz atseviskiem pozitiviem izaugsmes punktiem.



Darbspéja

Péc Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes 2015. gada 1. janvara datiem Jelgavas novada
darbspé&jas vecuma ir 16870 iedzivotaji (8982 viriesi un 7787 sievietes) un Ozolnieku novada
- 6832 iedzivotaji (3489 viriesi un 3343 sievietes).

Dati liecina ar1 par to, ka Jelgavas novada ir ve€rojama tendence nedaudz palielinaties
iedzivotaju skaitam Iidz darbspgjas vecumam, ka ari virs darbspgjas vecuma, savukart
samazinaties darbspgjigo iedzivotaju skaitam. Ozolnieku novada situacija nedaudz atskiras —
tur palielinas darbspgjigo iedzivotaju skaits un iedzivotaju skaits, kas ir virs darbsp&jas vecuma.

Ozolnieku novads

Jelgavas novads
Partneriba "Lielupe’
teritorija

@ Pirms darbspjas

3. attéls — Darbspéjas raditaji Partneribas darbibas teritorija (Avots: CSPdati)

Iedzivotaju aktivitates

Laika posma no 2009. lidz 2015. gadam ir ievérojami pieaugusas iedzivotaju sabiedriskas un
intereSu aktivitates.

Tabula: Tedzivotaju aktivitaSu picaugums

Aktivitasu jomas 2009.* 2015.**

Kori 5 6
Deju kolektivi 16 44
Folkloras kopas 3 8
Vokalie ansambli n/a 17
Orkestris 1 1
Amatierteatri, studijas 8 13
Pulcini n/a 15
Amatniecibas centri, 5 7
darbnicas, tautas lietiSkas

makslas studijas

(Avots: * Vietéjas attistibas stratégija 2009-2013; ** www.kulturaskarte.lv)

Aktiva ir ne tikai iedzivotaju kultiiras, bet arl sporta dzive. Sis aktivitates ir liela méra
veicindjusi un atbalstijusi Partneriba, sniedzot atbalstu t€rpu, miizikas instrumentu iegadei,
sporta inventara iegadei un infrastruktiiras sakartoSana un labiekartoSanai.



Uznéméjdarbibas un ekonomiskas vides raksturojums

Partneribas darbibas teritorijas uznéméjdarbibas un ekonomisko vidi ietekmé galvaspilsétas
tuvums un Zemgales regiona nozimigaka attistibas centra — Jelgavas pilsétas — atraSanas
Partneribas teritorija.

Partneribas teritorija ir attistita satiksmes infrastruktiira ar iespgjam veicinat ar1 turpmaku to
atttstibu un uzlabosanu. Teritoriju $kérso galvenie transporta koridori - Riga, Jelgava, Sauli
(Lietuvas Republika), Bauska, Dobele.

Partneribas teritoriju Skérso viena no lielakajam Latvijas upém - Lielupe. Perspektiva Lielupi
iesp&jams izmantot ka kugojamu upi, izbuivgjot ostas Kalnciema, Valgundes un Jaunsvirlaukas
pagastu teritorijas. Nemot véra Rigas tuvumu, kravu parvadajumiem iesp&jams izmantot Rigas
ostu. Partneribas darbibas teritorija izvietotas stratégiskas nozimes I kategorijas dzelzcela
linijas. Dzelzcela linijas tiek izmantotas, galvenokart, kravu parvadajumiem. Elejas pagasta
teritorija blakus dzelzcelam ir izvietoti lauksaimniecibas razoSanas uznémumi.

Izplatitakas uznémeéjdarbibas formas un jomas

Uznémumu Registra registros registréto subjektu tiesiskas formas 2015. gada maija Partneribas
teritorija bija sekojoSas:

lelgavas novads 169
Ozolnieku novads 1
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4. attéls - Uznemumu Registra registros registreto subjektu tiesiskas formas Partneribas
novados 2015.9.(Avots: Lursoft dati)
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Visvairak Partneribas teritorija ir registrétas sabiedribas ar ierobezotu atbildibu (kopa 1263
SIA) un zemnieku saimniecibas (kopa 946 z/s). Partneribas teritorija ir nostabiliz&jusas
zemnieku saimniecibas ar tam piederoSo un nomato lauksaimniecibas zemju platibam, tade] ar1
kops 2009.gada registrétas tikai divas jaunas zemnieku saimniecibas.

Izteikti nozimigaka razoSanas nozare Partneribas darbibas teritorija ir lauksaimnieciba, kuras
pamatvirzieni augkopiba ir graudu un rapSa razoSana, lopkopiba - piena un galas razoSana.

Bez lauksaimniecibas un mezsaimniecibas nozarém teritorija ir izplatitas ar1 Sadas
ekonomiskas darbibas jomas, kuru attistibas dinamika (aktivo vienibu skaits) skatama 5. attela:
apstrades rapnieciba — 119 (2009), bet 143 (2013), bavnieciba — 69 (2009), bet 105 (2013),
vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba, automobilu un motociklu remonts — 156 (2009), bet
194 (2013), transports un uzglabasana — 79 (2009. gan 2013.), un citi pakalpojumi.
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15.attéls - Izplatitakas jomas un tajas darbojosos ekonomiski aktivo vienibu skaits (Avots:
CSPdati)

A — Lauksaimnieciba un mezsaimnieciba

C - Apstrades ripnieciba

F - Bitvnieciba

G - Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba, automobilu un motociklu remonts

H - Transports un uzglabdasana

L - Operdcijas ar nekustamo ipasumu

M - Profesionalie, zinatniskie un tehniskie pakalpojumi

| - IzmitindSana un édindasanas pakalpojumi
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Ap 66% uznémumu nodarbojas ar lauksaimniecisko razoSanu un lauksaimniecibas
pakalpojumu sniegSanu. Laika posma no 2009. lidz 2013. gadam butiskas saimnieciskas
darbibas jomu izmainas Partneribas darbibas teritorija nav vérojamas. Pavisam nedaudz,
nebitiski samazinajies lauksaimniecibas un mezsaimniecibas jomas stradajoso uzn€mumu
skaits 2013. gada. Nozimigakais uznéméjdarbibas resurss Jelgavas novada ir augligas
lauksaimniecibas zemes.

Partneribas teritorija darbojosos uznémeéju prieksrociba ir iesp€ja veidot sadarbibu ar Latvijas
Lauksaimniecibas universitati un tas zinatniski p&tnieciskajiem institiitiem.

Paraleli tradicionalajam saimniekoSanas metodém, lauku saimnieki pieveérsas ari
netradicionalam lauksaimniecibas nozarém — audz€ dzervenes, zemenes, attistita neliclas
jogurta un siera razotnes, audz€ dekorativo kriimu un koku stadus. Uznémgji aktivak sak
nodarboties ar biologisko lauksaimniecibu.

Ar mezizstradi, kokapstradi vai galdniecibu nodarbojas vairak neka 300 cilveku. Mezizstrades
un kokapstrades joma darbojas uznémumi.

Partneribas teritorija svarigu vietu ienem kiidras ieguve, mala ieguve, smilts-grants ieguve, ka
arT dolomtta ieguve — SIA ,,Laflora” nodarbojas ar kiidras ieguvi, SIA ,,Gneiss” — ar dolomttu
akmens ieguvi un Skembu razoSanu.

Riipniecibas 1patsvars Partneribas teritorija ir niecigs, tomer ar tendenci pieaugt. Jelgavas
novada vislielako Tpatsvaru ienem apstrades riipnieciba — iepriek$gjos gados ta deva 80% no
visas riipniecibas nozares kopuma. Ieguves riipnieciba un karjeru izstrade dod 17%, bet
elektroenergija, gazes un kiidras apgade — 3% no kopgja riipniecibas apjoma.

Partneribas darbibas teritorija darbojas ari biivniecibas jomas uznémumi. Tekstilrlipniecibas
uznémums SIA ,,Spectre Latvia” nodarbojas ar atpiitas un sporta apgérbu razosanu.

Nozimigu vietu teritorijas ekonomiskas attistibas veicinasana ienem tiirisma nozare. Jelgavas
novada tiiristu skaits gadu no gada palielinas. Kaut arT Jelgavas novads jau izsenis izc€lies ar
augligam augsném un aktivu lauksaimniecisko darbibu, arvien vairak uznémeéju sak pieversties
tirismam ka alternativai nozarei. Ka lielakais pluss jamin izdeviga novada atrasanas vieta —
Latvijas centralaja dala, netalu no Rigas un Lietuvas robezas. Tapat veicino§s faktors ir
Partneribas teritorijas bagatiba ar dazadiem nozimigiem kultiirvéstures un dabas mantojuma
objektiem.

Jelgavas un Ozolnieku novadu majraZotaji ir apvienojusies biedriba ,,Partikas amatnieki”, kas
izveidota 2012. gada.

Teritorijas attistiba liela nozime ir gan mazajiem uznémeéjiem, gan lielajiem uzn€mumiem, kas
gadu gaitd nostabiliz€jusi savas pozicijas viet€ja un arvalstu tirgos un iezimé stabilus
Partneribas teritorijas attistibas virzienus.

Partneribas teritorija 2015. gada darbojas 280 biedribas.

Aktivaka biedribu dibinaSana sakusies 2010.gada - jaundibinato biedribu skaits Ozolnieku
novada - 21 biedriba, bet Jelgavas novada - 20 biedribas. Savukart visvairak jaunu registrétu
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biedribu gan Partneribas teritorija kopuma, gan Jelgavas novada redzam 2012. gada (kopa 66
biedribas, t.sk. Jelgavas novada 56).

Nodarbinatiba un bezdarbs

Vidgjais nodarbinato skaits Partneribas teritorija laika posma no 2009. lidz 2013. gadam
palielinajies par 720 stradajosajiem no sakotn&jiem 7162 uz 7882. Biitisks nodarbinato skaita
samazinajums noticis 2010. gada, stradajoSo skaitam Partneribas teritorija samazinoties par
569 stradajosiem. Tas biitu skaidrojams ar valsts ekonomisko krizi un darbibam, kuras tika
veiktas valsts ltmeni, lai krizi veiksmigi parvarétu - stradajoSo skaita samazinajums,
iedzivotaju migracija uz arvalstim darba un labakas dzives mekléjumos. Tomeér jau 2011. gada
verojams neliels nodarbinato skaita pieaugums, kas turpinas.

Analizgjot bezdarbnieku skaitu Partneribas teritorija, tas, lidzigi ka visa valsti, pakapeniski
samazinas. Ozolnieku novada bezdarbs pedgjos gados ir bijis konsekventi zemaks ka Jelgavas
novada. Tas skaidrojams ar Rigas un Jelgavas pils€tas tuvumu, ka arT ar labi nodroSinato
darbavietu piedavajumu novada. Bezdarba samazinajuma dinamika laika posma no 2011.gada
11dz 2014.gadam bijusi sam&ra vienmériga, apméram par 1-1,5% gada. Lai arT Jelgavas novada
bezdarba Iimenis samazinas, tomér tas ir augstaks neka Ozolnieku novada. Bezdarba
samazinajums ir no 8,9% 2011. gada lidz 5,6% 2014. gada nogalg.

1.1.3. VRG darbibas teritorijas pamatojums

Partneribas darbibas teritorija ir izveidota jau 2005. gada, ta sava attistiba ir lidziga un ta
veidojusies uz specigam vesturiskam saitém, kas pamata balstas uz ieprieksgjo administrativo
sadaltfjumu valsti, jeb vesturiski veidoja Jelgavas rajonu, kur vairakas nozares tika koordinétas
un parvalditas vienoti.

1.2. Partneribas principa nodroSinasana

Partneribas parvaldes struktiira sastav no kopsapulces, padomes un valdes. Partneribas
finansialas darbibas uzraudzibu veic revidents.

Kopsapulce
Nevalstiskas organizacijas, pasvaldibas, uznp€émumi un zemnieku saimniecibas, fiziskas
personas.

Padome (Iémgjinstitiicija)
5 nevalstisko organizaciju parstavji, 5 pasvaldibu parstavji un 5 uzp€mumu un zemnieku
saimniecibu parstavji.

Valde (izpildinstittcija)
Valdes priek$sédétajs un valdes prieks$seédétaja vietnieks

Revidents

Padomeg ietilpst nevalstisko organizaciju parstavji, kas parstav lauksaimnieku un lauku sieviesu
intereses, ka arT padome ir nodroSinata jaunieSu parstavnieciba.

Padomes veidosana ir ieverots dzimumu lidztiesibas princips un intereSu parstavibas princips,
padomé ir ieklauti ekonomiskie un socialie partneri, kas parstav visu sabiedribas grupu
intereses.
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Partneribas Padomes darba princips paredz komandas darbu un dazadi domajosu cilvéku sp&ju
diskutét, izteikt savas intereses, aizstavet savas vertibas un viedokli, panakt savstarp&ju izpratni
un vieno$anos.

Partneribas Padomes darbiba balstas uz sekojoSiem principiem: partneriba, ietvertiba,
lidzdaliba, savstarp€ja vienosanas (konsensus), atklatiba un caurskatamiba, pécteciba.
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1.3. Teritorijas SVID analize

darba vietas

SVID | Joma Ko tas nozime? Secinajumi
Uznémejdarbiba
Ir labi uznémégjdarbibas | Ir svarigi, ka novada | Labo pieméru
attistibas pieméri 2007.- | uznémgji var dalities sava | popularizéSana.
2013.strategijas pieredze un bt par pieméru | Atbalsts esosajiem
istenoSana citiem uznémumiem
. Iedzivotaju interese par | Seminaros daudzi izteica | Atbalsts jaunu uzn€mumu
o sava uznémuma izveidi | vélmi gatavot projektu | izveidei
2 (aptauja seminaros) pieteikumu sava
S uznémuma izveidei
E Interese par dazadam | Seminaros tika diskutéts | Atbalsts visam
@ uznémgéjdarbibas jomam | par dazadam | uznémeéjdarbibas jomam,
— razosana, t.sk. | uznémejdarbibas jomam - | lai neierobezotu labas
majrazoSana,  tlrisms, | tirisms, pakalpojumi | idejas
amatnieciba iedzivotajiem,  razoSana,
u.c.
Pasu finans€juma | ledzivotaji izteica bazas, ka | Izpétit krajaizdevumu
trikums biis  griutibas  paSiem | sabiedribu aizdevuma
prieksfinansét projektu un | iesp&jas
nez vai bankas dos kreditu
Telpu truakums | Iedzivotaji izteica idejas, | Atbalsts telpu buvei un
uznéméejdarbibas bet bija arT norades, ka nav | rekonstrukcijai
uzsaksanai telpu ideju istenoSanai
NovecojuSas  iekartas, | Aktivitati izradija arT esoSie | Atbalsts aprikojuma,
8 aprikojums uznemeji, kuri bija | iekartu iegadei
= ieintereséti jaunu iekartu un
g2 aprikojuma iegade
§ Nepietieckams  viet§jais | Nozimigi  bitu  veidot | Tirdzniecibas vietu
tirgus tirdzniecibas vietas tuvejas | izveide Jelgava
pilsétas
Zema jaunieSu | JaunieSu nodarbinatibu | Papildu punkti varétu tikt
nodarbinatiba Tpasi attistit ir sarezgiti, | pieskirti projektiem,
tomer var aicinat | kurus Tsteno jaunieSi vai
uznéméjus paredzet darba | tiek veidotas darba vietas
vietas jaunieSiem jaunieSiem
Jaunu uznémumu izveide | Jauna uznémuma izveide | Atbalsts jaunu uzpémumu
radis vismaz vienu darba | izveidei un jaunu darba
2 vietu vietu izveideli
"g RaZoSanas RaZoSanas paplaSinaSana | Atbalsts esoSo uznémumu
8 paplaSinasana, un dazadoSana noteikti | attistibai un darba vietu
dazadoSana vismaz saglabas esoSas | saglabasanai




MajrazoSanas un
amatniecibas  tradiciju
attistiba, latviska

mantojuma saglabasana

Zemgale ir atpazistama ar

savam amatniecibas un
majrazoSanas  tradicijam,
kuras jaievirza

uznéméjdarbibas attistibas
gultné

Papildu punktus varétu
pieskirt projektiem, kas
popularize latvisko
kultiras mantojumu un
tradicijas

Iedzivotajiem Pagastos bija interese par | Pakalpojumu attistiba un
nepiecieSami pakalpojumiem dazadosana.
pakalpojumi iedzivotajiem, tomér | Atbalsts teritorija
svarigi ir neradit papildus | neesoSiem
konkurenci jau esoSajiem | pakalpojumiem, papildu
pakalpojumu sniedz€jiem | punkti par inovativiem
projektiem pagasta Iimeni
Kultiirvesturiska Turisma jomai ieprieks€ja | Turisma attistiba.
mantojuma un tdrisma | perioda netika  sniegts | Kultirvesturiska
potenciala izmantoSana | pietickams atbalsts, tom&r | mantojuma  ieklauSana
teritorijai  tam ir liels | uznémgjdarbiba
potencials
Kreditu nepieejamiba Nav priek$finans€juma | Savlaicigs  darbs  ar
projektiem. projektu iesniedzgjiem
Pieteicgji atsakas 1stenot
projektu
Modernizacija neveido | Misdienigs aprikojums | Svarigi ir ne tikai darba
= darbavietas aizstaj darba rokas. | vietu skaits, bet arl
= Samazinas darba vietu | uzn@muma dzivotspgja
a skaits
Nodoklu politika | Vietgja vide, kur iedzivotaji | Maksimals atbalsts
neveicina mazo razotaju, | Ir savstarpgji pazistami, | jauniem uznémumiem, lai
pakalpojumu sniedz&ju | pakalpojumus ir iesp&ams | raditu motivaciju registrét
legalizaciju sniegt arl  neregistréjot | uznéméjdarbibu
uznéméjdarbibu

Daudzos
pieejami
izglitibas/sociala/briva

laika centra telpas un
interneta pieejas punktu

pagastos ir

Ir telpas gan muzizglitibai,
gan kopigiem pasakumiem
u.c. aktivitateém.
NepiecieSams tas piepildit
,,ar saturu”

Atbalsts  miizizglitibas,
briva laika pavadiSanas,
intereSu grupu aktivitatem

paSdarbibas kolektivi

2 pakalpojumi
3 Kultiirvesturiska ledzivotaju interese par | Atbalsts kultirvesturiska
.; potenciala izmantoSana | kultirvésturisko  objektu | mantojuma saglabasana
g rekonstrukciju un | un atjauno$ana jaunu
Z izmantoSanu izglitibas un | pakalpojumu un
kultiiras pakalpojumu | sabiedribas Iniciativu
sniegSanai istenoSanai
Aktivi  makslinieciskas | lepriek§€ja  perioda  ir | Paredzet atbalstu

sniegts liels atbalsts térpu
un aprikojuma iegadei

radoSiem un inovativiem
projektiem
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Aktivas sporta intereSu
grupas un biedribas

leprieksgja  perioda  ir
sniegts liels atbalsts sporta
aprikojuma  iegadei un
infrastruktiras attistibai.

Paredzét atbalstu
radoSiem un inovativiem
projektiem

festivali, sacensibas

Liela pieredze | Iedzivotaju  grupas  ir | Paredzé&t atbalstu
sabiedribas  iniciativu | gatavas iesniegt jaunus | radoSiem un inovativiem
projektu sagatavosana un | projektus savu iniciativu | projektiem, 1pasu
istenos$ana IstenoSanai uzmanibu pieverst
projektiem, kas paredz
vienlidzigu iesp&ju
radiSanu
Mazs jaunu potencialo | Interesi par projektiem | Atbalsts jaunam
interesu grupu | izrada galvenokart tie pasi, | aktivitateém pagasta
pieaugums kas jau tos ir Tistenojusi | teritorija
iepriek$gjos gados
Nepietickami  attistita | Lai gan pagastos ir labas | Atbalsts kopienas
atpiitas vietu | kopa sanaksSanas iespgjas | sanakSanas vietas
infrastrukttra telpas (centros), tomér | (artelpa) izveidei un
daudzos trikst atpiitas | attistibai vasaras
- vietas/ estrades vasaras | pasakumiem un sv&tku
% pasakumiem un svétkiem | svinéSanai (estrade,
= svetku laukums, solini
=, u.c.) un citiem publiskas
> infrastruktiiras objektiem,
kas nodroSina atpiitas
vietas iedzivotajiem
Nav labiekartotas gajéju | Gajeju celini nav | Atbalsts gajeju
tacinas labiekartoti un  centra, | infrastruktiiras  attistibai
autobusa pieturvietas, u.c. | ciemu centru
sabiedrisko vietu | labiekartosanai
sasniegSanai  jaiet  pa
dubliem vai smiltim
Telpu daudzfunkcionals | Ir iesp&jams pagastu centru | Atbalsts sadarbibas
izmantojums sabiedriskas telpas | projektiem, kas integré
izmantot gan apmacibam, | gan sabiedribas iniciativu,
gan izirét svétku svinéSanai | gan uzpe€meju intereses
brivdienas (tirisms, telpu re
pasakumiem, u.c)
= ledzivotaju pasu izvéletu | IntereSu grupu stiprinasanai | Atbalsts  muzizglitibai,
1D} miuzizglitibas, intereSu | un attistibai svarigi ir dot | intereSu izglitibai pagastu
8 izglitibas apmacibu | tam iesp€u  izveleties | iedzivotajiem
nodro§inasana interes€josas apmacibu
jomas. Kopa maciSanas ari
nostiprina grupas
potencialu
Pasu  rikoti  svétki, | Lielu ieguldijumu kopienas | Atbalsts kopienu svétku,

stiprinaSana sniedz pasu

festivalu un citu kultaras
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organizeti sveétki. Ta més | vai  sporta  pasakumu
labak iepazistam viens otru, | organizéSanai, teritorijas

attistam radoSumu identitates
popularizésanai
Jaturpina jaunu socialo | Ir izveidoti  socialo | Socialo pakalpojumu
pakalpojumu attistiba pakalpojumu centri, tagad | attistiS8ana un dazadoSana

nepiecieSams  attistit un
dazadot pakalpojumus

Nesakoptu vietu | Ne visam vietam ir | Sekmét kopienu
turpmaka piesarnoSana | potencials un tas ar zemu | iniciativas vides
un ainavas degradéSana | potencialu paliek | sakopSana

= nesakoptas, jo nevienu

= neinteresé

a Aktivo cilveku | Drauds ir aktuals, jo var | Pieredzes apmaina un
,pasizdegsanas” istenoties arT pec lieliski | labas prakses
iesp&jamiba Istenotiem projektiem popularizésana palidz

novérst So draudu

1.4. Teritorijas attistibas vajadzibu identificeSana un potenciala analize

Iedzivotaju skaits Partneribas darbibas teritorija samazinas, gluzi ka valsti kopuma. Tac¢u dati
liecina arT par to, ka Jelgavas novada ir vérojama tendence nedaudz palielinaties iedzivotaju
skaitam lidz darbspgjas vecumam. Tas nozimg, ka uzmaniba ir jafokus€ uz jaunajam gimeném,
kuram ir liela loma turpmakaja teritorijas attistiba — gan demografiskas situacijas sekmésana,
gan uznémeéjdarbibas uzsaksanai un attistibai.

ledzivotaju skaita izmainas ietekmé tadi faktori ka darbavietu trikums, vietgjas vides
ekonomiskais vajums. Cilveki dodas uz lielakam pils€tam vai pat arvalstim meklét darbu un
labakus dzives apstaklus. Eiropas Savieniba darbaspéka mobilitate ir viena no pamatvertibam,
kas nozimé, ka ES pilsoniem tiek dota iesp€ja brivi parvietoties giistot jaunus izaicinajumus un
iesp€jas Eiropas darba tirgii. Tade] 1pasi svarigi ir stiprinat viet€jas uznémeéjdarbibas iesp€jas
un infrastruktiiru, lai rastu iesp€ju iedzivotajiem stradat iesp&jami tuvak dzivesvietai un
veicinat vietgjas uznémejdarbibas vides attistibu.

Loti aktiva ir iedzivotaju kultiiras un sporta dzive. Kultiiras un sporta infrastruktiira, aprikojums
un dalibnieku nodroSinajums ar térpiem un inventaru pagastos ir ievérojami uzlabojies, jo
Partneriba $ajas jomas ir istenojusi virkni projektu. Nakotn€ Sajas jomas biitu jasniedz atbalsts
tieSi dazadu aktivitasu organizeéSanai, darbibai. Tomer ir atseviskas infrastruktiiras vajadzibas,
kuras ir nozimigas un pamatotas, piem. sporta un aktivas atpiitas infrastruktiira ciemos, kas
pieejama plasai sabiedribas dalai.

Partneribas teritorija ir liela razoSanas uzn€mumu vesturiska pieredze un potencials, jo
Zemgales regiona ir augligakas lauksaimniecibas zemes un valsti visspecigak attistita partikas
razoSana un parstrade. Jelgava ir intelektualais un zinatniskais potencials, it seviski
lauksaimnieciba un mezsaimnieciba, kas veicina zinatniskos pétijumus un inovativo saiti ar
uznémejiem.
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Partneribas teritorija ir attistita uznéméjdarbiba augkopibas un lopkopibas jomas, tacu
salidzino§i maz ir pakalpojumu jomas uzpémumu. Pakalpojumu nozares attistibas
nepiecieSamibu parada arT iedzivotaju un uznémgéju izteiktie priekslikumi seminaros-forumos,
kas notika visos pagastos. Partneribai nodarbinatibas veicinasana lauku apvidos, aktivizgjot
mazo uznémejdarbibu, ir nozimigs izaicinajums turpmakaja darbiba.

Nemot veéra draudus, ko rada teritorijas tieSais tuvums lielajam pilsétam — Riga un Jelgava, ka
ar1 jaunieSu aizpliiSanai no lauku teritorijam, butu nepiecieSsams pieverst lielaku uzmanibu
jauniesu iniciativam gan uznémeéjdarbibas nozar€, gan sabiedriskajas aktivitates.

Ap esoSiem lielajiem uzp@mumiem var veidoties klasteris ar mazakiem pakalpojumu
sniedzgjiem. Savukart majrazotajiem jaturpina sadarbiba kopigu projektu istenosana gan tirgus
mekl&jumos, gan tiirisma joma.

Bezdarba limenis Partneribas darbibas teritorija samazinas, kop€jot tendenci valsti, tomér
jaturpina dazadot iedzivotdjiem nepiecieSamo prasmju apgiliSanu gan mizizglitibas, gan
intereSu izglitibas jomas, kas nodroSina gan nepiecieSamo socializaciju, gan sekmé& jaunu
prasmju apguvi, kas var sekmet savas uznémejdarbibas uzsaksanu.

Nemot veéra izpetitos un potencialos tiirisma resursus, uzskatams, ka to potencials netiek
pilnveértigi izmantots, tade] Partneriba plano mérktiecigi veicinat $is nozares attistibu, it seviski
saglabajot un populariz€jot kultirvesturisko mantojumu, veidojot kopigus tlrisma
piedavajumus un galamérkus visa Partneribas teritorija, veicinot eso$o un potencialo uznémegju
sadarbibu.

1.5. Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas vajadzibu novértéjums

Partneribai ir nozimiga loma identificétas vajadzibas risinat dazados starpteritorialos un
starptautiskos projektos. Partneriba plano turpinat jau iesakto darbu pie uznémgjdarbibas
attistibas veicinasanas. 2013. - 2014. gada realizéts viens starpvalstu sadarbibas projekts
“Vietgjas uzneémejdarbibas veicinaSana” kopa ar JoniSku rajona partneribu no Lietuvas.
Projekta meérkis - saglabat amatniecibas un majraZoSanas prasmes un veicinat vietgjo
uznémgéjdarbibu un nodarbinatibu Latvija un Lietuva. Projekta laika sagatavots un izdots
buklets “Partikas amatnieki”, ka arT seno recepSu gramata “Zemgalu receptes”.

Aktualas jomas sadarbibas projektiem:
- uznémgéjdarbibas attistiba, Tpasi jaunieSu uzneémejsp&ju palielinasana;
- turisma attistiba un kultiirvésturiska potenciala izmantoSana;
- sabiedrisko aktivitaSu dazadoSana viet&jiem iedzivotajiem.
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2. Strategiska dala
2.1. Vizija un stratégiskie mérki

Lauku partneriba ,,Lielupe”, Tstenojot viet&jas attistibas strat€giju, veicina viet&jo iedzivotaju
iniciativu un iesaistiSanos uzn@mgéjdarbibas aktivitatés. Biedribas darbiba jau no
pirmsakumiem versta uz vietgjo iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSanu, ko raksturo tas vizija
un sauklis —,, Jelgavas un Ozolnieku novads — manas majas Zemgalg!”, akcentgjot latvisku,
sakoptu ainavu, plaSas iesp&jas darbam un atpitai, pievilcigu vidi gimeném, pakalpojumu
pieejamibu un izglitibas iespgjas.

Aizvaditajos 10 gados ES projekti galvenokart bijusi versti uz atbalstu sabiedriskam
aktivitatém — veseliga dzivesveida un sporta nozimes akcentéSana, socialo riska grupu atbalsta
un kultiiras pasakumiem, atpitas vietu izveidi, vides sakartoSanu, atbalstu vietgjiem
produktiem — amatniecibas un majrazoSanas — attistibai, 2009-2013. gada perioda abos
novados ieviesti aptuveni divsimt Leader programmas projekti 1,5 miljonu eiro vértiba.
Savukart turpmakajos gados lidz 2020. gadam prioritari planoti vietgjas uznémeéjdarbibas
veicinasanas pasakumi, rosinot iesaistities projektos precu un pakalpojumu piedavajuma
attistiSanai, kas veicinatu viet€jo razojumu popularitati, vienlaikus veicinot tirisma attistibu,
ka arT planots atbalstit viet§jai kopienai nozimigus sabiedriskas infrastruktiiras, sabiedrisko
aktivitasu un pakalpojumu projektus.

Stratégiskie merki:

M1 VIETEJA EKONOMIKA - veicinat sabiedribas iesaisti vietéjas ekonomikas
stiprinasanas iniciativas, tada veida radot jaunas vértibas viet§ja teritorija, produktivak
izmantojot vietgjos resursus, sekmé&jot sadarbibu un viet§jo paterinu, attistot jaunus
uznéméjdarbibas modelus, kas paaugstina lauku teritoriju iedzivotaju dzives kvalitati,
konkurétsp€ju un viet€jas teritorijas socialekonomisko attistibu;

M2 TERITORIJAS PIEVILCIBA - veicinat sabiedribas iesaisti vietéja dabas, fiziska,
sociala, cilvekkapitala stiprinaSanas un kultGras Kkapitala strat€giskas un ilgtsp&jigas
izmantoSanas un attistibas iniciativas, tada veida paaugstinot lauku iedzivotaju droSumspéju,
vietas potencialu un pievilcibu, kas var kliit par priek§nosacijumu jaunu integrétu tirisma,
kulttiras, veselibas, sporta un citu saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai.

M3 SADARBIBA UN PIEREDZE - Lauku partneribas ,,Lielupe” pieredzes nodo$ana un
legiiSana vietgjiem iedzivotajiem aktualu jautajumu risinasana, jaunu un inovativu sadarbibas
ideju 1stenoSana laukos, tada veida sekméjot uzpeémejdarbibas attistibu un nodarbinatibas
iesp€jas lauku teritorijas.
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2.2. Sasniedzamie rezultati

Bazes 2022.
Nr. Merkis Noveértéjuma raditajs vertiba 2018. | 2020. gads
p.k. gads gads
2015
M1 Vietsia Uznémumu  skaits VRG 100
1. . % darbibas teritorija uz 1000| 80 90 96
ekonomika o
iedzivotajiem
M2  Teritorijas| Taristu skaita palielinajums 35322
2. pievilciba VRG darbibas teritorija 24033 | 27635 | 29015
- Sadarbibas un pieredzes 1000
3. |M3 Sadarbibaunl, o :o¢ projektos labumu| 3000 | 8000 |10000
pieredze L .
guvuso cilveku skaits

2.3. Inovativo risinajumu identificéSana un atbilstibas Kkritériji to
noteikSanai

SVVA stratégija planoti vairaki kritériji ricibas, kur tiks identificéti inovativi risinajumi, tapat
tiks vertets projektu radoSums.

Riciba R1 tiek vertetas projekta ietvaros raditas inovacijas VRG Iiment.

Inovacijas definicija: jauns produkts vai pakalpojums prece, metode vai pakalpojums, kas ir
pilnigi jauns vai kam ir uzlabotas funkcionalas 1pasibas vai mainits paredzamais lietoSanas
veids, tai skaitd mainiti vai uzlaboti tehniskie parametri, sastavdalas, materiali, pievienota
programmatiira vai lietotajam draudzigas Tpasibas. Jaunam iekartam vai paplasinajumiem jabit
ar butiskiem specifikacijas uzlabojumiem.

Riciba R1 inovacijas tiek vértétas saskana ar $adiem kritérijiem: 1) Produkta, pakalpojuma
inovacija (jauna, Iidz §im nebijusa produkta vai pakalpojuma radiSana) — 3 punkti; 2) Procesa
inovacija (jauns, butiski atskirigs tehnologiskais process vai metode produkta razosana vai
pakalpojuma izveide) — 2 punkti; 3) Resursu inovacija (planota darbiba btiski vides resursu
izmanto$anu VRG teritorija) — 1punkts.

Papildu 1 punkts tiks pieskirts projektiem, kuru raditas inovacijas - produkta, pakalpojuma
inovacija, procesa inovacija vai resursu inovacija tiek radita ar1 Latvijas Itmeni un plasak.

Iepriek$gja planoSanas perioda ir atbalstiti ievérojams skaits projektu, kas nodroSinaja
sabiedrisko aktivitasu ievieSanu vietgjiem iedzivotajiem, ari $1 perioda ricibas plana ir
paredzéets atbalsts sabiedrisko aktivitaSu projektiem, bet uzsvaru liekot uz jauniem un radoSiem
risingjumiem. Stratégiska mérka M2 Teritorijas pievilciba iesniegto projektu vertéSanai ir
ieklauts inovaciju izvertéSanas kriterijs, kas paredz novertet projektus iesniegumu inovaciju un
radoSumu novada vai pagasta/ciema Itmeni.

Sakotngji tiks novertets vai projekts iever radoSus un inovativus risinajums, vai projektam
izpildas, kada no $§im pazimém: originalitate - netradicionali risindgjumi teritorijas attistibas
veicinaSanai un identitates stiprinasanai, kas ir raditi un Tstenoti konkrétaja teritorija vai
parnemti no citam organizacijam vai arvalstu prakses, veiksmigi pielagojot tos vietgjiem
apstakliem; Partneriba — risinajumi, kas veicinajusi sadarbibu un dazadu nozaru/jomu
kopdarbu un mijiedarbi teritorijas attistibas jautajumu risinasana; Integréta (parnozariska)
pieeja — risindjumi, kas paredz nozaru savstarp&ju koordinaciju, panakot, ka vienas nozares
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risinajumi ietekm& un papildina citu nozaru attistibu, tada veida nodroSinot kompleksu
jautajumu risinasanu teritorijas attistibai.

Ja tiek atzits, ka projekts ir radoSs un inovativs, tad tiek noveérts radoSuma meérogs, ja tas ir
novada Itmeni, tad papildus projekta tiek pieskirti 3 punkti, ja pagasta liment, tad 2 punkti, ja
ciema limeni, tad papildu tiek pieskirti 1 punkti. Ja projektam nav neviena no radoSuma
pazimém, tad $aja kritériju sanem O punkti.

Partneriba inovativu un radosu risinajumu ievieSanu plano realiz€t M3 mérka Sadarbiba un
pieredze realiz€tajos starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas projektos.
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3. Ricibas plans.

Lauku partneriba ,,Lielupe” stratégisko mérku sasniegSanai plano istenot ar etram
ricibas.

Stratégiskais mérkis M1 Vietéja ekonomika
Riciba Nr.1. ,,Atbalsts nelauksaimnieciskas uznémeéjdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas
produktu parstrades, lauku tarisma un amatniecibas attistibai”.

Ricibas atbilstiba Lauku attistibas programmai:

A — Jaunu produktu un pakalpojumu radiSana, esoSo produktu un pakalpojumu attistiSana, to
realiz&€Sana tirgi un kvalitativu darba apstaklu radiSana.

B — Lauksaimniecibas produktu parstrade, to realiz€Sana tirgl un kvalitativu darba apstaklu
radiSana.

C — Tadas vides radiSana vai labiekartoSana, kura tiek realizéta vietgja produkcija, un jaunu
realizacijas veidu ievieSana.

D — Darbinieku produktivitates kapinasana.

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit jaunas uzne@méjdarbibas veidoSanu un esoSas attistibu,
nelauksaimnieciskas uzneméjdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas produktu parstrades, lauku
tirisma un amatniecibas jomas, paredzot ieguldijumus gan biivnieciba, gan aprikojuma, ka ar1
darbibam, kas saistitas ar sabiedriskam attiectbam produktu vai pakalpojuma atpazistamibas
tela veidoSanai un personala kvalifikacijas paaugstinaSanai.

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit projektus, kas paredz vides radiSanu un labiekartoSanu
vietgjas produkcijas realiz€Sanai Jelgavas pilséta.

Papildu punkti tiek pieskirti projektiem, kuri rada jaunus un inovativus produktus, ievies$ jaunas
tehnologijas vai inovacijas saimniecibas attistiba, attistita teritorija neesosus pakalpojumus un
paredz aktivitates latviska kultiiras mantojuma un tradiciju popularizéSanai.

Stratégiskais merkis M2 Teritorijas pievilciba
Riciba Nr.2. ,,Apdzivoto vietu publiskas infrastruktiiras uzlaboSana”.

Ricibas atbilstiba Lauku attistibas programmai:

A — Vietgjas teritorijas, tostarp dabas un kultiiras objektu, sakartoSanai, lai uzlabotu
pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu.

B — Sabiedrisko aktivitasu (tostarp apmacibu un intereSu klubu, socialas apriipes vietu,
kulttiras, vides aizsardzibas, sporta un citu briva laika pavadiSanas aktivitasu) dazadoSana.

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit vietgjai sabiedribai nozimigus projektus, kas nodroSina
pakalpojumu pieejamibu pagasta/ciema, jaunu sabiedrisko aktivitaSu radiSanu un esoSu
sabiedrisko aktivitaSu attistibu. Projekti ir nozimigi lauku teritorijas attistibai, rada
priekSnosacijumu jaunu integrétu tlirisma, kultiiras, veselibas un citu saistitu pakalpojumu un
produktu piedavajuma attistibai.

Papildus punkti tiek pieskirti projektiem, kuri tiek Tstenoti jomas, kas ir izvirzitas SVVA
stratégijas izstrades laika organizétajas fokusgrupu diskusijas pagastos:

e Sporta laukuma labiekartoSana Zalenieku ciema pie Zalenieku pamatskolas

e Teritorijas labiekartoSana pie Zalenieku kultiras nama
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e Atpiitas zonas iekartoSana Branku ciema

e Bérnu rotalu laukuma izveide Teteles ciema iedzivotajiem

e Rekreacijas vietas izveide Anes ciema

Sabiedrisko iestazu pieejamibas uzlabosana Vircavas ciema

Brivdabas vietas izveide pasakumu un svétku sviné$anai Platones ciema
Apgaismojuma izveide Lielvircavas muizas automasinu stavlaukumam

Veselibas takas un aktivas atptitas vietu izveide Emburgas ciema

Aktivas atpttas takas izveide Garozas ciema

Atpiitas zonas labiekartosana Kalnciema centra pie Lielupes

Nojumes izveide pie autobusa pieturas Valgundes ciema

Aprikojuma nodrosinajums Jelgavas un Ozolnieku novada jaunsargu bazei
G3jeju ietvju labiekartoSana Nakotnes ciema

Sporta laukuma sakartoSana Svétes ciema pie Svétes pamatskolas

Jekabnieku kultiras nama apkartgjas teritorijas labiekartoSana

Sporta un aktivas atpitas teritorijas labiekartoSana pie Elejas vidusskolas
Teritorijas labiekartoSana pie Jelgavas novada Bérnu un jaunieSu izglitibas un iniciativu
centra

Teritorijas labiekartoSana ap dienas centru ,,Birztalinas™ Lielplatones ciema
Jaunsargu centra teritorijas labiekartoSana Tisu bazé

Ozolnieku pagasta atpiitas parka izveide

Aktivas atpiitas un sporta aktivitaSu vietu un taku izveide Livb&rzes un Varpas ciemos
Apgaismojuma izveide sabiedrisko iestazu pieejamibas nodrosinasanai MeZzciema
Sporta laukuma labiekartosana Stalgenes ciema

Aktivas atptitas laukuma izveide Bérvircavas ciema

Teritorijas labiekartoSana Bervircavas parka

Aktivas atpiitas un sporta teritorijas labiekartoSana Vilces ciema

Atptas vietas labiekartoSana Ziedkalnes ciema

Stratégiskais mérkis M2 Teritorijas pievilciba
Riciba Nr.3. , Kultiirvésturiska mantojuma saglabasana un atjaunoSana”.

Ricibas atbilstiba Lauku attistibas programmai:

A — Vietgjas teritorijas, tostarp dabas un kultiiras objektu, sakartoSanai, lai uzlabotu
pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu.

B — Sabiedrisko aktivitasu (tostarp apmacibu un intereSu klubu, socialas apriipes vietu,
kulttiras, vides aizsardzibas, sporta un citu briva laika pavadiSanas aktivitasu) dazadosana.

Ricibas ietvaros paredzets sniegt atbalstu teritorija nozimigu kultirvesturisko objektu
sakartoSanai, lai uzlabotu un nodroSinatu to pieejamibu, veicinatu to iesaisti tiirisma attistiba.

Papildus punkti tiek pieskirti projektiem, kas paredz veikt ieguldijumus valsts nozimes un
vietgjas nozimes kulttiras pieminek]os.

Stratégiskais mérkis M2 Teritorijas pievilciba
Riciba Nrd4. ,Atbalsts sabiedrisko aktivitaSu dazadoSanai un pakalpojumu
nodrosinasanai vietéjiem iedzivotajiem”.

Ricibas atbilstiba Lauku attistibas programmai:

24



A — Vietgjas teritorijas, tostarp dabas un kultliras objektu, sakartoSanai, lai uzlabotu
pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu.

B — Sabiedrisko aktivitasu (tostarp apmacibu un intereSu klubu, socialas apripes vietu,
kultiiras, vides aizsardzibas, sporta un citu briva laika pavadiSanas aktivitasu) dazadoSana.

Ricibas ietvaros tiks atbalstiti ieguldijumi gan biivnieciba, gan aprikojuma iegadém, lai
veicinatu sabiedrisko aktivitaSu, miuzizglittbas un socialo pakalpojumu attistibu,

kultirvesturiska mantojuma un tirisma attistibu.

Papildu punkti tiks pieskirti projektiem, ka paredz jaunus, inovativus un radosus risinajumus,
ka arT ja paredz nemateriala kulttiras un latviska mantojuma un tradiciju saglabasanu.

Stratégiskais mérkis M3 Sadarbiba un pieredze.

Meérka atbilstiba Lauku attistibas programmai:

A - Tehniskais sagatavoSanas atbalsts starpteritorialiem un starpvalstu sadarbibas projektiem
B - Starpteritoriala sadarbiba starp VRG nacionalaja Itmenit

C - Starpvalstu sadarbiba starp VRG un lidzigam organizacijam Eiropas Savienibas dalibvalstis
un teritorijas, kuras darbojas organizacijas, kas 1steno LEADER pieejai lidzigas aktivitates.

Turpinot darbu uznémeéjdarbibas attistibas veicinasanas joma Sobrid tiek planots sadarbibas
projekts ,,Par ilgtsp&jigu uznémejdarbibas attistibu laukos” kopa ar Somijas un Igaunijas valstu
partneribam. Projekta mérkis ir atbalstit ilgtsp&jigu lauku mikrouznémumu attistibu un mudinat
jaunieSus palikt lauku apvidos un attistit viet€jo ekonomiku.

Partneriba plano attistit art citus sadarbibas projektus, ka prioritates izvirzot lauku jaunieSu
uznémgéjsp&ju un radoSuma attistibas veicinasanu, tlrisma attistibu, sekm&jot uznémumu
kopdarbibu, kultlirvésturiska potenciala izmantoSanu, latviskd mantojuma un tradiciju
kopSanu.

Sabiedrisko aktivitasu joma tiek planoti sadarbibas projekti ar mérki attistit radoSus un
inovativus projektus, paaugstinot iedzivotaju prasmes un zinasanas dazadas jomas.

Istenojot starpteritorialos un starpvalstu sadarbibas projektus, projektu isteno$ana iesaistitas
personas pieredzi var iegiit arl citu viet€jo ricibas grupu darbibas teritorijas, t.sk. pilsétas
(iznemot Rigu), ka arl starptautisko projektu ietvaros arvalstis pie projekta sadarbibas
partneriem.
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Lauku partneribas ,,Lielupe” ricibas plans 2015.-2022. gadam Lauku attistibas programmas 2014.-2020. gadam
apakSpasakuma 19.2. "Darbibu istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietéjas attistibas strategiju"

Lauku attistibas

3. punktu

Nr . programmas Maksimala attiecinamo izmaksu Maksimala Tstg noéapas Kartas ..
' Merkis/riciba N . . atbalsta (izsludinasanas Rezultatu raditaji
p.k. ’ apakspasakuma summa vienam projektam (euro)| . e o o
o intensitate (%) princips)
aktivitate
2 kartas 2016. gada
1 karta 2017. gada
2019. gada otrajai kartai 2 kartas 2019. gada
M1 Vietgja ekonomika/ maksimala attiecinamo izmaksu 1 karta 2020. gada
R1 ,Atbalsts summa visiem projektiem 1 karta 2021. gada
nelauksaimnieciskas 192.1. aktivitate 25 000 euro Kopprojektam 1 karta 2022. gada |Jaunradito un
uznéméjdarbibas, t.sk. | (- . 2020. gada kartai maksimala 80%; 2022. un 2023. uzlaboto vietgjo
N ., Vietejas ekonomikas NS _ - ~
1. |lauksaimniecibas o attiecinamo izdevumu summa gada Nepartraukta |produktu un
- stiprinasanas . S .. : X .
produktu parstrades, hiciafivas” visiem projektiem 25 000 euro. |Pargjiem projektu pakalpojumu skaits -
lauku tiirisma un 2021. gada un 2022. gada kartai [projektiem 70% |pienemsana, 75
amatniecibas maksimala attiecinamo izmaksu saskana Jaunradito darba
attistibai” summa visiem projektiem 30.09.2014. vietu skaits - 20
25 000 euro. Ministru kabineta
noteikumu Nr.598
3. punktu.
Nepartraukta
M2 Teritorijas projektu Jaunradito un
p1ev1lc1ba/ . R2 1922, akfivitate Sabiedriska pienemsana, §akartoto i publiskas
»Apdzivoto vietu| . i . . ..|saskana infrastruktiiras un
2. L ,,Vietas potenciala| 30 000 euro labuma  projekti N
publiskas Stistibas iniciativas” 90% 30.09.2014. sabiedrisko
infrastruktiiras Ministru  kabinetalaktivitaSu  objektu
uzlabosana” noteikumu  Nr.598|skaits - 29




M2 Teritorijas Pakalpojumu un
pieviletba/  — R3 1675 aktivitate Sabiedriska || Karta2016. gada Isabiedrisko
Kultarvesturiska . S . ..|1 karta 2017. gada |aktivitasu skaits, kas

i ,,Vietas potenciala| 50 000 euro labuma  projekti|, ; _ _ ) . .
mantojuma e 2 kartas 2019. gada |uzlaboti vai raditi

- attistibas iniciativas 90% O
saglabasana un kultirvésturiskos
atjaunoSana objektos - 9

M2 Teritorijas - -

L 1 karta 2016. gada -
pievilciba/ R4 Atbalsts 19.2.2. aktivitate Sabiedriska 1 karta 2017. gada Radito un uzlaboto

sabiedrisko aktivitasu
un pakalpojumu
nodrosinasanai
vietejiem iedzivotajiem

,, Vietas potenciala
attistibas iniciativas”

11 000 euro

labuma projekti
90%

1 karta 2018. gada
1 karta 2019. gada
1 karta 2022. gada

pakalpojumu un
sabiedrisko
aktivitasu skaits - 34

Ricibas plana ievieSana notiek saskana ar 2015. gada 13. oktobra Ministru kabineta noteikumiem Nr. 590. ,,Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta
pieskirSanas kartiba lauku attistibai apaks$pasakuma ,,Darbibu istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strateégiju”.
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3.1. Cita aréja finanséjuma nepiecieSamiba un piesaistiSanas noveértejums

VRG plano iesaistities projektos, ko realiz€s viet§jas paSvaldibas un Zemgales planosanas
regions saistiba ar viet€jas ekonomikas un tlirisma attistibu.

Licla nozime stratégisko mérku sasnieg$ana biis sadarbibas projektiem, ir planots stradat pie
starpteritorialas un starptautiskas sadarbibas projektiem, lai veicinatu viet&jas ekonomikas un
teritorijas pievilcibas uzlaboSanu.



4. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas istenoSana un
novertésana

4.1. Vietgéjas ricibas grupas informacijas tiklu veidoSanas apraksts un
sadarbibas nodroSinasana ar dazadam tas darbibas teritorija
esoSajam organizacijam.

Partneribas sekmigas darbibas pamata ir laba sadarbiba ar viet§jam pasvaldibam,
nevalstiskajam organizacijam un lauku uznémumiem, ko var€tu raksturot ar Sadiem
informacijas tikliem:

e pasSvaldibu informacijas tikls;
e nevalstisko organizaciju un vietgjo iniciativas grupu informacijas tikls;
¢ lauku uzné€méju, majrazotaju un amatnieku informacijas tikls.

VRG sabiedribas inform&Sanai izmanto $adus informacijas sniegSanas kanalus:

1) biedribas majas lapa www.partneribalielupe.lv, kura regulari tiek izvietota informacija par
biedribas aktualitatém, ka ari stratégiju, projektu konkursiem un stratégijas ietvaros
stenotajiem projektiem, tapat tiek izvietota plasaka informacija par dazadiem citu organizaciju
pasakumiem un aktualitatém, kas var€tu biit nozimigi lauku iedzivotajiem, 1pasi informéjot par
dazadam uzn@méejdarbibas atbalsta iesp&jam, seminariem un apmacibam,

2) lai sasniegtu péc iesp&jas plasaku sabiedribas dalu, svarigaka informacija tiek publicéta
VRG teritorija esoSo pasvaldibu majas lapas — www.jelgavasnovads.lv un www.ozolnieki.lv,
bet butiskaka informacija par projektu konkursiem un sanaksmém tiek public&ta art pasvaldibu
informativajos izdevumos “Jelgavas novada zinas” un “Ozolnieku Avize”.

Sabiedribas informéSanai un aktivizéSanai tiek izmantoti arT citi informacijas sniegSanas veidi:

e partneriba iesp€ju robezas izdot informativos bukletus un sagatavo videosiZetus;

e izplata informaciju socialaja vietn€ www.facebook.com, www.draugiem.lv,
www.twitter.com;

e organiz€ seminarus potencialajiem projektu ieteicgjiem, ipasi aktuali jaunaja
planoSanas perioda biis sniegt atbalstu jaunajiem uzne€mejiem par uznémeéjdarbibas
idejam un iesp&jam uzsakt savu uznémeéjdarbibu;

e pieredzes apmainas pasakumi gan viet§ja, gan starptautiska Itment, 1pasi vietgjas
ekonomikas attistibas veicinasanai.
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4.2. Papildinatibas nodroSinasana ar Eiropas Savienibas struktiirfondu
darbibas programmas specifiskajiem atbalsta meérkiem

Papildinatiba ar ES struktiirfondu darbibas programmas specifiskajiem mérkiem tiek sekméta
saistiba ar SAMu aktivitatem:

5.5.1. saglabat, aizsargat un attistit nozimigu kulttiras un dabas mantojumu, ka ar attistit ar to
saistitos pakalpojumus.

Papildinatibu nodroSina Ricibas R1. Atbalsts nelauksaimnieciskas uznémeéjdarbibas, t.sk.
lauksaimniecibas produktu parstrades, lauku tiirisma un amatniecibas un attistibai un ricibas
R3. Kulttirvesturiska mantojuma saglabasana un atjaunosana ietvaros realizétie projekti.

SAM 3.3.1.: Palielinat privato investiciju apjomu regionos, veicot ieguldijumus
uznémgéjdarbibas attistibai atbilstoSi pasvaldibu attistibas programmas noteiktajai teritoriju
ekonomiskajai specializacijai un balstoties uz viet§jo uznéméju vajadzibam Papildinatibu
nodros$ina Ricibas R1. Atbalsts nelauksaimnieciskas uznémejdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas
produktu parstrades, lauku ttrisma un amatniecibas un attistibai ietvaros realiz&tie projekti.

4.3. Projektu verteSanas kriteriji un kartiba, t.sk. intereSu konflikta
noversana

Projektu iesniegumu vertéSana notiek saskana ar Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas
stratégijas Jelgavas un Ozolnieku novados istenosanas nolikumu (apstiprinats LP ,,Lielupe”
padomes sédé 20.09.2018.).Galvenie nosacijumi saskana ar nolikumu:

1) Partneribas padome no padomes loceklu vidus iecel SVVA padomi ne mazak ka 3
cilveku sastava nakosaja diena péc projektu iesniegumu pienemsanas.

2) SVVA padomes darbu vada Padomes priekssédétajs un izskata atbalsta pretendentu
iesniegumus par SVVA padomes [émumu apstridéSanu.

3) SVAA padome, balstoties uz vértéSanas komisijas iesniegtajiem projektu iesniegumu
vertéSanas rezultatiem, ménesa laika péc projektu iesniegumu iesniegSanas termina
beigam vai, ja attieciga karta ilgst vairak par 30 kalendara dienam, ménesa laika péc
katra attiecigas kartas méneSa beigam izverté projekta atbilstibu viet€jas attistibas
strat€gijas ricibas plana ieklautajai ricibali.

4) Lemumu par projekta iesnieguma atbilstibu Vietgjas attistibas stratégijai un par
publiska finanséjuma pietickamibu paraksta Vietéjas attistibas strat€gijas
administrativais vaditajs un pazino par to atbalsta pretendentiem.

5) SVVA padomes lémumu var apstridét meénesa laika p&c ta stasanas spéka, iesniedzot
iesniegumu Vietgjas ricibas grupas padomes prieksseédetajam Vietgjas ricibas grupas
padomes priekSseédétaja [emumu var parsiidzet tiesa.

6) Vietgjas attistibas strat€gijas istenoSanai iesniegto projektu iesniegumu izveértéSanas
tieck veidotas 2 veértéSanas komisijas, viena projektu iesniegumu izvert€Sanai, kas
iesniegti aktivitateé ,,Vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas” (turpmak -
Uzpémejdarbibas projektu veérte€Sanas komisija) un otra projektu iesniegumu
izvertéSanai, kas iesniegti aktivitate ,,Vietas potenciala attistibas iniciativas” (turpmak
— Sabiedrisko aktivitasu un pakalpojumu veértéSanas komisija).

7) Katram projekta iesniegumam obligati ir vismaz 3 vert&jumi.
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Projektu verteSanas kriteriji

M1 VIETEJA EKONOMIKA/R1 Atbalsts nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas, t.sk. lauksaimniecibas produktu parstrades, lauku
tirisma un amatniecibas attistibai 2

Kriterijs

Novertgjums

Punktu skaits un skaidrojums

Atsauce uz veidlapu
aktivitatei 19.2.1.

1. Administrativas atbilstiba

Projekts ir atbilsto§s SVVA stratégijas ricibas plana
noteiktajai ricibai, LAP 2014.-2020. gadam 19.2.
pasakumam un 19.2.1. apaksSaktivitatei un Ministru
kabineta 13.10.2015. noteikumiem Nr. 590.

Atbilst/Neatbilst

Projektu iesniegumi, kuri Saja kritérija
sanem vertgjumu ,Neatbilst” talak
netiek vertéti.

Projekta iesniegums
kopuma

2. Saimnieciskas darbibas Nav dibinats/darbojas lidz 12 méneSiem 2 punkti Al

ilgums projekta Tstenosanas Virs 12 méneSiem lidz 36 ménesiem 1 punkts

nozarg vai blakusnozarg. Virs 36 ménesiem 0 punkti

3. Sanemtais publiska Lidz 20 000 eiro 2 punkti Al

finans€juma apmérs un 20 001-50 000 eiro 1 punkti VRG datu baze
publicitates nodrosinasana 50 001 eiro un vairak 0 punkti

SVVA strategijas 2014-2020 | Projekta Tstenotajs par iepriek§ realizétajiem | Ja nav izpildits kritérijs tad no kopgja | B.2.7. VRG datu
ietvaros. projektiem, kuri ir statusa Sakta uzraudziba ir | projekta iesnieguma veérté§juma tiek | baze, apstiprinatie

izpildijis  apstiprinataja  projekta iesnieguma
noraditdas publicitates aktivitates. Publicitates
aktivitatéem jabiit izpilditam uz jauna projekta
iesniegSanas dienu.

nonemti 3  punkti. Kritérijs tiek
piemérots ar1 gadijuma, ja ir ieprieks
realizeti vairaki projekti, bet publicitate
nav izpildita par vienu projektu.

projektu iesniegumi

4. Projekta attiecinamas
summas lielums projektu
iesniegSanas karta (ja karta
iesniegti vairaki projekti, tos
summe un atbilstoSo punktu
skaitu sanem visi iesniegtie
projekti)

Lidz 10 000 eiro 2 punkti
Virs 10 000 Iidz 20 000 eiro 1.5 punkti
Virs 20 000 Iidz 25000 eiro 1 punkts
Virs 25 000 eiro 0 punkti

B.9.1.

2 Projektu vertesanas komisija nem véra tikai to informaciju, kas ir noradita atbilsto$aja veidlapas sadala. Pie Pavaddokumetiem sadala Nr.13. Citi nem véra tikai fotoatt€lus,
ja atbalsta pretendents tos ir pievienojis, lai labak raksturotu un atspogulotu projekta ideju.




5. Atbalsta pretendenta un ta | Lidz 35 000 eiro 2 punkti Atbalsta pretendenta
saistito uznémumu neto Virs 35 000 Iidz 70 000 eiro 1.5 punkti un  ta saistito
apgrozijums pedgja noslégta | Virs 70 000 Iidz 100 000 eiro 1 punkts uznémumu
gada. Virs 100 000 Iidz 150 000 eiro 0 punkti apgrozijums, Lursoft
datu baze
Projekta sadala
saistito uznému
informacijas
noradiSana
6. Projekts tiek ieviests ka Planots kopprojekts atbilstosi MK not. Nr. 590 2 punkti Informacija par
kopprojekts. Nav kopprojekts 0 punkts kopprojekta
dalibniekiem
7. Projekta darbibas virziens. | Projekts veicina jauna produkta vai uzlabo esoSa | 2 punkti B.1.
produkta razoSanu
Projekta planota vai tiek attistita pakalpojumu | 1 punkti
sniegSana
8. Projekta planotas Projekta planota tikai pamatlidzeklu iegade 2 punkti B.8.
investicijas. Projekta planoti biivdarbi saskana ar MK not. 590 | O punkti
punktiem 28.2. un 28.3.
9. Projekta idejas Skaidri aprakstita projekta ideja, parliecino$i | 2 punkti B.2.1.
pamatojums, nepiecieSamiba. | pamatota investiciju nepiecieSamiba, saprotami
aprakstits jaunraditais vai uzlabotais
produkts/pakalpojums.
Dalgji izprotama projekta ideja, neparliecinosi | 1 punkti
pamatota investiciju nepiecieSamiba, nepilnigi
aprakstits jaunraditais  vai  uzlabotais
produkts/pakalpojums.
Nav izprotama projekta ideja, neparliecinosa | O punkti

investiciju nepiecieSamiba, neskaidri aprakstits
jaunraditais vai uzlabotais produkts/pakalpojums.
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10. Projekta ievieSanas
process.

Sniegts parliecinoSs un pamatots razosanas un
tehnologisko  procesu  apraksts/pakalpojumu
sniegSanas apraksts.

2 punkti

Sniegts dalgji parliecino$s un pamatots razoSanas
un tehnologisko procesu apraksts/pakalpojumu
sniegSanas apraksts.

1 punkti

Nav sniegts vai loti vaji pamatots razoSanas un
tehnologisko ~ procesu  apraksts/pakalpojumu
sniegSanas apraksts.

0 punkti

B.2.2.

11. Tirgus analize

Pamatota pieprasijuma 1zpéte,
produkta/pakalpojuma prieksrocibas un
konkurétsp€ja. Parliecino$i analiz€ts mérktirgus,
konkurenti, cenas, preces realizacijas vietas un
iespgjas. Atbalsta pretendents balstas uz
parbaudamiem faktiem, pétjjumiem u.c. to
pamatojot tirgus izpéete.

2 punkti

Dalgji pamatota pieprasijuma 1zpéte,
produkta/pakalpojuma prieksrocibas un
konkurétspgja. Apmierinosi analiz€ts meérktirgus,
konkurenti, cenas, preces realizacijas vietas un
iespgjas.  Atbalsta pretendents balstas uz
pien€émumiem.

1 punkti

Nav veikta vai loti neparliecino$i veikta tirgus
izpete

0 punkts

B.2.3.
Pavaddokumenti Nr.
6

12. Projekta riski un risku
1zvertéjums.

Uzskaititi un izverteti iesp&jamie riski

2 punkti

Veikta nepilniga risku uzskaite, neparliecinoss to
izvertéjums.

1 punkti

Nav risku uzskaites un izvert€juma.

0 punkti

B.2.4.

13. Projekta ietvaros raditas
inovacijas VRG liment,

Produkta, pakalpojuma inovacija (jauna, 1idz §im
nebijusa produkta vai pakalpojuma radiSana)

3 punkti

B.7.,B.7.1.
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saskana ar SVVA stratégija Procesa inovacija (jauns, Dbutiski atSkirigs | 2 punkti
noteikto definiciju.* tehnologiskais process vai metode produkta
razosana vai pakalpojuma izveidg)
Resursu inovacija (planota darbiba batiski maina | 1 punkts
vides resursu izmantoSanu VRG teritorija)
14. Projekta ietvaros raditas Produkta, pakalpojuma inovacija (jauna, lidz §im | 1 punkts B.7.1.
inovacijas Latvijas méroga nebijusa produkta vai pakalpojuma radiSana)
un plasak.*
15. Projekta izmaksu Planotas izmaksas ir pamatotas un orienttas uz | 2 punkti B.10.
pamatojums. mérka sasnieg$anu
Planotas izmaksas ir dal&ji pamatotas un orientétas | 1 punkts
uz planota mérka sasniegSanu
Planotas izmaksas nav pamatotas un orient&tas uz | 0 punkti
planota mérka sasniegSanu
16. Planoto saimnieciskas Par vienu darba vietu tiek skaitita darbavieta ar darba ligumu vismaz uz gadu ar darbiniekam | C.2.
darbibas raditaju izvértéSana. | noteiktu normalo darba laiku vai pasnodarbinatas personas saimnieciskas darbibas uzsakSana,
vai vairakas darbavietas sezonas rakstura darbu veikSanai, kuras kopa nostradato stundu skaits
kalendara gada griezuma atbilst normalam darba laikam.
Darba vietu noveértejuma janem veéra pretendentu ieprieks apstiprinatajos projektos noteiktais
darba vietu skaits.
Projekta rezultata tiek raditas vismaz 2 jaunas pilna | 2 punkti
laitka darba vietas saglabajot esoSas, sniegts
apraksts par darba vietam (nosaukto darba vietu
skaitam jabiit adekvatam projekta saturam).
Projekta rezultata tiek raditas vismaz 1 jauna pilna | 1.5 punkti
laika darba vieta saglabajot esosas, sniegts apraksts
par darba vietam (nosaukto darba vietu skaitam
jabtt adekvatam projekta saturam).
Planota tikai apgrozijuma palielinaSana 1 punkts
17. Projekta ieguldijums Projekta aktivitates paredz darbibas, kas tiesSi | 1 punkts B.2.7.

kultarveésturiska mantojuma
saglabasana un atjaunos$ana.™

ietekmé kultiirvésturiska mantojuma saglabasanu
un atjaunosanu.
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18. Socialas uznémeéjdarbibas
attistiba™

Atbalsta pretendents ir sanémis sociala uznémuma
statusu.

1 punkts

B.2.7.
LM Socialo
uznémumu registrs

19. Klimata parmainu
ietekme*

Projekta TstenoSana sekmé merku sasniegSanu
saisttba ar klimata parmainam (atjaunojama
energija, biomasa, biologisko produktu razosana,
aprites ekonomika)

1 punkts

B.6.1.

20. Ipasais projektu
vertésanas kriterijs

Pielietojams, ja vairaki projekti ieguvusi vienadu
punktu skaitu — nem véra vidgjo novertjumu
kriterijos Nr.3., 9., 11., un 13.

Projektam, kur§ minétajos kritérijos
ieglist augstaku vidgjo vertgjumu
papildu tiek pieskirts 0.01 punkts.

* punkti tiek pieskirti papildu, ja uz konkréto projektu neattiecas neviens noveértgjums, tad projektam tiek pieskirti O punkti.

Minimalais punktu skaits lemuma pienemsSanai par projekta apstiprinasanu ir 16 punkti.
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M2 TERITORIJAS PIEVILCIBA/R2 Apdzivoto vietu publiskas infrastruktiiras uzlaboSana

Kriterijs

Novertgjums

Punktu skaits un skaidrojums

Atsauce uz veidlapu
aktivitatei 19.2.2.

1. Administrativas
atbilstibas kritérijs

Projekts ir atbilstoss SVVA stratégijas ricibas plana
noteiktajai ricibai, LAP 2014-2020. gadam 19.2.
pasakumam un 19.2.2. apakSaktivitatei un Ministru
kabineta 13.10.2015. noteikumiem Nr. 590.

Atbilst/Neatbilst
Projektu iesniegumi, kuri $aja kritérija sanem
vertejumu ,,Neatbilst” talak netiek verteti.

Projekta iesniegums
kopuma

2. Pamata Cik liela meéra projekts sniedz ieguldijumu LAP | Projekta iesniegums tiek vertéts 10 ballu skala: | B.5., B.6.1., B.14.
1zvertésanas aktivitates ,,Vietas potenciala attistibas iniciativas”
kriterijs mérka sasniegSana un rada priek$nosacijumus jaunu
integrétu tirisma, kultiiras, veselibas un citu saistitu
pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai:
2.1, Projekta aktivitates pierada iesp€jas citu pakalpojumu | 10 punkti B.5.,, B.6.1., B.14.
un produktu piedavajuma attistibai, pamatota projekta
ilgtsp&ja un attistibas iesp€jas regiona un valsts limeni.
2.2. Projekta aktivitates pierada iesp&jas citu pakalpojumu | 8 punkti B.5, B.6.1., B.14.
un produktu piedavajuma attistibai, pamatota projekta
ilgtsp€ja un attistibas iesp&€jas novada [imeni.
2.3. Projekta aktivitates pierada iespgjas citu pakalpojumu | 6 punkti B.5.,B.6.1., B.14.
un produktu piedavajuma attistibai, pamatota projekta
ilgtsp€ja un attistibas iesp&jas pagasta [imeni.
24. Projekta aktivitates pierada iesp&jas citu pakalpojumu | 4 punkti B.5, B.6.1., B.14.
un produktu piedavajuma attistibai, pamatota projekta
ilgtsp€ja un attistibas iesp€jas ciema limeni.
2.5. Projekta aktivitates nerada priek$nosacijumu citu | O punkti B.5.,B.6.1., B.14.
pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai.
3. Jauninajumu Projekta nozimigums jaunu, radoSu un inovativu | Papildu tiek pieSkirti 3 punkti projekta | B.3.1.
izvertéSanas risinagjumu ievieSana. iesniegumam, kas paredz inovativu un radoSu
kritérijs risinajumu novada teritorija.

Papildu tiek pieskirti 2 punkti projekta
iesniegumam, kas paredz inovativu un radoSu
risinajumu pagasta liment.
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Papildu tiek pieskirts 1
iesniegumam, kas paredz inovativu un radosu
risinajumu ciema Iiment.

Nav radosuma — 0 punkti.

punkts projekta

4. Specifiskais Projekta nozimigums pagasta/ciema iedzivotaju | Papildu tiek pieskirti 3 punkti projekta | B.5., B.6.1., B.14.
izverteéSanas vajadzibam. iesniegumam, kas paredz aktivitates saskana ar
kritérijs pagastu iedzivotaju diskusijas izvirzitajiem
prioritarajiem projektiem (Sk. sadalu 3. Ricibas
plans).
5. Ipasais projektu | Pielietojams, ja vairaki projekti ieguvusi vienadu | PriekSroka ir tam projektam, kur§ $ajos divos
verté$anas krit€rijs | punktu skaitu — nem véra vid&jo punktu skaitu pamata | kritérijos iegtist augstaku vid€jo veért&jumu.
izvert€Sanas krit€rija un jauninajumu izvert€Sanas | Projektam, kur§ ieglst augstaku vidgjo
kritérija. vertejumu papildu tiek pieskirts 0.01 punkts.
Minimalais punktu skaits [émuma pienemsanai par projekta apstiprinasanu ir 10 punkti.
M2 TERITORIJAS PIEVILCIBA/R3 Kultiirvésturiska mantojuma saglabasana un atjauno$ana
Punktu skaits un skaidrojums Atsauce uz

Kriterijs Novertejums veidlapu aktivitatei
19.2.2.

1. Administrativas | Projekts ir atbilstoS§s SVVA stratégijas ricibas plana | Atbilst/Neatbilst Projekta

atbilstibas kritérijs | noteiktajai ricibai, LAP 2014-2020. gadam 19.2. | Projektu iesniegumi, kuri $aja kritérija sanem | iesniegums
pasakumam un 19.2.2. apakSaktivitatei un Ministru | ve€rt€§jumu ,,Neatbilst” talak netiek verteti. kopuma.
kabineta 13.10.2015. noteikumiem Nr. 590.

2. Pamata Cik liela mera projekts sniedz ieguldijumu LAP | Projektaiesniegums tiek veértets 10 ballu skala: | B.5.

1zvertesanas aktivitates ,,Vietas potenciala attistibas iniciativas mérka B.6.1.

kriterijs | sasniegSana un rada priekSnosacijumus jaunu integrétu

turisma, kultiiras, veselibas un citu saistitu pakalpojumu
un produktu piedavajuma attistibai:
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2.1.

Projekta aktivitates pierada iesp€jas citu pakalpojumu un
produktu piedavajuma attistibai, pamatota projekta
ilgtsp€&ja un attistibas iesp&jas regiona un valsts lTmen.

10 punkti

B.5., B.6.1., B.14.

2.2.

Projekta aktivitates pierada iespgjas citu pakalpojumu un
produktu piedavajuma attistibai, pamatota projekta
ilgtsp&ja un attistibas iesp&jas novada [imeni.

8 punkti

B.5.,B.6.1., B.14.

2.3.

Projekta aktivitates pierada iesp€jas citu pakalpojumu un
produktu piedavajuma attistibai, pamatota projekta
ilgtsp€ja un attistibas iesp&jas pagasta Itmeni.

6 punkti

B.5., B.6.1., B.14.

2.4.

Projekta aktivitates pierada iesp€jas citu pakalpojumu un
produktu piedavajuma attistibai, pamatota projekta
ilgtsp€ja un attistibas iesp&jas ciema Iimen.

4 punkti

B.5.,B.6.1., B.14.

2.5.

Projekta aktivitates nerada priekSnosacijumu citu
pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai.

0 punkti

B.5.,B.6.1., B.14.

3. Pamata
1zvertésanas
kriterijs 11

Projekta iesniedzgjam ir skaidra koncepcija par
kultiirvésturiska pieminekla attistibu, ieguldijumu
viet¢jas kopienas vajadzibam, ilgtsp&ju un iesaisti
turisma  attistiba, t.sk. sadarbibai ar viet§jiem
uzpémegjiem. Ir izstradats darbibas plans vismaz 5
gadiem:

Projekta iesniegums tiek vertets 10 ballu skala:
tiek pieskirti 2, 5 vai 10 punkti.

B.6.1., B.14.

3.1.

Ir izstradats pamatots darbibas plans vismaz 5 gadiem,
pieradita kultiirvésturiska pieminekla attistiba gan
vietgjas kopienas vajadzibam, gan iesaiste tlirisma un
sadarbiba ar viet€jiem uznpémeéjiem.

10 punkti

3.2.

Ir izstradats pamatots darbibas plans vismaz 5 gadiem,
pieradita kultlrvesturiskd pieminekla attistiba vietgjas
kopienas vajadzibam.

5 punkti

3.3.

Darbibas plans vaji pamato kultiirvésturiska pieminekla
attistibas iespéjas.

2 punkti

4. Specifiskais
1zverteéSanas
kritérijs

Projekta nozimigums valsts un vietgjas nozimes kulttiras
piemineklu saglabaSana.

Papildu tiek

pieskirti

3 punkti

projekta

iesniegumam, kas paredz ieguldijumu valsts

B.14.
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val viet€jas nozimes kultiras piemineklu
sakarto$ana.

5. Ipasais projektu
vertesanas kritérijs

risinajumu inovaciju un radoSumu.

Pielietojams, ja vairaki projekti ieguvusi vienadu punktu
skaitu — nem véra vidgjo punktu skaitu pamata
izvert€Sanas krit€rija Il un papildus vért€ projekta

Vidgjais punktu skaits pamata izvert€Sanas
kritérija plus punkti par radoSumu:

Papildu tiek pieSkirti 3 punkti projekta
iesniegumam, kas paredz inovativu un radosu
risinajumu novada liment.

Papildu tiek pieskirti 2 punkti projekta
iesniegumam, kas paredz inovativu un radosu
risindjumu pagasta Itment.

Nav radoSuma — 0 punkti.

Projektam, kur§ iegiist augstaku vidgjo
vertéjumu papildu tiek pieskirts 0.01 punkts.

B.3.1.

Minimalais punktu skaits [Emuma pienemSanai par projekta apstiprinasanu 10 punkti.

M2 TERITORIJAS PIEVILCIBA/R4 Atbalsts sabiedrisko aktivitdsu un pakalpojumu nodrosinasanai vietéjiem iedzivotajiem

Punktu skaits un skaidrojums Atsauce uz
Kriterijs Novertejums veidlapu aktivitatei
19.2.2.

1. Projekts ir atbilsto§s SVV A stratégijas ricibas plana | Atbilst/Neatbilst Projekta
Administrativas noteiktajai ricibai, LAP 2014-2020. gadam 19.2. | Projektu iesniegumi, kuri S$aja krit€rija sanem | iesniegums kopuma
atbilstibas pasakumam un 19.2.2. apaksSaktivitatei un Ministru | vért§jumu ,,Neatbilst” talak netiek verteti.
kriterijs kabineta 13.10.2015. noteikumiem Nr. 590.
2. Projekta Cik liela méra projekts sniedz ieguldijjumu LAP | Projekta iesniegums tiek vertéts 10 ballu skala: B.1.,B.2.1., B.2.6.
ieguldijums LAP | aktivitates ,,Vietas potenciala attistibas iniciativas
mérku mérka sasniegSana un rada priekSnosacijumus
sasniegSana jaunu integrétu tirisma, kultiiras, veselibas un citu

saistitu pakalpojumu un produktu piedavajuma

attistibai:

Projekta  aktivitates pierada iespgjas citu | 10 punkti

pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai,
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pamatota projekta ilgtsp€ja un attistibas iesp&jas
regiona un valsts ITment.

Projekta  aktivitates pierada iespgjas citu
pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai,
pamatota projekta ilgtsp€ja un attistibas iesp&jas
novada [imeni.

8 punkti

Projekta  aktivitates pierada iespgjas citu
pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai,
pamatota projekta ilgtsp&ja un attistibas iespgjas
pagasta liment.

6 punkti

Projekta  aktivitates pierada iesp&jas  citu
pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai,
pamatota projekta ilgtspgja un attistibas iesp&jas
ciema ltmeni.

4 punkti

Projekta aktivitates nerada priek$nosactijumu citu
pakalpojumu un produktu piedavajuma attistibai.

0 punkti

3. Projekta
nepiecieSamibas
pamatojums

Skaidri  un  parliecino§i  pamatots, kadu
pakalpojumu pieejamiba, kvalitate un
sasniedzamiba tiks uzlabota un/vai kadas
sabiedriskas aktivitates tiks dazadotas

3 punkti

B.1,B.2.1.

Dalgji pamatots, kadu pakalpojumu pieejamiba,
kvalitate un sasniedzamiba tiks uzlabota un/vai
kadas sabiedriskas aktivitates tiks dazadotas

2 punkti

Vaji pamatots, kadu pakalpojumu pieejamiba,
kvalitate un sasniedzamiba tiks uzlabota un/vai
kadas sabiedriskas aktivitates tiks dazadotas

1 punkts

4. Vietgjas
kopienas
vajadzibas

Projekta nepiecieSamibas pamatojums viet€jai
kopienai un ilgtsp€jas novertéjums:

Projekta iesniegums tiek vertéts 10 ballu skala, tiek
pieskirti 2, 5 vai 10 punkti:

Projekta aktivitates apliecina to vajadzibu vietgjai
kopienai, tas ir pamatoti pieradits (piem. aptaujas,
iedzivotaju forumi, diskusijas), projektam ir augsts
ilgtsp&jas novertéjums.

10 punkti

B.2.1.

40




Projekta aktivitates apliecina to vajadzibu vietgjai
kopienai, projektam ir vidgjs  ilgtspgjas
novertéjums.

5 punkti

Projekta aktivitates vaji pierada to vajadzibu | 2 punkti
vietgjai kopienai, projektam ir zems ilgtsp€jas
novertéjums.
5. Projekta Projekta aktivitates paredz inovativu un radoSu | 3 punkti B.5., B.5.1.
nozimigums risindjumu VRG teritorija.
jaunu, radoSu un | Projekta aktivitates paredz inovativu un radoSu | 2 punkti
inovativu risinajumu pagasta [iment.
risinajumu Projekta aktivitates paredz inovativu un radosu | 1 punkts
ievieSana. risindjumu ciema ltmen.
6. Projekta Planotas izmaksas ir pamatotas un orientétas uz | 2 punkti B.10.
izmaksu mérka sasniegSanu
pamatojums Planotas izmaksas ir dalji pamatotas un orientétas | 1 punkts
uz planota mérka sasnieg$anu
Planotas izmaksas nav pamatotas un orient€tas uz | 0 punkti
planota mérka sasniegSanu
7. Projekta Projekta aktivitates paredz darbibas, kas tiesi | 2 punkti B. 2.6.
ieguldijums ietekmé kultlirvesturiska mantojuma saglabaSanu
kulttrvesturiska | un atjaunoSanu.
mantojuma
saglabasana un
atjaunosana.
8. Klimata Projekta TstenoSana sekm& mérku sasniegSanu | 2 punkti B.4.,BA4.l.
parmainu ietekme | saisttba ar klimata parmainam (atjaunojama
energija)
9. Sociala ietekme | Projekta tiesa mérka grupa ir socialas atstumtibas | 2 punkti B.2.5.

riskam  paklautie iedzivotaji: pensijas un
pirmspensijas vecuma personas, daudzb&rnu un
nepilnas gimenes, bérni, personas ar invaliditati un
funkcionaliem trauc€jumiem, bezdarbnieki, no
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ieslodzijuma vietam atbrivotas personas, personas
ar nepietiekoSam, zemam vai darba tirgum
neatbilsto$am zinaSanam un prasmém, triicigas
personas.

10. Ipasais

Pielietojams, ja vairaki projekti ieguvusi vienadu

Prieksroka ir tam projektam, kur§S Sajos krit€rijos

projektu punktu skaitu — nem v&ra novert§jumu S$ajos | ieglst augstaku vidgjo vert&jumu.
verteésanas kriterijos Nr. 3., 4. un 5. Projektam, kur§ ieglist augstaku vid@jo vert€jumu
kritérijs papildu tiek pieskirts 0.01 punkts.

Minimalais punktu skaits l8muma pienems$anai par projekta apstiprinasanu 13 punkti.
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4.4. Stratégijas istenoSanas organizacija, uzraudziba un novértésana

SVVA stratégijas istenoSanas organizacija, uzraudziba un novértéSana notiek saskana ar

Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas Jelgavas un Ozolnieku novados istenosanas

nolikumu (apstiprinats LP ,,Lielupe” padomes séd¢ 20.09.2018.)

Par stratégijas TstenoSanas organizaciju, uzraudzibu un novért€Sanu atbildigs ir stratgijas

administrativas vaditajs, kura galvenie pienakumi ir:

1) iesniegt finans€juma sadales planu par vietgjas attistibas stratégijas TstenoSanai pieskirta

atbalsta apméra sadalijumu pa viet&jas attistibas stratégija noteiktajiem meérkiem;

2) nodro$inat publicitati un sniegt vietgjas ricibas grupas darbibas teritorijas iedzivotajiem
informaciju par viet€jas attistibas stratégijas istenosanu;

3) izsludinat un organizét atklatu projektu iesniegumu konkursa kartas;

4) organizét projektu vértésanas komisijas un SVVA padomes darbu;

5) nodrosinat projektu Isteno$anas saturisko uzraudzibu;

6) uzkrat datus par projektu ievieSanas gaitu, ka arT apkopot raditajus un veikt to analizi;

7) ierosinat un izdarit grozijumus vietjas attistibas stratégijas ricibas plana, ka ari
aktualiz&t un papildinat vietgjas attistibas strategiju;

8) novertét vietgjas attistibas stratégija noteikto mérku un sasniedzamo rezultatu (ari ricibu

rezultatu) raditaju izpildi;

9) nodros$inat vietgjas ricibas grupas darbibas publicitati un veicinat tas atpazistamibu
vietgjas attistibas stratégijas IstenoSanas teritorija, ka ari starptautiska Iiment,

10) nodrosinat potencialajiem projektu iesniedzgjiem regularu apmacibu, konsultacijas un
seminarus par atbalstu iniciativam saskana ar viet&jas attistibas stratégiju.

Galvenie nosacijumi uzraudzibas un noveértéSanas procediiram:

1) stratégijas administrativajam vaditajam un padomei ir pienakums uzraudzit sabiedribas
virzitas vietgjas attistibas stratégijas un atbalstito darbibu Tsteno$anu un veikt viet&jas
attistibas strat€gija saistitas ipaSas novértésanas darbibas;

2) katru gadu lidz otra ceturk$na beigam stratégijas administrativais vaditajas un padome
noverte vietgjas attistibas stratégija noteikto mérku un sasniedzamo rezultatu, ari ricibu
rezultatu, raditaju izpildi un savu darbibu iepriek$gja gada, ka ari iesniedz Lauku
atbalsta dienesta noveértéjumu un publicé to majas lapa www.partneribalielupe.lv.;

3) stratégijas administrativais vaditajs un padome ne vélak ka lidz 2018. gada 31.
decembrim un noverté vietgjas attistibas strat€gijas ricibu rezultatu raditaju izpildi,
publiska finans€juma izlietojumu un ta ietekmi uz mérku un rezultatu sasniegSanu.
Starpposma noveértéjumu Lauku atbalsta dienesta iesniedz ne vélak ka lidz 2019. gada
1. februarim.

Galvenie nosacijumi VRG léméjinstitiicijas — padomes pienakumiem, funkcijam un atbildibai:

1) apstiprinat viet&jas attistibas stratégiju, ka ari lemt par nepiecieSamibu viet&jas attistibas
stratégiju aktualizet vai papildinat;

2) darbibu atlasé nodrosinat saskanotibu ar sabiedribas virzitas vietjas attistibas stratégiju,

nosakot miné&to darbibu prioritati péc to ieguldijuma strat€gijas mérku sasniegsana,

3) apstiprinat vértésanas komisijas un SVVA padomes sastavu,;

4) iepazities ar projektu iesniegumiem un vertéSanas komisijas loceklu zinojumiem;


http://www.partneribalielupe.lv/

4.5. Sabiedribas iesaistes metodes un procediiras, stratégijas izstrades
gaitas novertejums

Sakotn&jais pamatojums stratégijas izstradei tika pétits biedribas pasutita pétijuma “Lauku
partneribas ,,Lielupe” darbibas teritorijas 2007. - 2013. gada planoSanas perioda vietgjas
attistibas stratégijas ievieSanas izvertéjums un ieteikumu sagatavoSana jaunajai stratégijai.”
ietvaros, kas atrodams - http://www.partneribalielupe.lv/index.php/publikacijas/strategijas-
petijums.

Sis stratégijas izstrade tika uzsakta 2015. gada pavasari, kad tika rikotas sanaksmes-diskusijas
katra VRG teritorijas pagasta, kopa 16 pagastos, ka ar1 atseviski tika organizets uznéméju
forums un lauku jauniesu forums-seminars.

2015. gada rudeni tika organizéta stratégijas ricibu apsprieSanas sanaksmes — fokusgrupu
diskusijas katra VRG darbibas teritorijas pagasta, kopa 16 diskusijas, kuru merkis bija apspriest
stratégijas projektu un izvirzit prioritaros projektus katra pagasta/ciema saistiba ar publiskas
infrastruktiras, ieskaitot dabas un kultiiras objektu, sakartoSanu pakalpojumu pieejamibai,
kvalitatei un sasniedzamibai. Uz sanaksmém tikai aicinati vietgjie iedzivotaji —eksperti, kas
parzina pagasta teritoriju, iesaistas sabiedribas dzive, izsaka viedokli, ir ieintereseti teritorijas
sakartoSana. Sanaksmes iesp&ju robezas tika nodroSinata dazadu mérkgrupu parstavnieciba:
nodarbinatie, jauniesi, seniori, uzné€mgéji, pagasta parvalzu vaditaji un politiki.

Ieskats par strat€gijas ievieSanu un sasniegtajiem raditajiem tiks prezentéts 2022. gada Jelgavas
novada iedzivotaju foruma, savukart pilns stratégijas nosléguma novértéjums tiks veikts Iidz
2023. gada 31. decembrim.

5. Finanséjuma sadales plans 2016.-2022. gadam

Lauku attistibas programmas apakSpasakuma
Nr. 1 atbalsta apmérs (% pret kopgjo _
Merkis
p. k. e atbalstu Lauku attistibas atbalstf apmers
- (euro)
programmas apakSpasakuma)
1. [MI Vietgja ekonomika 59.33 % 1542 825.79
2. M2 Teritorijas pievilciba 40.67 % 1 057 456.37
Kopa 100 % 2 600 282.16
t. sk. uznémgjdarbibas attistibai 59.33 %

Sagatavotais SVVA stratégijas projekts tika ievietots apsprieSanai biedribas majas lapa
www.partneribalielupe.lv 11.11.2015. Straté€gijas apspriesanas laika sanemti 4 priekslikumi,
kuri izverteti un nemti vera.

SVVA stratégija apstiprinata Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé 20.11.2015.
SVVA stratégija izmainas Nr.1. apstiprinatas Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé
22.07.2016.

SVVA strat€gija izmainas Nr.2. apstiprinatas Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé
20.09.2018.

SVVA stratégija izmainas Nr.3. apstiprinatas Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé
08.02.2019.

SVVA stratégija izmainas Nr.4. apstiprinatas Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé
11.09.2019.

SVVA stratégija izmainas Nr.5. apstiprinatas Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé
12.10.2020.
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SVVA stratégija izmainas Nr.6. apstiprinatas Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé

29.06.2021.
SVVA stratégija izmainas Nr.7. apstiprinatas Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé

09.03.2022.
SVVA stratégija izmainas Nr.8. apstiprinatas Lauku partneribas ,,Lielupe” padomes sanaksmé

29.09.2022.
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