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3 , ATTISTIBAS EIROPA INVESTE LAUKU APVIDOS
’ s PL AN-Ca 2020 Eiropas Lauksaimniecibas fonds -

. < nRt lauku attistibai

Atbalsta Zemkopibas ministrija un Lauku atbalsta dienests

Biedriba ,,Bauskas rajona lauku partneriba”
izsludina atklata konkursa projektu iesniegumu pienemsanas 15.kartu

Biedriba ,,Bauskas rajona lauku partneriba” izsludina atklata konkursa projektu iesniegumu
pienemsanas 15.kartu Eiropas lauksaimniecibas fonda lauku attistibai (ELFLA) Latvijas Lauku attistibas
programmas 2014.-2020.gadam apakspasakuma 19.2. “Darbibu istenosana saskana ar sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas stratégiju” aktivitaté “Vietéjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas”.

Termins, kad tiks uzsakta
projektu iesnieguma Projektu iesniegumu pienemsana notiks no 2022.gada 16.decembra lidz

pienemsana 2023.gada 16.janvarim.

Sludinijuma kopsumma 15. karta pieejamais publiskais finansgjums 1.1.ricibai “Atbalsts
uznémeéjdarbibas attistibai un raZosanai” ir 202 490,96 EUR

Projektu istenoSanas _ ) . L )
1. Jatiek veikta bavnieciba — divi gadi no Lauku atbalsta dienesta lemuma

termins
pienemsanas par projekta iesnieguma apstiprinasanu.
2. Pargjiem projektiem - viens gads no Lauku atbalsta dienesta Iémuma
pienemsSanas par projekta iesnieguma apstiprinasanu.
Projektu iesniegumu - elektroniski iesniedzot Lauku atbalsta dienesta Elektroniskas pieteikSanas
iesnieg§ana veidi sistema (EPS) https://eps.lad.gov.lv (jabut EPS lietotajam, vismaz vienu

dienu pirms projekta iesniegSanas noslédzot par to ligumu ar Zemkopibas
ministrijas Lauku atbalsta dienestu).

Ar Vietgjas attistibas stratégiju, ricibam, mérkiem, planotajam darbibam, projektu vért€Sanas kriterijiem,
minimalo punktu skaitu pozitiva atzinuma sanemsanai un iesniedzamiem dokumentiem var iepazities Bauska,
Uzvaras iela 1, 4.stava, Lauku atbalsta dienesta majas lapa www.lad.gov.lv un biedribas majas lapa
www.bauskaspartneriba.lv (sadala ,,LEADER” / ,,Projektu konkursi” / ““15.karta”).

Kontaktinformacija:
Jolanta Kalinka tel.29781969, e-pasts jolanta.lauva@inbox.lv
leva Jermusa tel.20095189, e-pasts: bauskas.partneriba@inbox.lv
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http://www.bauskaspartneriba.lv/
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IZSLUDINATA RICIBA

Riciba

Merkis: Veicinat uznémejdarbibas un pakalpojumu attistibu

1.1.riciba: “Atbalsts uznémejdarbibas attistibai un raZoSanai”

Apbalsta apmeérs

202 490,96 EUR

Maksimala atbalsta 70 %
intensitate (%) Kopprojektam 80%
Viena atbalstama projekta 50 000.00 EUR

maksimala attiecinami
izmaksu summa, EUR

Atbilstosa MK Noteikumu
Nr.590 5.punkta minéta
darbiba

Atbalstu sniedz $adam darbibam (projekta var ietvert un stenot
vairakas darbibas):

- jaunu produktu un pakalpojumu radisanai, esoSo produktu un
pakalpojumu attistiSanai, to realiz€Sanai tirgii un kvalitativu darba
apstaklu radiSanai;

- lauksaimniecibas produktu parstradei, to realiz€Sanai tirgl un
kvalitativu darba apstaklu radiSanai;

- vietgjas produkcijas realiz€sanai paredz€tas vides radiSanai vai
labiekartosanai, ka arT jaunu realizacijas veidu ievieSanai un to
atpazistamibas tela veidoSanai,

- darbinieku produktivitates kapinasanai.

Ricibas apraksts

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit jaunas uzneméjdarbibas
veidoSanu un eso$as attistibu razoSanas nozar€, pakalpojumu vietgjiem
iedzivotajiem izveide un attistiSana (iznemot tiirisma pakalpojumus),
paredzot ieguldijumus gan biivnieciba, gan aprikojuma un personala
kvalifikacijas paaugstinasana atbilstos§i noteikumiem “Valsts un
Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba lauku attistibai
apakSpasakuma “Darbibu TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas strateégiju™”.

Sis ricibas ietvaros paredzéts veicinat arf majrazo$anas nozares
attistibu un sadarbibu, tai skaita veidojot kopigas tirdzniecibas vietas
un citus risindgjumus realizacijas apjoma paaugstinaSanai. Ricibas
ietvaros papildus punktus dod projektiem, kurus istenosana ir virzita uz
vietgja produkta attistibu, izmantojot viet€jos resursus, tadejadi
veicinot teritorijas identitates stiprinasanu un projektiem, kurus plano
istenot raZzoSanas sfera.

Projekti tiek stenoti viet&jas ricibas grupas darbibas teritorija.
Gadijuma, ja projekts ietver atbalstu tadas vides radiSanai vai
labiekartosanai, kura tiek realizeta vietgja produkcija, un tiesie labuma
guveji ir lauksaimniecibas produkcijas raZotaji, lauksaimniecibas
produktu parstradataji majas apstaklos vai atbilstigas lauksaimniecibas
pakalpojumu kooperativas sabiedribas, tad $adus projektus var istenot
ar1 Latvijas pilsétas, kuras iedzivotajus skaits ir lielaks par 15 000,
(iznemot Rigu). Projektu var neistenot vietgjas ricibas grupas darbibas
teritorija ar1 tados gadijumos, ja paredzeta daliba macibas darbinieku
produktivitates kapinasanai, ar sabiedriskam attiecibam saistitas
darbibas, interneta veikala vai timeklvietnes izveide, ka ar1 piekabes vai
mobilas tehnikas iegade, kas pielagota specifisku darbu veiksanai, kurai
ir uzstaditas specifisko funkciju izpildei paredzetas iekartas un ir
mobila pakalpojuma sniegSanas vieta. Projekta iegadato vai aprikoto
atbalsta pretendenta Tpasuma eso$o minéto mobilo tehniku un piekabi




uzraudzibas laika var izmantot ari arpus vietgjas attistibas stratégijas
istenoSanas teritorijas.

Ja projekta iegadatos pamatlidzeklus, kuri nav stacionari
novietojami, uzraudzibas laika plano izmantot pakalpojumu sniegSanai
arpus vietgjas attistibas strat€gijas IstenoSanas teritorijas, atbalsta
pretendenta juridiska adrese vai struktirvienibas darbibas vieta, vai
deklaréta dzivesvieta (fiziskai personai, kas veic vai plano uzsakt
saimniecisku darbibu) atrodas viet&jas ricibas grupas darbibas teritorija
vismaz tris gadus pirms projekta iesniegsanas.

Svarigi atceréties Saskana ar 2015.gada 13.oktobra Ministru kabineta noteikumu Nr. 590
43.9.punktu, atbalsta pretendents kopa ar projekta iesniegumu iesniedz
atbalsta pretendenta paSnovértéjuma veidlapu par projekta
atbilstibu vietgjas attistibas strat€gija noteiktajiem projektu veértésanas
krit€rijiem, noradot katram krite€rijam atbilstoSo punktu skaitu un
pamatojot ~ punktu  skaita  atbilsttbu. = Veidlapa  pieejama
www.bauskaspartneriba.lv

Projekta vértésanas kriteriji 1.1. ricibai ,,Atbalsts uznémeéjdarbibas attistibai un raZosanai”:

Nr.
p.k.

Maksi- Tegii- Atbilstosas
Kriterijs malais | L _ projekta

punktu unktu iesnieguma

skaits punt sadalas
skaits ’

Projekts ir izstradats atbilstosi vietgjas attistibas strat€gijas mérkiem, projekta
paredzetas darbibas atbilst iesnieguma noraditajai ricibai un aktivitatei. Atbilst/
Izslédzosais kritérijs: Projekti, kas neatbilst vietgjas attistibas strat€gijas ricibas | neatbilst

plana ieklautajai attiecigajai ricibai, talak netiek verteti.

B.1.,B.2.

Radito darbavietu skaits**. Norada planoto radito darbavietu skaitu péc projekta
TstenoSanas, atseviski pilna laika un dal&ja laika darbavietas. Radtta darba vieta —
ir noslégts darba ligums ar darbinieku, nosakot normalu darba laiku, vai
pasnodarbinatas personas saimnieciskas darbibas uzsakSana, vai vairakas darba
vietas sezonas darbu veikSanai, ja tajas kopa nostradato stundu skaits kalendara
gada atbilst normalam darba laikam un ja par §adu darbinieku tiek maksatas valsts
socialas apdrosSinasanas obligatas iemaksas. Projekta ietvaros raditam darba
vietam ir paredzg€ts atalgojums C. sadala. Ja pretendents izvelas saglabat tikai
esosas darba vietas, neradot nevienu jaunu darba vietu, punkti netiek pieskirti.
Viens darbinieks - 1 punkts, 2 un vairak darbinieki - 2 punkti.

2 C1.Cz2.

Projekta apraksts un ta nepiecieSamibas pamatojums. Punkti summeéjas.
Aktivitasu apraksts, investiciju apraksts un nepiecieSamibas pamatojums — 1
punkts.

Tirgus analize, konkurentu noveértgjums - 1 punkts.

Preces vai pakalpojumu apraksts -1punkts. 3
Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

B.2.1.B.2.3,
D.6.

Projekta finans€Sanas apraksts. Projekta TstenoSanai nepiecieSamie resursi
(projekta iesniedzgja kapacitate, materialie resursi). Punkti summeéejas.
Aprakstiti projekta stenoSanai nepiecieSamie finansu Iidzeklu avoti un materialie
resursi - 0,5 punkti.

Aprakstiti projekta vadibai nepiecieSamie resursi (0,5 punkti tiek pieskirti, ja 1 B.2.5.
atbalsta pretendentam ir nepiecieSamas zinasanas, izglitiba, darba pieredze joma,
kura ir planots istenot projektu) — 0,5 punkti.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

Projekta 1stenoSanas vieta.

Pilséta - 0 punkti, lauku teritorija - 0,5 punkti. 0.5 B21.B3.



http://www.bauskaspartneriba.lv/

Projekta kop€jas un attiecinamas izmaksas. Projekta iesnieguma parada, ka
planotas projekta izmaksas atbilst gaidamajiem rezultatiem, ievérojot
saimnieciskuma un lietderibas principu*. Punkti summéjas.

Projekta budzeta parskatamiba un detalizacijas pakape — 1 punkts.

(Atbalsta pretendents iesniedz detaliz&tu tami, kura atSifréta katra izdevumu
pozicija. Ja projekta ir vairakas budzeta sadalas, t.i. biivniecibas izmaksas un
pamatlidzeklu iegades izmaksas, iesniedzama detaliz&ta tame, kura icklautas abu
poziciju izmaksas vai divas detaliztas tames — par katru projekta budzeta sadalu
atseviski. Detaliz€tu tami atbalsta pretendents sagatavo briva forma un apliecina
ar savu parakstu. Ja ar projekta pieteikumu tiek iesniegta iepirkumu
dokumentacija, kura redzama detalizéta tame, papildus dokuments nav
jaiesniedz).

Izmaksu nepiecieSamiba un atbilstiba planotajam aktivitateém, to samérojamiba ar
planotajiem rezultatiem — 1 punkts.

Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kritérija 0 punktus.

B.8.

Projekta informacijas un publicitates pasakumi™*.

Projekta noraditas planotas aktivitates projekta publicitatei un informacijas
izplatiSanai (nodroSina publicitati plassazinas lidzeklos vai timeklvietng, kas
veicina projekta atpazistamibu un inform& par pieejamo pakalpojumu vai
aktivitati visa projektu uzraudzibas perioda) — 0,5 punkti.

Ja noradita tikai minimalas publicitates prasibas izpilde, kas atbalsta
pretendentam ir obligati janodrosina péc projekta TstenoSanas, tad punkti netiek
pieskirti.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kritérija 0 punktus.

0,5

B.2.7.

Razosanas/ sniegta pakalpojuma apjoms sakot ar péd&jo noslégto gadu lidz
gadam péc projekta istenoSanas apliecina iesp&ju istenot projektu un sasniegt
projekta mérki — 1 punkts.

Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

C1

Izmaksas sakot ar pedgjo noslégto gadu lidz gadam p&c projekta istenoSanas
apliecina iesp&ju istenot projektu un sasniegt projekta merki. Projekta iesnieguma
atbalsta pretendents apliecina savu ekonomisko dzivotsp&ju. Ekonomiskas
dzivotspéjas raditajs ir pozitiva naudas pliisma projekta iesnieg§anas gada, visiem
TstenoS$anas gadiem un gada, kad tiek sasniegts raditajs — 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

Ci1

10.

Projekta iesniegumam ir pievienoti un atbilstosi noforméti nepiecieSamie
pavaddokumenti, atbilstosi normativiem aktiem. Ja projekta planota biivnieciba/
parbiive/ iertkoSana /novietoSana, restauracija, atjaunoSana, tad maksimalo
punktu skaitu var sanemt, ja uz projekta iesniegSanas bridi ir iesniegta
normativajos aktos noteikta buvniecibas dokumentacija, atbilstoSi planotajai
biivniecibas iecerei un biivju grupai un iepirkumu dokumentacija.

Pievienoti dala no nepiecie§amajiem dokumentiem — 1 punkts.

Pievienoti visi dokumenti — 2 punkti.

Kriteériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja pievienotajos dokumentos
informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota, kludaina, neatbilstosa normativo
aktu prasibam.

11.

Projekts tiek Tstenots ka kopprojekts vai projekta skaidri aprakstiti ieguvumi un
veidi uznéméeju savstarpgjai sadarbibai. Projekta istenoSanas shéma un sadarbiba
ar galvenajiem sadarbibas partneriem. Norada, ka tiks nodrosinata projekta
Istenosanas vadiba, finansialais, tehniskais nodrosinajums un uzraudziba.

Ja projekts tiek istenots ka kopprojekts — 1 punkts.

Ja projekts veicina uznéméeju sadarbibu, skaidri ir aprakstiti ieguvumi un veidi
uznéméju savstarp&jai sadarbibai - 0,5 punkti.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

Informacija
par
kopprojekta
dalibniekiem,
B.2.7.

12.

Teritorijai inovativs produkts un/vai pakalpojums.

B.7.




Projekts paredz izveidot pilnigi inovativu piedavajumu, kads netick piedavats
nekur partneribas teritorija — 1 punkts. Ja projekts paredz inovativu piedavajumu
pagasta/ ciema vai uzn€muma/ organizacijas [Tment, tad tiek pieskirti 0,5 punkti.
Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kritérija 0 punktus.

13.

Projekts paredz efektivaku esoSo procesu (resursu) izmantoSanu - daudzveidigu
produktu razoSanu vai pakalpojumu sniegSanu, pieméram, divi produkti vai
pakalpojumi - 1 punkts.

Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

B.2.2.

14,

Projekta 1stenosana ir virzita uz vietgja produkta attistibu, izmantojot vietgjos
resursus un izejvielas, tadejadi veicinot teritorijas identitates stiprinaSanu** — 1
punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kritérija 0 punktus.

B.2.2.

15.

Projekta nozimigums viet€jas attistibas stratégijai, sagaidamie rezultati un
ietekme. Atbalsta pretendents apraksta projekta sagaidamos rezultatus, ka ari
pretendenta un vietgjas teritorijas ieguvumu projekta IstenoSanas rezultata - 1
punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kritérija 0 punktus.

B.2.7.

16.

Atbalsta pretendenta darbiba registréta VRG darbibas teritorija. Fiziska persona
- lidz projekta iesniegsanai deklaréta VRG darbibas teritorija, juridiskas personas
juridiska adrese vai struktiirvieniba — Iidz projekta iesnieganai registréta VRG
darbibas teritorija - 1 punkts.

Viens punkts tiek pieskirts, ja atbalsta pretendenta darbiba lidz projekta
iesnieguma iesniegSanai ir bijusi registréta VRG darbibas teritorija. Atbalsta
pretendents projekta iesniegumam pievieno izzinu vai izdruku no Pilsonibas un
migracijas lietu parvaldes registra, par deklaréto dzivesvietu. Juridiskam
personam informacija tiek parbaudita péc publiski pieejamas informacijas.

Ja fiziska persona nav iesniegusi izzinu, kas apliecina tas darbibu VRG teritorija,
pretendents sanem kritérija 0 punktus.

Pamatinfor-
macija, A.1.

17.

Projekta darbibas virziens.

Ja projektu plano istenot razos$anas sfera — 2 punkti.

Ja projektu plano istenot pakalpojumu joma - 1 punkits.

Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi
raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem
kriterija 0 punktus.

B.2.1.

Kopgjais punktu skaits

21

Atbilstosi katram vertéSanas krit€rijam, kas nosaka projekta atbilstibu attistibas strategijai, pieskir noteiktu punktu skaitu
no 0 [idz 3, kur 0 =“neatbilst vai loti vaji”, maksimalais punktu skaits = “loti labi”. Minimalais punktu skaits, lai sanemtu
pozitivu atzinumu ir 10 punkti.

Specifiskais kriterijs:

Pie vienada sanemto punktu skaita prieksSroka tiks dota projektam, kas augstak novertets pec 2.kriterija. Ja ar1 Saja kriterija
vienads punktu skaits, tad prieksroka tiks dota projektam, kas augstak novertéts p&c 12.krit€rija, pieSkirot augstak
novertetajam projektam papildus 0,01 punktu.

* saimnieciskuma princips, saistits ar to, lai resursi, ko atbalsta pretendents lieto savas darbibas nodrosSinasanai, biitu
pieejami noteikta laika, pienaciga apméra un par labako cenu;

lietderibas princips, saistits ar labako attiecibu starp izmantotajiem resursiem un giito rezultatu.

** kritérijos mingto nosacijumu izpilde janodrosina projekta uzraudzibas laika. Nosacijumu neizpildes gadijuma var tikt
piemérota finansu korekcija atbilsto$i Ministru kabineta noteikumu Nr.598 6.pielikumam.



