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levads

Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas (turpmak — SVVA) stratégija biedribas Lauku Attistibas
Partneriba, darbibas teritorijai ir izstradata, lai veicinatu vietgjas ekonomikas attistibu un vietgjas
kopienas aktivitates pakalpojumu un sabiedrisko aktivitaSu nodrosinasanu laukos.

SVVA stratégijas darbibas laiks ir no tas apstiprinaSanas briza Iidz 2014.-2022.gada planosanas
perioda beigam. Straté€gija kalpo par pamatu Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai atbalsta
sanemsSanai un sadalei.

Vietgja ricibas grupa - biedriba “Lauku Attistibas Partneriba" ir izveidota 2006.gada ar merki veicinat
ilgtspgjigu un Iidzsvarotu teritorijas attistibu Siguldas, Malpils, Inc¢ukalna, S&as, un Krimuldas
novada Krimuldas pagasta, iesaistot dazadus sabiedribas slanus sociali ekonomisko jautajumu
risinasana.

SVVA stratégijas ievieSana balstas uz LEADER pieeju. LEADER ir saisinajums no “saiknes starp
lauku attistibas darbibam”. Ka redzams no nosaukuma, ta ir metode lauku attistibas ierosinaSanai un
istenoSanai vietgjas lauku kopienas, nevis stingri noteikts veicamo pasakumu kopums. Pieredze
liecina, ka ar LEADER pieeju var kardinali izmainit lauku apvidos dzivojo$o cilvéku ikdienu. Tai var
biit nozZimiga loma sen pastavosu un jaunu problému novatoriska risinasana, un ta kliist par sava veida
“laboratoriju” viet€jo sp&u un prasmju pilnveidoSanai un jaunu metozu parbaudei ar merki atrisinat
lauku kopienu vajadzibas. Ta ir sniegusi vertigus rezultatus daudzas ES dalibvalstu lauku teritorijas,
un tai var blit nozimiga loma, palidzot iedzivotajiem lauku teritorijas jaunajas un toposajas ES
dalibvalstis pielagoties miisdienu mainigajai realitatei.

SVVA stratégija tiek ieviesta saskana ar Lauku attistibas programmas 2014.-2020.gadam pasakuma
M19 apakspasakumu M19.2 — | Atbalsts darbibu stenoSanai saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas
attistibas strateégiju”, ta mérki ir:

- Veicinat sabiedribas iesaisti vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas, tada veida radot jaunas
vertibas vietgja teritorija, produktivak izmantojot vietgjos resursus, sekmgjot sadarbibu un vietgjo
patérinu, attistot jaunus uznemgjdarbibas modelus, kas paaugstina lauku teritoriju iedzivotaju
dzives kvalitati, konkur&tspg&ju un vietgjas teritorijas socialekonomisko attistibu.

- Veicinat sabiedribas iesaisti vietgja dabas, fiziska, sociala, cilveékkapitala stiprinaSanas un
kulttras kapitala stratégiskas un ilgtspéjigas izmantoSanas un attistibas iniciativas, tada veida
paaugstinot lauku iedzivotaju droSumspé&ju, vietas potencialu un pievilcibu, kas var kliit par
priek$nosacijumu jaunu integrétu thrisma, kultliras, veselibas un citu saistitu pakalpojumu un
produktu piedavajuma attistibai.

Ta paredz nodroSinat vienlidzigas iesp€jas (tostarp cilvékiem ar invaliditati, vecaka

gadagajuma cilvékiem un cilvékiem ar maziem b€rniem) un iesaistit jaunieSus vietgjas
attistibas stratégijas istenosana

Informacija par SVVA stratégijas sagatavoSanu un apstiprinasanu

Dokumentu sagatavoja Biedribas “Lauku Attistibas Partneribas™ administrativais vaditajs
Linards Ligeris un koordinatore Inese Pikalova.

Dokuments apstiprinats “Lauku Attistibas Partneribas” padomes sanaksmé
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Saisinajumi

LAP — Lauku Attistibas Partneriba

VRG - vietgja ricibas grupa

SVVA — sabiedribas virzita vietgja attistiba

VAS — vietgjas attistibas stratégija

ATV — administrativi teritorialas vienibas

EAV — ekonomiski aktiva vieniba

LAP — Latvijas Lauku attistibas programma 2014-2020
AP — attistibas programma

ELFLA — Eiropas Lauksaimniecibas fonds lauku attistibai
MK — Ministru kabinets

ZM — Zemkopibas ministrija

LAD — Lauku atbalsta dienests

CSP — Centrala statistikas parvalde

PMLP — Pilsonibas un migracijas lietu parvalde

LVAEI — Latvijas Valsts agraras ekonomikas instittits

ES — Eiropas Savieniba

NVO — nevalstiska organizacija (biedriba vai nodibinajums)
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Stratégijas kopsavilkums

Biedriba Lauku Attistibas Partneriba (LAP) darbojas Rigas planosanas regiona teritorija un aptver
Siguldas, Saulkrastu, Ropazu novadus. Biedriba ir izveidota 2006.gada ar mérki veicinat ilgtsp&jigu
un Iidzsvarotu teritorijas attistibu, iesaistot dazadus sabiedribas slanus sociali ekonomisko jautajumu
risinasana. ST viet&ja ricibas grupa, jeb Partneriba darbojas LEADER programmas ietvaros kops tas
dibinasanas.

LAPO darbibas teritorijas vizija:

- ledzivotajiem ir augsta droSumspéja, vini ir izglitoti, aktivi, radosi, ar augstu [idzdalibu un

lokalpatriotismu, veido ieklaujosu sabiedribu;

- Ir daudzveidigas ekonomiskas aktivitates ar konkurétsp&jigu produkciju un piedavajumu, kas
*

atbilst vietg€jam vajadzibam un ilgtspgjibas principiem ;

- Vietgjiem un arvalstu viesiem tiek nodroSinats augstas kvalitates, daudzveidigs un unikals
tirisma piedavajums, ilgtsp&jigi un efektivi izmantojot esoSos dabas, kultlirvésturiskos, socialos
resursus un infrastruktiiru.

Teritorijas attistibas veicinasanai ir noteikti 2 strat€giskie mérki:
“Vietgjas uznémejdarbibas attistiba” (M1) un “ledzivotaju dzives kvalitates uzlaboSana” (M2).
Atbilstosi stratégiskajiem mérkiem ir noteiktas 4 ricibas:
- Nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas uzsak$ana un attistiba, t.sk. vides radiSana,
labiekartosana (R1.1.);
- Lauksaimniecibas produktu parstrades attistiba, t.sk. vides radiSana, labiekartoSana (R1.2.);
- Vietgjas teritorijas infrastruktiiras un objektu sakartoSana pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei
un sasniedzamibai (R2.1.);
- Daudzveidigu sabiedrisko aktivitasu pieejamiba un attistiba (R2.2.).

LAP augstaka lemgjinstitiicija ir biedru kopsapulce, Konsultativa lémgjinstiticija - padome. Lai
nodro$inatu partneribas principu biedribas padomg, taja darbojas fiziskas un juridiskas personas,
parstavot dazadas intereses no visam LAP administrativi teritorialajam vienibam

Stratégijas darbibas laiks ir spéka no tas apstiprinasanas briza Iidz 2014-2022 planoSanas perioda
beigam. Stratégijas ievieSanas rezultata tiks veicinata viet&jas teritorijas atfistiba un viet€jo iniciativu
dzives kvalitates uzlabosana laukos, aktivizgjot sadarbibu starp nevalstisko sektoru, uznémegjiem,
valsts un pasvaldibu iestadém.

*  Skat 5. Pielikums. “Ilgtsp&jigas attistibas principi”
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Saskanotiba ar vietgjas ricibas grupas darbibas teritorija esoso

pasvaldibu programmam un sasaiste ar citiem viet¢ja,

regionala un nacionala méroga attistibas planosanas

dokumentiem

Biedribas Lauku Attistibas Partneriba vietgjas attistibas stratégija 2014.-2022.gada planosanas
periodam ir izstradata balstoties uz vietgjo iedzivotaju vajadzibam un veido sasaisti ar:
- Lauku attistibas programmu 2014.-2020.gadam;
- Rigas planosanas regiona attistibas programma 2014.-2020.gadam;
- InCukalna novada attistibas programmu 2013.-2019.gadam;
- Krimuldas novada attistibas programmu 2015.-2021.gadam;
- Malpils novada attistibas programmu 2012.-2018.gadam;
- Sgjas novada attistibas programmu 2012.-2018.gadam;
- Siguldas novada attistibas programmu 2011.-2017.gadam.

Ta ka nav iespgjams identificEt tieSu un nepastarpinatu sasaisti starp ieprieks uzskaititajiem

planoSanas dokumentiem, tad véra tiek nemta ta sasaiste, kurai ir viscie$aka atbilstiba un ta ir

sekojosa:

LAP VAS M1. Vietejas M2. Iedzivotaju dzives

Stratégiskie mérki: uznéméjdarbibas attistiba |kvalitates uzlabo$ana
R1.1. Nelauk- R1.2. Lauk- R.2.1. Vietgjas R.2.2.
saimnieciskas saimniecibas teritorijas Daudzveidig
uznémeéjdarbibas |produktu parstrades |infrastruktiras un  |u sabiedrisko

uzsaksSana un

attstiba, t.sk. vides

objektu sakartoSana

aktivitasu

LAPVAS Ricibas: attistiba, t. sk. radisana, pakalpojumu pieejamiba
vides radiSana, labiekartosana pieejamibai, un attistiba
labiekartosana kvalitatei un

sasniedzamibai

Inc¢ukalna novada AP 2013-2019 stratégiskie

meérki:

SM1. Izglitota, aktiva, saliedeta un labi informéta X X

sabiedriba, kurai pieejami kvalitativi pakalpojumi

SM2. Konkurétsp&jiga un stabila ekonomiska attistiba X X

SM3. Sakartota un drosa dzives telpa X X

Krimuldas novada AP 2015-2021 vidéja termina

prioritates:

VTP1 Daudzpusigu un konkurgtsp&jigu zinasanu X X X X

pieejamiba un apguve, kas vérsta uz uznémeéjdarbibas un

privato iniciativu attistibu

VTP3 Drosa un harmoniska vide ar kvalitativu un X X

energoefektivu infrastrukttiru

VTP4 Nacionala ItmenT atpazistams un salied&ts novads. X X X

Malpils novada AP 2012-2018 stratégiskie mérki:

SM1. Pieejama un kvalitativa izglitiba visam vecuma X

grupam

SM2. Sakartota, drosa un pievilciga dzives vide X X

SM3. Efektiva parvalde un ekonomisko attistibu veicinosa X X

vide
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LAP VAS M1. Vietejas M2. Iedzivotaju dzives

Strategiskie mérki: uznémeéjdarbibas attistiba |kvalitates uzlabosana
R1.1. Nelauk- R1.2. Lauk- R.2.1. Vietgjas R.2.2.
saimnieciskas saimniecibas teritorijas Daudzveidig
uznéméjdarbibas |produktu parstrades |infrastruktiras un  |u sabiedrisko

- . uzsak$ana un attistiba, t.sk. vides |objektu sakartoSana |aktivitasu

LAPVAS Ricibas: attistiba, t. sk. radiSana, pakalpojumu pieejamiba
vides radiSana, labiekartosana pieejamibai, un attistiba
labiekartosana kvalitatei un

sasniedzamibai

SM4. Daudzpusigs kvalitativu pakalpojumu klasts X X X X

S€éjas novada AP 2012-2018 stratégiskie mérki:

SM1. Aktiva, izglitota un radosa sabiedriba X X

SM2. Pievilciga dzives telpa ar kvalitativiem X X

pakalpojumiem

SM3. Daudzveidigas ekonomiskas aktivitates, ilgtsp&jigi X X

izmantojot dabas vertibas un resursus

Siguldas novada AP 2011-2017 stratégiskie mérki:

SM1. Dzives telpa ar kvalitativu socialo infrastruktiru un

pakalpojumiem, efektivu satiksmes, publiskas telpas un X X

vides infrastrukttru

SM2. Ekonomisko aktivitati veicinosa vide un daudzveidiga X X X

saimnieciska darbiba

Rigas planoS$anas regiona AP 2014-2020

stratégiskie mérki un ricibas virzieni:

SML1. Sociali ieklaujosa kopdzive labklajigas kopienas X X X X

RV 2.1. Sociala plano$ana kopienu attistibai teritorijas

RV 2.2. Vietgjo — kopienu iniciattvu un attistitaju institiciju X X X X

veicinasana

RV 3.1. Pieskolu fizisko aktivitasu infrastruktiiras X X

attistiSana pamata un vidgjas izglitibas iestazu tikla

RV 3.2. Valsts un pasvaldibu iestazu sasaiste elastigai X

profesionalajai, talak- un mizizglitibai

SM2. Zinasanas balstita “zala”, inovativa un elastiga X X X

ekonomika

RV 4.1. Zinasanu un tehnologiju eksporta atbalsts izciliem,

inovativiem, starptautiskiem ,,nisas” produktu X X

uznémumiem un nozarém

RV 4.2. Izglitibas un p&tnieciska biznesa organizaciju, X X

centru un infrastruktiiras attistiSana

RV 4.3. RadoSuma stratégijas kultiras un radoSo industriju X

attistibai regiona

RV 4.4. Turisma un marketinga stratégijas regiona X X X

starptautiskai atpazistamibai

RV 4.5. Ekologiski viedo teritoriju, uznpémumu atbalsts X

izcilu vides sektora pakalpojumu un produktu radisanai

RV 5.5. Vietgjo ,,viegla transporta” satiksmes tiklu attistiba X

RV 6.3. Atbalsts lokalo iniciativu veicinasana attistibas

dalibnieku (,,stakeholderu”) lomas pieaugumam X

teritoriju ,,horizontala” parvaldiba

SM 3. Ekologiski tolerants dzivesveids un vietas X
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LAP VAS M. Vietejas M2. Iedzivotaju dzives

Stratégiskie mérki: uznéméjdarbibas attistiba |kvalitates uzlabo$ana
R1.1. Nelauk- R1.2. Lauk- R.2.1. Vietgjas R.2.2.
saimnieciskas saimniecibas teritorijas Daudzveidig
uznéméjdarbibas |produktu parstrades |infrastruktiras un  |u sabiedrisko

- . uzsak$ana un attistiba, t.sk. vides |objektu sakartoSana |aktivitasu

LAPVAS Ricibas: attistiba, t. sk. radiSana, pakalpojumu pieejamiba
vides radiSana, labiekartosana pieejamibai, un attistiba
labiekartosana kvalitatei un

sasniedzamibai

RV 7.4. Cilvéciga, funkcionala un vajadzibas daudzveidiga X

majoklu un publisko artelpu tiklu stiprinasana

LAP apaksSpasakuma “Darbibu isteno$ana saskana

ar SVVA stratégiju” merki:

Veicinat sabiedribas iesaistiSanos vietgjas ekonomikas

stiprina$anas iniciativas, ta radot jaunas vertibas vietgja teritorija,

produktivak izmantojot vietgjos resursus, sekméjot sadarbibu un

viet&jo paterinu, ka arT attistot jaunus uznémejdarbibas modelus, X X

kas paaugstina lauku teritoriju iedzivotaju dzives kvalitati un

veicina konkurgtsp&ju un vietgjas teritorijas socialekonomisko

attistibu

Veicinat sabiedribas iesaistiSanos vietéja dabas, fiziska, sociala un

cilvéku kapitala stiprinasanas un kultiiras kapitala strategiskas un

ilgtsp&jigas izmantoSanas un attistibas iniciativas, ta palielinot

lauku iedzivotaju drosumspgju, ka ar1 vietas potencialu un X X

pievilcibu, kas var kliit par priek$nosacijumu jaunu integrétu
tlirisma, kultiiras, veselibas un citu saistitu pakalpojumu un
produktu piedavajumam
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1. Esosas situacijas
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1.1 Darbibas teritorija

Biedriba Lauku Attistibas Partneriba (LAP) darbojas Rigas
planoSanas regiona teritorija un aptver Siguldas, Incukalna,
Malpils, Sgas novadus un Krimuldas novada Krimuldas
pagastu. VRG darbibas teritorijas kopgja platiba ir 1 099,31
km? un taja ir deklaréti 36 773 iedzivotajil.

Mabis novads

LAPO darbibas teritorija.

1.1.1 Vispargjs geografisks apraksts

Raditajs Rezultati Secinajumi
AtraSanas LAP darbibas Teritorija tiesi nerobezojas ar Rigas pilsétu, tomer ir biitiska Rigas
vieta teritorija tuvuma sociali ekonomiskd ietekme, kas nodroSina dazadas
robeZojas ar uznémejdarbibas iespgjas, labu teritorijas un ar1 tirgus sasniedzamibu
Ogres, Ropazu, gan izmantojot Rigu, gan tranzita plismu pa magistralém, kas skérso
Garkalnes, Adazu, | VRG darbibas teritoriju.
Saulkrastu, Apdzivotas vietas ir pie galvenajiem celiem un to tuvuma un parstav
Limbazu, visplasako apdzivoto vietu spekiru — pilsétas, pilsétas tipa lauku
Pargaujas, ciemi, tipiski lauku ciemi, vasarnicu un darzkopibas sabiedribu ciemi,
Ligatnes, Amatas | lauku viens@tas un arpilsétas kotedzas ar augstu sezonas rakstura
novadiem, apdzivoto vietu Tpatsvaru. NepiecieSams uzlabot dzives kvalitati, briva
Krimuldas novada | laika piedavajumu, uznéméjdarbibas iespgjas, lai veicinatu iedzivotaju
Lédurgas pagastu. | piesaisti LAP teritorijai, ka arT vecinot tas ka ekonomiskas aktivitates
norises vietu.
Teritorija Zemes  vienibu | Liela teritorijas sadrumstalotiba ir vairak piemerota sikam
skaits - 19 8592 ekonomisko aktivitati diversificgjosam darbibam vai arT tadam
darbibam, kuram nav nepiecieSamas lielas platibas, pieméram,
pakalpojumi, IT attTstiba, attalinatais darbs.
Zemes Mezi - 59%, Teritorijas mezi veido Pierigas zalo jostu un tiek intensivi izmantoti

lietojumveids

Lauksaimnieciba
apstradajama
zeme - 26%,
tideni - 4,7%,
purvi - 3,8%.

Rigas iedzivotaju rekreacijas vajadzibam, kas vel attistama gan
atsevisku objektu, gan kopgja piedavajuma, t.sk. veicinot to
pieejamibu. Liela dala no teritorija atrodamajiem meziem atrodas
dazada veida aizsargdjamas teritorijas, kur janodrosina sabalans&ta
iedzivotaju briva laika pavadi$anas iesp&ju attistiba un ilgtspgjiga
meZu izmantosana.

Teritorijas Udeni (Gauja ar pietekam, Daugavas baseina pietekas,
ezeri, diksaimniecibas) raksturo esoSo ainavu, kuras potencials

! Avots: Pilsonibas un migracijas lietu parvalde, 2015. Dati uz 01.07.2015.
2 Avots: Valsts Zemes dienests, 2015.
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Raditajs Rezultati Secinajumi
attistams visa teritorija, veidojot vienotu piedavajumu ar integrétu
dabas saglabasanas, uznémgejdarbibas un dzives kvalitates uzlabosanu.
Dabas un 20 Galvenie LAP darbibas teritorijas novadu sociali ekonomiskas
Kultur- geomorfologiskie | attistibas resursi ir dabas un Kultiirvéstures objekti, kas piesaista
vestures liegumi, .| lielu skaitu taristu un rada kopigo teritorijas pievilcibu un tiirisma
objekti 4 dendrologiskie

dabas pieminekli,
16  mikroliegumi
un vairak neka
100 aizsargajamie
kulturas
pieminekli  (t.sk.
55 valsts nozimes
valsts
aizsargajamie
kultiiras
pieminekli
pilsetbtivniecibas,
arhitekturas,
makslas
arheologijas
pieminekli).

un

attistibas priekSnosacijumus. Gaujas Nacionalais parks ar lielu
biologisko daudzveidibu, iezu atsegumiem, reljefa formu dazadibu,
avotiem, gleznainam ainavam, dabas un kulttras pieminekliem ir LAP
teritorijas nozimigakais dabas tirisma objekts.

Nemot véra augsto dabas mantojumu Tpatsvaru darbibas teritorija,
nepiecieSsams veicinat dabas resursu saglabasanu, to ilgtspgjigu
izmantoSanu gan uzn@mgjdarbiba, gan atpiita, gan socialekonomiskai
attistibai, ieklaujot tos tiirisma objektos un marsrutos, ka arT veicinot
tradicionalo pasakumu attisttbu un integréSanu uzneémejdarbibas
attistiba.

1.1.2 Socialekonomisks apraksts

Raditajs Rezultati Secinajumi
Iedzivotaju 2011.g. Pastavigi samazinas. Lielakais iedzivotaju skaita samazinajums kopa
skaits 37 008; 2011. gada ir Malpils novada (5,3 %), savukart pozitivas izmainas ir
Sigulda (4,2%), ar1 Siguldas un Mores pagasta.
2013. g. 36932; | VRG teritorijas ietvaros, tapat ka mnacionala Itmeni, iedzivotaji
koncentrgjas lielakaja teritorijas centra - Sigulda un pargjas teritorijas
2015. 9. 36 773 | pastavigi iztukSojas - tajas ir mazak ekonomisko aktivitaSu, un
3 pakalpojumu pieejamibas nodrosinasana kliist neefektiva. Japaaugstina
dzives vides kvalitate un ekonomiskas aktivitates atbalstosa vide un
infrastruktira arT lauku teritorijas.
Nevalstisko 2009. g. - 2,86; | Nedaudz zemaks, bet skaita izmainas Iidzigas Pierigas statistikas regiona
organizaciju | 2011.g. 3,60; [ un valstt kopuma esoSajam. Sabiedriska aktivitate pastav un iedzivotajiem
skaits uz 1000 | 2013. g. 4,35; ir vélme lidzdarboties sabiedriskajas aktivitates, tomer nepiecieSams
iedzivotajiem | 2015.9. 9,63* | veicinat So aktivistu kapacitates paaugstina$anu un iesaistisanos SVVA
strat€gijas Tstenosana.
Ekonomiski 2009. g. 51,2; Ekonomiski aktivo vienibu skaits uz 1000 iedzivotajiem LAPO teritorija
aktivo pedgjo gadu laika ir pastavigi palielinajies. Lielakais pieaugums ir bijis
vienibu skaits [ 2011. g. 58,4; | komercsabiedribu vidi, savukart zemnieku saimniecibu un pasnodarbinato

8 Dati uz 1. jiiliju. Avots: Pilsonibas un migracijas lietu parvalde, 2015.
4 Dati par 2009., 2011. un 2013. gadu - avots: Centrala statistikas parvalde, 2015. Dati par 2015. gadu - avots: Lursoft, 2015.
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Raditajs Rezultati Secinajumi

uz 1000 personu skaits ir nozimigi samazinajies. Augstakais raditajs ir Siguldas

iedzivotajiem | 2013.9.68,6° |novada, kamér pargja VRG teritorija tas ir zemaks par vidgjo raditaju
Pierigas un Vidzemes regionos, kas nozimé ka ekonomiska aktivitate ir

Aiznemto 2010. g. 12134, | nepietiekama - nepieciesams atbalstit jaunu ekonomisko vienibu izveidi,

darbavietu esoSo darbibas attisttbu un konkurétsp&jas uzlaboSanu, lai uzlabotu

skaits 2012. g. 13938, | teritorijas ilgtsp&jigu attistibu, veicinot vietéjas ekonomikas attistibu, t.sk.

(sabiedriskaja radot jaunas darba vietas - dazada izméra privataja sektora, veicinot jaunu

sektora  un | 2014. g. 15574° | ekonomisko vienibu izveidosanos.

privataja NepiecieSams palielinat mazo uzn€mumu un pasSnodarbinato, t.sk.

sektora ar >50 oy - . . . . - _ .

darbavietam) majraz_otaju skavltu, kas ir 10t1_nev1enmer1gs (Mores pagasta - 3, Malpils
novada - 2,4, In¢ukalna novada - 0,61).

Majrazotaju | 2015.g. 1,06’

skaits uz 1000

iedzivotajiem

Viesnicas un | 2010. g.27 013; | P&dgjo gadu laika ir dubultojies viesnicas un tiirisma mitnés apkalpoto

tirisma personu skaits, kas jaizmanto vietéjas ekonomikas un dzives kvalitates

mitnés 2012. g. 41159; | uzlaboSanai visa RRLAB teritorija, pilnveidojot un paplaSinot tiirisma

apkalpoto piedavajumu savstarpgja sadarbiba (starp dazadiem pakalpojumu

personu 2014. g. sniedz€jiem, starpteritoriju un starpsektoru) un izstradajot inovativus

skaits 531938, risinajumus.

1.1.3 Vietgjas ricibas grupas darbibas teritorijas pamatojums

LAP darbibas teritorija ir dala no agraka Rigas rajona, apvienojot blakus esoSos novadus ar merki,
iesaistit dazadus sabiedribas slanus, risinat sociali ekonomiskos jautajumus lauku attistibai, veicinot
starpnovadu sadarbibu. Teritorijas platiba un iedzivotaju skaits ir piemerots vietgjas attistibas
stratégijas TstenoSanai. Visai LAP darbibas teritorijai ir Iidzigi attistibas mérki, kas ietverti arT novadu
attistibas planos. Teritoriju vieno celu tikls un atraSanas Gaujas Nacionalaja parka, atraSanas Rigas
socialekonomiskas ietekmes apgabala, visa teritorija ir daudz dabas un kultiirvésturisko objektu.
Mingtais rada plaSas iesp&jas nodarbinatibai, pakalpojumu pieejamibai, briva laika pavadi$anai un
vienotam tlrisma piedavajumam.

Lidz 2015. gadam LAPO teritorija, ietilpa ari Saulkrastu novads, kas atSkirigaka geografiska
novietojuma, dabas raksturojuma un attistibas tendencém $aja planosanas perioda (2014-2020) netika
ieklauts.

1.2 Partneribas principa nodroSinaSana

Lauku Attistibas Partneriba ir 18 biedri, no kuriem 8 ir juridiskas personas, tai skaita 4 novadu domes
un 6 privatpersonas. LAP biedru saraksts (uz 07.04.2021.) pieejams 1. pielikuma. Biedru sastava ir
parstavji no visam devinam LAP administrativajam teritorialajam vienibam. Vietgjas ricibas grupas
LAP augstaka leméjinstitiicija ir biedru kopsapulce. Taja piedalas visi VRG biedri.

5 Avots: Centrala statistikas parvalde, 2015.

® Avots: Centrala statistikas parvalde, 2015.

" Dati par 2015. gadu. Avots: Partikas un veterinarais dienests, 2015.
8 Avots: Centrala statistikas parvalde, 2015. Dati par Siguldas novadu.

11



*:::I’m:‘:iBicdﬁbas Lauku Attistibas Partneriba darbibas teritorijas sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas STRATEGIJA 2015.-2022. gadam.

LAP parvaldes institicija ir Padome, kas sastav no 10 kopsapulces ievéletiem biedriem

(padomes saraksts 1. pielikuma): 20% padomes loceklu parstav valsts vai pasvaldibas iestades, 80% ir
privatpersonas un juridiskas personas. Padome ir privatpersonas, kas parstav lauksaimnieku, lauku

sievieSu un jaunieSu intereses. Saja perioda biedriba tiks uznemti asociétie biedri, veicinot plasaku

parstavniecibu un dazadu intereSu grupu iesaisti SVVA TstenoSana.

Padome regulari (vismaz reizi ménest) riko sanaksmes, lai analiz&tu pasreizgjo situaciju tas

darbibas teritorija, apspriestu pieejamos pakalpojumus, definétu risinamos jautajumus un prioritates,

uz kuram jakoncentré uzmaniba tuvakaja laika posma.

1.3 Teritorijas stirpo un vajo pusu, iesp&ju un draudu izvertejums

IEKSEJIE FAKTORI
STIPRAS PUSES Ko tas nozime? Secinajumi - lfas !adara, lai izmantotu
stipras puses?
Sl Nozimigi dabas un | Pastav augsta nozimigu Japaplasina vietgja tiirisma piedavajums,

kultiirvéstures
objekti, arheologijas
pieminekli, mezu
resursi

dabas un kultiirvestures
objektu, arheologijas
pieminek]u koncentracija,
kas piesaista lielu skaitu
turistu.

Tirisma potenciala
papildinaSanai tiek raditi
jauni tiirisma objekti un
uzlabota esoSo pieejamiba.
Vietgjiem iedzivotajiem tiek
piedavats plaSs briva laika
pavadiSanas un teritorijas
izzinas iesp&ju klasts.

Mezi aiznem 54.9%
teritorijas, kas veido biitisku
resursu rekreacijai.

ieklaujot visu LAP darbibas teritoriju.
Javeido komplekss atpiitas un izzinas
piedavajums un atpazistamiba.
Jastiprina tirisma uznémgjdarbiba, lai
paplasinatu noietu vietéjiem produktiem,
ka arT pakalpojumiem, kas iedzivotajiem
rada papildus ienakumus.

Efektivi jaizmanto vietgjie resursi
daudzveidigu sabiedrisko aktivitasu
nodroSinasanai vietgjiem iedzivotajiem.
Ilgtsp€jiga mezu resursu apsaimniekoSana
un pielagosana rekreacijas vajadzibam
visa gada garuma sekmgs tiirisma
industrijas un aktivas briva laika
pavadiSanas iespé&ju attistibu, kas,
savukart, ir sasaistama ar citiem
produktiem un pakalpojumiem, ko var
izmantot tristi un iedzivotaji.

skaita, veicina nodarbinatibu.

S2 Rigas areala Rigas tuvums, radialas Jaatbalsta stko un mazo uznémumu
socialickonomiska | magistrales, kas $kérso LAP | izveide, attistiba un darbibas dazadoSana
ietekme darbibas teritoriju, nodrosina | (t.sk. pasnodarbinatibas attistiba), kas

dazadas uznémejdarbibas balstita uz vietgjo resursu ilgtspejigu

iespgjas, labu teritorijas un nostiprinasanu, atjauno$anu un

ari tirgus sasniedzamibu gan | izmantoSanu.

izmantojot Rigu, gan ar1 Jaizveido un jaattista uz vietgjo

tranzita plismu. iedzivotaju, Rigas un tranzita vajadzibam
balstits produktu un pakalpojumu
piedavajums.

S3 Aktivas NVO un Liels skaits NVO un intereSu | Jauzlabo esoSo sabiedrisko aktivitasu
intereSu grupas, kas | grupu, sp&cigi pasdarbibas kvalitates, to atpazistamiba un pieejamiba,
nodrosina kolektivi, augoSas iesp&jas tada veida palielinot arT iedzivotaju
sabiedriskas sporta attistibai. lidzdalibu.
aktivitates

S4 Socialas Teritorija darbojas un Jaspeécina socialas uznémejdarbibas
uznéméejdarbibas veidojas socialie uznémumi, | attistiba, Tpasi lauku teritorijas.
iniciativas kas uzlabo socialo vidi, tai
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VAJAS PUSES Ko tas nozime? SO - (e [, ] o
vajo pusu ietekmi?

V1 Ierobezoti finansu Ir identificétas daudzas Jaiegulda ELFLA investicijas vietgja
resursi vienmerigai | vietgjas vajadzibas, kuru infrastruktlira un uz vietéjam vajadzibam
teritorijas attistibai | IstenoSanai nepietiek balstitas aktivitates, kas netiek finansétas

publiska finansgjuma maza no citiem finansu avotiem, bet ir biitiskas
meroga infrastrukttiras teritorijas [idzsvarotai attistibai. Prioritari
izveidei un attistiSanai. javeic ieguldijumi lauku teritorijas.

V2 Zems ekonomiski Ekonomiski akfivo tirgus Janodros$ina daudzveidigs atbalsts
aktivo vienibu® vienibu skaits ir zemaks par | iedzivotajiem, kas vélas uzsakt
skaits vidgjo raditaju Pierigas un uznéméjdarbibu.

Vidzemes regionos, kas Jaunu ekonomiski aktivo tirgus vienibu

nozimé, ka ekonomiska veidoSanas atbalstiSana, lai raditu jaunus

aktivitate ir nepietickama. produktus un pakalpojumus un uzlabotu
nodarbinatibu.

V3 Liela teritorijas Salidzinosi lielais zemes Janodrosina atbalsts sikam ekonomisko
sadrumstalotiba vienibu skaits VRG darbibas | aktivitati diversific€josam darbibam vai

teritorija, norada, ka pastav darbibam, kuram nav nepiecieSamas liclas
daudz siku zemnieku platibas, pieméram, pakalpojumi, IT
saimniecibu. Tas nerada attistiba, attalinatais darbs,

iesp&ju zemnieku lauksaimniecibas produktu parstrades
saimniecibam paplaSinat attistiba.

savu darbibu un ierobeZo to

konkurétspgju

lauksaimniecibas tirgii.

V4 Vaji attistita Salidzino$i zems majrazotaju | Janodrosina atbalsts majrazo$anas

majrazosana skaits, talab majrazosanas uzsaksanai, esoSo darbibas uzlabosanai,
aktivitate ir zema, t. sk., pasi veicinot lauksaimniecibas produktu
vietgjo razojumu pieejamiba | parstradi un to pieejamibu viet€ja tirgg, tai
tirgl. skaita jaunu realizacijas veidu ievieSanai.

V5 Nepietiekama Daudzas sabiedribas aktivas | Janodro$ina atbalsts daudzveidigam
sabiedrisko grupas isteno aktivitates sabiedriskajam aktivitatém, ko isteno
aktivitasu vietgjiem iedzivotajiem, iedzivotaju grupas. Ir javeicina sabiedrisko
pieejamiba un tomer to pieejamiba joprojam | aktivitasu dazadosana lauku teritorijas.
kvalitate ir nepietickama, ka ar nav Janodrosina aktivitasu pieejamiba visa

pietieckama materiala baze un | LAP darbibas teritorija, ka arT jaatbalsta
pulcgésanas vietas vides pieejamibas uzlabosana
kvalitativam darbam, Tpasi iedzivotajiem ar ierobezotam kustibam.
lauku teritorijas.

V6 Vaja vides Daudzviet ir nesakartoti JanodroSina atbalsts dabas, kultiiras un
pieejamiba objekti un teritorijas, kas socialas vides objektu izveidei un
vietgjiem negativi ietekmé kvalitati un | sakartoSanai, tada veida sekmgjot vietgjo
pakalpojumiem pieejamibu pakalpojumiem, | pakalpojumu kvalitates uzlaboSanos un

kas saistiti ar dabas, kultiiras, | pieejamibu.
socialo vidi.

V7 Vaja vietgjo Lai gan ir veiktas nozimigas | Javeic pasakumi, kas sekm& gan
produktu un publiska finans€juma informacijas izplatibu par projektiem un to
pakalpojumu (t.sk., | investicijas, ir nepietickama | rezultatiem, gan japardoma izveidoto vietu
sabiedriska labuma) | projektu rezultatu publicitate | darba laiks, kontaktinformacija un veidi ka
atpazistamiba un patiesa rezultatu veicinat komunikaciju starp projektu

pieejamibu vietgjai Istenotajiem un rezultatu izmantotajiem —
sabiedribai. vietgjo sabiedribu.

9 Ekonomiski ak{iva vieniba (EAV) — pasnodarbinatie, individualie komersanti, komercsabiedribas, zemnieku un zvejnieku saimniecibas,

NVO, kas veic saimniecisku darbibu u.c.
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V8 LAPO biedru skaits | Nemot véra lieclo VRG Lai pilnveidotu informacijas un pieredzu
un intereSu darbibas teritoriju un jaunu apmainu starp vietgja attistiba iesaistitajam
parstaviba vietgjas ekonomikas pus€m, ka arT strukturétu sabiedribas

iniciativu ieklausanu atbalsta, | virzitu vietgjo attistibu, japalielina LAP
esoSais LAP biedru skaits biedru un asociéto biedru skaitu, kas
nepilnvertigi nodrosina nodrosina daudzveidigu intereSu un
aktivu vietgja attistiba vienmerigu teritorijas parstavibu.
iesaistito pusu Iidzdalibu
sabiedribas virzita vietgja
attistiba.
AREJIE FAKTORI
IESPEJAS Ko tas nozime? Secinajumi kas jadara, lai
attistitu iespéjas?

11 Atbalsts vietgjiem Vietgjo iedzivotaju aktivitate Janodrosina vietgjo lideru
lideriem (t.sk., lielakoties balstas uz viet€jo Iideru | atpazistamiba un publiski janoverte
jaunieSiem), kas darbu. Jauni Iideri, kas ienak to paveiktais darbs. Jasekme lideru
darbojas (ienak) teritorija, sekme ar1 jaunu tikloSanas un pieredzu apmainas, ka
teritorija attistibas iniciativu ienakSanu. arf, iesp&ju robezas, jakompense

vinu izdevumi, kas rodas stradajot
sabiedrisko aktivitasu laba.

12 Jaunu, radoSu Lai arf teritorija ir augsts Jasekme sadarbiba ar skolam,
uznéméjdarbibas ideju | uznémejdarbibas potencials, jaunieSiem, rikojot biznesa ideju
generéSana un tomeér ir nepiecieSamas jaunas, konkursus, attistot skolu uznémumu
iedzivinasana radosas idejas, kas var tikt aktivitati.

attistitas balstoties uz vietgjiem Jariko biznesa ideju gener&Sanas
resursiem, un var radit papildus nometnes, kur tiek piesaistiti radosi
ienakumus teritorija. cilveki art arpus LAP darbibas
teritorijas.
Janodrosina starta kapitala iesp€jas
labako biznesa ideju Tstenosanai.

13 Sadarbibas saisu ledzivotaju sadarbibas Jasniedz atbalsts iniciativam ciemu
stiprinaSana LAPO spécinasana apkaimes (ciemos), teritorijas, kas sekmé iedzivotaju
darbibas teritorija sadarbiba starp vietgjam iniciativu | iniciativu grupu izveidi, 1pasi

grupam no dazadam LAP teritorijas, kur tadas nepastav.
teritorijam, sadarbiba starp Aktivak jaiesaista LAP biedri
uznéméjiem (ipasi, majrazotajiem | kopigu aktivitasu istenoSana,
un mazajiem uznémumiem) un informacijas un pieredzu apmainas
pasvaldibam var sekmet nodro§inasana, sekméjot visas LAP
efektivaku vietgjo resursu darbibas teritorijas parklajumu.
izmantoSanu, pieredzu apmainu Jasniedz atbalsts viet€jo uzneémeju
dzives kvalitates un vietgjas tiklo$anas aktivitatem, kas var
ekonomikas attistibai. sekmét arT turpmaku kooperaciju.
Japopularizé LAP darbiba.

14 Vietgja finansg€juma Iedzivotaju vajadzibu ir daudz Jaatbalsta vietgjo krajaizdevu
akumul@$ana un vairak par pieejamajiem finansu sabiedribu un kopienu fondu
piesaiste teritorijas resursiem. Tapé&c to akumulésana | veidoSanas un attistibas iniciativas.
attistibai vietgja [imenT un piesaiste Javeido vai jaaktivize pasvaldibu

teritorijas attistibai var radit atbalsta iniciativas iedzivotaju
jaunas vertibas, kas nepiecieSamas | vajadzibam.

iedzivotajiem un sekme vietgjas

ekonomikas attistibu.

15 Argja finansgjuma ledzivotaju vajadzibu ir daudz Jasekmg papildus finans€juma
piesaiste teritorijas vairak par pieejamajiem finansu piesaiste no citam ES programmam
attistibai resursiem. Tapéc ir japiesaista un fondiem.
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argjais finans€jums, kuru
investgjot LAP darbibas teritorija,
var radit jaunas vertibas, kas
nepieciesamas iedzivotajiem un
sekmg vietgjas ekonomikas
attistibu.

16 Pieaugoss tirgus Tirgii esoSais piedavajums Japarskata esoSo produktu un
pieprasijums pec nepilnigi apmierina pieaugoso pakalpojumu piedavajums,
inovativiem pieprasijumu, ka ar1 nepietieckami | sekmgjot to pilnveidi un paplasinot
produktiem un efektivi tiek izmantoti vietgjie noietu.
pakalpojumiem, ka arT | resursi iedzivotaju vajadzibas
augstas kvalitates un [ balstitu jaunu produktu un
Veseﬁgiem pﬁrtjkas pakalpojumu radisSana.
produktiem, atbalstot
vietéjos razojumus.

— Secinajumi - kas jadara, lai
DIREEIL LU IO noverstu draudu ietekmi?

D1 Iedzivotaju Pateicoties nepietickami attistitam | Javeicina pakalpojumu, telpu un
ekonomiskajam un sabiedriskajam transportam, ka ari | aprikojuma koplietoSanas iniciativu
socialajam samazinoties celu kvalitatei, tieck | attistiba, pieméram, ciema
vajadzibam ierobezota iedzivotaju mobilitate, | koplietoSanas auto,
neatbilstoSa nokliiSanai uz darbu, majam, multifunkcionalie centri u.tml.
infrastruktiira pakalpojumu sniegSanas vietam. Jaattista iesp&jas izmantot

Palielinata slodze uz esoSo pakalpojumus attalinati.
infrastruktiiru, neveicot to Pasvaldibam nepiecieSamas
pienacigu uzturéSanu un attistibu, | adekvatas investicijas viet€jas

var butiski palielinat infrastruktiiras uzturé$ana un
pakalpojumu, produktu izmaksas, | attistiba, planojot vietéjas

kas savukart samazina investiciju | ekonomikas un sabiedrisko
efektivitati un ietekme naudas aktivitasu attistibas tendences.
plusmu, ka ar1 var radit Jasekme ilgtsp&jigas
apdraud€jumus iedzivotaju saimniekoSanas principu TstenoSanu
drosibai. uznéméjiem, NVO un pasvaldibam.
Neilgtspéjiga infrastruktiiras

apsaimniekoSana var radit ar

vides piesarnojuma un vietgjo

resursu noplicina$anas draudus.

D2 Prieksfinans€juma un | Lai uzn@mgji istenotu vietgjas Vietgja kopiena vai valstt kopuma ir
apgrozamo Iidzeklu ekonomikas veicinasanas jarisina jautajums, ka uzlabot
trikums uznéméejiem | projektus, nepiecieSams situaciju ar apgrozamo lidzeklu
(1pasi jaunieSiem) nodro$inat prieks$finans€jumu. aizdoSanu uznémejdarbibas

Tomer mazajiem uznemejiem, uzsak$anai mazajiem uznémejiem,
majrazotajiem un, 1pasi, pasi jaunieSiem.

jaunieSiem- §adi apgrozamie

lidzekli nav pieejami.

D3 Resursu trikums Ta ka sabiedriska labuma projektu | Janodrosina 100% atbalsts
sabiedriska labuma rezultatu uzturé$anai projekta sabiedriska labuma projektiem.
projektu rezultatu 1stenotajs nedrikst sanemt Vietgja limeni jarisina jautajums par
uzturésanai finans€jumu no klienta, NVO, kas | tadu sadarbibas modelu izveidi, kur

neveic saimniecisko darbibu, bez | viet€ja kopiena vai pasvaldiba,
pasvaldibas vai sabiedribas uznemas uzturét sabiedriska labuma
atbalsta, apdraud projektu projektu rezultatus un lidzfinansét
ilgtsp&ju. to radiSanu.

D4 Iedzivotaju skaita Neveiksmigu politisku, Proaktivi jaisteno aktivitates, kas

krasa samazinas$anas

ekonomisku vai socialu situaciju
rezultata iedzivotaju skaits

veicina teritorijas pievilcibu, ka art
sekm@ jaunu iedzivotaju ienakSanu
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teritorija butiski samazinas vai
koncentrgjas lielakajos attistibas
centros. Tada veida investicijas
infrastruktiira kltist neefektivas.

teritorija, ja to atlauj vietgjo resursu
kapacitate.

D5

Strauj$ taristu skaita
pieaugums

Pateicoties veiksmigam vietas un
tirisma piedavajuma
marketingam, pieaug tristu skaits
tada méra, kas biitiski parsniedz
vietgja piedavajuma kapacitati.

Jaattista sadarbiba ar kaiminu VRG
un pa$valdibam tiirisma
piedavajuma radiSana.

Proaktivi jaapzina tiirisma
aktivitasu paplaSinasanas un
dazadosSanas iesp€jas arpus vietam
un objektiem, kas Sobrid sniedz
pakalpojumus tiristiem.

1.4 Teritorijas attistibas vajadzibu identificeSana un potenciala analize

Pamatojoties uz VAS 2009.-2013. gada TstenoSanas rezultatu analizi, iedzivotaju, projektu Tstenotaju
aptaujam un intervijam, ka ar1 9 2015. gada iedzivotaju ideju darbnicu, kuros piedalijas vairak, ka 200
iedzivotaju (pielikums nr. 4), rezultatiem, balstoties uz ekspertu veikto teritorijas attistibas potenciala

novertgjumu, tapat arm saskana ar socialekonomisko situaciju un tendences raksturojoSo pieejamo
statistikas datu un teritorijas SVID analizi, LAP darbibas teritorija nozimigakas vajadzibas ir saistitas
ar vietgjas uzn€meéjdarbibas attistibas sekmeSanu un iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSanu.
Augstakas prioritates vajadzibas, kas aktualas vismaz 7 no 9 VRG darbibas teritorijas ATV:

Vietéjas uznéméejdarbibas attistiba

Iedzivotaju dzives kvalitates uzlabosana

Vajadziba attistit uznémejdarbibu

Vajadziba péc drosas vides

Vajadziba péc labiekartotas vides

lespgja paést

lesp€ja parvietoties

Vajadziba gt ienakumus un motivaciju
nodarbinatibai

Vajadziba péc informacijas pieejamibas

Vajadziba atbalstit iesp&ju veicinat noietu
produktam

Vajadziba péc saturiga briva laika
pavadiSanas

Vajadziba nodro$inat iesp&ju veidot jaunus produktus

Vajadziba péc aktiva briva laika

Vajadziba p&c iesp€jas iepazit un iegadaties viet&jo produkciju, suvenirus

Vajadziba péc iespgjas sanemt pakalpojumus

Vajadziba péc iespgjas uzlabot savu veselibu

Vajadziba péc iespejas apgiit prasmes

lespgja izglitoties

Vajadziba péc iespgjas nakt kopa, biedroties

lesp&ja apmeklet pasakumus

Attieciba uz vietéjas uznémejdarbibas attistibu LAP darbibas teritorija ipasa uzmaniba ir japievers:

- Nelauksaimnieciskas uzne€méjdarbibas un lauksaimniecibas produktu parstrades attistibai, kur ar
augstaku prioritati tiek verteti projekti, kas sekme:

e Jauniesu uznémgjdarbibu;

e Darbibas, kas rada jaunin3jumus (jauni produkti, pakalpojumi) teritorija, efektivi un
ilgtsp€jigi izmanto vietgjos resursus (izejvielas, darbaspeks) un teritorijas potencialu;

16




*:mf‘“n‘:iBicdﬁbas Lauku Attistibas Partneriba darbibas teritorijas sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas STRATEGIJA 2015.-2022. gadam.

o Ar akttvu brivo laiku, veselibas uzlabosanu, miizizglitibu saistitus pakalpojumus vietgjiem
iedzivotajiem un tiiristiem,;

e MajrazoSanas attistibu;

¢ Veicina sadarbibu starp razotajiem, pakalpojumu sniedzgjiem.
- Tirdzniecibas vietu un veidu pilnveidei un attistibai, kas prioritari:

¢ Veicina viet€jo razotaju, Ipasi majrazotaju, un pakalpojumu sniedz&ju produkcijas noietu;

o Informé patérétaju par vietgjo produkciju;

o Ieklaujas tiirisma piedavajuma.
Savukart attieciba uz iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSanu LAP darbibas teritorija ipasa
uzmaniba japievers:
- Sabiedrisko aktivitasu pieejamibai un dazadosanai, kur:

o [zcelamas aktiva briva laika un veselibas uzlabosanas iesp&ju radiSanas iniciativas;

o Atbalsts sniedzams ar kultiiru un miizizglitibu saistitam iniciativam.
- Teritorijas labiekartosanai un objektu sakartoSanai to pieejamibas uzlaboSanai un iedzivotaju
droSibai:

e Teritorijas un objektu apgaismosana ir Tpasi atbalstama;

e Biitiska ir informacijas sniegSana un piekluves uzlabosana vietgjiem pakalpojumiem un

produktiem;
- Socialo pakalpojumu attistibai.

Detalizgts prioritaro vajadzibu un potenciala izklasts ir pieejams 2. pielikuma.
1.5 Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas vajadzibu novertejums

Starpvalstu un starpteritoriala sadarbiba kliist aizvien svarigaka lauku apvidu ekonomikas
dalibniekiem ka efektivs lauku apvidu kopigo problemu risinajumu kopigas izstrades mehanisms,
palidzot visiem Eiropas lauku apvidiem kopigi attistities. LAP ir izvirzijusi mérki sadarboties ar
Lietuvas VRG no Utenas, Somijas VRG no Hemenlinnas (Himeenlinna) un citu valstu VRG un
lidziga tipa organizacijam.

Starpvalstu sadarbibas projektiem prioritaras t€mas:

- Dabas un kultiiras resursu labakais lietojums;

- Dzives kvalitates uzlabosana lauku apvidos;

- Jaunu zina$anu un jaunu tehnologiju izmantosana;

- Pievienotas vértibas radiSana vietéjam produktam;

- JaunieSu aktivitates.

Redzesloka paplasinasana, uztverot atskiribas, ka pieredzi bagatinaSanas lidzekli sadarbojoties ar
starpvalstu partneri, var iepazit jaunus vai citadus skatupunktus un gt prieksstatu par dazadu cilveku
redz&jumu. Starpvalstu sadarbiba iesaistitas puses biezi glst jaunas zinaSanas par specifiskam
attistibas metodem vai Iidzekliem.

Starpvalstu sadarbiba var sniegt jaunas uznéméjdarbibas iespé&jas, lai palielinatu razojumu noietu;
uzlabotu produktu vai razoSanas procesu un paplasinatu savas zinaSanas, kas pozitivi ietekmétu
teritorijas ekonomisko attistibu.

Starpvalstu sadarbiba var palidzét viet€jiem iedzivotajiem iepazit savu apvidu un ta vesturi, veidojot
teritorialo identitati un uzlabojot informé&tibu. Uzlabojot viet§jo iedzivotaju un organizaciju izpratni
par savu teritoriju, starpvalstu sakari var stiprinat viet§jo iedzivotaju un organizaciju véleéSanos
parstavét savu teritoriju un klat par patiesiem sava apvidus ,,vestniekiem”, KultGras mantojuma
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saglabatajiem un popularizeétajiem. Nozimiga ari jaunieSu iesaistiSana dazadas aktivitatés, kas
nodrosinatu aktivitasu un teritorijas attistibas ilgtsp&ju.
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2. Strategiska dala
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2.1 Vizija un sasniedzamie meérki
VIZIJA
Lauku Attistibas Partneribas darbibas teritorija:
-ledzivotajiem ir augsta droSumsp&ja, vini ir izglitoti, aktivi, radoSi, ar augstu lidzdalibu un
lokalpatriotismu, veido ieklaujosu sabiedribu;
- Ir daudzveidigas ekonomiskas aktivitates ar konkurétspgjigu produkciju un piedavajumu, kas atbilst
viet€jam vajadzibam un ilgtsp&jibas principiem;
- Vietgjiem un arvalstu viesiem tiek nodroSinats augstas kvalitates, daudzveidigs un unikals tlirisma
piedavajums, ilgtsp€jigi un efektivi izmantojot esosos dabas, kultiirvésturiskos, socialos resursus
un infrastruktiru.

Vietgjas attistibas stratégiskie mérki:
Vietéjas uznémeéjdarbibas attistiba (M1)
Paaugstinat vietéjo iedzivotaju iesaisti ekonomiskajas aktivitates LAP darbibas teritorija, veidojot

pievienoto vértibu vietejam produktam, sniedzot atbalstu nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas
uzsaksanai un attistibai, ka art lauksaimniecibas produktu parstradei, tada veida radot jaunas
darbavietas, produktus, pakalpojumus, ka art uzlabojot esoso konkurétspéju.

Iedzivotaju dzives kvalitates uzlabosana (M2)

Veicinat vietéjas sabiedribas iesaisti dzives apstaklu uzlabosand LAP darbibas teritorijas
iedzivotajiem, pilnveidojot muzizglitibas piedavajumu, socialo, kultiras un dabas vidi, kas sekmé uz
vietejam vajadzibam balstitu pakalpojumu pieejamibu, kvalitati, sasniedzamibu un daudzveidigu
sabiedrisko aktivitati, ka art palielina vietas pievilctbu viesiem.

2.1.1. Starpteritorialais un starpvalstu sadarbibas mérkis

Sadarbiba un tikloSanas (M3)

Stiprinat sadarbibas saiknes ar partneriem Latvija un citas valstis, lai nodroSinatu jaunas prasmes un
zinasanas LAP darbibas teritorija, tadejadi sekméjot iedzivotdju dzives kvalitates uzlabosanos,
vietejas uznémejdarbibas attistibu, ka ari popularizéjot vietéjas attistibas pieredzes arpus LAP
darbibas teritorijas, tai skaita sekméjot jaunu tirgu apgusanu vietéjiem uzneméejiem.
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2.2 Strategiskie novertéjuma radrtaji

Stratégiskais mérkis

Novértejuma raditajs LAPO darbibas teritorija

Novéertesanas periods

M1

Vietgjas
uznémeéjdarbibas
attistiba

Ekonomiski aktivo vienibu skaits uz 1000
iedzivotajiem
Avots: CSP

Bize 2013. g. - 68,62

Nodarbinatibas un uznémeéjdarbibas indekss'°
Avots: LVAEI

Dzives kvalitates indekss!?
Avots: LVAEI

Ekonomiski aktivo vienibu skaits, kas palielina gada
NETO apgrozijumu ar ELFLA iegulditajam
investicijam*

Avots: LAD EPS

2018.9. - 75,16
2020. g. - 82,53
Baze 2011. 9. - 3,89
2018. g. - 3,80
2020.9.-3,71
Baze 2011. g. -3,26
2018.g. - 3,16
2020. g. - 3,00
Baze 2014. g. - n*2
2018.9.—n+12
2020.g.—n + 15

VAS isteno$anas rezultata jaunizveidoto ekonomiski
aktivo vienibu skaits, kas veic nelauksaimniecisko
uznéméjdarbibu

Avots: Lursoft

Baze 2014.9.-n
2018.9.-n+2
2020.g9.-n+3

VAS TstenoSanas rezultata jaunizveidoto ekonomiski
aktivo vienibu skaits, kas veic lauksaimniecisko
produktu parstradi

Avots: Lursoft

Baze 2014.9.-n
2018.9g.-n+1
2020.9.-n+2

ELFLA investiciju* rezultata radito darba vietu skaits
Avots: LAD EPS

Baze 2014.9.-n
2018.9.-n+3
2020.9.-n+5

Radtto produktu un pakalpojumu skaits
Avots: LAP

Baze 2014.9.-n
2018.9.-n+4
2020.9.-n+6

Viesnicas un tiirisma mitnés apkalpoto personu skaits
Avots: CSP

Baze 2014. g. - 53 193
2018. g. - 54 000
2020. g. - 54 300

RRLAB biedru un asociéto biedru - uznéméju (t.sk.
lauksaimnieku) vai to intereSu parstavju skaits
Avots: LAP

Baze 2014.9. -5
2018. g.- 10
2020.9.-12

10 Nodarbinatibas un uznémejdarbibas novértgjuma indeksu veido respondentu vért&jums par dazadam darba atrasanas un uznémeéjdarbibas
uzsaksanas iespg&jam dzives vieta, tadejadi raksturojot lauku ekonomikas daudzveidibas Imeni respondentu skatfjuma. Vertgjums no 1

Iidz 5, kur ,,1”” nozZimé pozitivako iesp&jamo attiecigas jomas subjektivo kopvertgjumu, bet ,,5” — negativako iesp&jamo attiecigas jomas
subjektivo kopvertgjumu. LVAEIL, 2011. http://www.lvaei.lv/images/Nacionalie_projekti/2011/Petijums%20par%20soc_datiem.pdf

1 Dzives kvalitates indekss aptver dzives vietas pievilcibas, attistibas tendencu un nodarbinatibas un uznémeéjdarbibas indeksu vertibas,
sniedzot visparigu vertéjumu par dzives kvalitati petfjuma veikSanas vieta. Veért&jums no 1 lidz 5, kur ,,1” nozime pozitivako iesp&jamo
attiecigas jomas subjektivo kopvértejumu, bet ,,5”” — negativako iesp&jamo attiecigas jomas subjektivo kopvértgjumu. LVAEIL 2011.
http://www.lvaei.lv/images/Nacionalie_projekti/2011/Petijums%20par%20soc_datiem.pdf

12 1 _ nav attiecinams/nav zinams
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Biedribas Lauku Attistibas Partneriba darbibas teritorijas sabiedribas virzitas

Stratégiskais mérkis | Novértéjuma raditajs LAPO darbibas teritorija Novértesanas periods
M2 Iedzivotaju skaits teritorija Baze 2014.9.-36 773
Iedzivotaju dzives | Avots: PMLP 2018. g. - 36 600
kvalitates 2020. g. - 36 450
uzlaboS$ana
Dzives kvalitates indekss Baze 2011. g. -3,26
Avots: LVAEI 2018.9.-3,16
2020. g. - 3,00
Dzivesvietas pievilcibas indekss®® Baze 2011. g. - 2,65
Avots: LVAEI 2018.9.-2,40
2020. g.- 2,10
ELFLA investiciju* rezultata pilnveidoto Baze 2014.9.-n
socialas, kultiiras un dabas vides objektu skaits 2018.9.-n+10
Avots: LAPO 2020.9.-n+14
ELFLA investiciju* rezultata dazadoto sabiedriska Baze 2014.9.-n
labuma pakalpojumu skaits 2018.9.-n+4
Avots: RRLAB 2020.9.-n+6
ELFLA investiciju* atbalstito sabiedriska labuma Baze 2014.9.-n
pakalpojumu atpazistamibu nodrosinoso publikaciju 2018.9.-n+ 80
skaits 2020.9.-n+120
Avots: LETA, LAP
ELFLA investiciju* atbalstito sabiedrisko aktivitasu | Baze 2014.g.-n
darbibu (seminari, koncerti, nodarbibas u.tml.) skaits | 2018.g.-n+ 480
Avots: LAP 2020.g.-n+ 800
ELFLA investiciju* rezultata istenoto sabiedriska Baze 2014.9.-n
labuma pakalpojumu pieejamibas teritorialais 2018.9.-n+60
parklajums (%) 2020.9.-n+70
Avots: LAP
Viesnicas un tlirisma mitnés apkalpoto personu skaits | Baze 2014. g. - 53 193
Avots: CSP 2018. g. - 54 000
2020. g. - 54 300
RRLAB biedru un asociéto biedru - nevalstisko Baze 2014. g. -7
organizaciju - skaits 2018.9.-12
Avots: LAP 2020.g.- 14
M3 Sadarbiba un | ELFLA investiciju* rezultata Tstenoto startpteritorialo | Baze 2014.49.-0
tikloSanas un starptautisko projektu skaits 2018.g9.-1
Avots: LAD 2020.9.-2

*ELFLA investicijas 2014-2020 perioda, kas paredz&tas sabiedribas virzitai viet€jai attistibai.

13 Dyives vietas pievilcibas indeksu veido dazadi apgalvojumi, kuros respondents piekrit vai nepiekrit dazadiem apgalvojumiem par savu
dzives vietu. Vert&jums no 1 lidz 5, kur ,,1” nozime pozitivako iesp&amo attiecigas jomas subjektivo kopvertéjumu, bet ,,5” — negativako
iespgjamo attiecigas jomas subjektivo kopvertejumu. LVAEIL 2011.
http://www.lvaei.lv/images/Nacionalie_projekti/2011/Petijums%20par%20soc_datiem.pdf
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2.3 Inovativo risinagjumu identificéSana

Lai efektivak reagétu un mekl&tu jaunus risinajumus vajadzibam, kas identificétas vietgja limeni, un
kuru apmierinaSana ir nepiecieSama viet€jas ekonomikas stiprinasanai, un iedzivotaju dzives
kvalitates uzlaboSanai, LAP atbalsta inovativus risinajumus, pieskirot tiem papildus punktus projektu
veértéSanas procesa. Ar inovativiem risinajumiem tiek saprasti jauninajumi LAP darbibas teritorija, kas
var biit jauni procesi, produkti vai pakalpojumi, kas ir pieprasiti tirgli un var radit jaunu pievienoto

vertibu.

Atbilstosi stratégiskajiem mérkiem tiek sagaiditi sekojosi inovativie risinajumi:

Vietéjas ekonomikas inovacijas:

Socialas inovacijas:

Produkta inovacija

LAP darbibas teritorija izveidots
jauns  produkts/pakalpojums  vai
uzlabots razoSanas gala produkts,
kuram tirgdi ir pieprasijums.

LAP darbibas teritorija izveidots jauns sabiedriska labuma
produkts/pakalpojums, kas bez lieliem finansu ieguldijumiem
palidz atrisinat konkrétu socialas vides (labklajiba, kultiira,
miizizglitiba, sports) vai dabas vides problému.

Uzlabots esoss sabiedriska labuma produkts/pakalpojums, kas
samazina finanSu ieguldijumus konkrétas socialas vides
(labklajiba, kultiira, muzizglitiba, sports) vai dabas vides
problému risinasana.

Procesa inovacija

LAP darbibas teritorija izveidots
jauns vai butiski uzlabots esoSs
razoS$anas vai pakalpojuma
sniegSanas process, lai palielinatu
raZigumu, iegiitu augstaku esosa
gala produkta tirgus vertibu,
efektivak izmantotu resursus, t.sk.,
sekmétu un vietas

atpazistamibu.

produkta

LAP darbibas teritorija izveidots jauns vai biitiski uzlabots
esoss socialo vai dabas vidi uzlabojosa sabiedriska labuma
pakalpojuma sniegSanas process, kas efektivak izmanto
vietgjos resursus, samazina ta uzturéSanas izmaksas, palielina
pakalpojuma sanéméju loku un risina konkrétu socialas vides
(labklajiba, kultiira, muzizglitiba, sports) vai dabas vides
problemu.

Organizatoriska inovacija

LAP darbibas teritorija ir efektiva
vadibas sistéma, sadarbibas tiklu
veidoSana, kas sekmeé vietgja
produkta noieta uzlaboSanu vai
rada pakalpojumu, Kkas stiprina
vietgjo ekonomiku.

LAP darbibas teritorija ir efektiva vadibas sisteéma, sadarbibas
tiklu  veidoSana, kas sekmé sabiedriska labuma
produkta/pakalpojuma uzlaboSanu, pieejamibas palielinasanu,
efektivaku  vietgjo resursu samazina ta
uzturéSanas izmaksas un palidz atrisinat konkrétu socialas

1zmantoSanu,

vides (labklajiba, kultiira, miizizglitiba, sports) vai dabas
vides probleému.
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3. Ricibas plans
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Ricibas plana no 2015. Iidz 2022. gadam ietvertas Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai
atbalstitas ricibas, kas pamatotas LAP teritorijas attistibas vajadzibas un tas potenciala (skat. nodalu
1.4.). Katra no ricibam palidz sasniegt strateégiskos mérkus, ka ar7 ir izmérama ar rezultativajiem
raditajiem. identificétajam, turklat visam ricibam, ir jatuvina stratégisko mérku sasnieg$anas
novertejuma raditaju izpilde.

3.1 Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai atbalstitas ricibas

Lauku Attistibas Partneribas stratégisko mérku sasniegSanai, 2015.-2020. gada Lauku attistibas
programmas 2014.-2020. gadam apaksSpasakuma “Darbibu Tsteno$ana ar sabiedribas virzitu vietgjas
attistibas stratégiju” planots istenot Cetras ricibas, kas Tstenojamas VRG darbibas teritorija — Siguldas,
Incukalna, Malpils, Sgjas novados un Krimuldas novada Krimuldas pagasta teritoriju.

STRATEGISKAIS MERKIS: VIETEJAS UZNEMEJDARBIBAS ATTISTIBA (M1)

Riciba Nr. 1.1. Nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas uzsakSana un attistiba, t.sk. vides
radiSana, labiekartoSana
Veicinat jaunu nelauksaimniecisko uznémumu radisanu un esoso uznemumu darbibas uzlaboSanu un
paplasinasanu, t.sk. radot un labiekartojot vidi, tadejadi sekmejot jaunu darbavietu izveidi, jaunu
ekonomiski aktivo vienibu izveidi vai esoSo darbibas apjoma pieaugumu un attistibu, t.sk. socialas
uznemejdarbibas un vieteja tarisma piedavajuma attistibai, izveidojot jaunus pakalpojumus,
produktus vai pilnveidojot esosSos, un iekartojot jaunus vai uzlabojot esosas tirdzniecibas vietas vai
mobilos pakalpojumus.
lesp&jamie risinajumu piemeri, kas izriet no sabiedribas vajadzibam:
- raditi jauningjumi (jauni produkti, pakalpojumi) teritorija, vienlaikus, ilgtsp&jigi izmantojot
vietgjos resursus (izejvielas, darbasp&ks) un teritorijas potencialu,
- raditi un/vai attistiti ar aktivu brivo laiku, veselibas uzlaboSanu, un produkti viet&jiem
iedzivotajiem un tiristiem,
- sekm@ta nepartikas preCu razo$ana (amatniecibas) attisttba un veicinata, sadarbibu starp
razotajiem un pakalpojumu sniedzgjiem,
- piedavati alternativi risinajumi socialo pakalpojumu nodroSinasanai, t.sk., nodroSinot
mobilitati,
- piedavati daudzfunkcionali socialie pakalpojumi LAP pagastu teritorijas,
- TIstenotas sadarbiba starp paSvaldibu un nevalstisko sektoru un veicinas socialas
uznémgéjdarbibas attistibu,
- Veicinata jauniesu uznémejdarbiba.

Riciba Nr. 1.2 Lauksaimniecibas produktu parstrades attistiba, t.sk. vides radiSana,
labiekartosana

Veicinat lauksaimniecibas produktu parstradi, radot pievienoto vertibu lauksaimniecibas produktiem,
t.sk. radot un labiekartojot vidi, tadejadi sekméjot jaunu darbavietu izveidi, jaunu ekonomiski aktivo
vientbu izveidi vai esoSo darbibas apjoma pieaugumu un attistibu, izveidojot jaunus pakalpojumus,
produktus vai pilnveidojot esosos un iekartojot jaunu vai uzlabojot esoSo vietéjo lauksaimniecibas
produktu tirdzniecibas vietas vai mobilos pakalpojumus.

lespgjamie risinajumu pieméeri, kas izriet no sabiedribas vajadzibam ir tirdzniecibas vietu un veidu
pilnveide un attistiba.
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Darbibu 1istenoSanas vieta- biedribas ,,Lauku Attistibas Partneribas” darbibas teritorija. Viet&jas
produkcijas tirdzniecibas vietu iesp&jams izveidot arpus biedribas ,,Lauku Attistibas Partneribas
“teritorijas pilsétas, kuras iedzivotaju skaits ir lielaks par 15 000 (iznemot Rigu)

STRATEGISKAIS MERKIS: IEDZIVOTAJU DZIVES KVALITATES UZLABOSANA (M2)

Riciba Nr. 2.1. Vietgjas teritorijas infrastruktiiras un objektu sakartosana pakalpojumu
pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai.

Atbalstit vietejai sabiedribai nozimigu publiski pieejamu objektu labiekartosanu, piekluves izveidi vai
uzlabosanu, ka art aprikojuma iegadi un dabas aizsardzibas pasakumus, tadejadi sekmejot dabas,
sporta, kultiras un socialas vides objektu, t.sk. tiurisma objektu, sakartosanu vai izveidi, sabiedriska
labuma pakalpojumu kvalitatei un sasniedzamibai un uzlabojot pieejamibu pakalpojumiem.
lesp&jamie risinajumu piemeri, kas izriet no sabiedribas vajadzibam:

1) labiekartotas teritorijas (t.sk. apgaismosana), pieméram, ap dabas, sporta un kultiirvéstures
objektiem, izmantojot ilgtsp&jigas un vidi saudz€joSas metodes un teritoriju apsaimniekoSanas
modelus,

2) uzlabota piekluve vietgjiem pakalpojumiem un produktiem,

3) veicinat LAP darbibas teritorijas razotaju produkcijas noietu.

4) papildinats teritorijas tirisma piedavajums.

Riciba Nr. 2.2. Daudzveidigu sabiedrisko aktivitasu pieejamiba un attistiba.

Veicinat daudzveidigu sabiedrisko aktivitasu pieejamibu un attistibu, tadejadi sekmeéjot jaunu interesu
grupu vai NVO un sabiedrisko aktivitasu izveidi, muzizglitibas, briva laika un veselibas uzlaboSanas,
vides, kultiiras mantojuma saglabdasanas un popularizéSanas un socialas apripes sabiedrisko
aktivitasu attistibu un dazadosanu, pieejamibas uzlabosanu sabiedriskajam aktivitatem un sakartojot
objektus sabiedrisko aktivitasu nodroSinasanai.

Iesp€jamie risinajumu piemeri, kas izriet no sabiedribas vajadzibam:

1) attistitas aktiva briva laika un veselibas uzlaboSanas iespgjas,

2) istenotas izglitibas aktivitates (istermina macibas — ar muzizglitibu (dazadu prasmju apguvi)
saistitas iniciativas. Tiek veidota muzizglitibas sistéma LAP darbibas teritorija),

3) dots nozimigs pienesums vietgja kultiiras mantojuma saglabasanai un musdienigai pielietoSanai,
t.sk., makslinieciskajai dailradei, kas saistita ar publisku aktivitaSu pieaugumu,

4) veicinata jaunieSu un citu sabiedribas grupu motivacija un pasapzinas paaugstinasanas.
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Maksimala Maksimala IstenoSanas
LG o LAP apaksSpasakuma attiecinamo izmaksu atbalsta kartas = S
NI Merkis / Riciba aktivitate summa vienam intensitate (izsludinasanas Rezultatu raditaji
projektam (euro) (%) princips)
il Vietejas uznémeéjdarbibas attistiba (M1)
1.1. | Nelauksaimnieciskas | 5.1. aktivitate "Vietgjas 100 000 EUR 80% - 2016. gada — Ekonomiska aktivitate:
uznéméjdarbibas ekonomikas stiprinasanas uznéméejdarbibas kopprojektiem | Iidz 2 reizém, - lzveidotas vismaz 3 jaunas darba vietas;
uzsak§ana un iniciativas": 1nfr.as|zr.uktﬁr_as - Vismaz 6 EAV* palielinajusas gada neto apgrozijumu
% - - . . .
attistiba, t. sk. vides prOJe :“ em’. 1a 70 /°,_ No _20_17' 2020. vismaz par 10% vai vismaz par 30% no ieguldito
i ieguldijumi pargjiem 1 reizi gada. vesticity api
radifana, bivniectba ir vismaz | projektiem investiciju apjoma.
labiekartoSana 70 % no projekta Uzsak3ana:
(R1.1) attiecinamo izmaksu - izveidoti vismaz 4 jauni pakalpojumi vai produkti;

summas

50 000 EUR
uznémgjdarbibas
projektiem

20 000 (EUR)
darbinieku
produktivitates
kapinasanas
projektiem

1 reizi gada
(2021.-2022.)

- raditas vismaz 3 jaunas EAV.
Attistiba:
- pilnveidoti vismaz 4 esosi pakalpojumi vai produkti;
- atbalstitas vismaz 7 esoSas EAV, tai skaita:
- vismaz 4 EAV, kas ieklaujas vietgja tirisma
piedavajuma;
- vismaz 2 EAV, kas veic socialo uznémeéjdarbibu.
Uznémeéjdarbibas vide:
- iekartota vismaz 1 jauna viet&jo razojumu tirdzniecibas
vieta vai mobils pakalpojums vai interneta veikals.
Ekonomiska aktivitate:
- lzveidota vismaz 1 jauna darba vietas;
- Vismaz 2 EAV palielinajusas gada neto

apgrozijumu vismaz par 10% vai vismaz par 30%
no ieguldito investiciju apjoma

14 Ekonomiski aktiva vieniba (EAV) - pasnodarbinatie, individualie komersanti, komercsabiedribas, zemnieku un zvejnieku saimniecibas, NVO, kas veic saimniecisku darbibu u.c.
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Maksimala Maksimala IstenoSanas
LG o LAP apaksSpasakuma attiecinamo izmaksu atbalsta kartas = S
NI Merkis / Riciba aktivitate summa vienam intensitate (izsludinasanas Rezultatu raditaji
projektam (euro) (%) princips)
2. auksaimniecibas .1. aktivitate "Vietgjas 0 - . gada — onomiska aktivitate:

1.2. | Lauksaimniecib 5.1. aktivitate "Vietgj 50 000 EUR 80% 2016. gad Ek iska aktivi
produktu parstrades | ckonomikas stiprinaSanas uzneémgjdarbibas kopprojektiem | lidz 2 reizem, - izveidotas vismaz 2 jaunas darba vietas;
attistiba, t.sk. vides | iniciativas™ projektiem - vismaz 3 EAV palielinajusas gada neto apgrozijumu par

0f - - .. . . .. .
radiSana, 20 0.0(.) (EUR) 79 f’ No _2917' _2020' 10% vai vismaz par 30% no ieguldito investiciju apjoma.
labiekartos darbinieku par€jiem 1 reizi gada. Ugzsiksana:
abiekartosana produktivitates projektiem zsakiana: o _
(R1.2) kapinasanas - izveidoti vismaz 2 pakalpojumi vai produkti;
projektiem - raditas vismaz 2 jaunas EAV.

Attistiba:

- pilnveidoti vismaz 4 esosi pakalpojumi vai produkti;

- atbalstitas vismaz 7 esoSas EAV.

Uzném¢ejdarbibas vide:

- iekartota jauna vai uzlabota vismaz 1 vietgjo
lauksaimniecibas produktu tirdzniecibas vieta vai
mobilais pakalpojums vai interneta veikals.

L Attistiba:

| reizi gada - pilnveidoti vismaz 1 esogi pakalpojumi vai produkti;

(2021.-2022.) atbalstitas vismaz 1 eso$as EAV, tai skaita:

2. Iedzivotaju dzives kvalitates uzlabosana (M2)
2.1. | Vietejas teritorijas | 5.2. aktivitate "Vietas 50 000 EUR 90% - 1 reizi gada Objekti sabiedriska labuma pakalpojumu kvalitatei un
J ) g Vbjekl sabiedriska labuma pakalpojumu Xvalitat€l un
infrastruktiiras un potencia_lla attistibas sabiedriska (2016'2020) sasniedzamibai:
objektu sakirtoSana iniciativas": labuma - Sakartoti vai izveidoti, vismaz 2 dabas vides objekti;
projektiem

pakalpojumu
pieejamibai,
kvalitatei un
sasniedzamibai
(R2.1)

- Sakartoti vai. izveidoti, vismaz 2 kultiiras vides objekti;
- Sakartoti vai izveidoti, vismaz 4 socialas vides objekti;
- Sakartoti vai izveidoti, vismaz 3 tlirisma objekti.
Pakalpojumu pieejamiba:

- Uzlabota vides pieejamiba vismaz 4 pakalpojumiem.
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Maksimala Maksimala IstenoSanas
LG o LAP apaksSpasakuma attiecinamo izmaksu atbalsta kartas = S
NI Merkis / Riciba aktivitate summa vienam intensitate (izsludinasanas Rezultatu raditaji
projektam (euro) (%) princips)
1 reizi gada Pakalpojumu pieejamiba:

(2021.-2022.) Uzlabota vides pieejamiba vismaz 1 pakalpojumiem.

2.2. | Daudzveidigu 5.2. aktivitate "Vietas 50 000 EUR 90% - 1 reizi gada Jaunu sabiedrisko aktivitaSu izveidoSana:
sabiedrisko potenciala attistibas sabiedriska (2016.-2020.) - Izveidotas vismaz 2 intere$u grupas vai NVO;
aktivitasu iniciativas": labuma - lzveidotas vismaz 4 sabiedriskas aktivitates.
pieejamiba un projektiem EsoSo sabiedrisko aktivitasu attistiSana:
attistiba (R2.2.) - Atbalstitas vismaz 8 NVO;

- Atbalstitas vismaz 2 mizizglitibas sabiedriskas
aktivitates;

- Atbalstitas vismaz 2 briva laika un veselibas uzlabosanas
sabiedriskas aktivitates;

- Atbalstitas vismaz 2 vides, kultliras mantojuma
saglabasanas un popularizésanas sabiedriskas aktivitates;

- Atbalstitas vismaz 2 socialas apripes sabiedriskas
aktivitates.

Sabiedrisko aktivitasu dazadoSana:

- Dazadotas vismaz 6 sabiedriskas aktivitates.

Sabiedrisko aktivitasu pieejamiba:

- Sakartoti vai izveidoti vismaz 6 objekti;

- Uzlabota vides pieejamiba vismaz 4 sabiedriskajam

aktivitatem.
1 reizi gada EsoSo sabiedrisko aktivitasu attistiSana:
(2021.-2022.) - Atbalstitas vismaz 2 NVO

3.2 Cita argja finans€juma nepiecieSamiba un piesaistiSanas novertéjums

Lai nodrosinatu identific&to vajadzibu piepildisanu, LAPO plano iesaistities projektos, ko realiz€s vietgjas pasvaldibas, Rigas planosanas regions un citi partneri saistiba
ar vietgjas ekonomikas attistibu un dzives kvalitates uzlabosanu, atbilstosi SVVA stratégijas merkiem.

Cita argja finansgjuma piesaistiSana lauku attistibai ir nozimigaka plasakai un efektivakai strategisko mérku sasniegSanai, jo LEADER apak$programma ir tikai viens no
instrumentiem teritorijas lauku attistibas veicinasanai.
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4.1 Vietgjas ricibas grupas informacijas tiklu veidoSanas apraksts un
sadarbibas nodroSinasana ar dazadam tas darbibas teritorija esoSajam
organizacijam

Lauku Attistibas Partneriba informaciju par VRG veidoSanu, tas meérkiem un aicinajumiem
lidzdarboties, ka arT informaciju par turpmakajam aktivitatém attistibas stratégijas istenosanas laika
izplatis biedribas majaslapa: www.lapo.lv. Majaslapa tiek publicétas galvenas aktivitates, projektu
pieteikumu pienemsanas nosacijumi, informacija par seminaru norisi, metodiskie materiali, veérteSanas
nolikumi un cita vértiga informacija. JaunieSu auditorijas piesaistei, aktuala informacija tiks publicéta
ar socialajos tiklos.

Lai sasniegtu plasaku sabiedribas dalu, informacija tiks ievietota LAP teritorija ietilpsto$o pasvaldibu

majaslapas: www.malpils.lv; www.sigulda.lv; www.incukalns.lv; www.seja.lv; www.krimulda.lv ka
ar1 rajona laikraksta ,,Rigas Aprinka avize” un afisas, kas izliktas attiecigajas teritorijas.

Partneriba principa veiksmigai nodrosinasanai, katra VRG ietilpstoSaja paSvaldiba ir darbinieks, kurs
parzina pasvaldibas teritorija darbojoSos VRG biedrus vai potencialos biedrus no visiem sektoriem un
nodod tiem nepiecieSsamo informaciju, Ipasu uzmanibu pieverSot darbibai un informé&Sanas
pasakumiem teritorijas, kas mazak iesaistas projektu TstenoSana.

Padomes un kopsapul¢u lémumu, ka arT aktuala informacija tiek izplatita pa Siem paSiem kanaliem,
ka arT nosutita elektroniski katram biedribas biedram individuali.

Sabiedribas inform&Sanai tiek planots ari izveidot informativus materialus par VRG darbibu,
1stenotajiem projektiem un labajam praksém (pieméram, buklets ar projektu apkopojumu, video sizeti
u.c.).

Lai stiprinatu sadarbibu, veicinatu sabiedribas izpratni par VRG lomu vietgjas attistibas jautajumu
risinasana, kvalitativu Iidzdalibu un parnovadisku partneribu, tiks organiz€ti seminari, apmacibas
partneribas teritorija, ka ari LAP parstavji piedalisies plasa méroga pasakumos un lidzdarbosies
nacionalos tiklos, veidojot nacionalu un starptautisku sadarbibu.

Par informacijas apriti LAP atbild koordinatore un administrativais vaditajs, kas veic ari individualas
vizites pie personam, uzn€mumiem vai organizacijam, lai aicinatu un/vai izverttu to iesaisti vietgjas
stratégijas Tstenosana.
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4.2 Papildinatibas nodroSinasana ar Eiropas Savienibas strukttrfondu
darbibas programmas specifiskajiem atbalsta merkiem

LAPO vietgjas attistibas stratégijas ietvaros Tstenotie projekti var veidot papildinatibu ar ES

struktiirfondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” specifiskajiem atbalsta merkiem

(SAM):

ES SF SAM

LAPO VAS

SAM 3.1.1. Sekmét MVK izveidi
un attistibu, Tpasi apstrades
rupnieciba un RIS3 prioritarajas
nozares

R1.1. Nelauksaimnieciskas uznémejdarbibas uzsakSana un
attistiba, t. sk. vides radiSana, labiekartoSana

R1.2. Lauksaimniecibas produktu parstrades attistiba, t.sk.
vides radiSana, labiekartoSana

SAM 3.3.1. Palielinat privato
investiciju apjomu regionos,
veicot ieguldijumus
uznéméjdarbibas attistibai
atbilstosi pasvaldibu attistibas
programmas noteiktajai teritoriju
ekonomiskajai specializacijai un
balstoties uz viet€jo uznemeju
vajadzibam

R1.1. Nelauksaimnieciskas uzne€megjdarbibas uzsaksana un
attistiba, t. sk. vides radiSana, labiekartoSana

R1.2. Lauksaimniecibas produktu parstrades attistiba, t.sk.
vides radiSana, labiekartoSana

SAM 5.4.1. Saglabat un atjaunot
biologisko daudzveidibu un
aizsargat ekosistémas

R2.1. Vietgjas teritorijas infrastruktiiras un objektu sakartosana
pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai

R2.2. Daudzveidigu sabiedrisko aktivitasu pieejamiba un
attistiba

SAM 5.5.1. Saglabat, aizsargat un
attistit nozimigu kultiiras un
dabas mantojumu, ka

arT attistit ar to saistitos
pakalpojumus

R1.1. Nelauksaimnieciskas uznémgejdarbibas uzsaksana un
attistiba, t. sk. vides radiSana, labiekartoSana

R1.2. Lauksaimniecibas produktu parstrades attistiba, t.sk.
vides radiSana, labiekartoSana

R2.1. Vietgjas teritorijas infrastruktiiras un objektu sakartosana
pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai

R.2.2. Daudzveidigu sabiedrisko aktivitasu pieejamiba un
attistiba

SAM 8.4.1. Pilnveidot
nodarbinato personu profesionalo
kompetenci.

R1.1. Nelauksaimnieciskas uznémgejdarbibas uzsaksana un
attistiba, t. sk. vides radiSana un labiekarto$ana

R1.2. Lauksaimniecibas produktu parstrades attistiba, t.sk.
vides radiSana, labiekartoSana

R2.2. Daudzveidigu sabiedrisko aktivita§u pieejamiba un
attistiba

SAM 9.1.1. Palielinat
nelabvéligaka situacija esosu
bezdarbnieku ieklausanos darba

R1.1. Nelauksaimnieciskas uznémejdarbibas uzsaksana un
attistiba, t. sk. vides radiSana, labiekarto$ana
R2.1. Vietgjas teritorijas infrastruktiiras un objektu sakartoSana
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tirgii pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai
R2.2. Daudzveidigu sabiedrisko aktivita§u pieejamiba un
attistiba

4.3 Projektu vert€Sanas krit€riji un kartiba, t.sk. intereSu konflikta
novérsana

Projektu vertesanas kriteriji un vertésanas kartiba “Lauku Attistibas Partneriba” izstradata, lai noteiktu
projektu atbilstibu sabiedribas virzitas viet€jas attistibas strat€gijai 2014.-2022. gadu planoSanas
periodam.

Projektu izvertésanu veic projektu vertésanas komisija, kura ir vismaz 3 cilveki, kas verté projektus
atbilstosi noteiktajai vertéSanas kartibai, ko LAP padome apstiprinajusi ar nolikumu.

Projektu verteéSanas komisijas loceklim nav atlauts piedalities projektu vert€Sanas komisijas darba un
Iémuma pienemsana taja viet&jas attistibas strat€gijas riciba un taja projektu pienemsanas karta, kura
vins$ pats vai vina saistitas personas ir iesniegusas projekta iesniegumu.

Vertésanas komisija meéneSa laika péc projektu iesniegumu pienemSanas termina beigdm izverte
projektu atbilstibu stratégijai, atbilstosi katram projektu vert€Sanas krit€rijam pieskirot noteiktu
punktu skaitu. Atbalsta sanemSanai var tikt kvalificéti tie projekti, kam pieskirts vismaz minimalais
nepiecieSamais punktu skaits.

Atbilsto$i sanemtajam punktu skaitam, projekti tiek sarindoti péc to ieguldijuma stratégijas mérku
sasniegSana. Gadijumos, ja vienas ricibas ietvaros vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits,
prieksroka, pieskirot 0,1 punktu, tiek pieskirta projektam, kas ieguvis augstako vértejumu sekojosos
kritérijos:

- Sis ir vienigais vai augstako punktu skaitu sanémusais konkréta pretendenta iesniegtais
projekts attiecigaja karta. Ja §is kriterijs neatrisina problému, tiek nemts véra nakamais
kriterijs;

- Lielaks projekta iesniedzgja finansiala ieguldijuma apjoms (%) projekta IstenoSana. Ja Sis
krit€rijs neatrisina problému, tiek nemts véra nakamais kriterijs;

- Projektu paredz&ts realiz€t ar mazakam kop€jam publiska finansgjuma attiecinamajam
izmaksam.

Vajadzibas gadijuma projekta iesniedz&jam tiek prasita papildus informacija, kas iesniedzama
5 darbdienu laika.
Iesniegtie projekti tiek verteti 3 limenos:

1. Iimenis - administrativie kriteriji;

2. Ilimenis - nozimiba teritorijas vietgjas attistibas konteksta;

3. Iimenis - specifiskie kriteriji katrai no ricibam.

Summaro krit€riju pie pozitiviem visiem 1.Iimena krit€rijiem nosaka 2. un 3. limena krit€riju summa.

1.Iimenis - administrativie kritériji
Ja kada no kritérijiem tiek sanemts vértejums ,,Né”, projekts tiek atzits par stratégijai neatbilstosu, un
talak netiek vertets.

Nr. [ Kritérijs Atbilstiba | Atsauce uz veidlapu
pk. (ja/n€)
1.1. | Projekts tiek Tstenots LAP SVVA stratégijai atbilstosa B.3.—-R1.1,R1.2.
teritorija. B.7.-R2.1,,R2.2.
1.2. | Atbalsta pretendents ir atbilsto$s™® attiecigaja riciba A, Al visas ricibas,
paredzetajiem atbilstibas nosacijumiem. EU, -R1.1.,R1.2.
Vispariga dala — R2.1.,
R2.2.

15 MK noteikumu Nr. 590 8. punkts.
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1.3. Projekts atbilst LAP ricibam un ricibas plana noraditajam B.1., B.2., - visas
Latvijas Lauku attistibas programmas apak$pasakuma ricibas
aktivitatem. B.4.B5., -R1.1,
R1.2.
B.24.,B.3.,-R2.1,
R2.2.

VIETEJAS UZNEMEJDARBIBAS ATTISTIBA (M1)

Riciba 1.1. Nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas uzsakSana un attistiba, t. sk. vides
radiSana, labiekartosana (R1.1.)

Riciba 1.2. Lauksaimniecibas produktu parstrades attistiba, t.sk. vides radiSana,
labiekartosana (R1.2.)

Nr.
P.k.

s .. : S Atsauce uz
Kriterijs Punktu skaits un skaidrojums veidlapu

2.Iimenis - nozimiba teritorijas vietéjas attistibas konteksta.

Atbilstosi katram vertéSanas kriterijam, kas nosaka projekta atbilstibu LAP sabiedribas virzitas vietgjas attistibas
strat€gijai, pieskir noteiktu punktu skaitu no 0 lidz 2, kur 0= ,,ietvertas informacijas neatbilstiba kritérijiem vai
trukst informacijas pilnigam izvertegjumam”, 1 = ,nepilnigi aprakstita pieprasita informacija”, 2="ir detaliz&ti

aprakstita pieprasita informacija”, ja nav noteikts cits punktu skaits.

Maksimali iegiistamo punktu skaits 30, minimali iegiistamo punktu skaits 10

2.1. Projekta planotas aktivitates, | 2 = “Detaliz&ti aprakstitas projekta aktivitates un to nozime | B.2., B.10.,
to laika grafiks un projekta | projekta mérka sasniegSanai. Projekta laika grafika D.13.
vadiba ir skaidri defingta, detalizgti aprakstita projekta realizacijas laika grafiks. Ir
apliecinot mérktiecigu skaidri aprakstita projekta vadiba un tas, ka projekts tiks
kvalitativa rezultata Istenots.”
sasniegsanu. 1 = “Ir informacija par projekta aktivitatém, ir pamatojums,

kapec tas nepiecieSamas projekta merka sasniegSanai.”
Visparigi aprakstits laika grafiks un/vai vadibas apraksts.”
0 = “Prasita informacija nav sniegta.”

2.2. | Irizverteti projekta 2="Detalizeti aprakstiti vairak neka 3 projekta ievieSanas B.2.4.
ievieSanas riski (pieméram, riski un to noverSanas iesp&jas.”
laika, darbaspeka, finansu, 1="Visparigi aprakstiti projekta ievieSanas riski un to
juridiskie, administrativie noversanas iespgjas.”

u.c.) un aprakstitas to 0="Informacija par projekta ievieSanas riskiem to
noversanas iespgjas. noversanas iespgjam nav sniegta.”

2.3. Ir pamatota planota projekta | 2 = “Projekta nepiecieSamiba ir pamatota. Ir aprakstits B.2.1.
nepiecieSamiba. projekta ieguldijums LAP darbibas teritorijas ekonomiskaja

attistiba un viet€jo vajadzibu risinasana.”

1 = “Projekta nepiecieSamiba ir pamatota. Informacija par
projekta ieguldijumu LAP darbibas teritorijas ekonomiskaja
attistiba un viet€jo vajadzibu risinasana ir vispargja vai nav
noradita.”

0 = “Prasita informacija nav sniegta.”

2.4. Ir aprakstita tirgus situacija, | 2 = “Ir aprakstita tirgus situacija, citi pakalpojumu sniedzgji | A.1.,
citi pakalpojumu sniedzg&ji vai | vai razotaji LAP darbibas teritorija, t.sk. to piedavato, pre¢u | B.2.3., D.6
razotaji LAP darbibas vai pakalpojumu apraksti un to ietekme uz atbalstamo
teritorija un to ietekme uz darbibu. Apraksts pamato, ka projekta rezultats veicinas
atbalstamo darbibu. Apraksts | iesniedzgja konkurtsp&ju LAP darbibas teritorija un tam ir
pamato, ka projekta rezultats | sava vieta tirgii (t.sk. pietickams pirc&ju daudzums,
veicinas, iesniedzgja pieprasitais apjoms, lai nodro§inatu un uzturétu rezultatu,
konkurétspéju LAP teritorija | pardoSanas stratégija).”
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PN:; Kriterijs Punktu skaits un skaidrojums A;}Zﬁ;g%ﬂz
un tam ir sava vieta tirgd. 1 = “Ir visparigi aprakstita tirgus situacija, citi pakalpojuma
sniedzgji. Informacija par projekta iesniedzgja
konkurétsp&ju LAP darbibas teritorija ir vispargja vai nav
noradita.”
0 = “Nayv apraksta.”

2.5. Ir saprotami projekta ietvaros | 2 = “Ir saprotami veicamo darbu apjomi projekta c.2,
veicamo darbu apjomi. realizacijas laika. Projekta rezultats ir kvalitativi izmérams. | B.2.1.,
Projekta rezultats ir P&c projekta Tstenosanas sasniedzamie raditaji ir kvalitativi | B..2.7.
kvantitativi izmérams. Péc izm&rami. 1 = “P&c projekta istenoSanas sasniedzamie
projekta istenosanas, raditaji ir kvantitativi izmérami, vai ir skaidri saprotami
sasniedzamie raditaji ir projekta ietvaros veicamo darbu apjomi, bet nav
kvalitativi izmérami. noraditi/nepilnigi noraditi pec projekta istenoSanas

sasniedzamie kvalitativie raditaji. 0 = “Nav apraksta.”

2.6. [ Realizgjot projektu LAP 2 = “Ir aprakstits inovativais produkts/pakalpojums. B.1.,B.7.
darbibas teritorija tiks Aprakstits, ka tiks radits inovativais produkts/pakalpojums | B.7.1.,
izveidots inovativs (sniegta tehniska informacija).” D.13.
produkts/pakalpojums

0 — “NE&. Nav aprakstits, ka sasniegs rezultatu — izveidots,
inovativs produkts/pakalpojums”

2.7. | Projekts tiks istenots LAP 2 = “Ja. Projekts tiks Tstenots LAP darbibas lauku teritorija | B.3.,
darbibas lauku teritorija. (arpus Siguldas un Vangazu pilsétas teritorijas.)
(Arpus Siguldas un Vangazu | 0 — “N&. Projekts tiks istenots Siguldas un/vai Vangazu
pilsétas teritorijas.) pilsétas teritorija ”’

2.8. Ir aprakstits, ka planots 2 = “Ir ming&ti un aprakstiti vismaz 3 dazadi konkréti B.2.7.
nodros$inat publicitati par informacijas izplatiSanas un publicitates pasakumi par
projektu, ta istenoSanu, projektu, ta 1stenoSanu (pieméram, LEADER publicitates
tadejadi nodrosinot plaksnite, publikacija pasvaldibas majaslapa, publikacija
projekta atpazistamibu. vietgja presg€, informativs pasakums par projektu,

informacija socialajos tiklos, informacija tiiristu bukletos
u.tml.) projekta ievieSanas laika atkariba no projekta
rezultata rakstura. Aprakstits, ka tiks nodrosinata projekta
atpazistamiba pec projekta Istenosanas (uzraudzibas
posma), noradot vismaz 2 dazadus konkré&tus publicitates
pasakumus.”

1 = “ Ir konkréti noraditil vai 2 publicitates pasakumi
projekta ieviesanas laika. Aprakstits, noradot konkretas
publicitates pasakumus, vai nav aprakstits, ka tiks
nodro§inata projekta atpazistamiba p&c projekta TstenoSanas
(uzraudzibas posma).”

0 = “Nav sniegta informacija.”

* krit€rijos min€to nosacijumu izpilde janodroSina projekta
istenoSanas laika. Nosacijumu neizpildes gadijuma var tikt
piemerota finansu korekcija atbilsto$i Ministru kabineta
noteikumu Nr.598 6.pielikumam.

2.9. Ir snieats projekta 2= “Ir detaliz&ti, aprakstits, ka projekta rezultati tiks A3,
dzivotspéias novert&jums. Ir | uzturéti proiekta uzraudzibas perioda (5 gadus péc projekta | B.2.7.,C.1
redzams, ka atbalsta istenoSanas) un péc proiekta uzraudzibas perioda.”
pretendents uzturés projekta 1 = Ir dalgii aprakstits, ka projekta rezultati tiks uzturéti
rezultatu péc projekta projekta uzraudzibas perioda (5 gadus péc projekta
ieviesanas un nodrosinas Isteno$anas) un péc projekta uzraudzibas perioda .”
pozitivu naudas plismu. 0 = “Nav sniegts novertgjums.”

2.10. [ Radita vismaz viena jauna 2 = “Ja. Tiks radita vismaz viena jauna — pilna darbavieta. C.2,D.13.

darbavieta.

Sniegts jaunas darba vietas/vietu apraksts.”
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PNII; Kriterijs Punktu skaits un skaidrojums A;}Z%JI;%SZ
1=,,Ja. Tiks radita vismaz viena jauna — pilna darbavieta.
Nav sniegts jaunas darba vietas/vietu apraksts.”
0 =“Ne. Nav informacijas.”

2.11. | Projekta iesniedzgjs ir 2 = “Ja. Atbalsta pretendents Iidz projekta iesnieguma D.13.
registréts LAP darbibas iesniegSanai LAP darbibas teritorija ir registréts un darbojas
teritorija, iznemot LAP vairak neka 1 gadu. Atbalsta pretendents — fiziska persona —
darbibas teritorija registrétas | projekta iesniegumam pievienojis izdruku no Pilsonibas un
struktiirvienibas, ja centrala migracijas lietu parvaldes registra vai izzinu par deklaréto
vieniba registréta arpus LAP | dzives vietu un izzinu, kas apliecina tas darbibu, LAP
darbibas teritorijas. darbibas teritorija. Juridiskam personam juridiska adrese

tiek parbaudita pec publiski pieejamas informacijas.”

1= “Ja. Atbalsta pretendents Iidz projekta iesnieguma
iesniegSanai LAP darbibas teritorija ir registréts un darbojas
mazak neka 1 gadu. Atbalsta pretendents — fiziska persona
— projekta iesniegumam pievienojis izdruku no Pilsonibas
un migracijas lietu parvaldes registra vai izzinu par
deklaréto dzives vietu un izzinu, kas apliecina tas darbibu,
LAP darbibas teritorija. Juridiskam personam juridiska
adrese tiek parbaudita p&c publiski pieejamas
informacijas.”

0 = “N&. Projekta iesniedzgjs nav registréts LAP darbibas
teritorija. Ja fiziska persona nav iesniegusi dokumentus
(izzinas), kas apliecina tas deklaréto dzives vietu un
darbibu LAP darbibas teritorija, punkti netiek pieskirti.”

2.12. | Projekta iesniedzgja 2014.- 2=, Nav Tstenots.” VRG datu
2022. g. Planosanas perioda 1 =,,Ir Tstenots 1 projekts.” bazes
ieprieksejas kartas istenotie | 0 =,Ir istenoti 2 vai vairak projektu.” informacija
projekti vietéjas attistibas
stratégijas ietvaros
(iesniegti, bet neapstiprinati
projekti netiek ietverti, LAD
apstiprinatie, bet vél
nerealizetie projekti tiek
ietverti).

2.13. | Projekts tiek 1stenots ka 2 = Projekts atbilst kopprojektam (saskana ar MK B.1.,
kopprojekts. noteikumiem Nr. 590) B.2.7., EU.

0 = Projekts neatbilst kopprojektam (saskana ar MK
noteikumiem Nr. 590)

*Kopprojekts — saskana ar 13.10.2016. MK noteikumiem
Nr. 590 ,,Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta
pieskirSanas kartiba lauku attistibai apaksSpasakuma
“Darbibu 1stenosana saskana ar sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas stratégiju”.

2.14 | Atbalsta pretendenta 2 = atbalsta pretendenta apgrozijums un to saistito Lursoft
apgrozijums pédéja noslégtaja | uznémumu apgrozijums, kopa skaitot, pedeja noslegtaja datu bazes
gada. gada Iidz 70 000.00 EUR (ieskaitot) informacija

0 = atbalsta pretendenta apgrozijums un to saistito
uznémumu apgrozijums, kopa skaitot, pedgja noslegtaja
gada virs 70 000.01 EUR

2.15 | Atbalsta pretendenta iesniegto | 2 = atbalsta pretendents ir iesniedzis vienu projektu VRG datu
projektu skaits izsludinataja | izsludinataja karta L o bazes
Karta. 0 = atbalsta pretendents ir iesniedzis divus vai vairak neka | jnformacija

divus projektus izsludinataja karta
(Skaita kopa iesniegtos projektus riciba “Lauksaimniecibas
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Nr.

P.k Kriterijs Punktu skaits un skaidrojums Atsauce uz

veidlapu

produktu parstrades attistiba, t.sk. vides radiSana,
labiekartosana” un riciba “Nelauksaimnieciskas
uznémejdarbibas uzsakSana un attistiba, t.sk. vides
radiSana, labiekarto$ana”

3.Iimenis — specifiskie Kkriteriji ricibai R1.1.
Atbilstosi katram vertéSanas krit€rijam, kas nosaka projekta atbilstibu LAP sabiedribas virzitas vietgjas attistibas
stratégijai, pieskir noteikto punktu skaitu 0 vai 2, kur 0= ,,ne”, 2 = ,,ja”, ja nav noteikts citadi.

Maksimali iegiistamo punktu skaits10, minimali iegiistamo punktu skaits 2

3.1 Projekta rezultati sniegs 2 = “Projekta rezultati nodro§inas sadarbibas tikla B.1,
ieguldijumu LAP darbibas pilnveidosanu vai izveidoSanu ar citiem tiirisma B.2.7,
teritorijas kopgja tiirisma Kalpoi dzaii detalizati ISt B.2.1.,
piedavajuma. pakalpojuma snidzgjiem . Ir detaliz&ti apra Stl'FS D.13.

sadarbibas tikla modelis starp tirisma pakalpojuma
sniedzgjiem (pielikuma pievienoti vismaz 2 nodomu
protokoli par sadarbibu).”

0= “Nav informacijas par projekta rezultatu
ieguldijumu kopgja tiirisma piedavajuma.”

3.2. Realizgjot projektu tiks 2 = “Ir detaliz&ti aprakstits planotais ar aktivu brivo laiku B.1.,
radits, vai attistits ar aktivu un/vai veselibas uzlabosanu saistitais pakalpojums un/vai B.2.1.,
brivo laiku un/vai veselibas | produkts vietgjiem iedzivotajiem un taristiem.” B.2.7.
uzlaboSanu saistits 0 =“Nav informacijas.”
pakalpojums un/vai
produkts vietgjiem
iedzivotajiem un tristiem.

3.3. Projekts veicinas socialas 2 = “Projekta iesniedzgjs registréts socialo Uznémumu B.2.7.
uznéméjdarbibas attistibu | registra, kas publicéts Labklajibas ministrijas
LAPOQ darbibas teritorija. timek]vietng.”

0 = “Nav informacijas.”

3.4. Realizgjot projektu, t.sk. 2 = “Detalizeti aprakstits, ka projekta ietvaros tiks B.1,
informgjot paterétajus par izveidotas, vai pilnveidotas tirdzniecibas vietas vai B.2.1.,
viet&jo produkciju, tiks degustaciju telpas, lai veicinatu, viet&jo razotaju un/vai B.2.7,
izveidotas vai pilnveidotas pakalpojumu sniedz&ju produkcijas noietu un aprakstits, ka
tirdzniecibas vietas vai projekta ievieSanas laika un projekta uzraudzibas perioda
degustaciju telpas, tadejadi | tiks inform&ti patérétaji par vietgjo produkciju.
veicinot viet&jo razotaju 0 = “Nav informacijas.”
un/vai pakalpojumu
sniedz&ju produkcijas
noietu.

3.5. Projekts veicinas sadarbibu | 2 = “Detalizéti aprakstits, ka projekts veicinas sadarbibu B.2.7.
starp uzn€mejiem, starp uzp@mgjiem, majrazotajiem, amatniekiem, pasvaldibu
majrazotajiem, vai NVO (noraditi vismaz 3 sadarbibas modeli).”
amatniekiem, pasvaldibu vai | 0= “Nav informacijas.”

NVO.
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3.Iimenis — specifiskie kriteriji ricibai R1.2.Atbilstosi katram verteésanas kriterijam, kas nosaka projekta atbilstibu

0=00

LAP sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strat€gijai, pieskir noteikto punktu skaitu 0 vai 2, kur 0= ,,ng”, 2 = ,;ja”,
ja nav noteikts citadi.
Maksimali iegiistamo punktu skaits 8, minimali iegiistamo punktu skaits 2

3.1. Projekts veicinas ttrisma 2="Projekta rezultati nodrosinas sadarbibas tikla B.1,

attistibu LAP teritorija. pilnveidosanu vai izveidosanu ar tirisma pakalpojuma B.2.1,
sniedzgjiem. Ir detalizeti aprakstits sadarbibas tikla modelis | B.2.7.
ar ttirisma objektiem (pielikuma pievienoti vismaz 2
nodomu protokoli par sadarbibu ar tiirisma pakalpojuma
snidzgjiem).”
0="Nav informacijas par projekta rezultatu ieguldijumu
kopgja ttirisma piedavajuma.”

3.2. Realizgjot projektu, t.sk. 2 = “Detalizeti aprakstits, ka projekta ietvaros tiks B.1.B.2.1
informgjot paterétaju par izveidotas, vai pilnveidotas tirdzniecibas vietas vai ., B.2.7.
vietgjo produkciju, tiks degustaciju telpas, lai veicinatu vietgjo razotaju un/vai
izveidotas vai pilnveidotas pakalpojumu sniedz&ju produkcijas noietu un aprakstits, ka
tirdzniecibas vietas vai projekta ievieSanas laika un projekta uzraudzibas perioda
degustaciju telpas, tadejadi tiks inform&ts paterétajs par vietgjo produkciju.
veicinot vietgjo razotaju 0 = “Nav pamatojuma.”
un/vai pakalpojumu
sniedzgju produkcijas
noietu.

3.3. Projekts veicinas sadarbibu | 2 = “Detaliz&ti aprakstits, ka projekts veicinas sadarbibu B.2.7.
starp uzn€mejiem, starp uzné€mejiem, majrazotajiem, amatniekiem, pasvaldibu
majrazotajiem, vai NVO (noraditi vismaz 3 sadarbibas modeli).”
amatniekiem, pasvaldibu 0 = “Nav pamatojuma.”
vai NVO

3.4. Projekta istenosanas sekmés | 2 = “Projekta rezultata tiks izmantota atjaunojama energija B.2.7.
projekta iesniedz&ja merku | v&jS, saule, biomasa”. Ir sniegta informacija B.6.,
sasniegSanu saistiba ar 0 = “Nav informacijas” B.6.1.
klimata parmainam

IEDZIVOTAJU DZIVES KVALITATES UZLABOSANA (M2)

Riciba 2.1. Vietgjas teritorijas infrastruktiiras un objektu sakarto$ana pakalpojumu
pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai (R2.1.)

PNIE Kriterijs Punktu skaits un skaidrojums A:}g?éﬁg%ﬂz

2.]limenis — nozimiba teritorijas vietéjas attistibas konteksta.

Atbilstosi katram vert€Sanas kriterijam, kas nosaka projekta atbilstibu, LAP sabiedribas virzitas vietgjas
attistibas stratégijai, pieSkir noteiktu punktu skaitu no 0 lidz 2, kur 0= ,ietvertas informacijas neatbilstiba
kriterijiem vai trikst informacijas pilnigam izvertg§jumam”, 1 = ,nepilnigi aprakstita pieprasita informacija”,

2="ir detaliz&ti aprakstita pieprasita informacija”, ja nav noteikts cits punktu skaits.

Maksimali iegiistamo punktu skaits 22 minimali iegiistamo punktu skaits 8.

2.1.

Projekta planotas aktivitates, to laika
grafiks un projekta vadiba ir skaidri
defingéta, apliecinot mérktiecigu
kvalitativa rezultata sasniegSanu.

2 = “Detalizeti aprakstitas projekta
aktivitates un to nozime projekta merka
sasniegSanai. Projekta laika grafika
detalizeti aprakstita projekta realizacijas
gaita. Ir skaidri aprakstita projekta vadiba
un tas, ka projekts tiks 1stenots.”

1 = “Ir informacija par projekta aktivitatem,
ir pamatojums, kapéc tas nepiecieSamas
projekta mérka sasniegSanai. Visparigi

B.2.,B.2.2,
D.10.
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noradits laika grafiks un/vai projekta
vadiba.”
0 = “Prastta informacija nav sniegta.”

2.2. Ir izverteti projekta ievieSanas riski 2= “Detaliz&ti aprakstiti vairak neka 3 B.2.6.
(pieméram, laika, darbaspeka, finansu, | projekta ievieSanas riski un to noverSanas
juridiskie, administrativie u.c.) un iespgjas.”
aprakstitas to nover$anas iespgjas. 1= “Visparigi aprakstiti projekta ievieSanas

riski un to novérSanas iesp&jas.”

0= “Informacija par projekta ievieSanas
riskiem to nove€rsanas iesp&jam nav
sniegta.”

2.3. Ir pamatota planota projekta 2 = ,,Projekta nepiecieSamiba ir pamatota. Ir | B.1., B.2.1.
nepiecieSamiba. aprakstits projekta ieguldijums LAP

darbibas teritorijas viet€jo vajadzibu
risinasana.”

1 = ,,Projekta nepiecieSamiba ir pamatota.
Informacija par projekta ieguldijumu LAP
darbibas teritorijas vietgjo vajadzibu
risinasana ir vispargja vai nav noradita.”

0 =,,Nav pamatojuma.”

24. Ir aprakstits eso$ais pakalpojumu 2 = Ir aprakstits pakalpojumu Al,B.2.1.
piedavaiums un/vai pieeiama piedavajums un / vai pieejama B.2.6.,
infrastruktiira LAP darbibas teritorija | infrastruktiira LAP darbibas teritorijaunto | D.10.
un to sasaiste ar atbalstamo darbibu. ietekme uz atbalstamo darbibu. Apraksts
Apraksts pamato, ka proiekta rezultats | pamato, ka projekta rezultats veicinas
veicinas pakalpojumu dazadoSanu, pakalpojumu dazadosanu, kvalitates un
kvalitates un pieeiamibas uzlabo$anu pieejamibas uzlabosanu LAP darbibas
LAP darbibas teritorija un tam ir sava | teritorija un tam ir sava vieta pakalpojumu
vieta pakalpojumu kopéja kopgja piedavajuma.”
piedavajuma. 1 = “Ir dalgji aprakstits esosais teritorijas

pakalpojumu piedavajums, un to ietekme
uz atbalstamo darbibu. Ir dalgji pamatots ka
projekta rezultats veicinas pakalpojumu
dazadosanu, kvalitates un pieejamibas
uzlabosanu LAP darbibas teritorija.”

0 = “Nav apraksta.”

2.5 Projekta rezultats ir kvantitativi 2 = “Projekta rezultats ir kvantitativi B.1., B.2.,

izmérams. izm&rams, ir saprotami veicamo darbu B.7.
Ir saprotami projekta ietvaros veicamo | apjomi. Ir detalizgti, aprakstits, ka tiks
darbu apjomi. Ir noradita/s proiekta nodrosinata projekta rezultata pieejamiba
mérka grupa/s, cik lielam iedzivotaju plasakai sabiedribai p&c projekta ievieSanas,
skaitam projekts ir nepiecieSams un t.sk. noradits laiks, kad projekta rezultats ir
pieejams. pieejams mérka grupam. Ir noradita

Ir aprakstits, ka tiks nodrosinata projekta mérka grupa, cik lielam
proiekta rezultata pieejiamiba iedzivotaju skaitam projekts ir
plasakai sabiedribai p&c projekta nepiecieSams un pieejams.”
ievieSanas, T.sk. noradits laiks, kad 1 = “Visparigi aprakstits, ka tiks
projekta rezultats ir pieejams mérka nodroSinata projektu rezultata pieejamiba
grupam plasakai sabiedribai, kadi ir veicamo darbu
apjomi, un/vai nav noraditi, kam un cik
lielam skaitam projekts ir nepiecieSams.”
0 =“Nav apraksta.”

2.6. LAP darbibas teritorija izveidots jauns | 2 = “Ja. Ir detaliz&ti, aprakstits, ka tiks

sabiedriska labuma pakalpojums. izveidots jauns sabiedriska labuma B.1.,B.2.6,,
pakalpojums. Ir aprakstits, ka projekts B.5,B.5.1
nodros§inas, ka bez lieliem finansu
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Nr.
P.k.

Kriterijs

Punktu skaits un skaidrojums

Atsauce uz
veidlapu

ieguldijumiem, tiek atrisinata konkréta
socialas vides (labklajiba, kultiira,
miuzizglitiba, sports) vai dabas vides
probléma.”

1 = “Ja. Ir aprakstits, ka tiks izveidots jauns
sabiedriska labuma pakalpojums. Nav
informacijas, ka projekts atrisinas socialas,
vides vai dabas vides problemu.”

0 — “Ne. Nav aprakstits, ka sasniegs
rezultatu — izveidots jauns vai uzlabots
esoSs sabiedriska labuma pakalpojums.”

2.7.

Ir aprakstits, ka planots nodrosinat
publicitati par projektu, ta TstenoSanu,
tadejadi nodrosinot projekta
atpazistamibu.

2 = “Ir min&ti un aprakstiti vismaz 3 dazadi
konkreti informacijas izplatiSanas un
publicitates pasakumi par projektu, ta
1stenoSanu (pieméram, LEADER
publicitates plaksnite, publikacija
pasvaldibas majaslapa, publikacija vietgja
pres€, informativs pasakums par projektu,
informacija socialajos tiklos, informacija
tiiristu bukletos u.tml.) projekta ievieSanas
laika atkariba no proijekta rakstura.
Aprakstits, ka tiks nodroSinata projekta
atpazistamiba pec projekta TstenoSanas
(uzraudzibas posma) . noradot vismaz 2
dazadus konkr&tus publicitates pasakumus.”
1 = “ Ir konkré&ti noraditil vai 2 publicitates
pasakumi projekta ievieSanas laika.
Aprakstits , noradot konkr&tus publicitates
pasakumus , vai nav aprakstits, ka tiks
nodrosinata projekta atpazistamiba p&c
projekta Tstenosanas (uzraudzibas posma)

0 = “Nav sniegta informacija.”

* kriterijos minéto nosacTjumu izpilde
janodrosina projekta TstenoSanas laika.
NosacTjumu neizpildes gadijuma var tikt
piemerota finansu korekcija atbilstosi
Ministru kabineta noteikumu Nr.598
6.pielikumam.

B.2.6.

2.8.

Ir sniegts projekta dzivotspéjas
noveértejums. Ir redzams, ka atbalsta
pretendents uzturés projekta rezultatu
péc projekta ievieSanas.

2 = “Ir detalizeti, aprakstits, ka projekta
rezultats tiks uzturéts projekta uzraudzibas
perioda (5 gadus pec IstenoSanas) un pec
projekta uzraudzibas perioda.”

1 = Ir visparigi aprakstits, ka projekta
rezultati tiks uzturéti proiekta uzraudzibas
perioda (5 gadus p&c Tstenosanas) un pec
projekta uzraudzibas perioda”

0 = “Nav sniegts novertgjums”.

B.2.6.,
B.8.1.

2.9.

Projekta iesniedzgjs ir registréts LAP
darbibas teritorija, iznemot
struktiirvienibas, kas registrétas LAPO
teritorija, ja centrala vieniba registréta
arpus LAP darbibas teritorijas.

2 = “Atbalsta pretendents Iidz projekta
iesnieguma iesniegSanai LAP teritorija
registréts un darbojas vairak neka 1 gadu.
Atbalsta pretendents — fiziska persona —
projekta iesniegumam pievienojis izdruku
no Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes
registra vai izzinu par deklaréto dzives
vietu un izzinu, kas apliecina tas darbibu
LAP darbibas teritorija. Juridiskam

D.10.
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Nr.
P.k.

Kriterijs

Punktu skaits un skaidrojums

Atsauce uz
veidlapu

personam juridiska adrese tiek parbaudita
pé&c publiski pieejamas informacijas.”

1 = “Atbalsta pretendents lidz projekta
iesnieguma iesniegSanai LAP teritorija
registréts un darbojas mazak neka 1 gadu.
Atbalsta pretendents — fiziska persona —
projekta iesniegumam ieviengjis izdruku
no Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes
registra vai izzinu par deklaréto dzives
vietu un izzinu, kas apliecina tas darbibu
LAP darbibas teritorija. Juridiskam
personam juridiska adrese tiek parbaudita
péc publiski pieejamas informacijas.”

0 = “Projekta iesniedzgjs nav registréts LAP
darbibas teritorija. Ja fiziska persona nav
iesniegusi dokumentus (izzinas), kas
apliecina tas deklaréto dzives, vietu un
darbibu LAP darbibas teritorija, punkti
netiek pieskirti.”

2.10.

Projekta iesniedzgja 2014.-2020. g.
Planosanas perioda ieprieksejas
kartas istenotie projekti vietéjas
attistibas stratégijas ietvaros
(iesniegti, bet neapstiprinati projekti
netiek ietverti, LAD apstiprinatie, bet
vel nerealizetie projekti tiek ietverti).

2 =, Nav Tstenots projekts.”
1 = ,Ir istenots 1 projekts.”
0 = ,,Ir 1stenoti 2 vai vairaki projekti.”

VRG datu
bazes
informacija

2.11.

Atbalsta pretendenta iesniegto projektu
skaits izsludinataja karta.

2 = atbalsta pretendents ir iesniedzis vienu
projektu izsludinataja karta

0 = atbalsta pretendents ir iesniedzis divus
vai vairakus projektus izsludinataja karta

VRG datu
bazes
informacija

3.limenis - specifiskie kriteriji ricibai R2.1

Atbilstosi katram verteSanas krit€rijam, kas nosaka projekta atbilstibu LAPO sabiedribas virzitas vietgjas
attistibas stratégijai, pieskir noteikto punktu skaitu 0 vai 2, kur 0= ,,n&”, 2 =,,ja”, ja nav noteikts cits punktu

skaits.
Maksimali iegustamo punktu skaits 8, minimali iegiistamo punktu skaits 2.
3.1 Projekta ietvaros tiks labiekartota 2= “Projekta ietvaros tiks labiekartota B.2., B.2.6.
teritorija, piemé&ram, ap dabas, sporta teritorija, un izmantotas ilgtsp&jigas un vidi
un kultiirveéstures objektiem, un saudzgjosas metodes un/vai teritoriju
izmantotas ilgtsp&jigas un/vai vidi apsaimniekosanas modeli.”
saudzgjosas metodes un teritoriju 0 = “Nav informacijas.”
apsaimniekosSanas modeli.
3.2. Projekta rezultata tiek veicinata sociala | 2 = “Projekta rezultata tiek veicinata B.2.6.
pakalpojumu* attistiba un pieejamiba. | socialo pakalpojumu attistiba un
* Socialie pakalpojumi ir socialas pieejamiba.”
aprupes un socialas rehabilitacijas 0 = “Nav informacijas.”
pakalpojumi saskana ar ,,Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas
likumu”.
3.3. Projekta rezultata tiek uzlabota 2 = “Ir sniegta informacija, kas pamato, ka | B.2.6.
pakalpojumu pieejamiba cilvékiem ar | projekta rezultati uzlabo pakalpojumu
Tpasam vajadzibam, piemeram, ierikots | pieejamibu cilvékiem ar pasam
lifts, pac€lajs, izveidota uzbrauktuve. vajadzibam.”
0 = “Nav informacijas.”
3.4. Projekta ietvaros raditie rezultati 2 = “Ir aprakstits, ka projekta ietvaros B.2.,, B.2.6.

41




e Biedribas Lauku Attistibas Partneriba darbibas teritorijas sabiedribas

virzitas
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Nr. . : e Atsauce uz
PK. Kriterijs Punktu skaits un skaidrojums veidlapu
nodrosinas iedzivotajiem drosu vidi, raditie projekta rezultati nodrosinas
pieméram, veicot teritorijas cilvekiem drosu vidi.”
labiekartoSanas aktivitati — 0 = “Nav informacijas.”
apgaismosanu.
IEDZIVOTAJU DZIVES KVALITATES UZLABOSANA (M2)
Riciba 2.2. Daudzveidigu sabiedrisko aktivitasu pieejamiba un attistiba (R2.2.)
Nr. ey . P Atsauce uz
P K. Kriterijs Punktu skaits un skaidrojums veidlapu

2.limenis - nozimiba teritorijas vietéjas attistibas konteksta.
Atbilstosi katram vertéSanas krit€rijam, kas nosaka projekta atbilstibu LAPO sabiedribas virzitas vietgjas

attistibas stratégijai, pieskir noteiktu punktu skaitu no 0 lidz 2, kur 0= ,,ietvertas informacijas neatbilstiba
kriterijiem vai triikst informacijas pilnigam izvertg§jumam”, 1 = ,nepilnigi aprakstita pieprasita informacija”,

2="ir detalizeti aprakstita pieprasita informacija”, ja nav noteikts cits punktu skaits.

Maksimali iegiistamo punktu skaits 22, minimali iegiistamo punktu skaits 8.

2.1. Projekta planotas aktivitates, to laika | 2 = “Detaliz&ti aprakstitas projekta aktivitates | B.2.,
grafiks un projekta vadiba ir skaidri | un to nozime projekta mérka sasnieg$anai. B.2.6.,
definéta, apliecinot mérktiecigu Projekta laika grafika detalizeti aprakstita B.10.,
kvalitativa rezultata sasniegSanu. projekta realizacijasgaita. Ir skaidri aprakstita | D.10.

projekta vadiba un tas, ka projekts tiks
istenots.”

1 = “Ir informacija par projekta aktivitatém,
ir pamatojums, kapéc tas nepiecieSamas
projekta mérka sasniegSanai. Visparigi
noradits laika grafiks un/vai vadibas
apraksts.”

0 = “Prasita informacija nav sniegta.”

2.2. Ir izverteti projekta ievieSanas riski 2= “Detalizeti aprakstiti vairak neka 3 B.2.6.
(piem@ram, laika, darbaspgka, finansu, | projekta ievieSanas riski un to noveérSanas
juridiskie, administrativie u.c.) un iesp&jas.”
aprakstitas to noverSanas iespgjas. 1= “Visparigi aprakstiti projekta ievieSanas

riski un to novérsanas iespgjas”.
0=,,Informacijas par projekta ievieSanas
riskiem, to noverSanas iesp&jam nav sniegta.”

2.3. Ir pamatota planota projekta 2 = “Projekta nepiecieSamiba ir pamatota. Ir B.2.1.
nepiecieSamiba. aprakstits, projekta ieguldijums LAP darbibas

teritorijas viet€jo vajadzibu risinasana.”

1 = “Projekta nepiecieSamiba ir pamatota.
Informacija par projekta ieguldijumu LAP
darbibas teritorijas viet€jo vajadzibu
risina$ana ir vispargja vai nav noradita.”

0 = “Prasita informacija nav sniegta.”

2.4. Ir aprakstita eso$a sabiedrisko 2 = “Ir aprakstita eso$a teritorijas sabiedrisko | A.1.,
aktivitaS§u pieeiamiba un/vai aktivitaSu pieejamiba un/vai pieejama | B.2.1.,
pieejama infrastruktiira LAP infrastruktira LAP darbibas teritoriia un to | B.2.6.,
darbibas teritoriia un to sasaiste ar sasaiste ar atbalstamo darbibu. Apraksts | D.10.
atbalstamo darbibu. pamato, ka projekta rezultats veicinas
Apraksts pamato, ka proiekta rezultats | sabiedrisko aktivitaSsu dazadosanu LAP
veicinas sabiedrisko aktivitasu darbibas teritorija, un tam ir sava vieta
dazadosanu VRG darbibas teritorija, un | sabiedrisko aktivitasu kop€ia piedavajuma.”
tam ir sava vieta sabiedrisko 1 = “Ir aprakstita eso$a sabiedrisko aktivitasu
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IL\IIE Kriterijs Punktu skaits un skaidrojums A\;[:ﬁ;g%ﬂz
aktivitasu kop€ja piedavajuma. pieejamiba un/vai pieejama infrastrukttra
LAP darbibas teritorija un to sasaiste ar
atbalstamo darbibu. Informacija par projekta
rezultata  ietekmi  uz  sabiedriskajam
aktivitattem LAP darbibas teritorija ir
vispargja vai nav sniegta.”
0="Nav informacijas.”

2.5. Proiekta rezultats ir kvantitativi 2= “Projekta rezultats ir kvantitativi B.1.,B.2.,
izmérams. Ir saprotami ietvaros izmerams, ir saprotami veicamo darbu B.2.6.,
veicamo darbu apioms. Ir noradita/s apjomi. Ir aprakstits, ka tiks nodro$inata B.7.
proiekta mérka grupa/s, cik lielam projekta rezultata pieejamiba plasakai
iedzivotaju skaitam projekts ir sabiedribai péc proiekta ievieSanas, t.sk.
nepiecieSams un pieejams. noradits laiks, kad projekta rezultats ir
Ir aprakstits, ka tiks nodro§inata pieejams mérka grupam..
proiekta rezultata pieeiamiba Ir noradita projekta mérka grupa, noradits cik
plasakai sabiedribai p&c projekta lielam iedzivotaju skaitam projekts ir
ieviesanas, t.sk. noradits laiks, kad nepiecieSams un pieejams.”
projekta rezultats ir pieejams mérka 1 = “Projekta rezultats ir kvantitativi
grupam. izmerams. Nav skaidri saprotami veicamo

darbu apjomi un/vai nav noraditi, kam un cik
lielam iedzivotaju skaitam projekts ir
nepiecieSams.”

0 = “Nayv apraksta.”

2.6. LAP darbibas teritorija ir izveidota 2 = “Ja. Ir detalizéti, aprakstits, ka tiks | B.1., B.2,,
jauna sabiedriska labuma aktivitate. izveidota jauna sabiedriska labuma aktivitate. | B.2.6
Ir aprakstits, ka projekts nodrosinas, ka | Ir aprakstits, ka projekts nodroSinas, ka tiek
tiek efektivak izmantoti vietgjie resursi, | efektivak ~ izmantoti  viet€jie  resursi,
samazinatas, jaunas sabiedriska samazinatas jaunas sabiedriska labuma
labuma aktivitates uzturé$anas aktivitates uzturéSanas izmaksas un risinata
izmaksas un risinata konkréta socialas | konkréta socialas vides (labklajiba, kultira,
vides (labklajiba, kultiira, miizizglitiba, | mizizglitiba, sports) vai dabas vides
sports) vai dabas vides probléma. probléma.”

1 = “Ja. Ir visparigi aprakstits, ka tiks
izveidota jauna sabiedriska labuma aktivitate,
un/vai nav informacijas, ka projekts
nodroSinas, ka tiek efektivak izmantoti
vietgjie resursi, samazinatas ta uzturéSanas
izmaksas un risinatas konkr€tas socialas
vides (labklajiba, kultira, muzizglitiba,
sports) vai dabas vides probléma.”

0 - “Ne&. Nav apraksta.”

2.7. Ir aprakstitas, ka planots nodrosinat 2 = “Ir min&ti un aprakstiti vismaz 3 dazadi B.2.6.

publicitati par projektu, ta istenosanu,
tadejadi nodro$inot projekta
atpazistamibu..

konkréti informacijas izplatiSanas un
publicitates pasakumi par projektu, ta
IstenoSanu (pieméram, LEADER publicitates
plaksnite, publikacija paSvaldibas majaslapa,
publikacija vietgja pres€, informativs
pasakums par projektu, informacija
socialajos tiklos, informacija turistu bukletos
u.tml.) projekta ievieSanas laika, atkariba no
projekta rakstura. Aprakstits, ka tiks
nodrosinata projekta atpazistamiba p&c
projekta TstenoSanas (uzraudzibas posma) ,
noradot vismaz 2 dazadus konkr&tus
publicitates pasakumus.”1 = “ Ir konkr&ti
noraditi 1 vai 2 publicitates pasakumi
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Nr.
P.k.

Kriterijs

Punktu skaits un skaidrojums

Atsauce uz
veidlapu

projekta ievieSanas laika. Aprakstits, noradot
konkretus publicitates pasakumus vai nav
aprakstits, ka tiks nodro$inata projekta
atpazistamiba pec proiekta IstenoSanas
(uzraudzibas posma).”

0 = “Nav sniegta informacija.”

2 = “Ir min&ti un aprakstiti vismaz 3 dazadi
konkréti informacijas izplatiSanas un
publicitates pasakumi par projektu, ta
1stenosanu (piem&ram, LEADER publicitates
plaksnite, publikacija pasvaldibas majaslapa,
publikacija vietgja prese, informativs
pasakums par projektu Istenosanu,
informacija socialajos tiklos, informacija
tiiristu bukletos u.tml.) projekta ievieSanas
laika atkariba no projekta rezultata rakstura.
Aprakstits, ka tiks nodrosinata projekta
atpazistamiba p&c projekta Tstenosanas
(uzraudzibas posma), noradot vismaz 2
dazadus konkr&tus publicitates pasakumus.”
1 = “Ir konkr&ti noraditi 1 vai 2 publicitates
pasakumi projekta ievieSanas
laikaAprakstits, noradot konkrétus
publicitates pasakumusvai nav aprakstits, ka
tiks nodrosinata projekta atpazistamiba péc
projekta Tstenosanas (uzraudzibas posma),
sniedzot konkr&tus pasakumus.”

0 = “Nav sniegta informacija.”

* krit€rijos min&to nosacijumu izpilde
janodrosina projekta Tstenosanas laika.
Nosactjumu neizpildes gadijuma var tikt
piemerota finanSu korekcija atbilstosi
Ministru kabineta noteikumu Nr.598
6.pielikumam.

2.8.

Ir sniegts projekta dzivotspéjas
noveértéjums. Ir redzams, ka atbalsta
pretendents uzturés projekta rezultatu
péc projekta ieviesanas.

2 = “Ir detalizeti, aprakstits, ka projekta
rezultati tiks uzturéti projekta uzraudzibas
perioda (5 gadus péc TstenoSanas) un pec
projekta uzraudzibas perioda.”

1 = Ir visparigi aprakstits, ka ka proickta
rezultati tiks uzturéti projekta uzraudzibas
perioda (5 gadus péc Istenosanas) un pec
projekta uzraudzibas perioda.”0 = “Nav
sniegts novertgjums.”

B.2.6

2.9.

Projekta iesniedzgjs ir registréts LAP
darbibas teritorija, iznemot
struktairvienibas, kas registrétas LAP
teritorija, ja centrala vieniba registréta
arpus LAP darbibas.

2 = “Atbalsta pretendenta 1idz projekta
iesnieguma iesniegSanai LAP teritorija
registréts un darbojas vairak neka 1 gadu.
Atbalsta pretendents — fiziska persona -
projekta iesniegumam pievieno izdruku no
Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes
registra vai izzinu par deklaréto dzives vietu
un izzinu, kas apliecina tas darbibu LAP
teritorija. Juridiskam personam juridiska
adrese tiek parbaudita p&c publiski pieejamas
informacijas.”

1 = “Atbalsta pretendenta I1dz projekta
iesnieguma iesniegSanai LAP darbibas
teritorija registréts un darbojas mazak neka 1

D.10.
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Nr.
P.k.

Kriterijs

Punktu skaits un skaidrojums

Atsauce uz
veidlapu

gadu. Atbalsta pretendents — fiziska persona -
projekta iesniegumam pievieno izdruku no
Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes
registra vai izzinu par deklaréto dzives vietu
un izzinu, kas apliecina tas darbibu, LAP
darbibas teritorija. Juridiskam personam
juridiska adrese tiek parbaudita pec publiski
pieejamas informacijas.”

0 = “Projekta iesniedzgjs nav registréts
LAPO darbibas teritorija. Ja fiziska persona
nav iesniegusi dokumentus, kas apliecina tas
deklareto dzives vietu un darbibu LAP
darbibas teritorija, punkti netiek pieskirti.”

2.10.

Projekta iesniedzgja 2014.-2022. g.
planosSanas perioda ieprieksejas kartas
istenotie projekti vietéjas attistibas
stratégijas ietvaros (iesniegti, bet
neapstiprinati projekti netiek ietverti,
LAD apstiprinatie, bet vel nerealizetie
projekti tiek ietverti).

2 = ,,Nay Tstenots projekts.”
1 = Ir istenots 1 projekts.”
0 = ,,Ir istenoti 2 vai vairak projektu.”

VRG datu
bazes
informacij
a

2.11

Atbalsta pretendenta iesniegto projektu
skaits izsludinataja karta.

2 = atbalsta pretendents ir iesniedzis vienu
projektu izsludinataja karta

0 = atbalsta pretendents ir iesniedzis divus
vai vairak neka divus projektus izsludinataja
karta

(Skaita kopa iesniegtos proiektus
izsludinatajas abas ricibas)

VRG datu
bazes
informacij
a

3.limenis - specifiskie kritériji ricibai R2.2.

Atbilstosi katram verteéSanas kriterijam, kas nosaka projekta atbilstibu LAP sabiedribas virzitas vietgjas
attistibas stratégijai, pieskir noteikto punktu skaitu 0 vai 2, kur 0=,,ng”, 2 =,,ja”.

Maksimali iegiistamo punktu skaits 8 minimali iegiistamo punktu 2

3.1. Projekts dod nozimigu pienesumu 2 = “Ir aprakstits projekta ieguldijums B.1,B.2,
viet€ja kultliras mantojuma vietgja kultliras mantojuma saglabasana un | B.2.6
saglabasanai un miisdienigai miisdieniga pielietoSana.”
pielietosanai, t.sk., makslinieciskajai 0 = “Nav informacijas.”
dailradei, kas saistita ar publisku
aktivitasu pieaugumu.

3.2 Projekta tiks Tstenotas ar muzizglitibu | 2 = “Ir aprakstits, ka projekta tiks Tstenotas | B.1., B.2,,
saistitas iniciativas LAP darbibas ar muzizglitibu saistitas iniciativas LAP B.2.6
teritorija. darbibas teritorija.”

0 = “Nav informacijas.”

3.3. Realizgjot projektu, tiks izveidotas, vai | 2 = “Ir aprakstitas planotas ar veselibas B.2.1,
pilnveidotas ar veselibas uzlaboSanas uzlaboS§anu saistitas aktivitates vietgjiem B.2.6.
saistitas aktivitates un/vai sporta iedzivotajiem un tristiem, t.sk. aprakstits
aktivitasu iesp&jas LAP darbibas ka §ts aktivitates, tiks izveidotas vai
teritorija. uzlabotas projekta ievieSanas vai

uzraudzibas laika.”
0 = “Nav informacijas.”
3.4. Projekta ictvaros tiks vecinata 2 = “Ir detalizéti aprakstits, ka projekta B.2.6

sadarbiba starp paSvaldibu, socialam
grupam vai NVO (nevalstiskam
organizacijam).

ietvaros tiks veicinata sadarbiba starp
pasvaldibu, socialam grupam vai NVO
(noraditi vismaz 2 sadarbibas moduli.”
0 = “Nav informacijas.”
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4.4 Strategijas Tstenosanas uzraudziba un novertésana

Regularu strat€gijas stenosanas uzraudzibu nodroSina administrativais vaditajs, par ievieSanas gaitu
atskaitoties organizacijas padomei ne retak ka vienu reizi ceturksni (par projektos planotajiem
rezultativajiem raditajiem, finans€juma apguvi u.c.), ka ar1 veicot projektu uzraudzibu. Padomes
uzdevums ir iepazities un izvert€t aktualo informaciju, ka arT sniegt ieteikumus procesa
pilnveidosanai. NepiecieSamibas gadijuma tiek sagatavoti Stratégijas grozijumi.

Stratégijas TstenoSanas gaita plasakai publikai tiks atspogulota, nodroSinot regularu aktualas
informacijas ievietoSanu organizacijas majaslapa.

Rezultatu raditaji tiek analizéti konkursa izsludinasanas gaita, apkopojot iesniegtos projektus un
analizgjot realiz€to projektu atskaites, lai parliecinatos par izvirzito mérku sasniegSanu. Stratégijas
ievieSanas raditaju novertésanai tiek izmantota informacija no projektu iesniegumiem un parskatiem,
Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes, Centralas statistikas parvaldes, Lursoft datu bazes un
vietgjam pasvaldibam.

Divas reizes Stratégijas ievieSanas perioda — 2018. gada otraja pusé un perioda beigas LAP plano
veikt strat€gijas istenosanas un ietekmes uz teritorijas attistibu izvert&jumu.

4.5 Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strat€gijas istenoSanas
organizacija

Strategijas ievie$sana Lauku Atftistibas Partneriba augstako l€mgjinstiticiju veido pilnsapulce, un
vietgjas ricibas grupas ELFLA parvaldes institticiju funkcijas pilda padome, kas darbojas 10 cilveku
sastava. Padomi vada padomes priekssédetajs. Biedribas izpildinstitiicija ir biedribas koordinatore,
finanSu vaditaja un projektu vért€Sanas komisija. Par Rigas rajona lauku attistibas biedribas
administrativa darba organizéSanu viet€jas attistibas stratégijas TstenoSanas laika atbild biedribas
izvirzitais administrativais vaditajs.
Finan$u un gramatvedibas jautajumi bis arpakalpojuma parzina uz uzn€muma liguma pamata.
Latvijas Lauku attistibas programmas 2014.-2020. gadam ,,Vietgjas ricibas grupas darbibas
nodrosinasanai un teritorijas aktiviz€Sanai” tiks izlietoti 15 % no kopgja vietgjas attistibas strat€gijas
Istenosanai pieskirta finans€juma apjoma.
Péc pazinojuma sanemSanas no Lauku atbalsta dienesta par attistibas strat€gijas iesnieguma
apstiprinasanu, vietgja ricibas grupa LAPO ,,Lauku Attistibas Partneriba” un Lauku atbalsta dienests
slédz ligumu un vietgja ricibas grupa LAPO iegist tiesibas uzsakt attistibas stratégijas Tstenosanu.
Visas izmainas attistibas stratégija vietgja ricibas grupa LAPO rakstiski saskano ar Lauku atbalsta
dienestu.
Lai istenotu vietgjo attistibas stratégiju, VRG
- péc saskanosanas ar LAD laikraksta ,,Rigas aprinka avize”, visu VRG darbibas teritoriju

pasvaldibu majas lapas: www.rrlab.lv; www.sigulda.lv; www.incukalns.lv; www.malpils.lv;

www.seja.lv; www.krimulda.lv izsludina datumu, kad tiks uzsakta projektu pienemsana

a) atbilstosi viet€jai attistibas stratégija noteiktajam ricibas planam;

b) ieverojot atklatu projektu iesniegumu konkursu nosacijumus;

- projekta pienemsanas termins$ ir viens ménesis péc laikraksta ,,Rigas aprinka avize” izsludinata
datuma;
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- VeértéSanas komisija 1 méneSa laika p&c projekta iesniegumu pienemsanas termina beigadm
izverte projektu atbilstibu viet&jai attistibas stratégijai, projekti, kas neatbilst, vietejas
stratégijas ricibas plana noteiktajai ricibai, talak nevérté un pienem lémumu par
projekta noraidiSanu un pazino to atbalsta pretendentam. Projekti, kas atbilst viet&jas
attistibas stratégijas ricibas plana noteiktajai ricibai, pieSkir punktus atbilstosi viet&jas
attistibas strateégija noteiktajiem projektu vertésanas kriterijiem.

- Péc projektu iesniegumu izvertésanas VRG padome apstiprina katru projektu, pienem lemumu,
izveido projektu sarakstu, sarindojot projektu iesniegumus péc iegiito punktu skaita. Ja vietgja
ricibas grupa sniedz negativu 1@émumu, ta norada noraidiSanas iemeslu.

- Projektu sarakstu un projektu léemumus kopa ar projektu iesniegumiem un tiem
pievienotajiem dokumentiem, léméjinstitiicijas sédes protokolu, iesniedz Lauku atbalsta
dienesta ménesa laika p&c katras attiecigas kartas ménesa beigam (vérté$anas termina beigam)
desmit darba dienu laika.

- VRG lemgjinstitlicija partneriem pazino, kadas organizacijas vai citas intereses vini parstav,
kuras vargtu ietekm&t vinu objektivitati 1€mumu pienemsana. Partneri par to sniedz
informaciju partneru intereSu registram. Registrs tiek atjaunots pirms katras finans&jumu
pieskirSanas sédes, partneriem parakstot IntereSu deklaraciju - ja interesu konflikts nepastav,
partneris paraksta apliecinajumu A, ja intere$u konflikts pastav, partneris par to informé,
parakstot apliecinajumu B (Interesu deklaracija 3. pielikuma).

- Periodiski noverte vietgjas attistibas stratégijas TstenoSanu;

- Nodrosina publicitati un sniedz vietgjas ricibas grupas darbibas teritorijas iedzivotajiem
informaciju par vietgjas attistibas stratégijas istenoSanu saskana ar stratégijas punkta
4.1. rakstito.
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5. Finans€juma sadales

plans

Lauku attistibas programmas Ricibas programmas
apakSpasakuma pasakuma
atbalsta apmers _
N o . atbalsta apmers
Merkis (% pret kopgjo atbalsta (% pret kopgj atbalsta
p- k atbalstu Lauku R
_ apmers atbalstu Ricibas | apmers
attistibas * -
SRS (euro) prog_ramm_as (euro)
apakspasakuma) pasakuma)
1. | Vietejas uznéméjdarbibas 895897.32 N/A N/A
attistiba (M1)
virssaistibas 86958.41 N/A N/A
Papildus novirzitais no 47075.51
19.4 (29.03.2021)
Papildu finansejums 246398.09
parejas posmam (55% no
papildus
finansejuma20.07.2021)
KOPA uznéméjdarbibas 54.57% 1276329.33
attistibai
2. | Tedzivotaju dzives 860764.10 N/A N/A
kvalitates uzlaboSana (M2)
Papildu finansejums 201598.43
parejas posmam (45% no
papildu finanséjuma
20.07.2021)
KOPA iedzivotaju dzives 45.43 % 1062362.53
kvalitates uzlaboSana
Kopa 100 2338691.86 N/A N/A
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Pielikumi
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LAPO biedru saraksts (uz 01.01.2022.)

1. pielikums

Statuss (biedriba/
N. e noslibinflj um.s/ k_omersgnts/ Pilnvarot?{ persona
p.k. pasvaldibas iestade/ fiziska vards/uzvards
persona)
1 Siguldas novada pasvaldiba pasvaldiba Ineta Eriksone
2 Saulkrastu novada pasSvaldiba pasvaldiba Liona Barone
3 Agris Bukovskis fiziska persona Agris Bukovskis
4 Margita Lice fiziska persona Margita Lice
5 Biedriba ,,Malpils tautskola” biedriba Livija Mukane
6 In¢ukalna invalidu biedriba biedriba Valda Pavlovica
7 Malpils makskernieku biedriba biedriba Normunds Ozolins
»Malpils zivim”
8 Biedriba ,,In¢ukalna zivsaimnieks” | biedriba Juris Liepins
9 Biedriba ,,Jauno jatnieku skola” biedriba Elina Dzenusko
10 Biedriba Pabazu kungi biedriba Normunds Broks
11 SIA LLKC Pierigas konsultaciju [ komersants Kristine Ragaine
birojs
12 KKS ,Allazu saime” komersants Eriks Coders
13 z/s ,Pamales” komersants Igors Saboha
14 Ineta Eriksone fiziska persona Ineta Eriksone
15 Rainers Paeglis fiziska persona Rainers Paeglis
16 Natalija Biserova fiziska persona Natalija Biserova
17 Linards Ligeris fiziska persona Linards Ligeris
18 Inese Pikalova fiziska persona Inese Pikalova
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LAP padomes loceklu saraksts (uz 01.01.2022)

Vards, uzvards

[Parstaveta institiicija

| Ienemamais amats |Parstaveta joma

Pasvaldibu iestaZzu parstaviji

Liona Barone

Saulkrastu novada
pasvaldiba

Padomes locekle

Pasvaldibu iestazu
parstavji

Ineta Eriksone

Siguldas novada pas$valdiba

Padomes locekle

Pasvaldibu iestazu
parstavis

Privatpersonas, socialie un ekonomiskie partneri

Kristine Ragaine

SIA LLKC Pierigas
konsultaciju birojs

Padomes
prieksseédetajs

Parstav lauksaimnieku
intereses

Eriks Coders

KKS ,,Allazu saime”

Padomes loceklis

Igors Saboha

z/s ,,Pamales”

Padomes loceklis

Parstav lauksaimnieku
intereses

Vada Pavlovica

Biedriba ,,In¢ukalna invalidu
biedriba”

Padomes locekle

Parstav lauku sievie$u
intereses

Normunds Ozolin§

Malpils makskernieku
biedriba ,,Malpils zivim”

Padomes loceklis

Margita Lice Privatpersona Padomesloceklis
Agris Bukovskis Privatpersona Padomes loceklis
Rainers Paeglis Privatpersona Padomes loceklis
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2. pielikums.
Prioritaro vajadzibu un potenciala izklasts.

Vietéjas uznémejdarbibas attistiba

Iedzivotaju dzives kvalitates uzlabo$ana

Vajadziba attistit uznémgejdarbibu saistama ar tadam
mérka grupam, ka uzneémgeji, amatnieki, majrazotaji.
Ka arT papildu identificéta merka grupa ir jauniesi. ST
vajadziba nav saistama ar kadam noteiktam atbalsta
jomam, bet ka nozimigakais identificetais atbalsts ir
aprikojuma un iekartu iegade, telpu ka ar1 teritorijas

labiekartoSana uznémeéjdarbibas attistibai.
Atbalstamo  aktivitasu  loku  veido  mazas
nelauksaimnieciskas uznémeéjdarbibas, kuras

apgrozijums ir ne vairak ka 70 000 EUR gada,
aktivitates un ar1 darbibas, kas saistamas ar
lauksaimniecibas produktu parstradi un parstradato
produktu realizaciju tirgl. Izveértgjot mazas
nelauksaimnieciskas uznéméjdarbibas potencialu,
javer§ uzmaniba, ka lielakais esoSo komersantu
skaits ir tadas darbibas jomas ka vairumtirdznieciba
un mazumtirdznieciba, automobilu un motociklu
remonts, profesionalie, zinatniskie un tehniskie
pakalpojumi, buivnieciba, apstrades riipnieciba. Lidz
ar to, pieprasijums var veidoties $o jomu

turpmakai attistibai. Tomeér, veicinot
uznéméjdarbibas  lidzsvarotu un daudzveidigu
attistibu, augstaka prioritate butu dodam tadam
vietgjas  ekonomikas  darbibam, kas rada
jauninajumus teritorija, efektivi ka ar1 ilgtspg&jigi
izmanto viet€jos resursus un teritorijas potencialu.
lesp&jams, lietderigakais veids, uzsakot
uznéméjdarbibas aktivitates, ir majrazoSana, kas
saistama gan ar partikas amatniecibu, gan ari ar
amatniecibu. Un te LAP darbibas teritorija ir
saskatamas plasas iespgjas, veicinot majrazotaju
kvantitativu pieaugumu teritorija.

Lai gan, ar tOrismu saistitas vajadzibas ierindojas
starp vid€jas prioritates vajadzibam (t.i., identific€tas
4 1idz 6 teritorialajas vienibas), tiirisms ir nozimiga
un attistama ekonomiskas aktivitates joma LAP
darbibas teritorija. To pierada ar1 darbibas teritorija
esoSo novadu attistibas programmas noteiktas
prioritates. Tomér nav izdalams ka atseviska
prioritate.

Atbalsts uznéméjdarbibas attistibai ir saistams ar:

- Vietgjo precu mazumtirgotaju pakalpojumiem, kas
ieklauj lauksaimniecibas produkcijas (t.sk.
biologiskas I/s produkcijas) pardosanu;

- Lauksaimnieciskas produkcijas netradicionalu
izmantoSanu un/vai parstradi ar augstaku pievienoto
vertibu;

- RaZoSanas un 1pasi majrazoSanas (pinumi, filca
izstradajumi, gleznotaji, adijumi, lietiSkas makslas
izstradajumi, rotaslietas, metalapastrade,
kokgriezumi, buvnieciba ar roku darba elementiem
augsta amatnieciska kvalitate) attistibu;

- Tarisma  pakalpojumu  papildinaSsanu  un
uzlabosanu;

- Sadzives pakalpojumiem;

- Biznesa atbalsta pakalpojumiem;

- Transporta pakalpojumiem;

- Talakizglitibas pakalpojumiem;

Vajadziba péc drosas vides ir izteikta faktiski
visam iedzivotaju grupam: b&rniem, gimeném,
jaunieSiem, senioriem, cilvekiem ar Tpasam
vajadzibam. Ka specifiska vajadziba ir saistita ar
teritoriju un objektu apgaismojumu. Tapéc,
atbalstot teritorijas labiekartoSanas aktivitates,
VRG ieklauj apgaismosanu ka specifisku droSibas
aspektu.

Vajadziba péc labiekartotas vides ir augstas
prioritates vajadziba, kas konstatéta 7 lidz 9
teritorialajas vienibas un ir izteikta visam
iedzivotaju grupam, klat pievienojot sociali jiitigas
grupas ka mérka auditoriju. Netiek izdaliti
specifiski aspekti, jo vajadzibas ir identificétas
dazadas iedzivotaju dzives sferas — gan
nepiecieSamiba pec labiekartotas teritorijas pie
dzives vietam, gan publiskas teritorijas — ielu,
skveru, parku, rotalu un sporta laukumu, dabas
taku sakopsana, gan ari sabiedrisko objektu, tai
skaita iekstelpu, stavokla uzlabosana un
aprikosana.

Lai gan labiekartotas dzives vidi iedzivotaji ciesi
saista ar nepiecieSamibu sakartot celus, ielas,
ietves, tomér VRG atbalstu $adam darbibam var
piesaistit ierobezoti tikai eso$ajos normativajos
aktos noteikto attiecinamo izmaksu ietvara.
ledzivotaju vajadzibas attieciba uz labiekartotu
dzives vidi parada lielu pieprasijumu, kam var bt
nepiecieSams ar1 apjomigs investiciju atbalsts.
Atbalsts dzives vides labiekartoSanai ir jasaista ar
ilgtsp€jigu, tai skaitd energoefektivu, vietgjo
resursu izmantoSanu, ka arl ar pieejamibas
nodrosinaSanu pla§akam iedzivotaju grupam visa
VRG darbibas teritorija.

lesp€ja parvietoties ka vajadziba, kura ir aktuali
dazadi risinajumi, ir fikséta b&rniem, jaunie$iem,
senioriem, _cilvekiem ar TpaSam vajadzibam,
taristiem. ST vajadziba lielakoties ir saistama ar
nepieciesamibu nodrosinat sabiedrisko transportu,
transporté$anas pakalpojumu gan ikdiena, gan ari
atbalstot sabiedriskas aktivitates, kuras iesaistas
iedzivotaji. Savukart saistiba ar infrastruktiiru, kas
nodroSina iesp&ju parvietoties, tiek identificta
vajadziba pé€c ietvém, velo celiniem, sakartotiem
celiem.

Lai gan $1 vajadziba ir ar augstu prioritati, tomer
atbalstu risinajumiem var piesaistit ierobeZoti tikai
esoSajos normativajos aktos noteikto attiecinamo
izmaksu ietvard. Izpemot, gadijumu, ja tiek
attistiti tadi pakalpojumi, kas saistiti ar mobilitati,
ko nodrosina specializgts transports.

Vajadziba p&c informacijas pieejamibas ir fikséta
lielakajai dalai meérka grupu. Liela mera
informacijas  pieejamiba  ir saisﬁta52 ar
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- E-komercijas risinajumiem un IKT pakalpojumiem;
- Briva laika pavadiSanas iespgju paplasinasanu.
Tapat eksperimentala veida ir ieklaujams atbalsts
attalinatas nodarbinatibas sekméSanai un socialas
uznéméjdarbibas attistibai.

nepiecieSamibu péc noradeém, ka arT informativam
plaksn@m  objektos, tada veida paplaSinot
iedzivotaju un viesu informétibu par teritoriju, tas
objektiem, ka ar1 pieejamajiem pakalpojumiem.
Tapat arT iedzivotdji izsaka nepiecieSamibu veikt
plasaku inform&Sanu par VRG darbibas teritorija
pieejamiem pakalpojumiem, kopienu aktivitatem
un iesp&jam, kas saistitas ar sabiedrisko aktivitati.

Lai sekmétu VRG darbibas teritorijas iedzivotaju
un viesu informétibu par vietu, tas potencialu un
pievilcibu, nav nepiecieSama atseviska riciba, bet
VRG to var izvirzit ka nosacijumu to investiciju
izmantoSanai, kas ir saistitas ar vietgjas attistibas
stratégiju.

Iesp&ja paést saistama ar sekojoSam meérka grupam:
bérni, gimenes, iedzivotaji, tdristi. ST vajadziba ir
izmantojama ka potencials €dinaSanas pakalpojumu
paplasinasanai VRG darbibas teritorija, tomeér
jaizverte riski, kas saistiti ar to vai pieprasijums p&c
pakalpojuma bus tik liels, lai nodroSinatu
pakalpojuma rentabilitati. Edinasanas pakalpojumu
piedavajuma apjomi, izvietojums, kvalitate ir t€mas,
kur var veikt dzilaku tirgus izpeti. Tomer, var izskatit
iespgju atbalstit nestandarta inovativus risinajumus,
kas, pieméram, bitu saistami ar atbalstu mobilu
€dinasanas pakalpojumu izveidei.

Vajadziba ofit ienakumus un motivaciju
nodarbinatibai ir  identificéta  amatniekiem,
majrazotajiem, b&rniem, jaunieSiem, senioriem,
sociali jutigam grupam, cilvékiem ar 1pasam
vajadzibam un bezdarbniekiem. So vajadzibu var
iedalit divas grupas. Viena ir saistama ar
nepiecieSamibu paplaSinat esoSo komercdarbibu tada
veida vairojot ienakumus, un ta ir attiecinama uz
esoSiem amatniekiem, majrazotajiem. Savukart otra
grupa lielaka mera ir saistama ar atbilstoSu prasmju
apguvi un to praktisku pielietoSanu, lai ieklautos
mainigaja darba tirgd. Ka atbilstoSas atbalsta
iniciativas, kur nepiecieSamas investicijas, ir
aprikojuma un materialu iegade uznémeéjdarbibas
attistibai, tai skaitd, majraZotaju un amatnieku
macibas produktivitates kapinaSanai, produktu
pilnveidei, pievienotas vertibas radiSanai, noieta
paplasinasanai. Augstaka atbalsta prioritates ir
dodama jaunieSiem un senioriem, kas isteno S§Is
darbibas. Savukart, attistot un praktiski izmantojot
sociali jutigu grupu, cilvéku ar Ipasam vajadzibam un
bezdarbnieku prasmes, lietderigi atbalstit socialas
uznémeéjdarbibas iniciativas LAP darbibas teritorija.

Vajadziba péc saturiga briva laika pavadiSanas
iespgjam ir fiks€ta gan visam iedzivotaju grupam,
tai skaita cilvekiem ar 1pasam vajadzibam un
sociali jitigam grupam, gan ar1 tiristiem. Bé€rniem
un jaunieSiem vajadziba ir izteiktaka péc
daudzveidigam intereSu izglitibas aktivitatem, ka
ar1 iesp&jam saturigi pavadit brivo laiku arpus
formalas izglitibas, pieméram, vasaras brivlaika
vai péc skolas, esot sava dzivesvieta. Sada
vajadziba ir saistama ar teritoriju, kur pulc&jas
b&rni un jauniesi, izveidi vai labiekartosanu, ka art
dienas centru darbibas attistibu, kas nodroSina
telpas un aprikojumu saturigam darbibam.
Pieaugusajiem, tai skaita senioriem, saturiga briva
laika pavadiSana tiek saistita ar plasu kultliras un
izglitibas aktivitaSu piedavajumu, tai skaita
pasdarbibu, ka arT ar vietgjas teritorijas kulttiras un
dabas objektu apmeklgéSanu, izzinu. Savukart
cilvekiem ar ipasam vajadzibam, ka arT sociali
jutigam iedzivotaju grupam, saturiga briva laika
pavadiSana ir saistama ar iespgju socializeties,
pilnveidot sevi ka personibu, attistit dazadas
prasmes.

Vajadziba atbalstit iesp&ju veicinat noietu produktam
izskatama ka kompleksa VRG pieeja, kas paredz
daudzveidigus risinajumus: gan jaunu tirdzniecibas
vietu un veidu izveide, gan esoSo pilnveide, kur liela
uzmaniba tiek pievérsta produkta popularizé$anai.
Augstaka prioritate tiek pieSkirta tadam iniciativam
(projektiem), kas wveicina viet€§jo produktu
izmantoSanu (vietgjas izejvielas, darbaspeks, citi
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vietgjie resursi) un noietu. Tapat produkta noieta

veicina$anai ir jaizmanto teritorijas ka thristu
piesaistes potencials.

Attiecinama  uz  uzn@mgjiem, amatniekiem,
majrazotdjiem un vietas potenciala attistibas

konteksta ir saistama ar nepiecieSamibu labiekartot
teritoriju, objektus, sekm&jot paterétaju (iedzivotaju
un taristu) piekluvi vietgjiem produktiem, piemeéram,
atbalstot degustaciju telpu un tirdzniecibas vietu
izveidi saimniecibas.

Vajadziba nodros§inat iesp€ju veidot jaunus produktus:

Uznémgjiem, amatnieckiem, majrazotajiem. Ta ka
jaunu produktu attistiSana balstas riipiga vietgja
tirgus analiz€é un var but mainiga, tad netiek
ierobezotas jomas, kuras §is darbibas ir atbalstamas.

Tas ir skatamas kopa ar vajadzibu attistit
uznémgejdarbibu. VRG, lemjot par sabiedrisko
atbalstu, var pieskirt augstaku prioritati tam

uznéméjdarbibas iniciativam, kuru rezultata tiek
veidots jauns produkts. Tomer, ir janem véra, ka
jauna produkta izveide un ienaksSana tirgd saistas ar
augstakiem riskiem, kas var negativi ietekmét
uznémuma darbibu. Lai mazinatu riskus, atbalstot
jaunu produktu izveidi, VRG var liigt iniciativas
istenotajam veikt detaliz€tu tirgus izpeti. Ka arf,
vertgjot iniciativu, VRG var piesaistit specialistus,
kas novert€ idejas ekonomisko dzivotspgju.

Saisttba ar vietas potenciala attisttbu, ka ari
sabiedriskas aktivitates veicinaSanu vajadziba ir
konstatéta  profesionaliem, kas par savu
profesionalo darbibu sanem atalgojumu. Ta ka
jaunu produktu attistiSana balstas rapiga vietgja
tirgus analizé un var biit mainiga, tad nav
ierobezojamas jomas, kuras S§is darbibas ir
atbalstamas. Tomér, attistot jaunus produktus,
ripigi jaizverte to uzturésanas ilgtsp&ja un ir jabiit
skaidri saprotamam ar1 sadarbibas mehanismam,
ja produkta uzturgSana tiek iesaistitas vairakas
ieinteresétas puses. Vélams lai raditais produkts
neveido papildus slogu pasvaldibas budzeta, bet ir
izmantojams ka priekSnosacijums jaunu turisma,
kultiiras vai veselibas pakalpojumu kompleksa
attisttba, tada veida palielinot teritorijas
pievilcibu.

Vajadziba péc aktiva briva laika:

Fikséta daudzam mérka grupam: bérni, gimenes, iedzivotaji, intereSu grupas, jauniesi, seniori, sociali
jutigas grupas, cilveki ar pasam vajadzibam, turisti, viesi.

Pastav iespgja aktiva briva laika pavadiSanas
pakalpojuma piedavajumu veidot ka vietgjas
ekonomikas iniciativu, jo teritorijas ekonomiskie
raditaji liecina par augstaku iedzivotaju maksatsp&ju,
salidzinajuma ar vajak attistitam teritorijam Latvija.
Tapat ar1 lielo pils€tu tuvums var dot papildus
klientus, kas var Sos pakalpojumus pirkt, tada veida
uzlabojot pakalpojuma sniegSanas rentabilitati.
Atbalstot $adus pakalpojumus VRG parliecinas par
to, ka tiek planotas arT pakalpojuma popularizeéSanas
aktivitates, piesaistot jaunus klientus. Tapat VRG
seko lidzi aktiva briva laika pakalpojumu
izvietojumam teritorija, lai tie savstarpgi mazak
konkurg, ka arT parliecinas vai identiski pakalpojumi
netiek piedavati jau ka sabiedriska aktivitate bez
maksas.

Rada nepieciesamibu atbalstit gan paSvaldibu, gan
pilsoniskas sabiedribas (NVO) iniciativas. Tas ir
saistamas ar aktivas atpitas vietu izveidi,
labiekartoSanu un aprikoSanu, taku, ko izmantot
nijoSanai, pastaigam, izveidi, atjaunosanu,
labiekartosanu. Aktiva briva laika atbalstam
nepiecieSams arl investet ar tautas sportu saistita
infrastruktira (dazadu sporta veidu laukumi,
aprikojums). Viennozimigi, aktivs brivais laiks ir
papildino$s vajadzibai p&c saturigi pavadita briva
laika un saistams ar citam sabiedriskam
aktivitatem, tapeéc sabiedriskais atbalsts ir
investgjams kompleksi, VRG rip&joties par
aktivitaSu  pieejamibu visa VRG darbibas
teritorija.

Vajadziba péc iespé€jas iepazit un iegadaties viet€jo produkciju, suvenirus:

konstateta viet€jiem iedzivotajiem un tiristiem.

Lai gan vajadzibai ir augsta prioritate, tom&r tas
apmierinasanai nav  nepiecieSamas  atseviSkas
investicijas, jo ta ir risinama caur informacijas
izplatiSanas un apmainas, ka ari tirdzniecibas vietu
izveides un attistibas aktivitatém atbalstito projektu

Vietas potenciala attisttbas konteksta vairak
saistama ar teritorijas un vietgjas produkcijas
iepaziSanas iesp§jam. To var nodroSinat,
labiekartojot teritoriju un objektus un nodro$inot
pec iespgjas vienkarsaku piekluvi tiem, gan arl
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ietvaros.

Lai vietgjie iedzivotaji un tiiristi varétu parliecinaties
par produkcijas vietgjo izcelsmi, ka ari, lai produkts
varétu kalpot ka suvenirs, VRG var pastiprinatu
uzmanibu pieverst atbalsta nosacijumiem, piemeram,
pieskirot augstaku prioritati projektiem, kas izcel
vietgjo produkciju tirdzniecibas vietas, vai pilnveido
produktu (pieméram, iesainojums, vietgjas identitates
zime) pielagojot to tiiristu interesei un uzmanibas
piesaistei.

informaciju par tiem.

Vajadziba péc iesp&jas sanemt pakalpojumus:

ir saistama ar visam iedzivotaju grupam, kas dzivo un strada LAP darbibas teritorija, gan ari ar teritorijas

viesiem — taristiem.

Konteksta ar viet§jo ekonomiku, jaapzina, kas var
finansét pakalpojumu 1stenosanu. Cik liela mera tie ir
teritorijas iedzivotaji? Kada ir vinu gataviba un
iespgjas maksat par pakalpojumu izmantoSanu? Ja
pakalpojumam ir ekonomiska dzivotsp&ja, par ko
liecina rupiga tirgus izp€te, tad ir atbalstamas
sabiedriska finans€juma investicijas $o pakalpojumu
pilnveidei vai izveidei.

Ar pakalpojumu sniegSanu var tik sasaistitas
attalinata darba un socialas uznéméjdarbibas
attistibas iniciativas.

ledzivotaju vajadzibu apzinaSana rada, ka iedzivotaji
lielakoties izrada nep1ec1esam‘bu pec
pakalpojumiem, kas nepiecieSami  sadzivei:
skurstenslaukis, = murnieks, krimu izcirSana,
ravéSana, logu mazgaSana, elektrikis, santehnikis
u.tml. Tapat pastav vajadziba pec velas mazgasanas
un tiriSanas pakalpojumiem, $tSana, apgerbu
labosana, frizieris, manikirs un citas
skaistumkopsanas proceduras.

Nav skaidra iedzivotaju, kas v€las sapemt Sos
pakalpojumus, maksatsp&ja, tapéc var but situacija,
ka pakalpojumu nodro$inasana ir nepiecieSams to
institliciju atbalsts, kas strada ar socialo jautajumu
risinaSanu. Tapat, augstaka prioritate pieSkirama
daudzfunkcionalu pakalpojumu piedavajumam, kur
pastav arl mobilie risinajumi, kas, savukart, var
paplasinat pakalpojumu sanémeju loku.

Konteksta ar vietas potenciala un iedzivotaju
dzives kvaliateas attistibu, nepiecieSams reagét uz
specifiskakam iedzivotaju vajadzibam. Tas ir
saistitas ar atbalstu pirmsskolas vecuma izglitibas
pakalpojuma, intereSu izglitibas pakalpojuma
nodrosinasana.

NepiecieSamo pakalpojumu vidi figuré ari
vajadziba p&c kapli¢u, kapsetu sakartoSanas,
baznicu atjaunoSanas.

Nozimigs atbalsts ir nepiecieSams socialo
pakalpojumu  nodrosinasanai, kvalitates un
pieejamibas uzlaboSanai.

Lemjot par atbalstu kada pakalpojuma izveide,
VRG ir jabit skaidri saprotamam, kas un kada
veida nodroSinas So pakalpojumu uztur€Sanu
ilgtermina.

Augstaka prioritate pieskirama daudzfunkcionalu
pakalpojumu piedavajumam, kur pastav ari
mobilie risinajumi, kas, savukart, var paplasinat
pakalpojumu saneméju Toku.

Vajadziba péc iespé€jas uzlabot savu veselibu:

ir izteikusi cilveki ar Ipasam vajadzibam, iedzivotaji kopuma, jauniesi un seniori.

Lai gan ar veselibu saistiti jautajumi ierindojas
augsta prioritaté, tomér pakalpojuma ka komercialas
aktivitates attistiSana var arl nebiit pietiekami
rentabla VRG darbibas teritorija. VRG, atzistot $adu
iedzivotaju vajadzibu, var pieskirt augstaku prioritati
tadam vietgjas ekonomikas iniciativam, kas palidz
uzlabot iedzivotaju veselibu.

Veselibas uzlaboSanas iniciativas var vértét ka
sabiedriskas aktivitates, un iev@rojot izteikto
vajadzibu VRG pieskir augstaku prioritati tadam
iniciativam, kas palidz wuzlabot iedzivotaju
veselibu.

Vajadziba péc iesp€jas apgut prasmes:

fikseta dazadam LAP darbibas teritorijas iedzivotaju grupam.
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Attiecinamas mérka grupas ir uzn€meji, amatnieki,
majrazotaji. Prasmju apguve ir saistama ar dalu no
produkta vai pakalpojuma radiSanas vai attistiSanas
procesiem, piem&ram, amatnicku macibas vai
konsultacijas pie profesionaliem.

Iespgju apgiit prasmes var sasaistit arT ar vajadzibu
veicinat noietu produktam un ar to saistitu aktivitasu
attistiSanai.

Prasmju apguve ir saistama ar saturigu briva laika
pavadiSanas aktivitati, ka arT citam sabiedriskam
aktivitatem, kas palidz nodarboties ar kadu hobiju
un attistit personibu. Tapat arT prasmju apguve ir
saistama ar atbalstu tadam iedzivotaju grupam,
kuram nepiecieSams palidzét dazadu dzives un
amatu prasmju apguve, pieméram, cilvekiem ar
Tpasam vajadzibam.

Atbalsts lielakoties ir nepiecieSams ar sabiedrisko
aktivitati un socialajiem pakalpojumiem saistitam
darbibam.

Iespéja izglitoties ka vajadziba:

fikséta visam mérka grupam, tapec var paredzét ar1 plasas darbibas lai reagétu uz to.

Vietgjas ekonomikas  stiprinasanas  konteksta
vajadziba ir jaizskata ka iespg€ja attistit izglitibas

pakalpojumu, par kuru maksa klients vai arl
starpnieks, pieméram, pasvaldiba.

Ka atbilstosakie ir briva laika pavadiSanas
pakalpojumi bé&rniem, jaunieSiem, gimeném, kas
vairak tiek saistiti ar neformalas izglitibas
piedavajuma dazadosanu un kvalitates
paaugstinasanu.

Atbalsts muizizglitibas pakalpojumu piedavajumam ir
ieklaujams kop@ja atbalsta uznémeéjdarbibai, bet lai
mazinatu risku, ka netiek sasniegti sagaidamie
rezultati, VRG ir japarliecinas, ka ir veikta riipiga
tirgus analize. Augstaka prioritate ir dodama
pakalpojumiem, kas ir mobili.

ledzivotaju  paustas vajadzibas  izglitoSanas
konteksta ir istermina macibas, piem&ram, anglu
valodas, kulinarijas kursi, meistarklases pie
dazadiem amatu meistariem, pieredzes apmainas
braucieni par kultarvesturiskam temam, lekcijas
par veseligu dzivesveidu, darzkopibu u. tml. Sadas
iesp&jas veiksmigi 1ek1aujas kopiga muzizglitibas
pakalpojuma piedavajuma, ko var Tstenot gan
NVO, gan art pasvaldibas.

Vajadzibas péc iesp€jas nakt kopa, biedroties:

Vajadziba konstateta uzne€mgjiem, majrazotajiem,
amatniekiem, tomeér, Sobrid S8adu wuzdevumu
koordinésana nav LAP tiesais darba uzdevums.

Lai veicinatu sadarbibu gan produkta radiSana, gan
ar1 noieta tirgus paplasinasana, VRG var pieskirt
augstaku prioritati tadam iniciativam, kas tiek veiktas
sadarbiba.

Vajadziba ir konstatéta intereSu grupam,
jaunieSiem, senioriem, sociali jutigam grupam.
Sadas vajadzibas LAP darbibas teritorija ir
istenojamas, atbalstot sabiedriskas aktivitates, ka
ar1, pieverSot pasSu uzmanibu socialo pakalpojumu
piedavajumam, kur paSpalidzibas un atbalsta
grupas var palidzét sekmigi risinat virkni
jautajumu un veicinat So cilvéku aktivaku poziciju
dzive.

Atbalsts iedzivotaju biedroSanas veicinasanai nav
atseviska prioritate, bet ir ieklaujam projektos ka
horizontala darbiba, tapat liels uzsvars lickams uz
esoSo NVO kapacitates stiprinaSanu un sadarbibas
sekméSanu.

Iesp&ja apmeklét pasakumus:

Skatama ka pasakumu rikoSana.

Tomer, javers uzmaniba, ka pasakumu klasts LAP
darbibas teritorija, un T1pasi Sigulda, ir sameéra
bagatigs, tapéc, atbalstot jaunu pasakumu izveides
pakalpojumus, nepiecieSama rapiga vietéja tirgus
analize.

ledzivotaji vairak saskata, ka kultiiras un izglitojosie
pasakumi ir piedavajami bez maksas vai arl par
simbolisku samaksu.

un koncertét
ir saistita ar

lespgja apmeklét pasakumus
sabiedrisko aktivitasu konteksta
nepiecieSsamibu  iegadaties vai  papildinat
aprikojumu, te€rpus paSdarbibas kolektiviem,
labiekartot telpas, skatuves, kultiiras namus.
Sadam iniciativam ar1 turpmak ir nepiecieSams
LAP atbalsts piesaistot ELFLA investicijas, tom&r
ir javeido ciesaks kopsakars starp ieguldijumu
kolektivos un to makslinieciska snieguma
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kvalitates pilnveidi un plasaku koncertésanu.
Nemot vera, ka liela dala identificéto vajadzibu ir
fiks€ta un attiecinama uz cilvékiem ar Ipasam
vajadzibam, ka arT sociali jutigam grupam, ka arf,
apsverot nepieciesamibu

atbalstit multifunkcionalu centru izveidi Siem
cilvekiem, nepiecieSams augstaku prioritati
pieskirt tadu socialo pakalpojumu attistibai LAP
darbibas teritorija, kuriem nav  pieejams
finans€jums no citiem finansu avotiem.
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3. pielikums.
LAP padomes interesu deklaracija

VIETEJAS RICIBAS GRUPAS Rigas rajona Lauku attistibas biedriba (LAP) padomes
INTERESU DEKLARACIJA

Vards, uzvards

Organizacija, amats:
Projektu konkurss, uz kuru attiecas
finans€juma pieskirSana nosaukums

A

Apliecinu, ka man nav tadu apstaklu, kuru dél es, personigu motivu vadits (-a), varétu
but ieinteresets (-a) konkursa rezultatos par labu kadam pretendentam un kuri vargtu
ietekm&t manu objektivitati lEmumu pienemsana.

Datums:

Paraksts:

B

Informé&ju, ka man ir apstakli, kuru d€| es varétu nonakt interesu konflikta un kuri
varetu ietekmet manu objektivitati [Emumu pienemsana:

(papildus informacija par apstakliem, kas veido intere$u konfliktu, norada attiecigo projekta iesniedzgju)

Datums:

Paraksts:
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4.pielikums

Stratégijas izstrades procesa iesaistitas personas un organizacijas

Vietgjas attistibas stratégijas izstrades procesa tika rikotas 9 ,,Ideju darbnicas” , iesaistot 273
iedzivotajus no Rigas rajona lauku attistibas biedribas teritorijas.
Ideju darbnicas piedalijas:

09.03.2015. — S&jas novads (32 dalibnieki)

S€jas novada domes parstavji
Sejas izglitibas iestades
Fiziskas personas

6 NVO parstavji

1 Uznémgjs

1 Zemnieku saimnieciba

10.03.2015. — Allazu pagasts ( 25 dalibnieki)

Siguldas novada domes parstavji
Skola

Fiziskas personas

5 NVO parstavji

4 Uzpemgju parstavji

1 Zemnieku saimnieciba
baznica

11.03.2015. — Siguldas pilséta (28 dalibnieki)

Siguldas novada domes parstavji
Fiziskas personas

15 NVO parstavji

4 Uznemeju parstavji

12.03.2015. — Krimuldas pagasta (24 dalibnieki)

Krimuldas novada domes parstavji
Krimuldas izglitibas iestades
Fiziskas personas

3 NVO parstavji

4 uznéméju

5 zemnieku saimniecibu
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17.03.2015. — Siguldas pagasts (57 dalibnieki)

Siguldas novada dome
Fiziskas personas

9 NVO parstavji

8 Uznéméeji

4 Zemnieku saimniecibas

18.03.2015. — Malpils novads (37 dalibnieki)

Malpils novada dome
Malpils izglitibas iestades
Fiziskas personas

8 NVO parstavji

3 Uznémgji

19.03.2015. — In¢ukalns (18 dalibnieki)

Incukalna novada dome
Fiziskas personas

3 NVO parstavji

3 Uznémgji

Baznica

20.03.2015. — Vangazi ( 17 dalibnieki)

Incukalna novada dome
Skolas

Fiziskas personas

7 Biedribas

26.03.2015. — Mores pagasts ( 35 dalibnieki)

Siguldas novada dome
Skola

Fiziskas personas

3 NVO parstaviji

1 Uznéméjs

9 Zemnieku saimniecibas
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5. pielikums

Ilgtsp€jigas attistibas principi.

Ilgtspéjigu attistibu ir attistiba, kas nodroSina Sodienas vajadzibu apmierinaSanu, neradot
draudus nakamo paaudzu vajadzibu apmierinasanai. Ilgtsp&jigu attistibu raksturo tris
savstarp€ji saistitas dimensijas: vides, ekonomiska un sociala. Balstoties uz ilgtsp€jigas
attistibas principu, attistibai janotiek, saudzigi rikojoties ar planétas resursiem un ripgjoties
par to, lai uz Zemes tiktu saglabata biologiska daudzveidiba.

Ilgtspé&jigas attistibas jédziens definéts ANO Pasaules Vides un attistibas komisijas zinojuma
“Misu kop€ja nakotne” (saukts arT par Bruntlandes komisijas zinojumu, 1987) un
starptautiski plasi tiek lietots kops 1992.gada ANO konferences Riodezaneiro “Vide un
attistiba”.

Galvenie principi

o Integracija - vides aspekti ir jaintegré visa plana, nodrosinot, ka izvirzitie ricibas virzieni
nav pretruna ar ricibu, kas nepiecieSama, lai samazinatu nevélamo slodzi uz vidi.

. Piesardzibas princips - pienemot l€émumus, nepiecieSams izmantot piesardzibas
principu, pat, ja planotas darbibas tieSa negativa ietekme nav pieradita, jo ekosistemu
nestspeju jeb ietilpibu un sakariba starp slodzém un dabas kapitalu nav iesp&jams precizi
noteikt. Vispargja §1 principa lietoSana ir novedusi pie atSkirtbam ta pielietoSana. Ja
principa netiks atskirigi piemé&rotas pie augstas un zemas iesp&jamibas riskiem, ir bazas,
ka tas tiks butiski devalveéts vai diskriminéts, pieméram, tirdzniecibas jautajumos.

. Piesarnotajs maksa - tiem, kuri rada slodzi uz dabas kapitalu, ir jasedz ar slodzes
izvertéSanu, samazinasanu vai novérSanu saistitds izmaksas (Riodezanero deklaracija,
Eiropas kopienas dibinaSanas ligums.

. Lietotajs maksa - precu un pakalpojumu lietotajiem ir jasedz visas preces pilna dzives

tirgus esoSo dabas resursu (piem. gaiss, 0zona Slanis u.tml.) izmantoSanu un raditajiem
atkritumiem

. AizvietoSanas princips — videi kaitigus razoSanas un patérina modelus nepiecieSams
aizvietot ar ilgtsp€jigiem vai ietekmes uz vidi zina mazak kaitigiem

. Aprites cikla pieeja - izveértét razosanas un patérina modelu pilnu aprites ciklu
. StarppaaudZu taisnigums - paSreiz&jai paaudzei ir jasaglaba vai javairo socialais,

dabas un cilvéku raditais kapitals un jadod nakamajam paaudzem iespg€jas attistities
(Riodezanero deklaracija)

. Vienas paaudzes taisnigums - nevienlidzibu novérSana pasreiz€ja paaudze.
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~me-Biedribas Lauku Attistibas Partneriba darbibas teritorijas sabiedribas virzitas

vietgjas attistibas STRATEGIJA 2015.-2022. gadam.

Efektivitate - cilveku un dabas kapitalu izmantot efektivi, lai veicinatu tadu
ekonomisko attistibu, kas nodroSinatu efektivu cilvéku, kultiras, véstures un dabas
resursu izmantoSanu viet&jas sabiedribas laba.

Demokratiskums - celt miisu kapacitati, ieviest IA principus, ar labak izglitotu un
integrétu administrativo, tirgus un personigas l@mumu pienemsanas praksém.

Sabiedribas lidzdaliba — p&c iesp&jas plasakai sabiedribai ir jabut laicigi iesaistitai A
planosana, ieviesana un uzraudziba.

Talitgja un ilgtermina integracija - lietot visus IA principus reize, meklgjot savstarpgji
atbalstoSus ieguvumus.

Integritate / viengabalainiba - veidot cilvéku un vides attiecibas ta, lai saglabatu
ekologiskas sistémas vienotibu un uzturétu neaizstajamas dzivibu uzturosas sisteémas, uz
ka balstas cilvéku labklajiba.

Pietickamiba un iesp&jas - ja pastav drauds, ka kada darbiba vai bezdarbiba varétu
izraisit butiskas un/vai neatgriezeniskas sekas vide€, zinatnisko pieradijumu trikums,
nevar bt par iemeslu atlikt nepiecieSamas darbibas, lai noverstu vides degradaciju.

Piesardzibas princips - ja pastav drauds, ka kada darbiba vai bezdarbiba varétu izraisit

butiskas un/vai neatgriezeniskas sekas vid€, zinatnisko pieradijumu trukums, nevar bt
par iemeslu atlikt nepiecieSamas darbibas, lai noverstu vides degradaciju.
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