LAD piezimes

Tabula Nr. 2.1. “SVVA stratégijas mérki (ELFLA un/vai EJZAF) un rezultatu raditaju izpilde (informacija par Tstenotiem projektiem,
kuriem sakta uzraudziba)” janorada informacija no SVVA Stratégijas sadalas 2.2. sadalas “Sasniedzamie rezultati” (60.-61.Ipp.).
Tabula 2.2. “Ricibu iznakumu raditaju izpilde (informéacija par Tstenotiem projektiem, kuriem sakta uzraudziba)” ricibai nr. 2 “Atbalsts
kopienu stiprinaSanai”, kas attista vietéjo potencialu, veicina pievilcigas un kvalitativas dzives vides veidoSanos, sekmé sadarbibu,
iedzivotaju lidzdalibu, jaunu biedribu izveidi un piederibas sajdtas stiprinaSanu, veicina teritorijas atpazistamibu.” nav pareizi
saskaitita un noradita Iznakuma raditaja Planota sasniedzama veértiba, t.i., Saja vieta janorada 16 nevis 10.

Pieteikuma numurs: 23-00-A019.STR-000027

Dokumenta veids: Ikgadéjais sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas novértéjums
Planotais iesniegSanas datums: 30.06.2026

lesniegSanas datums: 06.07.2026

Parskata gads 2025

Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas (SVVA stratégija) istenoSana

s Sashiegta
Planota _ .
_ ARt o e amen: - - vértiba Izpilde,
Mérka nr. Stratégiskais mérkis Rezultatu raditajs sashiedzama visa Y
— (1]
vértiba L
perioda

2.1. SVVA stratégijas mérki (ELFLA univai EJZAF) un rezultatu raditaju izpilde (informacija par istenotiem
projektiem, kuriem sakta uzraudziba)

ZinaSanas balstita, mazas un S - _
Registréto aktivo uznémumu

M1 vidéjas uznémejdarbibas vides . 7 0 0.0
o skaits

attistiba
ZinaSanas balstita, mazas un

M1 vidéjas uznéméjdarbibas vides  Darba vietu skaits 27 0 0.0
attistiba
Zinasanas balstita, mazas un Bezdarba Iimenis samazinajies

M1 vidéjas uznémejdarbibas vides ar 3 ! 3 0 0.0
attistiba P

Vietas potenciala attistoSas
M2 iniciativas, pievilcigas un Izveidoti viedie ciemi 3 0 0.0
kvalitativas dzives videi

Vietas potenciala attistoSas
M2 iniciativas, pievilcigas un Radttas kopstrades telpas 3 0 0.0
kvalitativas dzives videi

uz 19.06.2026. M1 pieejamais un izsludinatais finanséjums apguts 100% apmeéra. Lidz 7.07. 5tas
kartas projekti tiks iesniegti LAD vértéSana. Lidz ar to 2026.gada otru pusi koncentrésim kopienu
stiprinaSanas, viedo ciemu izveides un starptautiskas sadarbibas virziena. Saskana ar M2
Sasniedzamie rezultati planu, 2025.gada ir uzsaktas aktivitates viedo ciemu izveidoSanai un
nodroSinata vienas koprades telpas saglabasana.

Iss komentars par
raditaju izpildes virzibu

s Sashiegta
i vértiba Izpilde
Ricibas Nr. Riciba Iznakuma radritajs sasniedzama . pride,
_ visa %
vértiba L
perioda

2.2. Ricibu iznakumu raditaju izpilde (informacija par istenotiem projektiem, kuriem sakta uzraudziba)
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Atbalsts zinaSanas balstitai
uznéméjdarbibas attistibai” kas
veicina ilgtspéjigu risinajumu
ievieSanu uznéméjdarbiba, tas
ietvaros uznémumi un

1. organizacijas izmanto Vismaz 10 projekti 10 4 40.0
zinaSanas, inovacijas un
intelektualo kapitalu, lai radrtu
vértibu, konkurétu tirgd un
attistitu ilgtspéjigu
uznémeéjdarbibas modeli.

Atbalsts kopienu stiprinasanai”,
kas attista vietéjo potencialu,

veicina pievilcigas un Vismaz 10 nevalstiskas
kvalitativas dzives vides organizacijas ir sanémusas
2. veidoSanos, sekmé sadarbibu, stratégisku atbalstu. Vismaz 3 16 0 0.0
iedzivotaju lTdzdaltbu, jaunu kopstrades telpas. Vismaz 3
biedribu izveidi un piederibas viedo ciemu projekti.

sajatas stiprinaSanu, veicina
teritorijas atpazistamibu.

uz 19.06.2026. M1 pieejamais un izsludinatais finanséjums apguts 100% apmeéra. Lidz 7.07. 5tas
kartas projekti tiks iesniegti LAD vértéSana. Lidz ar to 2026.gada otru pusi koncentrésim kopienu
stiprinaSanas, viedo ciemu izveides un starptautiskas sadarbibas virziena.

Iss komentars par
radrtaju izpildes virzibu

Vietéjas ricibas grupas (VRG) darbiba

3.1. Vietéjas ricibas grupas istenotie un apmeklétie pasakumi

Skaidrojumi:

1) Visiem laukiem jabit aizpilditiem. Ja esat ELFLA grupa, tad ailés par EJZAF pasakumiem noradiet 0. Saja gadijuma 0
nozime, ka attieciga informacija uz jums neattiecas. Visos paréjos gadijumos 0 izmanto ka skaitlisku vértibu.

2) Saja tabula ietverami visi pasakumi, kurus VRG organizéjusi ar LEADER/SVVA finanséjumu vai kuros piedalijusies.

3) Katra kolonna nav jabat unikalam dalibnieku skaitam. Proti, ja persona gan strada pasvaldiba, gan ir aktiva biedriba, to
var ieskaitit dazadas grupas vairakas kolonnas.

4) Tapat pasakumi rindas var nebdt unikali un var atkartoties, jo katra rinda nav janorada unikals pasakumu skaits,
pieméram, LLF macibu seminari var tikt atziméti gan rinda “VRG parstavju daliba macibas”, gan rinda, kur jautats tiesi par
LLF pasakumiem.

Aktivizésa
Kopéiai Kopéiai t.sk t.sk. nas
opejais - Ropejais -y o S Jamejinstita  pasakumu
pasakumu dalibnieku ___.. t.sk.NVO pasvaldibu - skaits tiesi
skaits skaits uznemeyt parstavji clas
parstaviji lauku
teritorija
VISI. orga.nlze.tle seminari 5 30 30 0 0 3 5
projektu iesniedzéjiem
V|S|_organ|zet|e_ aknwzgsap_as 12 120 100 20 5 3 12
pasakumi darbibas teritorija
Visas pieredzes apmainas un
dallbg E)gsakumos Latvija 0 0 0 0 0 0
(seminari, darba grupas,
konferences u.c.)
Pieredzes apmaina un daliba 0 0 0 0 0 0

pasakumos arvalstis
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VRG parstavju daliba
macibas (tikai tas macibas,
kas ir finansétas no
ELFLA/EJZAF)

Daliba biedribas “Latvijas
Lauku forums” organizétos 0
pasakumos

Daliba Valsts KLP tikla
organizéetos pasakumos

Daliba Valsts Zivsaimniecibas
sadarbibas tikla organizétos 0
pasakumos

Citi pasakumi (noradiet kadi)

3.2. Vietéjas ricibas grupas Istenotie aktivizéSanas pasakumi mérkgrupam
Skaidrojumi:
1) Visiem laukiem jabit aizpilditiem. Ja esat ELFLA grupa, tad ailés par EJZAF pasakumiem noradiet 0. Saja gadijuma 0
nozime, ka attieciga informacija uz jums neattiecas. Visos paréjos gadijumos 0 izmanto ka skaitlisku vértibu.
2) Saja tabula ietverami visi pasakumi, kurus VRG organizéjusi, neatkarigi no finansésanas avota. Proti, janorada gan
pasakumi, ko VRG organizé no LEADER/SVVA finanséjuma, gan tie, kas finanséti no kada cita finanséjuma, pieméram,
biedru naudam, ERASMUS+ projekta ietvaros, gan daltba macibas, ko sedz ESF+.
3) Pasakumi rindas var nebat unikali un var atkartoties, jo viens pasakums ir bijis mérkéts uz vairakam mérkagrupam,
pieméram, macibas trismu uznéméjiem vecuma lidz 30 gadiem ir atzim&jamas gan pie pasakumiem jaunieSiem, gan
uznémeéjiem, gan trisma pakalpojumu sniedzéjiem.
Kopéjais Kopéjais
pasakumu skaits dalibnieku skaits

Organizétie pasakumi (darba grupas, sanaksmes u.c.), kas paredzétas 1pasi VRG

L R Lo 20 100
Iéméjinstitlcijas parstavjiem un biedriem

Organizéti pasakumi, kas ir versti 1pasi uz uznémeéju mérkgrupas iesaisti 6 60
Organizéti pasakumi, kas ir vérsti 1pasi uz tirisma pakalpojumu sniedzé&ju 1 30
mérkgrupas iesaisti

Organizétie pasakumi, kas ir vérsti uz jaunieSu mérkgrupas iesaisti 2 20
Organizéti pasakumi, kas ir vérsti tieSi uz socialo ieklauSanu (mérkgrupas iesaisti 0 0
no kadas sociali mazaizsargato personu grupam)

VRG - organizéti pasakumi, kas ir vérsti uz zivsaimniecibas nozares parstavju 0 0
iesaisti

Organizéti pasakumi, kas ir vérsti uz citu konkrétu mérkgrupas iesaisti (norada, 0 0

kadu), pieméram, reemigranti, seniori utt.

Citi pasakumi (noradiet kadi)

3.3. Vietéjas ricibas grupas publicitates aktivitates
VRG socialo mediju konts, kura ir lielakais sekotaju skaits
Lielakais sekotaju skaits
Publikaciju skaits kada no VRG socialo
mediju kontiem

VRG socialo mediju konts, kura ir lielakais sekotaju skaits 300 3800

www.ziedzeme.lv ;

VRG timeklvietne https://www.facebook.com/ziedzeme/followers ;

Citi mediji un kanali, pieméram, publikacijas presé un daliba

A T T T 0
televizijas un radio siZetos, daliba izstadés utt.
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Izplatiti bukleti, zinu lapas vai citi informativi materiali (art

digitali), t.sk. afisas uz zinojumu déla, skaits (ne tiraza) 50 flaeri par pasakumiem

Timeklvietne, kura
Pétijjuma mérkis izpéte vai pétijums ir
publicéts

Veiktie novértéSanas un izpétes pasakumi un
pasiutitie pétljumi (noradiet nosaukumu)

3.4. Noveértésana

0 0 0

3.5. Kadas nacionalas vai regionalas organizacijas un institiicijas (pieméram, daliba uzraudzibas komiteja,
pasvaldibas planoSanas dokumentu izstrades darba grupas, konkursu izvértéSanas komisijas u.c.) vai arvalstu
organizacijas (sadarbibas platformas) vietéja ricibas grupa ir iesaistita un nodrosinajusi pastavigu vai istermina
parstavibu

LOSP
FinanSu
Projekta, pakalpojuma, Mérki Nozimigakie Finansu veids Finanséjums,
iniciativas nosaukums ’ rezultati avots (publisks/pri EUR
vats)

3.6. Papildus vietéjas ricibas grupas Tstenotie projekti, pakalpojumi un citas finansétas iniciativas

Training Course that

helps new youth

workers learn how to

create and run good

non-formal education

activities Tor young 4 apmaciti darbinieki Erasmus publisks 500.00
people with fewer programma
opportunities,

especially those who

are not in education,

employment, or training

(NEETS).

Erasmus+

3.7. Nosauciet un Tsi raksturojiet citas teritorijas aktivizéSanas, lidzdalibas sekméSanas un vietéjas attistibas
aktivitatesl/iniciativas, ko veikusi VRG. Pieméram, darbs atbalstot iedzivotaju padomju izveidi un darbibu,
majrazotaju tikloSana un atbalsts, mazo projektu konkursu (ne LEADER/SVVA finanséjuma) administréSana, NVO
mentoru programmas IstenoSana, maju kafejnicu dienu koordinéSana teritorija utt.

2025.gada sakuma Zied zeme tika piesaistits projektu koordinators, kur§ mérktiecigi organizéja pasakums koprades telpa.
Tas bija izaicinoSi. Lielaka atsauciba bija uz marta sesiju "Sieviete sievietei' un "Fu'c'k vakari" kur LEADER projektu
iesniedzéji dalijas sava projektu 1stenoSanas pieredzé. Katra tikSanas rezoné un dod iedvesmu darit! Koprades telpa
nodroSina iespéju Lielvardes audéjam 2x ménesi nakt kopa, tapat Satiec savu meistaru jau ceturto gadu var satikt Zied
zemé. Bez Zied zeme atbalsta amatniecei un nemateriala materiala glabatajai Editei Kuzmanei nebtu vietas, kur
praktizét un stelles batu japardod. Majas kafejnicu dienas Zied zeme iedibingja, bet tad parnéma Ogres TIC.

Starpteritoriala un starpvalstu sadarbiba

4.1. Timeklvietne, kura ir publicéti sadarbibas projekta rezultati nav publicéti
4.2. Problémas, izaicinajumi sadarbibas projekta istenoSanas laika

2025.gada uzmaniba tika veltita uznéméjdarbibas aktivizéSanai teritorija

SVVA stratégijas TstenoSana
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5.1. SVVA stratégijas Tsteno$anas problémas (pieméram, noraidito pieteikumu skaits finanséjuma trakuma dél,
problémas ar projektu realizaciju, finanséjuma apguve)

nav problému
5.2. Risinajumi un uzlabojumi SVVA stratégijas isteno$anas problému uzlabosana
ir jadara

5.3. Labie darbi saistiba ar SVVA stratégijas Istenosanu vietéjas ricibas grupas darba - komunikacija, darba ar
pretendentiem un Tstenotajiem u.c.

ir aktivizéta vietéja sabiedriba. bet tas prasija laiku un pareizo komunikéacijas riku izmantoSanu. Loti, |oti nozimiga ir satura
veidotaja iesaiste komanda, kur$ profesionali izce| labos un iedvesmojosos stastus.

5.4. Labie darbi saistiba ar SVVA stratégijas Istenosanu citu iesaistito darba - dazadu sadarbibu rezultata,
projektu Tstenotaju stasti par raditajam parmainam u.c.

Péc Zied zeme rikotajiem pasakumiem cilvéki saka paldies par iedvesmu!

lesniedza: klients 04250649 BDR Publisko un privato partnerattiecibu biedriba "Zied zeme", lietotajs 15037818
Linda Cirule

..........................................................................................................................................
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