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Pārskata gads 2025

 Sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijas (SVVA stratēģija) īstenošana

Mērķa nr. Stratēģiskais mērķis Rezultātu rādītājs
Plānotā

sasniedzamā
vērtība

Sasniegtā
vērtība

visā
periodā

Izpilde,
%

2.1. SVVA stratēģijas mērķi (ELFLA un/vai EJZAF) un rezultātu rādītāju izpilde (informācija par īstenotiem
projektiem, kuriem sākta uzraudzība)

M1 Atbalsts uzņēmējdarbības
uzsākšanai un attīstībai

Ekonomiski aktīvo uzņēmumu
skaits VRG darbības teritorijā
2025.gadā 1550; 2027.gadā -
1550

1550 1734

M1
Atbalsts uzņēmējdarbības
uzsākšanai un attīstībai

Bezdarba līmenis % no
darbspējas vecuma iedzīvotāju
skaita vidēji VRG darbības
teritorijā 2025.gadā 4,38%;
2027.gadā - 4,36%

4 6

M2
Atbalsts lauku kopienu un
jauniešu iniciatīvām

Palielinājies sabiedriskajās
aktivitātēs iesaistīto jauniešu
skaits lauku teritorijās
2025.gadā - 30, 2027.gadā -
10

30 38

M2 Atbalsts lauku kopienu un
jauniešu iniciatīvām

NVO skaits VRG darbības
teritorijā

169 330

M3
Atbalsts kultūrai un vietas
identitātes stiprināšanai

VRG darbības teritorijas
apdrīvotajās vietās būtiski
uzlabota publiskā infrastruktūra
un palielinājusies vietas
pievilcība

2 1

M3
Atbalsts kultūrai un vietas
identitātes stiprināšanai

VRG darbības teritorijas
apdzīvotajās vietās būtiski
uzlabota mūzizglītības,
kultūrvēsturiskā mantojuma un
kultūras infrastruktūra

8 3

M4 Veselīga un ērta dzīves vide

VRG darbības teritorijas
apdzīvotajās vietās būtiski
uzlabota sporta un veselīga
dzīvesveida infrastruktūra

3 3

1

2

Lapa 1 no 10



60.0

40.0

0.0

75.0

83.33

50.0

12.5

M4 Veselīga un ērta dzīves vide

VRG darbības teritorijas
apdzīvotajās vietās būtiski
uzlabota/nodrošināta
pieejamība dabas objektiem
(t.sk.iedzīvotājiem ar īpašām
vajadzībām)

5 3

Īss komentārs par
rādītāju izpildes virzību

Mērķis M1, rezultātu rādītājs "Ekonomiski aktīvo uzņēmum skaits VRG darbības teritorijā" -
sasniegtā vērtība par 2024.gadu, jo statistikas datu datubāzē nav pieejami 2025.gada dati.

Rīcības Nr. Rīcība Iznākuma rādītājs
Plānotā

sasniedzamā
vērtība

Sasniegtā
vērtība

visā
periodā

Izpilde,
%

2.2. Rīcību iznākumu rādītāju izpilde (informācija par īstenotiem projektiem, kuriem sākta uzraudzība)

R1 "Stiprie un uzņēmīgie"

Radīti vismaz 10 jauni vai
uzlaboti esošie ar VRG
darbības teritoriju saistīti
produkti un/vai pakalpojumi
(t.sk. mobilie (pārvietojamie)
pakalpojumi).

10 4

R2 "Lauku biļete"
Atbalstīti vismaz 12
uzņēmējdarbības uzsākšanas
projekti

12 0

R3 "Jauniešu iniciatīvas" Atbalstīti vismaz 4 jauniešu
iniciatīvu projekti

4 3

R4 "Aktīvās kopienas"

Atbalstīti vismaz 6 kopienu
projekti. Kopienu aktivitātēs
iesaistījušies un jaunas
kompetences apguvuši vismaz
80 cilvēki.

6 5

R5 "Publiskā infrastruktūra" Atbalstīti vismaz 2 publiskās
infrastruktūras projekti.

2 1

R6
"Mantojums. Kultūra, vēsture,
mūžizglītība"

Atbalstīti vismaz 8 projekti.
Vismaz 4 darbības teritorijas
apdzīvotajās vietās uzlabota
kultūras un mūžizglītības
pasākumu pieejamība
iedzīvotājiem. Vismaz 4
darbības teritorijas vietās
uzlabota kultūrvēsturiskā
mantojuma saglabāšana,
popularizēšana un pieejamība.
Vismaz 8 darbības teritorijas
apdzīvotās vietas ieguvušas
mūsdienīgu, pozitīvu publicitāti,
kas balstīta kultūras,
kultūrvēstirskā mantojuma
apzināšanas un mūžizglītības
pieejamības resursos.

8 1
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25.0R7 "Vide un veselība"

Atbalstīti vismaz 8 projekti;
vismaz 3 darbības teritorijas
apdzīvotajās vietās
uzlabojusies sporta un veselīga
dzīvesveida pasākumu
pieejamība iedzīvotājiem;
uzlabota/nodrošināta
pieejamība vismaz 3 dabas
objektiem; vismaz 2 darbības
teritorijas apdzīvotās vietās
uzlabota publiskās vides
pieejamība, tai skaitā
pieejamība cilvēkiem ar īpašām
vajadzībām.

8 2

Īss komentārs par
rādītāju izpildes virzību

Rādītāju izpildes virzība pozitīva - atskaites periodā realizācijā bija projekti (skaits): rīcībā R3
"Jauniešu iniciatīvas" 2 projekti, R4 "Aktīvās kopienas" - 5 projekti, R5 "Publiskā infrastruktūra" - 1
projekts, R6 "Mantojums. Kultūra, vēsture, mūžizglītība" - 3 projekti, R7 "Vide un veselība" - 5
projekti. Uz atskaites iesniegšanas notiek projektu iesniegšana 11.kārtas ietvaros rīcībās R5
"Publiskā infrastruktūra", R6 "Mantojums. Kultūra, vēsture, mūžizglītība", R7 "Vide un veselība".

 Vietējās rīcības grupas (VRG) darbība

3.1. Vietējās rīcības grupas īstenotie un apmeklētie pasākumi
Skaidrojumi:
1) Visiem laukiem jābūt aizpildītiem. Ja esat ELFLA grupa, tad ailēs par EJZAF pasākumiem norādiet 0. Šajā gadījumā 0
nozīmē, ka attiecīgā informācija uz jums neattiecas. Visos pārējos gadījumos 0 izmanto kā skaitlisku vērtību.
2) Šajā tabulā ietverami visi pasākumi, kurus VRG organizējusi ar LEADER/SVVA finansējumu vai kuros piedalījusies.
3) Katrā kolonnā nav jābūt unikālam dalībnieku skaitam. Proti, ja persona gan strādā pašvaldībā, gan ir aktīva biedrībā, to
var ieskaitīt dažādās grupās vairākās kolonnās.
4) Tāpat pasākumi rindās var nebūt unikāli un var atkārtoties, jo katrā rindā nav jānorāda unikāls pasākumu skaits,
piemēram, LLF mācību semināri var tikt atzīmēti gan rindā “VRG pārstāvju dalība mācībās”, gan rindā, kur jautāts tieši par
LLF pasākumiem.

Kopējais
pasākumu

skaits

Kopējais
dalībnieku

skaits

t.sk.
uzņēmēji t.sk. NVO

t.sk.
pašvaldību
pārstāvji

t.sk.
lēmējinstitū

cijas
pārstāvji

Aktivizēša
nas

pasākumu
skaits tieši

lauku
teritorijā

Visi organizētie semināri
projektu iesniedzējiem

4 69 42 20 5 7 2

Visi organizētie aktivizēšanas
pasākumi darbības teritorijā

29 204 68 55 10 10 14

Visas pieredzes apmaiņas un
dalība pasākumos Latvijā
(semināri, darba grupas,
konferences u.c.)

20 65 24 23 3 8

Pieredzes apmaiņa un dalība
pasākumos ārvalstīs

1 14 5 10 0 1

VRG pārstāvju dalība
mācībās (tikai tās mācības,
kas ir finansētas no
ELFLA/EJZAF)

0 0

3
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Dalība biedrības “Latvijas
Lauku forums” organizētos
pasākumos

5

Dalība Valsts KLP tīkla
organizētos pasākumos

1

Dalība Valsts Zivsaimniecības
sadarbības tīkla organizētos
pasākumos

0

Citi pasākumi (norādiet kādi)

3.2. Vietējās rīcības grupas īstenotie aktivizēšanas pasākumi mērķgrupām
Skaidrojumi:
1) Visiem laukiem jābūt aizpildītiem. Ja esat ELFLA grupa, tad ailēs par EJZAF pasākumiem norādiet 0. Šajā gadījumā 0
nozīmē, ka attiecīgā informācija uz jums neattiecas. Visos pārējos gadījumos 0 izmanto kā skaitlisku vērtību.
2) Šajā tabulā ietverami visi pasākumi, kurus VRG organizējusi, neatkarīgi no finansēšanas avota. Proti, jānorāda gan
pasākumi, ko VRG organizē no LEADER/SVVA finansējuma, gan tie, kas finansēti no kāda cita finansējuma, piemēram,
biedru naudām, ERASMUS+ projekta ietvaros, gan dalība mācībās, ko sedz ESF+.
3) Pasākumi rindās var nebūt unikāli un var atkārtoties, jo viens pasākums ir bijis mērķēts uz vairākām mērķagrupām,
piemēram, mācības tūrismu uzņēmējiem vecumā līdz 30 gadiem ir atzīmējamas gan pie pasākumiem jauniešiem, gan
uzņēmējiem, gan tūrisma pakalpojumu sniedzējiem.

Kopējais
pasākumu skaits

Kopējais
dalībnieku skaits

Organizētie pasākumi (darba grupas, sanāksmes u.c.), kas paredzētas īpaši VRG
lēmējinstitūcijas pārstāvjiem un biedriem

10 80

Organizēti pasākumi, kas ir vērsti īpaši uz uzņēmēju mērķgrupas iesaisti 6 40

Organizēti pasākumi, kas ir vērsti īpaši uz tūrisma pakalpojumu sniedzēju
mērķgrupas iesaisti

1 20

Organizētie pasākumi, kas ir vērsti uz jauniešu mērķgrupas iesaisti 115 220

Organizēti pasākumi, kas ir vērsti tieši uz sociālo iekļaušanu (mērķgrupas iesaisti
no kādas sociāli mazaizsargāto personu grupām)

620 1100

VRG - organizēti pasākumi, kas ir vērsti uz zivsaimniecības nozares pārstāvju
iesaisti

0 0

Organizēti pasākumi, kas ir vērsti uz citu konkrētu mērķgrupas iesaisti (norāda,
kādu), piemēram, reemigranti, seniori utt.

1111 1250

Citi pasākumi (norādiet kādi)

3.3. Vietējās rīcības grupas publicitātes aktivitātes
VRG sociālo mediju konts, kurā ir lielākais sekotāju skaits

Publikāciju skaits
Lielākais sekotāju skaits

kādā no VRG sociālo
mediju kontiem

VRG sociālo mediju konts, kurā ir lielākais sekotāju skaits 103 2100

VRG tīmekļvietne

https://www.vidusdaugavasnvo.lv/ ;
https://www.facebook.com/LAPVidusdaugava?locale=lv_LV
https://www.facebook.com/VidusdaugavasNVOcentrs?
locale=lv_LV
https://www.instagram.com/vidusdaugavasnvo/
https://www.youtube.com/@vidusdaugavasnvocentrs

Citi mediji un kanāli, piemēram, publikācijas presē un dalība
televīzijas un radio sižetos, dalība izstādēs utt.

18
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Izplatīti bukleti, ziņu lapas vai citi informatīvi materiāli (arī
digitāli), t.sk. afišas uz ziņojumu dēļa, skaits (ne tirāža)

10

Veiktie novērtēšanas un izpētes pasākumi un
pasūtītie pētījumi (norādiet nosaukumu) Pētījuma mērķis

Tīmekļvietne, kurā
izpēte vai pētījums ir

publicēts

3.4. Novērtēšana

3.5. Kādās nacionālās vai reģionālās organizācijās un institūcijās (piemēram, dalība uzraudzības komitejā,
pašvaldības plānošanas dokumentu izstrādes darba grupas, konkursu izvērtēšanas komisijās u.c.) vai ārvalstu
organizācijās (sadarbības platformās) vietējā rīcības grupa ir iesaistīta un nodrošinājusi pastāvīgu vai īstermiņa
pārstāvību

Projekta, pakalpojuma,
iniciatīvas nosaukums Mērķi Nozīmīgākie

rezultāti
Finanšu

avots

Finanšu
veids

(publisks/pri
vāts)

Finansējums,
EUR

3.6. Papildus vietējās rīcības grupas īstenotie projekti, pakalpojumi un citas finansētas iniciatīvas

Projekts "Dzīve ir
šodien" (līguma nr.
2025.LV/NVOF/MAC/089
)

Projekta mērķis ir
pievērst uzmanību un
raisīt plašāku diskusiju
par sabiedrības
novecošanās
procesiem, kā arī
veicināt senioru
mūsdienīgas prasmes
savu interešu
pārstāvībā.

Projekts paredz
Jēkabpils novada
senioru konsultatīvās
padomes izveidošanu
un darbības
nodrošināšanu,
iesaistot pašvaldības
pārstāvjus, sadarbību
ar Latvijas Pensionāru
federācijas
izveidošanu un citus
līdzvērtīgus interešu
pārstāvniecības
pasākumus, senioru
tīklošanās pasākumus
un līderu apmācības,
senioru nometnes
“Stiprs. Laimīgs.
Seniors!”
organizēšanu, kā arī
tāda mūsdienīga
pasākuma, kā senioru
hakatons
organizēšanu, plānots
izveidot
"Vidusdaugavas
Senioru universitātes"
filiāles Jēkabpils
novadā un veicināt
darbību, tai skaitā –
iesaistot brīvprātīgos.

Latvijas valsts
budžeta
finansētā
programma
"NVO fonds"

Publisks 80000.00
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Projekts Nr.
2025.LV/NVO_UKR/023/
L1 "Ieskauts Latvijā"

Projekta mērķis:
Stiprināt biedrības
darbības spēju
Ukrainas
civiliedzīvotāju
atbalstam Jēkabpils un
Aizkraukles novados
tās nepārtrauktības
nodrošināšanai.

Turpinot Ukrainas
civiliedzīvotāju
atbalstu un viņu
sekmīgāku integrāciju
Latvijas sabiedrībā,
projekta ietvaros
plānots sniegt
atbalstu Ukrainas
civiliedzīvotājiem un
iesaistīt viņus interešu
pārstāvībā,
brīvprātīgajā darbā,
Dienas centra
apmeklējumos,
pasākumos ārpus tā,
nodarbībās klātienē
un izbraukumos,
nodrošināt dažāda
veida ekspertu
pieejamību
(psihologs, jurists,
interešu izglītības,
sociālais darbinieks,
veselības aprūpes,
sporta speciālisti).

Sabiedrības
integrācijas
fonds no
piešķirtajiem
Latvijas valsts
budžeta
līdzekļiem

Publisks 30000.00

Projekts Nr.
6.3.1.4.i.0/1/23/A/SIF/020
“Trešās paaudzes
universitāšu tīkla izveide
Latvijā sabiedrības
vecākās paaudzes
sociālās labklājības un
drošības vairošanas
interesēs”

Projekta mērķis ir
stiprināt senioru un
cilvēku ar invaliditāti
pusmūža vecumā, kā
vienu no sabiedrības
vismazāk aizsargāto
grupu un nozīmīgas
sabiedrības daļas,
interešu pārstāvniecību
sociālās labklājības un
drošības jomā
pilsoniskajā dialogā ar
publisko pārvaldi un
lēmumu pieņēmējiem,
izveidojot un attīstot
Trešās paaudzes
universitātes tīklu
Latvijā.

Realizētas aktivitātes,
kas saistītas ar
senioru un valsts
puses (ministrijas,
Saeima, pašvaldības)
izglītošanos par
Trešās paaudzes
universitātēm; esošās
situācijas izpēte
senioru mūžizglītībā
Latvijā,
Rokasgrāmatas
izstrāde, konsultatīvā
atbalsta
nodrošināšana
darbības uzsākšanai
tām NVO vai senioru
grupām, kas vēlēsies
pievienoties U3A
tīklam Latvijā. Senioru
festivāla
organizēšana Kuldīgā
2025.gada
19.septembrī.
Ārvalstu pieredzes
iepazīšana Trešās
paaudzes
universitāšu
attīstīšanā Lietuvā,
Igaunijā, Portugālē un
Polijā.

ES
Atveseļošana
s un
noturības
mehānisms

Publisks 447000.00
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Projekts Nr.8.3-8.1/23-
2024 ESF Plus projekts
"Pasākumi iekļaujošai
nodarbinātībai"

Pakalpojuma mērķis ir
izveidot un veikt
apmācību projektu
vadītāja asistenta un
klientu apkalpošanas
speciālista prakses
vietās.

Nodrošinātas 2
bezdarbnieku-
jaunietis līdz 30g.v.un
cilv.ar invaliditāti
darbam nepieciešamo
iemaņu
atjaunošanu/uzlaboša
nu 2prakses vietās
biedrības
struktūrvienībā.

ESF Plus Publisks 9865.00

Projekts Nr.2024-1-
LV02-ESC51-VTJ-
000224548 Eiropas
Solidaritātes korpusa
projekts

Nodrošināt dažādu
valstu 10 jauniešu
brīvprātīgo grupas
darbu Jēkabpils
novadā; nodrošināt 4
individuālo brīvprātīgo
jauniešu uzņemšanu 6
mēnešu periodā.

Darbs vietējā kopienā,
uzlabojot biedrības
struktūrvienības
Dienas centrs "Kopā
būt" vidi un apstākļus;
svešvalodu
apgūšanas kluba
vadīšana; digitālo
stāstu par biedrību un
Jēkabpils novada
iedzīvotājiem
izveidošana.

EK caur
Eiropas
Solidaritātes
korpuss

Publisks 37221.90

Projekts
Nr.4.2.3.4/1/24/I/001
Mentorēšana NEET
jauniešiem "PROTI un
DARI" projektā

Sniegt mentorēšanas
pakalpojumu
jauniešiem, kas
nestrādā, nemācās,
neapgūst arodu, nav
reģistrēti NVA (NEET
jaunieši), lai aktivizētu
un iesaistītu formālajā
vai neformālajā
izglītībā, uzsāktu darba
attiecības, iesaistītos
NVO darbā kā
brīvprātīgais, apgūtu
arodu.

Nodrošināt
mentorēšanu 30
NEET jauniešiem.

ES Kohēzijas
politikas
programma

Publisks 30483.00

Projekts Neformālās
izglītības pasākumi,
t.sk.latviešu valodas
apguve Ukrainas
bērniem un jauniešiem"
2025

Nodrošināt Jēkabpils
novadā dzīvojošo
Ukrainas
civiliedzīvotāju bērnu
un jauniešu vecumā
neformālās izglītības
pasākumus,
t.sk.latviešu valodas
apguvi.

Sniegts atbalsts 26
Ukrainas bērniem un
jauniešiem, kas dzīvo
Jēkabpils novadā,
pilnvērtīgāk integrējot
Latvijas izglītības
sistēmā un
iekļaujoties vietējā
kopienā;
saliedēšanās

Latvijas valsts
budžets

Publisks 7400.00
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„Pasākumi iekļaujošai
nodarbinātībai” Nr.
4.3.3.2/1/24/I/002

Mērķis ir nelabvēlīgākā
situācijā esošu
bezdarbnieku
nodarbināšana valsts
līdzfinansētās darba
vietās, lai palīdzētu
izprast darba tirgus
prasības, veicinātu
iekļaušanos sabiedrībā
un iekārtošanos
pastāvīgā darbā.

Projektu asistenta
darbavietas
izveidošana un
nodarbināšana viena
gada apjomā diviem
darbiniekiem ar
invaliditāti. Kopējais
pieļaujamais projekta
finansējums EUR .
Līgumā veicot
vienošanos, projektā
nodarbināti divi
darbinieki.

ESF Plus Publisks 15554.70

“Radošie seniori
Jēkabpils novadā"

Projekta mērķis
veicināt sadarbību,
radošumu un stiprināt
kopības sajūtu un
sociālo saikni starp
senioriem.

Trīs meistarklases
kopā ar mākslinieci,
sniedzot senioriem
iespēju apgūt jaunas
iemaņas un izpaust
radošumu. Seniori
apmeklēja nodarbības
ar interesi un priecīgi
par aktivitātēm, kas
veicina radošumu,
pašapziņu un jaunu
iemaņu apguvi, sniedz
iespēju socializēties.

Jēkabpils
novada
pašvaldība

Publisks 770.00

" Sudraba ekonomika
Latvijā: diskriminācijas
risku mazināšana
senioru iekļaušanai
darba tirgū " ,
līg.Nr.4.3.4.2/1/24/A/009

Projekta mērķis ir
mazināt diskriminācijas
riskus pēc vecuma
pazīmes jeb eidžismu
Latvijā straujas
sabiedrības
novecošanās
apstākļos, sniedzot
ieguldījumu "Sudraba
ekonomikas" attīstībā
un sekmējot pēc
iespējas ilgstošāku
indivīdu aktīvo dzīvi, tā
vienlaikus mazinot arī
viņu sociālās
atstumtības riskus un
sekmējot iekļaušanos
sabiedriskajā dzīvē.

Izveidota 30h
apmācību programma
senioriem savas
uzņēmējdarbības
uzsākšanai un
apmācīti pavisam 196
unikālie dalībnieki
sešās Latvijas
pilsētās. Veiktas 6
senioru grupu
konsultācijas un 20
seniori saņēmuši 4
mēnešu monitoringu
savas
uzņēmējdarbības
uzsākšanai vai
esošas
uzņēmējdarbības
uzlabošanai.

Eiropas
Savienības
kohēzijas
politikas
programmas
2021.–2027.
gadam

Publisks 44996.00

“Sabiedrības digitālo
prasmju attīstība”
mācību procesa
īstenošanu Jēkabpils
novadā"

Veikt 400 Jēkabpils
novada iedzīvotāju 16+
vecumā apmācību trīs
apmācību līmeņos,
katrs 8h apjomā.

Projekts uzsākts
oktobrī un līdz
2025.gada beigām
apmācīti 130
iedzīvotāji. Projekts
turpināsies līdz
2026.gada
31.martam.

ES
Atveseļošanā
s fonds caur
VARAM un
Jēkabpils
novada
pašvaldību

Publisks 41987.40
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3.7. Nosauciet un īsi raksturojiet citas teritorijas aktivizēšanas, līdzdalības sekmēšanas un vietējās attīstības
aktivitātes/iniciatīvas, ko veikusi VRG. Piemēram, darbs atbalstot iedzīvotāju padomju izveidi un darbību,
mājražotāju tīklošana un atbalsts, mazo projektu konkursu (ne LEADER/SVVA finansējuma) administrēšanā, NVO
mentoru programmas īstenošana, māju kafejnīcu dienu koordinēšana teritorijā utt.

Dalība VRG teritorijas senioru konsultatīvās padomes izveidošanā - diskusijas un konsultācijas ar pašvaldības deputātiem,
ar lauku teritoriju senioru grupām un atsevišķiem pārstāvjiem.
Darbs, izvirzot un piesakot pārstāvi Memoranda padomes sastāvam ar mērķi vairāk aktualizēt reģionu problēmas un
atbalsta nepieciešamību - tiek pārstāvēts laika periodā līdz 2026.gada 31.decembrim.
Darbs, izvirzot pārstāvi Labklājības ministrijas Brīvprātīgā darba konsultatīvajai padomei ar mērķi aktualizēt brīvprātīgā
darba nozīmīgumu NVO sektorā dažādās sabiedrības grupās, jo īpaši - senioriem: tiek pārstāvēts beztermiņa laikposmā.
Popularizējot NVO iespēju sadarboties ar Valsts Probācijas dienestu, sabiedriskā darba vietu Probācijas klientiem
nodrošināšana, kā arī dalība Valsts Probācijas dienesta Zemgales reģiona konsultatīvajā padomē.

 Starpteritoriālā un starpvalstu sadarbība

4.1. Tīmekļvietne, kurā ir publicēti sadarbības projekta rezultāti https://www.vidusdaugavasnvo.lv/lv/sa/

4.2. Problēmas, izaicinājumi sadarbības projekta īstenošanas laikā

2025.gadā notika sadarbības projektu aktivitāšu plānu, termiņu, izmaksu plānošana un sadarbības līgumu sagatavošana.
Izaicinājums ir salāgot dažādās sadarbības partneru teritoriju kopienu vajadzības, norises laikus, lai aktivitātes nepārklātos
un tās būtu iespējams apmeklēt interesentiem.

 SVVA stratēģijas īstenošana

5.1. SVVA stratēģijas īstenošanas problēmas (piemēram, noraidīto pieteikumu skaits finansējuma trūkuma dēļ,
problēmas ar projektu realizāciju, finansējuma apguve)

Finansējuma apguves problēmas: 1. Daļa no iesniegtajiem projektiem joprojām saturiski vāji sagatavoti (tas īpaši attiecas
uz uzņēmējdarbības uzsācēju projektiem, esošās tirgus situācijas izpēti, kontekstā ar projekta biznesa ideju, un projektu
finanšu sadaļu), 2. Pieaugošās būvniecības darbu izmaksas samazina atbalsta pretendentu iespējas īstenot ieceres un
attiecīgi ietekmē finansējuma apguvi, jo nespējot segt ar sadārdzinājumu saistītās izmaksas, projekti tiek atsaukti (ši
problēma īpaši skar uzņēmējdarbības rīcības). 3. Sabiedriskā labuma rīcībās R3, R4,R5, R6, R7 kopumā projektu kvalitāte
ir būtiski uzlabojusies, taču kārtu finansējuma apjoms ir ierobežots un iespēju pārdalīt finansējumu no citām rīcībām nav
(lai saglabātu sabiedrisko organizāciju aktivitāti VRG teritorijā tika samazinātas projektu kopējo attiecināmo izmaksu
summas rīcībās R4, R6, R7). 4. Uzņēmējdarbības rīcībās projektu iesniegšanas aktivitāti ir ietekmējusi pašreizējā
ģeopolitiskā un sociālekonomiskā situācija. 6. Tiek iesniegti projekti, kuri pēc būtības neatbilst rīcībai, kurā iesniegti, vai
projektā plānotais (mērķi, aktivitātes, ilgtermiņa plāni) neatklāj biedrības pamatdarbības un rīcības savstarpējo atbilstību
(īpaši attiecas uz R3, R4, R6).

5.2. Risinājumi un uzlabojumi SVVA stratēģijas īstenošanas problēmu uzlabošanā

1.Regulārie informatīvie pasākumi projektu iesniedzējiem atvērto kārtu ietvaros un iespēja potenciālajiem projektu
iesniedzējiem apmeklēt klātienes konsultācijas kopumā ir palīdzējušas uzlabot iesniegto projektu kvalitāti - ja atbalsta
pretendenti ir izmantojuši piedāvātās iespējas, projektu kvalitāte ir laba. 2. Pozitīvi mainījusies projektu iesniegšanas
aktivitāte rīcībās, kur tika celti atbalsta intensitāšu publiskajam finansējumam attiecināmajām izmaksām apjomi (īpaši tas
attiecas uz uzņēmējdarbības rīcībām). 3. Paplašinātais atbalsta pretendentu loks uzņēmējdarbības rīcībās (pēc MK
noteikumu un SVVA Stratēģijas grozījumiem) ir palielinājis mazo lauku teritoriju uzņēmēju interesi par rīcību "Lauku biļete".
Jāturpina 1) potenciālo atbalsta pretendentu informēšanas pasākumi par iespējām konsultēties un saņemt palīdzību
projektu sagatavošanas posmā; 2) sadarboties ar VRG teritorijas sabiedriskajām organizācijām un kopienu aktīvistiem
aktuālu problēmu izzināšanā un risināšanā; 3) regulāri komunicēt ar pašvaldību par iespējām nodrošināt NVO sektora
aktivitāti SVVA Stratēģijas īstenošanā.

5.3. Labie darbi saistībā ar SVVA stratēģijas īstenošanu vietējās rīcības grupas darbā - komunikācijā, darbā ar
pretendentiem un īstenotājiem u.c.

4

5
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Veiksmīga SVVA Padomes locekļu un partnerības administratīvo speciālistu komunikācija ar vietējo kopienu
sabiedriskajām organizācijām, esošajiem un potenciālajiem uzņēmējiem, izskaidrojot un popularizējot LEADER pieejas
finansējuma iespējas; dažādu VRG informācijas kanālu izmantošana; atbalstošas un izglītojošas individuālās
konsultācijas, kuras ir iespējams saņemt jebkuram interesentam gan par sabiedriskā labuma, gan par uzņēmējdarbības
projektu pieteikumu un pavaddokumentu sagatavošanu. Regulāras informācijas ievietošana Jēkabpils novada
pašvaldības informatīvajā izdevumā "Jēkabpils Novada Vēstis", t.sk.digitālā formātā.

5.4. Labie darbi saistībā ar SVVA stratēģijas īstenošanu citu iesaistīto darbā - dažādu sadarbību rezultātā,
projektu īstenotāju stāsti par radītajām pārmaiņām u.c.

Ar VRG administratīvo darbinieku atbalstu veidojusies uzņēmēju kopiena 2025.gada nogalē ir pārtapusi biedrībā
"Jēkabpils novada uzņēmēju kopiena", kas gan apvieno mazos uzņēmējus, gan izplata informāciju par LEADER projektu
iespējām uzņēmējdarbībā. Biedrība aktīvi strādā pie zīmola izstrādes un kopīgām mērketinga aktivitātēm. 

Projektu īstenošanas rezultātā tapuši vietējām kopienām vajadzīgi un kopienas stiprinoši projekti, piemēram, sporta
laukums Salas pagasta Salas ciemā (projekts Nr. 25-05-CL23-C0LA19.2203-000001 “Multifunkcionāla sporta laukuma
izbūve Salas ciemā”) - līdz šī laukuma izbūvei iedzīvotājiem nebija pieejama publiska ārtelpu sporta infrastruktūra,
ciematā bija tikai pielāgoti risinājumi un treniņu iespējas sporta zālē; Elkšņu pagasta Elkšņos ar biedrības iniciatīvu tika
sakārtotas telpas kopienas aktivitātēm, iedvešot jaunu elpu vēsturiskā sen slēgtas skolas ēkā (projekts Nr. 24-05-CL23-
C0LA19.2202-000004 ““Maizes skola” – Elkšņu kopienas dzīvei”); Kūku pagasta Kūku ciemā tika izveidots objekts ar
interaktīviem un paplašinātās realitātes efektiem izziņas aktivitātēm un brīvā laika pavadīšanai (projekts Nr. 25-05-CL23-
C0LA19.2205-000001 "Interaktīvās rekreācijas zonas ierīkošana Kūku ciemā”).

Iesniedza: klients 05604248 BDR "Vidusdaugavas NVO centrs", lietotājs 21295128 Agita
Pleiko
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