APSTIPRINATA

biedribas “Aizkraukles rajona partneriba”

2023. gada 28. junija

padomes sédé Staburaga pagasta, protokols Nr. 6-2023
2023. gada 14. septembra

padomes sédé tiessaisté Nr.7-2023

2025.gada 16 janvart

padomes séde Kurmenes pagasta Nr.1-2025

BIEDRIBAS

“AIZKRAUKLES RAJONA PARTNERIBA”
SABIEDRIBAS VIRZITAS VIETEJAS
ATTISTIBAS STRATEGIJA

2023. - 2027. GADAM

%}g AIZKRAUKLES
RAJONA
2027 PARTNERTBA

aaaaaaaaaa

Lidzfinansé
Eiropas Savienlba attistibas plans

4L N\ NV S /

\ §



SATURS

STRATEGIJAS KOPSAVILKUMS ...ttt 2
1. Saskanotiba ar vietéjas ricibas grupas darbibas teritorija esoSo pasvaldibu
[O1ge)=4a=T 010 A T=10 A IE TSSOSO POPTTTTPRRRRN 4
1. ESOSAS SItUACHAS IZVETTEJUMIS .....iiiioiiietieiei e 6
1.1 DarbiDAs tEITOTA v 6
1.1.1. Visparejs geografisks apSKats ... 7
1.1.2. SOCialekoNOMISKS APSKALS ..o 9
1.1.3. Vietgjas ricibas grupas darbibas teritorijas pamatojums. .........ccceevvveeeirinnnn. 12
1.2, Partneribas principa NOAroSINGSANG ......cvciiiieiiieee s 13
1.3.  Teritorijas stipro un vajo pusu, iespéju un draudu iZVert&jumS ........cccccverieriennne. 14
1.4.  Teritorijas attistibas vajadzibu identificéSana un potenciala analize......................... 17
1.5.  Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas vajadzibu NOVErt&jUMS.........ccceeeeeee 18
2. SEFATEEISKA TalA . i 19
2.7, VIZija uUn Strat@giskie MBIKI .. ..o 19
2.2, SaAsNIEdZamie rEZUIALI . ..ooiiicie e 20
2.3, Inovativo risinajumu identifiCESaNA ... ....ocovieiieiieeee s 21
30 RICIDAS PlANS ottt 22

3.1.  Ridbas plans 2023.-2027. gadam Kopéjas lauksaimniecibas politikas stratégiska
plana 2023.-2027. gadam intervencé "Darbibu TstenoSana saskana ar vietéjas attistibas

stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana” ..., 22
3.1.1  Kritériju apraksts maksimalas atbalsta intensitates noteikSanai..........ccccccveeene. 28

3.2 Cita aréja finanséjuma nepiecieSamiba un piesaistisanas NOVert&juMS.................. 32
4. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas istenosSana un novertésana ............... 33

4.1.  Vietgjas ricibas grupas informacijas tiklu veidoSanas apraksts un sadarbibas
nodrosinasana ar dazadam tas darbibas teritorija esoSajam organizacijam.........ccccc....... 33

4.2.  Papildinatibas nodrosinasana ar Eiropas Savienibas kohézijas politikas
programmu 2021.-2027.gadam specifiskajiem atbalsta mérkiem ... 35

4.3.  Projektu vertésanas kritériju noteikSanas principi un kartiba, tostarp interesu
KONTIKEG MOVEISANA ... 38

4.4.  Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas istenosanas uzraudziba un
NOVEITESANAS PrOCEATUIG ..ttt ettt 42

4.5, Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas istenosanas organizacija............ 42

5. FiNanséjuma Sadales PIANS ... 44



STRATEGIJAS KOPSAVILKUMS

Vietéja ricibas grupa (VRG) “Aizkraukles rajona partneriba” (turpmak - Partneriba) darbojas
visa Aizkraukles novada un Bauskas novada Valles un Kurmenes pagastos. Partneribas
darbibas teritorija kopa ir 24 teritorialas vienibas - 4 pilsétas (Aizkraukle, Jaunjelgava,
Koknese, Plavinas) un 20 pagasti.

AIZKRAUKLES
RAJONA
PARTNERIBA

s

- | /

EKONOMISKI UN SOCIALI AKTIVA TERITORIJA AR ILGTSPEJIGU UZNEME)JDARBIBU,
J VISPUSIGU SADARBIBU UN PILSONISKO LIDZDALIBU IKVIENA KOPIENA

Mérki un to ricibas:

Sekmeét vietejas ekonomikas stiprinasanas iniciativas,
tostarp veicinot klimatneitralitati

e Ricba R1 Uznémeéjdarbibas uzsakSana un attistiba ar lauksaimniecibu
nesaistita darbibu radisana un attistisana

e Ricba R2 Uznémeéjdarbibas uzsakSana un attistiba lauksaimniecibas
produktu parstradée

e Ricba R3 Lauku bilete



Atbalstit lauku kopienu iniciativas, tai skaita kopienas ar
vieda ciema iezimem

o Ricba R4 Kopienu stiprinasanas aktivitates, tai skaita mazinot socialo
nevienlidzibu

» Riciba R5 Vietgjas kopienas balstitas infrastruktdras izveide un
saglabasana

» Riciba R6 Aktivitates jaunieSiem lauku teritorija

Veicinat starpvalstu un starpteritorialu sadarbibu
uznémejdarbibas stiprinasanai un kopienu spécinosam
iniciativam

e Ridba R7 Jaunu ideju, zinaSanu un prasmju parnese teritorijas
attistibai

Stratégija tiek Tstenota ar Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai atbalstu. Bez ta ir
planots teritorijas attistibai piesaistit citu finanSu resursus kapacitates iespéju robezas.

Partneriba tiek ievérots atvéertibas princips, ir iespéja piedalities ikvienam. Partneribas
augstaka lemgjinstitdcija ir Biedru kopsapulce. Organizacijas veiksmigai funkcionésanai ir
izveidota parstavju léméjinstitdcija — partneribas Padome 21 cilvéka sastava, ko ievél Biedru
kopsapulce, ieverojot dazadu socialo partneru un teritorialo principu.

Padome iece| Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas (SVVA) Stratégijas komisiju, kas sastav
no 5 locekliem, no kuriem ne vairak ka divi parstav Partneribas teritorijas pasvaldibas.
Padomes izpildinstitacija ir izpilddirektore/administrativa vaditaja, ko iece| Padome, kas
organizé Partneribas darbu, nodrosina Biedru sapulces un Padomes lemumu izpildi, ka art
parstav Partneribu visas institdcijas.

Stratégija lietotie saisinajumi

ELFLA - Eiropas Lauksaimniecibas fonds lauku attistibai

KLP - Kopéja lauksaimniecibas politika

KLP stratégiskais plans - Latvijas Kopéjas lauksaimniecibas politikas stratégiskais plans
2023.-2027.gadam

M - mérkis

Padome - sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas padome

Partneriba - biedriba “Aizkraukles rajona partneriba”

R - riciba

SAM - specifiskais atbalsta mérkis

SWVAS - sabiedribas virzita vietéja attistibas stratégija

SWA - sabiedribas virzita vietéja attistiba

SVVA Stratégijas komisija — sabiedrTbas virzitas vietéjas attistibas stratégijas komisija
VRG - vietéja ricibas grupa



1. SASKANOTIBA AR VIETEJAS RICIBAS GRUPAS DARBIBAS
TERITORIJA ESOSO PASVALDIBU PROGRAMMAM

AIZKRAUKLES PASVALDIBAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2021.-2028.GADAM UN

veicinot
klimatneitralitati

radiSana un attistiba

klimatneitralitates
veicinoSas darbibas

R2 Uznemeéjdarbibas
uzsaksana un
attistiba
lauksaimniectbas
produktu parstradée

Teritorija radtti jauni
produkti vai
pakalpojumi, raditas
un/ vai saglabatas
darba vietas,
klimatneitralitates
veicinoSas darbibas

R3 Lauku bilete

Atbalstiti vai izveidoti
jauni uznémumi

uznémeéjdarbiba
VTP6 Videi draudziga
saimnieko$ana

VTP7 AugoSa
attistibas vide
uznémeéjam

VRG STRATEGIA BAUSKAS NOVADA ATTISTIBAS PROGRAMMA 2022.-2028.GADAM
Merkis Rictba Rezultats Merkis Riciba
M1 Sekmét R1 Uznémeéjdarbibas | Teritorija raditi jauni | VTP4 Kvalitativa Aizkraukles novads:
vietéjas uzsakSana un produkti vai dzives vide un RV 4.3 Eku energoefektivitates uzlabosana un majok|u attistiba
ekonomikas attistiba ar pakalpojumi, raditas | majok|i RV 6.1 PielagoSanas un klimata parmainu ietekmes mazinasana
stiprinasanas lauksaimniecibu un/ vai saglabatas VTP6 Vide un klimats | RV 6.2 Atkritumu saimniecibas attistiba un atbalsts aprites ekonomikai
iniciativas, tostarp | nesaistita darbibu darba vietas, VTP7 Attistita RV 7.1 Uznémeéjdarbibai nepiecieSamas vides sakartosana

RV 7.2 Cilvekkapitala attistiba un uznémejspéju veicinasana
RV 7.3 Konkurétspéjas un eksportspéjas veicinasana

RV 7.4 TGrisma infrastruktdras un pakalpojumu attistiba un
dazadosana

Bauskas novads:

RV 6.1. Energoefektivitates paaugstinasana un klimata parmainu
ietekmes mazinasanas pasakumi

RV 6.3. Atkritumu apsaimniekoSana un aprites ekonomika
RV 7.1. Uznémeéjdarbibai nepiecieSama infrastruktdra

RV 7.2. Uznémeéjdarbibas atbalsta aktivitates

RV 7.3. Tarisma attistiba

RV 7.4. Radosa un sociala uznéméjdarbiba

M2 Atbalstit lauku
kopienu
iniciativas, tai
skaita kopienas ar
vieda ciema
iezimeém

R4 Kopienu
stiprinasanas
aktivitates, tai skaita
mazinot socialo
nevienlidzibu

Kopienu iniciativu
skaits, iesaistitas
mazaizsargato
iedzivotaju grupas

RS Vietéjas kopienas
balstitas
infrastruktdras

Kopienu izvéléti
publiski objekti ar
raditu/ uzlabotu
infrastruktdru

VTP1 Pieejama
izglitiba visa mUza
garuma

VTP2 Radosa
kultarvide

VTP3 Sociala droSiba
VTP6 Vide un klimats
VTP8 Vesela
sabiedriba

Aizkraukles novads:

RV 1.3 Izglitibas procesa nodrosinasana mdza garuma

RV 2.1 KultGras un dabas mantojuma saglabasana

RV 2.2 Radoso nozaru attistiba

RV 2.4 Dinamiskas kultartelpas attistiba

RV 3.2 Socialas infrastruktdras, kapacitates un materialas bazes
veido3ana

RV 3.3 Starpnozaru sadarbibas attistiba

RV 6.3 Viedo un zalo kopienu attistiba




izveide un
saglabasana

VTP9 Daudzpusiga
sadarbiba

VTP1 Dzives un
darba telpa

VTP3 Labklajiba
visiem

VTP4 RadoSa darbiba
VTP9 Parvaldiba un
sadarbiba

RV 6.4 Zalas un zilas infrastruktGras veidoSana

RV 8.1 Veseligas dzives vides attistiba

RV 8.2 Sabiedribas apzinas un patriotisma stiprinasana
RV 8.3 Koprades iespéju attistiba

Bauskas novads:

RV 1.1. Publiska artelpa

RV 3.6. Sporta infrastruktdra un pasakumi

RV 4.2. Materialais un nematerialais kultGrvésturiskais mantojums
RV 4.4. Kultdras pakalpojumi, pasakumi un tarisms

RV 4.5 Makslas nozares

RV 9.3. Sabiedribas ldzdalibas pasakumi

RV 9.4 Lokalpatriotisms un kopienas

RV 9.6. Sadarbiba ar NVO

R6 Aktivitates
jaunieSiem lauku

lesaistiti jauniesi
aktivitatés, 1stenotas

VTP1 Pieejama
izglitiba visa muza

Aizkraukles novads:
RV1.6 Jaunatnes politikas pilnveide

teritorija aktivitates jaunieSiem | garuma Bauskas novads:
VTP2 Zinoss RV 2.4. Interesu izglitiba, mUzizglitiba
iedzivotajs RV 2.5. Cilvekresursu attistiba un piesaiste
M3 Veicinat R7 Jaunu ideju, lesaistiti cilveki VTP9 Parvaldiba un Aizkraukles novads:
starpvalstu un zinasanu un prasmju | sadarbibas projektu | sadarbiba RV 9.1 Starptautiska, regionalas un vietéjas sadarbibas stiprinasana

starpteritorialu
sadarbibu
uznéméjdarbibas
stiprinasanai un
kopienu
Spécinosam
iniciativam

parnese teritorijas
attrstibai

aktivitates

VTP9 Parvaldiba un
sadarbiba

Bauskas novads:

RV 9.2. Starptautiskas sadarbibas pasakumi
RV 9.3. Sabiedribas lidzdalibas pasakumi
RV 9.6. Sadarbiba ar NVO




1. ESOSAS SITUACIJAS IZVERTEJUMS

1.1. Darbibas teritorija

Partneriba darbojas bijusa Aizkraukles rajona (I1dz 2009.gada administrativi teritorialajai
reformai) teritorija - tagad visa Aizkraukles novada un Bauskas novada Valles un Kurmenes
pagastos.

Partneribas darbibas teritorija kopa ir 24 teritorialas vienibas:

e 4 pilsétas - Aizkraukle, Jaunjelgava, Koknese, Plavinas;

e 20 pagasti - 18 Aizkraukles novada pagasti (Aiviekstes, Aizkraukles,
Bebru, Daudzeses, Irsu, Klintaines, Kokneses, Mazzalves, Neretas, Pilskalnes,
Seces, Sérenes, Skriveru, Staburaga, Sunakstes, Jaunjelgavas, Vietalvas, Zalves)
un 2 Bauskas novada pagasti (Kurmenes, Valles).

AIZKRAUKLES
RAJONA
PARTNERIBA

' AIZKRAUKLES NOVADS

T

Valles
pagasts

Kurmenes
pagasts

BAUSKAS NOVADS



Raditajs
Teritorijas
platiba un
izvietojums

1.1.1. Visparéjs geografisks apskats

Rezultati
Partneribas teritorija atrodas Latvijas vidieng, izvietojoties abos
Daugavas krastos. Kopéja teritorijas platiba ir 2566,8 km?.

Secinajumi
Daugavas nosacitais teritorijas sadalijums divas dalas rada
gan dabiskas, gan kultarvesturiskas un sociali ekonomiskas
atskirtbas abu krastu esosajas teritorijas.

Teritorijas veids
Avots: VZD, 2021

MEZI
LAUKSAIMNIECTBAS ZEME
UDENI A

PAREJAS ZEMES (PURVI,.. NN

Teritorija lielakoties ir klata ar meziem. Udeni ir nozimigs
teritorijas resurss, kuru izmanto elektroenergijas razosanai,
tarismam un rekreacijai, zivsaimniecibai un citam
vajadzibam.

Dabas resursi

Biomasa, saldddens, lauksaimniecibas zeme.
Bavnieciba izmantojamas izejvielas — smilts, grants, smilsmals,
dolomitts un kadra.

Teritorija iesp&jama smilts, grants, mala, kadras, ka art
dolomita ieguve, ne visas atradnes tiek izmantotas.

Kadru izmanto kadras substratu razoSanai, smilti un granti -
celu uzturésanai, autocelu remontam un realizacijai.
Biomasas izmantoSana vél aizvien ir neizmantots potencials.

Dabas Teritorija ir bagata pasi aizsargajamam dabas teritorijam un Pareizi labiekartojot dabas teritorijas un izveidojot
mantojuma dazadiem dabas pieminekliem - dendrologiskajiem stadijumiem, | ekotdrisma takas, var attistit tdrisma uznéméjdarbibu, ka art
objekti alejam, dizkokiem, geomorfologiskajiem dabas pieminekliem. izglitot cilvekus par vides jautajumiem.

Teritorija atrodas 13 Eiropas nozimes aizsargajamas dabas

teritorijas Natura 2000.
Kultaras Teritorija péc Nacionalas kultdras mantojuma parvaldes datiem Bagatais kultdras un véstures mantojums, paaudzés veidotas
mantojuma atrodas kultdras pieminekli: un uzturétas kultaras dzives tradicijas ir pamats nakotnes
objekti Aizkraukles novada - 78 kultdras pieminekli, no tiem 61 valsts sabiedribas attistibai, tapéc kultdrvésturisko vertibu

nozimes un 17 vietéjie.
Bauskas novada Valles, Kurmenes pagastos - 5 kultdras
pieminekli, no tiem 1 valsts nozimes un 4 vietgjie.

saglabasana un tradiciju turpinasana ir |oti nozimiga gan
ekonomikas izaugsmei, sekméjot jaunu uznémumu un
darbavietu radisanu, gan sabiedribai kopuma, nodrosinot




Avots: informacijas
sistéma
“Mantojums"!

garigo vertibu stiprinasanu, sakoptu un pievilcigu dzives vidi
un attistot tarisma infrastruktdru un kultdrvietas.

KultGrvide un
sports

Visos novados ir plass amatiermakslas kolektivu piedavajums,
kolektivu skaits pédéjo piecu gadu laika nav batiski mainijies, bet
dalibnieku skaitam ir tendence pieaugt.

Novados ir laba sporta infrastrukttra gan telpas, gan artelpa, tiek
organizéta aktiva sporta dzive gan sportistiem, gan iedzivotajiem,
liela dala sporta infrastruktdras pieejama izmantoSanai bez
maksas.

Kultdras norisu organizésana nepiecieSama pasakumu
prioritizéSana, lai izvairitos no pasakumu vienlaicigas norise
un savstarpéjas konkurésanas. Javeido atsevisks piedavajums
jauniesu auditorijai, izpétot arT iespéju pasakumu
organizésanai arpus tradicionala laika, meklgjot
netradicionalus risinajumus. Jaturpina infrastruktaras -
velocelu, gajéju celinu, pastaigu taku un atpatas laukumu,
vides objektu, kas veicina aktivu dzivesveidu, attistiba.

Plasak nepiecieSams izmantot Gdenu resursus, attistot
Udens sporta veidus.

ledzivotaju

blivums
(iedzivotaju skaits
uz km?)

Avots: Oficialas
statistikas portals?

Pastavigo iedzivotaju blivums 2023.gada sakuma:
Partneribas teritorija - 12 iedz/km?

Zemgales regiona - 22 iedz/km?

Latvija - 30 iedz/km?

ledzivotaju blivums jeb apdzivotiba ir skaitlisks lielums, kas
parada vidéjo iedzivotaju skaita attiecibu pret noteiktu
teritorijas vientbu.

Zemakais iedzivotaju blivums Partneribas teritorija ir Zalves,
Sunakstes un Pilskalnes pagastos (2-3 iedz/km?)

Attisttbas un
apdzivojuma
centri

Regionalas nozimes attistibas centrs - Aizkraukle.
Novada nozimes attistibas centri - Jaunjelgava, Nereta, Koknese,
Plavinas un Skriveri.

Teritorijas apdzivojuma struktdra ir izteikti nevienmeériga -
lielaka dala iedzivotaju koncentréjas ap Daugavu un lielajiem
autoceliem.

Satiksmes infrastruktdra ir viens no teritorijas infrastruktaras
elementiem, kas nodrosina tas dzivotspéju. Konkurétspéjiga
satiksmes infrastruktara ir viens no svarigakajiem
priekSnoteikumiem teritorijas ekonomiskai izaugsmei.

T https://mantojums.iv/

2 https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP PUB/START POP IR IRD/IRD0O62/table/tableViewlayout1/



https://mantojums.lv/
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__POP__IR__IRD/IRD062/table/tableViewLayout1/

1.1.2.Socialekonomisks apskats

Radrtajs | Tendence | Secinajumi \

ledzivotaju ledzivotaiji: t.sk 2022.gada.: Lidzigi ka liela dala Latvijas, novadu iedzivotaju

skaits VRG skaits Partneribas darbibas teritorija ik gadu

darbtbas samazinas, un tas ir ievérojami zemaks, ka Zemgales

teritorija o PILSETAS Sl 47% plano3anas regiona. Septinu gadu laika iedzivotaju
skaits samazinajies par 9,2%.

?t\;l(iitsst:ikoaﬂsdélés o9 LAUKOS 53% | Turpretl pagajusa perioda ir bijis liels pieprasijums

oortals? GADS uznémejdarbibas uzsaksanai teritorija, kas pastarpinati labveligi
ietekmé izdzivotaju skaitu. Partneriba ir atvérta jaunu
saimnieciskas darbibas veicéju piesaistei no citam teritorijam
un pilsétam.

Mérkgrupas | JaunieSu skaits: Potencialie lauku uznémeéiji: JaunieSu vecums 7 - 25 gadi.

Avots: Oficialas

Potencialie lauku uznéméji ir vecuma no 18 - 40 gadiem.
Tapat ka kopéjam iedzivotaju skaitam, art Sim vecuma

statistikas 2020. GADS [Selo) 2020. GADS 8892 - d S
sortals grupam tendence samazinaties.
2022. GADS 5942 2022. GADS LRV

Uznémumu Uznémumu skaita svarstibas teritorija nav lielas, bet ir

skaits 2010. GADS 2054 vérojamas lielas sociali ekonomiskas atskiribas starp novada
centru, pilsétam un attalakiem pagastiem. Uznémumu skaita

Avots: SIA == dinamiku liela mera ietekmé biezas parmainas valsts

1L5Ugszogto';2da“ 2021, GADS 2187 socialekonomiskaja politika un aréjie apstakli.

3 https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/
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Uznémumu
iedalljums pa
tiesiskajam
formam (pec
registrétas

SABIEDRIBU AR IEROBEZOTU
ATBILDIBU (SIA)

ZEMNIEKU SAIMNIECTBU (Z5)

48%

INDIVIDUALIE KOMERSANTI (IK
(o 14%

Teritorija visvairak ir registrétas SIA un ZS, kas ir arT potencialie
projektu iesniedzéji. levérojami mazak ir paréjo
uznémeéjdarbibas veidu.

Daugavas labaja krasta, kur izvietotas 11 teritorialas vienibas,
registréti 73% uznemumu, savukart Daugavas kreisaja krasta,

UN INDIVIDUALIE UZNEMUMI o N o

/idrfsessi/\ : kur izvietotas 13 teritorialas vienibas, registréti 27%

WVOTS: _ . . .
“Lursoft IT"dati | Registrétas arT 5 akciju sabiedribas un 7 pilnsabiedribas. uznemumu no visas teritorijas.
15.02.2022
Uznémumu Kopuma lielakais uznémumu skaits viennozimigi darbojas
sadalijums ) lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un zivsaimniecibas

a darbtbas ADISAIMITECTBAS, nozaré, kas izskaidrojams ar dabas resursu bagatibam
pad MEZSAIMNIECTBAS UN 701 N Jams ar gatibam.
veidiem péc ZIVSAIMNIECTBAS NOZARE No ST secinams, ka nepieciesams atbalsts uznémeéjdarbibas
NACE VAIRUMTIRDZNIECIBA UN uzsacéjiem (“lauku bilete”) un lauksaimniecibas produktu
klasifikacijas MAZUMTIRDZNIECIBA, parstrades veicinasana.
Avots: SIA AUTOMOBILU UN MOTOCIKLU Redzams, ka pakalpojumu joma ir vismazak parstaveta, pie
‘Lursoft [T dat REMONTAJOMA tam teritorija vitali trakst augsti kvalificétu specialist
15.02.2022 ) 3 18 U sp ;

PROFESIONALO, ZINATNISKO
UN TEHNISKO PAKALPOJUMU
JOMA

APSTRADES RUPNIECIBA

pakalpojumu, pieméram, medicinas un veterinarmedicinas
joma.
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Bezdarba Saskana ar Nodarbinatibas valsts agentdras datiem bezdarba
[Tmenis AIZKRAUKLES [Tmenis teritorija ir bijis augstaks neka Zemgales regiona (3,7%)
4%

NOVADA 4 un valstt kopuma (4,1%).
Avots: NVA* dati
31.05.2023 BAUSKAS
NVO Partneribas teritorija darbojas 300 nevalstiskas organizacijas
2010. GADS (2020), t. sk. 263 biedribas un nodibinajumi; 37 religiskas
Avots:SIA organizacijas.
ZLZUBSZO%;M' 2015. GADS Batiski ir vertét nevalstisko organizaciju skaita blivumu uz

1000 iedzivotajiem, jo tas norada uz sabiedribas

03
2020. GADS pasorganizéanas izpausmem.

Vidéjais NVO blivums teritorija ir 9,15 organizacijas uz 1000
iedzivotajiem.

4 https://www.nva.gov.lv/Iv/bezdarba-statistika?utm source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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1.1.3. Vietéjas ricibas grupas darbibas teritorijas pamatojums

Partneriba ar esoSo darbibas teritoriju izveidota jau 2005. gada, un gadu gaita nav

mainijusies. Teritorija balstas uz ieprieks&jo administrativo sadalijumu valstT jeb vésturiski
veidoto Aizkraukles rajonu.

Péc pédejas administrativi teritorialas reformas Partneribas darbibas teritorija ietilpst viss
Aizkraukles novads un Bauskas novada Kurmenes un Valles pagasti.

Ekonomiskas saites:

Par ekonomisko saiti var uzskatit darbaspéka un darba vietu atrasanos dazadas
administrativas teritorijas un ar to saistito migraciju. Rigas tuvums, laba satiksme un darba
iespéjas veicina darbaspéka aizpldsanu uz Rigu un citam lielajam pilsétam - Jekabpili, Ogri.
STiemesla dé| eso3ajiem vietéjiem uznemumiem ir gratibas atrast augsti kvalificetu
darbaspéku teritorija. Jatama arT resursu aizpldSana uz Lietuvu - piens, ogas, graudi, koksne
u.c.

Fiziskas (geografiskas) saites:

Teritorialas vienibas saista:

1. Dabiski veidojusas upes - Daugava ar lielako pieteku Aivieksti un Mémele ar lielako
pieteku Dienvidsuséju.

2. lzveidoti objekti - elektrovilcienu satiksme posma Riga - Aizkraukle, dzelzcela Iinijas
Riga - Zilupe un Krustpils - Jelgava. Nozimigi asfaltéti autoceli: Riga - Daugavpils,
TinOZi - Koknese, Plavinas - Madona, Plavinas - Ergli, Skriveri - Ligatne, Daugavas
laba krasta teritorija un Riga - Jékabpils, Aizkraukle — Nereta, Nereta - Riga,
Daugavas kreisa krasta teritorija, ka art Plavinu HES par Daugavu, kas savieno abu
krastu teritorijas.

Vésturiskas saites:

VRG darbojas iepriekseja Aizkraukles rajona robezas, jo vésturiski celu tikls un pasvaldibu
savstarpéja sadarbiba ir aktuala arT Sodien, esoSie novadi vesturiski veidojusi vienotu
administrativi teritorialo vientbu un Sodien ir vérojama dazada pakalpojumu pieejamiba
dazadas teritorialas vienibas. Vésturiskas saites atstajusas ietekmi uz dzives telpuy,
mentalam un fiziskam saitém art Sodien.
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1.2. Partneribas principa nodrosinasana

Partneriba tiek ieverots atvéertibas princips, ir iespéja piedalities ikvienam. Partneribas
biedri, kas nav tieSi parstavéeti Padomé, tiek aicinati piedalities Partneribas darba, izsakot
savu viedokli darba grupas, konsultacijas.

Partneribas augstaka Iéméjinstitacija ir Biedru kopsapulce. Organizacijas veiksmigai
funkcionésanai ir izveidota parstavju Iéméjinstitdcija - partneribas Padome 21 cilvéka
sastava, ko ievel Biedru kopsapulce, ievérojot dazadu socialo partneru un teritorialo
principu.

Padome iece| SVVA stratégijas komisiju, kas sastav no 5 locekliem, no kuriem ne vairak ka
divi parstav Partneribas teritorijas pasvaldibas.

Padomes priekSsedétajs ir arT stratégijas komisijas priekSsédétajs. Stratégijas komisija
pienem [émumus par projektu atbilstlou SVVA stratégijai un sakotnéja lémuma
apstridésanas gadijuma parskata projekta vertéjumu.

Padomes izpildinstitdcija ir izpilddirektore/administrativa vaditaja, ko iece| Padome.
Izpilddirektore/administrativa vaditaja organizé Partneribas darbu, nodrosina Biedru
sapulces un Padomes lemumu izpildi, ka arT parstav Partneribu visas instittcijas.

Partneribas darba tiek ievérota:

o Teritoriala parstavnieciba - Partneriba tiek nodrosinata biedru parstavnieciba no
katras pilsétas un pagasta. Padome tiek nodroSinata parstavnieciba no visam 7
apvienibu parvaldém.

e Meérka grupu parstavnieciba - Padomeé tiek nodrosinata lauku sievieSu (sieviete,
kuras dzivesvieta ir deklaréta lauku teritorija, vai nevalstiska organizacija, kas parstav
lauku sieviesu intereses) un jauniesu (fiziska persona vecuma Iidz 25 gadiem vai
NVO, kas parstav jauniesu intereses) intereSu parstaviba.

e Ekonomiska parstavnieciba - Padome tiek nodroSinata uznemeéjdarbibas nozaru
parstavju intereses, tai skaita lauksaimnieku (fiziska persona, kura darbojas jebkura
no lauksaimniecibas jomam, vai juridiska persona, kas veic saimniecisko darbibu
lauksaimnieciba vai nevalstiska organizacija, kas parstav lauksaimnieku intereses)
intereSu parstaviba.

e Vietgjas varas parstavnieciba - SVVA stratégija tiek ieviesta 2 novados (Aizkraukles
novads un Bauskas novada divos pagastos), tapéc Padome tiek ievéléti parstavji no
abiem novadiem.
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|IEKSEJIE FAKTORI

L1 |

1.3. Teritorijas stipro un vajo pusu, iespéju un draudu izvértejums

STIPRAS PUSES

KO TAS NOZIME?

KA TO IZMANTOT?

1.1 | Dabas resursu bagatiba Dabas resursu dazadiba nodrosina Identificét tieSi tos dabas resursus, kas varétu
(kvalitativas lauksaimniecibas pamatu uznémeéjdarbibas dazadosanai, radit vislielako pievienoto vértibu tdrisma
zemiju platibas - 29%, mezi - 57%, | jaunu uznémumu un tdrismu nozares nozares attistibai, un veicinat So resursu
purvi - 10% un adeni -4%, Tpasi attistibai ilgtspéjigu izmantosanu
Daugava)

1.2 | Attistas lauksaimniecibas produktu | Svarigs resurss uz paspietiekamibu un Veidot pasSpietiekamu kopienu, attistot zalo

razosana vidéjo saimniecibu un
parstrade (majrazosana) parsvara
mazo saimniecibu sektora

vietéjas teritorijas papildus ienémumu
gudsanu

publisko iepirkumu
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Teritorija ir daudz jaunu cilvéku,
kas vélas uzsakt savu
uznémeéjdarbibu

Teritorijai ir potencials jaunu uznémumu
izveidei

Sniegt atbalsta iespéjas uzsacéjiem ar
atvieglotu pieteikSanos un prasibam

1.4

Teritorija ir esosSi uznéméjdarbibas
attistibas pieméri 2015.-2022.
SVVAS Tstenosana

Ir daudz veiksmigi istenotu LEADER
projektu uznémeéjdarbibas joma

Atbalstit esoSos uznéméjus un veicinat to
attistibu un atpazistamibu

1.5 | Pieejami dazadi resursi - biomasa, | Bioresursu potencials, kas netiek Veicinat inovaciju attistibu, virzoties uz
ddens, saule, véjs izmantots klimatneitralitati

1.6 | Aktiva pilsoniska sabiedriba, Aktivas kopienas, kas spéj sadarboties un | Veicinat viedo ciemu un energokopienu
izveidojusas spécigas biedribas veidot jaunas iniciativas attistibu

1.7 | Teritorija ir daudz kultdras Ir iesp&jama kultGras mantojuma Veicinat infrastruktaras sakartoSanu tarisma
mantojuma objektu infrastruktaras objektu saglabasana attistibai

1.8 | Teritorija ir aktvi jauniesi un to Jarod vide jaunieSu palikSanai laukos Sniegt atbalstu aktivitatém jaunieSiem

organizacijas
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VAJAS PUSES KO TAS NOZIME? KA NOVERST VAI SAMAZINAT TO IETEKMI?

2.1 | Daugavas kreisaja krasta mazak Mazak iedzivotaju, esoSajiem ir bailes un Aktivizét Sis teritorijas iedzivotajus un sniegt
attistita uznémeéjdarbiba neparliecinatiba par sevi atbalstu projekta pieteikumu sagatavosana
2.2 | Kvalificeta darbaspéka nepietiekamiba | Kvalificeti darbinieki un specialisti atrodas un | Rast iespéju piesaistit kvalificetus darbiniekus
strada arpus Partneribas teritorijas teritorijai un sniegt iesp&ju uznémejiem izglitot un
apmacit savus darbiniekus
@l 2.3 | Zema nodarbinatiba pirmspensijas Teritorija pastav sociali mazaizsargatas grupas | Atbalstit tos uznémeéjus, kas nodarbina sociali
g vecuma cilvekiem un jaunieSiem mazaizsargatas grupas
w8 24 | Nav sakuma kapitala Trakst finanSu resursu leviest programmu, kas pielauj projektu
L uznémeéjdarbibas uzsaksanai prieksfinanseéjumu (“lauku bilete”)
;'-'m_J‘ 2.5 | Mazjaunu iniciativu grupu Trakst jaunu, inovativu ideju kopienas Veicinat atbalstu jaunam, inovativam iniciativam
X5 teritorija - viedie ciemi un energokopienas
BN 06 | Daudz esodu kultdras infrastruktdras | lespéja pazaudét vertigus kultdras Atbalstit kultdras mantojuma objektu saglabasanu
objektu slikta tehniska stavoklr mantojuma objektus
2.7 | Maz aktivu jaunieSu uznémeéjdarbiba | JaunieSiem ir gratibas uzsakt uznémeéjdarbibu | Palielinat informétibu jauniesu vida un atbalstu
un notiek to aizpld3ana no teritorijas uznémeéjdarbrbas uzsak3anai
2.8 | Vaji attistita razosana un pakalpojumi, | Trakst augsti kvalificétu specialistu un Sniegt atbalstu razo$anas uzsaksanai, attistibai un
it Tpasi medicinas un pakalpojumu pieejamiba teritorija pakalpojumu pieejamibai, it Tpasi medicinas un
veterinarmedicinas joma veterinarmedicinas joma
IESPEJAS KO TAS NOZIME? KA TO IZMANTOT VAI ATTISTIT?
3.1 | Dabas resursu (t.sk. upju) potencials lespéja radit jaunas darba vietas tdrisma un Veicinat tdrisma infrastruktdras attistibu, jaunus
= citos uznémeéjdarbibas veidos marsrutus un inovacijas
@M 3.2 | Uznémeéji gatavi radit jaunus Ir interese par socialo uznémeéjdarbibu un Veicinat socialas uznémejdarbibas attistibu un
g risinajumus un pieejas inovativiem risinajumiem atbalstu inovacijam
'-L: uznémeéjdarbiba
Gl 3.3 | Teritorija esosas dabas un kultaras Javeicina uzneméjdarbiba un pievilcigas vides | Veicinat jaunu uznémumu veidoSanos un atbalstu
.EE vertibas radisana gimeném un bérniem kopienu iniciativam, lai palielinatu teritorijas
apdzivotibu
3.4 | Sadarbibas veicinasana starp Ar mazakiem idzekliem var panakt lielaku Piesaistit papildus finanSu resursus sadarbibas
dazadam iesaistitajam pusém atdevi veicinasanai
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AREJIE FAKTORI

Sélijas poligona izveide

Ir potencials jaunu pakalpojumu attistibai

teritorija

Veicinat jaunu uznémumu veidosanos un esoso
uznémumu attistibu

KO TAS NOZIME?

KA TO NOVERST VAI MAZINAT?

4.1 | Klimata parmainas rada draudus | Jaspéj pielagoties krasam klimata Atbalstit klimatneitralitates panémienus/
vietéjo izejvielu radisana izmainam (sausuma periodi, pladi utt.) metodes uznéméjdarbiba
4.2 | Uznéméjdarbibai nedraudziga Augsts risks, uzsakot uznéméjdarbibu Veicinat iedzivotaju ldzdalibu likumdoSanas
(biezi radikali mainiga) valsts ietvara veidoSana
likumdoSana
4.3 | Stagné lauku attistibas Loti [eni veidojas jauni pakalpojumi, Veicinat uznémeéjdarbibas dazadosanu,
dazadosana jaunas inovativas biznesa idejas popularizéjot pieredzes apmainu un
piedavajot izglitojosus sadarbibas projektus
4.4 | Nestabila globala ekonomika, kas | Lielas cenu svarstibas, ekonomiska Veicinat kooperaciju starp dazadam
ietekmé vietgjo ekonomiku nestabilitate iesaistitajam pusém un paspietiekamas
kopienas attistibu
4.5 | Aktivo cilveku “izdegSanas” Attistibas apstasanas, vienaldziba Celt kapacitati kopienu lideriem ar pieredzes

sindroms kopienas

apmainu un sadarbibas veicinasana
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1.4. Teritorijas attistibas vajadzibu identificesana un
potenciala analize

Partneribas SVVA stratégijas 2023.-2027.gadam izstrades ietvaros notikusas vairakas darba
grupu tiksanas ar vietgjiem iedzivotajiem, uznéméjiem, NVO parstavjiem, pasvaldibu
parstavjiem un vietéjam kopienam, ka arT notika iedzivotaju aptauja. SVVA stratégijas
sagatavosanas darbu izklasts pieejams majaslapa www.aizkrauklespartneriba.lv.

Ka batiskakos draudus attistibai teritorija min:

e Augsta inflacija, t.sk. energoresursu cenu kapums un maksatspéjas samazinasanas;
e NedroSa geopolitiska situacija;

e ledzivotaju aizpltsana no laukiem uz pilsétam vai dosanas uz arvalstim;

e Neskaidra un neprognozéjama nodoklu politika valstT;

e Celu stavokla pasliktinasanas;

e Darba spéka trakums;

e AtbilstoSu darba vietu trikums un bezdarbs;

e Klimata parmainu raditie draudi (pladi, karstuma vilni u.c.).

Batiskakas atbalstamas darbibas uznéméjdarbiba:

e Lauksaimniecibas produktu parstrade (majrazosana) - vietéjo resursu izmantosana
parstrade;

e RazoSana un pakalpojumi;

e Uznémeéjdarbibas uzsaksana;

e Jauniesu iesaiste;

e Sociala uznemeéjdarbiba;

e Pamatlidzeklu iegade, atbalsts eku bavniecibai, rekonstrukcijai;

e Darbinieku produktivitates kapinasana;

e SEG emisiju mazinosas tehnologijas;

e Afjaunojamo energoresursu izmantosana;

o Isas piegades kédes/ zalais publiskais iepirkums.

Batiskakas atbalstamas darbibas sabiedriskajas aktivitatés:

e Infrastruktdras uzlabosana un saglabasana sabiedrisko aktivitasu dazadosanai;

e Kultdrvésturiska mantojuma saglabasana;

e Vietgjo kopienu aktivizésana, llderu meklésana, atbalsts viedo ciemu stratégiju
izstradei, mazizglitiba;

e IzglitoSana un aktivitates jaunieSiem;

e Sadarbibas veicinasana;

e Vides pieejamiba;

e Tradiciju saglabasana, identitates veidoSana, veseliga dzivesveida veicinasana.
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1.5. Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas
vajadzibu novertejums

2014.-2022.gada planosanas perioda ir izveidojusies sadarbiba ar vietéjam ricibas grupam
gan Latvija, gan arpus Latvijas ar Sadam valstim: Gruzija, Igaunija, Italija, Lietuva, Moldova,
Polija, Slovéenija, Somija, Portugale, Zviedrija. Istenotie projekti bija par temam, kas saistitas
ar bioekonomiku/ aprites ekonomiku (projekts Global Eco, TTRC), kultdras mantojuma
(tradiciju) saglabasanu un popularizésanu (projekts Sencu prasmes), Daugavas tarisma
attistibu (projekts DaugavAbasMalas) un vietéjo kopienu aktivizéSanu (projekts Sélijas salas).

Ir izveidojusies arT laba sadarbiba ar Aizkraukles novada pasvaldibu, ar kuru tika parakstits
Sadarbibas memorands starp pasvaldibu un nevalstisko sektoru (2022).

lespéjamie sadarbibas projektu virzieni nakotné:

e Inovacijas uznémejdarbiba - “Stendera kods” jeb inovativi risinajumi uznéméjdarbiba,
to popularizéSana. Pieredzes apmainas pasakumi, inovaciju laboratorijas. Stendera
marsruta izstrade, spilgts un atraktivs ta pasnieguma formats - inovaciju laboratoriju
galaprodukts.

e Viedie ciemi - Partneribas kopienu aktivizésana, [lderu meklésana, atbalsts viedo
ciemu stratégiju izstradg, tikloSanas un macisanas no citam kopienam gan Latvija,
gan arpus tas u.c. aktivitates.

o Klimatneitralitates veicinasana, apskatot dazadus to veidus - bioekonomika, aprites
ekonomika, atjaunojamo energoresursu izmantosanas potencials, to tehnologijas,
energokopienu pilotteritoriju mekléSana, industriala simbioze, energoefektivitate un
energoparvaldiba u.c. témas, kas skar “zalo kursu”.

e Tarisms - inovacijas tarisma, tradicijas, kultGrvésturiskais mantojums u.c.

e Jauninajumi teritorija — sociala uznéméjdarbiba, mobilitate, digitalizacija un citas
témas, kas var rasties perioda laika.

Sadarbibas projekti tiek Tstenoti Partneribas darbibas teritorija, radot labumu sadarbiba

iesaistito partneru darbibas teritorijas iedzivotajiem. Sadarbibas projektu neisteno viena
komersanta intereses.

Sadarbibas projekti tiek Tstenoti gan uzneémeéjdarbibas veicinasanai, gan kopienu spécinosu
iniciativu stiprinasanai.
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2. STRATEGISKA DALA
2.1. Vizija un strategiskie merki

Ekonomiski un sociali aktiva teritorija ar ilgtsp€&jigu uznéméjdarbibu,
vispusigu sadarbibu un pilsonisko lidzdalibu ikviena kopiena

Ekonomiski aktiva vide - vide, kur ikvienam, kurs nolémis veikt vai uzsakt uznemejdarbibu, ir
raditi atbalsta instrumenti ideju realizacijai uznémejdarbiba.

Sociali aktiva vide - vide, kura ikvienam ir dotas iespé&jas ekonomiskam un socialam
aktivitatem un ir nodrosinati visi nepiecieSamie pakalpojumi kvalitativai dzives telpas
izmantosanai.

ligtspéjiga uznémejdarbiba - uz vietgjiem resursiem balstita uznémeéjdarbiba, kas veicina
teritorijas attistibu klimatneitralitates virziena.

Vispusiga sadarbiba - jebkurs iedzivotajs un uznémeéjs sava starpa un saskarsmé ar
parvaldes struktaram spé&j komunicét, vienoties, veiksmigi sadarboties un palidzét viens
otram.

Pilsoniska ltdzdaliba kopiena - ikvienam ir prasmes un iespéjas izteikt savu viedokli,
ietekmét lemumu pienemsanu sabiedribas interesés, notiek kopienas virziba uz viedo
ciemu.

@ M1 Sekmét vietéjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas, tostarp veicinot
klimatneitralitati

M1.1 veicinat razoSanas un pakalpojumu attistibu teritorija
M1.2 veicinat lauksaimniecibas produktu parstrades attistibu
M1.3 sniegt atbalstu uznémeéjdarbibas uzsacgjiem
@ M2 Atbalstit lauku kopienu iniciativas, tai skaita kopienas ar vieda ciema iezZimém
M2.1 sekmét mazaizsargato grupu ieklausanu sabiedriba
M2.2. aktivizét lauku kopienu ar vieda ciema pazimém veidoSanos
M2.3 dazadot jaunieSu aktivitates laukos
@ M3 Veicinat starpvalstu un starpteritorialu sadarbibu uznémeéjdarbibas stiprinasanai

un kopienu spécinosam iniciativam
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Mérkis

M1 Sekmét vietgjas
ekonomikas
stiprinasanas

2.2. Sashiedzamie rezultati

Rezultatu raditajs

Ar vidi/klimatu saistitie raditaji, veicot
ieguldijumus lauku apvidos (R.27) -
projektu skaits, kas veicina vides

iniciativas, tostarp ilgtspéjibas, klimata parmainu > 10
veicinot mazinasanas un pielagosanas merku
klimatneitralitati sasniegSanu lauku apvidos
Izaugsme un nodarbinatiba lauku
apvidos (R.37) - jaunas un/vai 10 15
saglabatas darba vietas, kas atbalstitas
KLP projektos lauku teritorijas
Lauku ekonomikas attistiba (R.39) -
lauku ekonomikas uznémumu skaits,
, . o . 10 20
t.sk. bioekonomikas uznémumu skaits,
kas atbalstiti ar KLP atbalstu
M2 Atbalstit lauku Lauku ekonomikas vieda pareja (R.40) - 4 6
kopienu iniciativas, kopienu skaits ar vieda ciema pazimém
tai skaita kopienas Eiropas lauku apgabalu saikne (R.41) -
ar vieda ciema pagasts/pilséta, kas iegust labaku 6 17
iezimém piekluvi pakalpojumiem un
infrastruktarai
Socialas ieklauSanas veicinasana (R42) -
cilveku skaits, kuri gast labumu no
. o . 50 100
atbalstitajiem socialas iek|lausanas
projektiem
M3 Veicinat Sadarbibas projektu skaits
starpvalstu un
starpteritorialu
sadarbibu 5 4

uznémeéjdarbibas
stiprinasanai un
kopienu spécinosam
iniciativam
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2.3. Inovativo risinajumu identificesana

Inovacijas definicija saskana ar reglamentéjoSiem normativajiem aktiem

Inovacija ir jaunu zinatniskas, tehniskas, socialas, kultdras vai citas jomas ideju,
izstradnu un tehnologiju 1stenoSana produkta, pakalpojuma vai procesa, un kura
atbilst vietéja attistibas stratégija noteiktajam par inovativo risinajumu identificéSanu
un atbilstibas kritérijiem to noteikSanai vietéjas ricibas grupas teritorija.

Inovacija Stratégijas konteksta

Inovacijas jeb jauninajumi ir jauni pakalpojumi, jauni produkti, jauni risinajumi, u.c.
Partneribas darbibas teritorija.

Projekta TstenoSanas raditie jauninajumi var bat:

e Produkta, pakalpojuma inovacija - jauna, l1dz Sim nebijusa produkta vai pakalpojuma
radisana;

e Procesa inovacija - jauns, batiski atskirigs tehnologiskais process vai metode
produkta razosana vai pakalpojuma izveidg;

e Resursu inovacija - planota darbiba uzlabo/maina/pilnveido resursu izmantoSanu
Partneribas darbibas teritorija;

e Sociala inovacija - jauni iedzivotaju sadarbibas veidi, ka rezultata var nodrosinat
ekonomiskus procesus)*;

e Vides inovacija - ieviesti pasakumi parejai uz klimatneitralitati (energoefektivitates
paaugstinasana, aprites ekonomikas principu ieverosana, ekodizaina principi,
atjaunojamo energoresursu izmantosana u.c.).

* Sociala inovacija var bat arT darbibas, kas saistitas ar jaunu ideju (attiectba uz precém,
pakalpojumiem un modeliem) izstradi un Tstenosanu, kuras apmierina socialas vajadzibas
un tai pasa laika rada jaunas socialas attiecibas vai sadarbibas izpausmes, tadéjadi sniedzot
labumu sabiedribai un veicinot tas spéju rikoties.

Inovacijas gala rezultats ir jaunievedumi, produktu un procesu kvalitates, produktivitates un
efektivitates batiski uzlabojumi.

Inovativa projekta gadijuma vértéSanas kritérijos tiek pieskirti papildu punkti.
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3. RICIBAS PLANS

3.1. Ricibas plans 2023.-2027. gadam Kopéjas lauksaimniecibas politikas stratégiska
plana 2023.-2027. gadam intervencé “Darbibu istenoSana saskana ar vietéjas
attistibas stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavosana”

Mérkis/Riciba

Stratégiska
plana
intervence

VETSINEIE

attiecinamo

Maksimala
atbalsta
intensitate (%)

izmaksu

summa

vienam
projektam

IstenoSanas
kartas

(izsludinasanas

princips)

Iznakuma radrtaji

Riciba R1 Uznemeéjdarbibas
uzsaksana un attistiba ar
lauksaimniecibu nesaistita
darbibu radiSana un
attistisana

(EUR)

M1 Sekmét vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas, tostarp veicinot klimatneitralitati

Vietgjas
ekonomikas
stiprinasanas
iniciativas

Rictba R2 Uznéméjdarbibas
uzsakSana un attistiba
lauksaimniecibas produktu
parstradé

Riciba R3
Lauku bilete

Minimala 40%
Maksimala 65%
(75%)*

100 000

Minimala 40%
Maksimala 65%
(75%)*

100 000

Minimala 65%
Maksimala 75%%*

15 000°

Viena karta
gada, kamer ir
pieejams
finanséjums

RadTti jauni produkti vai pakalpojumi - 15

Raditi jauni produkti vai pakalpojumi - 4

Atbalstiti esosi vai registréti jauni
saimnieciskas darbibas veicéji - 30

> Maksimala atbalsta summa var mainities atbilstosi metodikai “Fiksétas summas maksajums ar budZeta projekta aprékina metodi “Lauku bilete” un to piemérosana Kopéjas
lauksaimniecibas politikas stratégiska plana 2023.-2027.gadam”.
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Riclba R4

Kopienu stiprinasanas
aktivitates, tai skaita mazinot
socialo nevienlidzibu

Riciba R5

Vietéjas kopienas balstitas
infrastruktaras izveide un
saglabasana

Riciba R6
Aktivitates jaunieSiem lauku

teritorija

M2 Atbalstit lauku kopienu iniciativas, tai skaita kopienas ar vieda ciema iezimém

Kopienu
Spécinosas un
vietas attistiou

sekméjosas
iniciativas

10 000

Minimala 70%
Maksimala 90%

50 000

Minimala 70%
Maksimala 90%

6000’

Minimala 70%
Maksimala 100%

Tris kartas
(katra riciba
viena karta)

Iniciativu skaits - 10
Mazaizsargato iedzivotaju grupu skaits® -
5 grupas

Kopienu izveléti publiski objekti ar
raditu/uzlabotu infrastruktdru - 7

lesaistito jauniesu skaits - 150
Aktivitasu skaits - 8

M3 Veicinat starpvalstu un starpteritorialu sadarbibu uznéméjdarbibas stiprinaSanai un kopienu spécinosam iniciativam

Rictba R7

Jaunu ideju, zinasanu un
prasmju parnese teritorijas
attistibai

Kopienu
Spécinosas un
vietas attistibu

sekmeéjosas
iniciativas

100 000

1009%**

n/a

lesaistito cilvéku skaits sadarbibas
projektos visa perioda laika - 400

* Maksimalo intensitati 75% pieméro saskana ar reglamentéjoSiem normativajiem aktiem.
** Riciba R7 paredzéta sadarbibas projektu istenoSanai, ko realizé Partneriba visa perioda laika ar 100% atbalsta intensitati; netiek

organizétas uzsaukuma kartas.

6 Mazaizsargato iedzivotaju grupas uzskaititas MK not. Nr.32 https:/likumi.lv/ta/id/99488-noteikumi-par-sociali-mazaizsargato-personu-grupam
7 Maksimala atbalsta summa var mainities atbilstosi metodikai “Fiksétas summas maksajums “Jauniesu iniciativa” un to piemérosana Kopéjas lauksaimniecibas politikas

stratégiska plana 2023.-2027.gadam”.
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VIETEJAS EKONOMIKAS STIPRINASANAS INICIATIVAS

Saskana ar atbalsta pieskirSanas reglamentéjosiem normativiem aktiem®, Partneriba
var ierobezot atbalstamas jomas un darbibas, atbalsta sanéméjus, attiecinamas un

neattiecinamas izmaksas vietéjas attistibas stratégija vai izsludinot projektu
pienemsanas kartu.

Prioritari atbalstami ir tadi projekti, kas

e veicina vides ilgtspéjibas, klimata parmainu mazinasanas un pielagosanas
mérku sasniegSanu lauku apvidos;

e radajaunas un/vai saglaba esosas darba vietas;

e radajaunus uznémumus, t.sk. bioekonomika.

“Uznémeéjdarbibas uzsaksana un attistiba
ar lauksaimniecibu nesaistita darbibu
radiSsana un attistisana”

Jaunu ar lauksaimniecibu nesaistitu razosanas produktu un pakalpojumu radisana,

esoso produktu un pakalpojumu attistisana, to realizésana tirgt un kvalitativu darba
apstak|u radisana.

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit jaunas ar lauksaimniecibu nesaistitas
uznémejdarbibas veidoSanu un eso3as attistibu jaunu produktu razosana, jaunu
pakalpojumu vietéjiem iedzivotajiem izveidé un esosSo uzlabosana (iznemot
lauksaimniecibas produktu parstradi), paredzot ieguldijumus gan bavnieciba, gan
aprikojuma un personala kvalifikacijas paaugstinasana, tai skaita art tarisma nozare.

& Normativie akti par valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba Eiropas Lauksaimniecibas
fonda lauku attistibai intervencé “Darbibu TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietéjas attistibas
stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana”.
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“Uznemejdarbibas uzsaksana un attistiba
lauksaimniecibas produktu parstrade”

Jaunu produktu radisana, esoso produktu attistisana, parstrades produktu realizéSana
tirgQ, kvalitativu darba apstak|u radisana.

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit jaunas uznéméjdarbibas veidosanu un esosas

attistibu lauksaimniecibas produktu parstrades nozar€, paredzot ieguldijumus gan
bdvnieciba, gan aprikojuma un personala kvalifikacijas paaugstinasana.

Minétais atbalsta pretendents, [[dz maksajuma pieprasijuma iesniegsanai Lauku
atbalsta dienesta, registréjas vai tiek atzits Partikas un veterinaraja dienesta.

Riciba Nr. R3

.— J “Lauku bilete”

o

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit uznémeéjdarbibas uzsakSanu lauku teritorija
(visa Partneribas teritorija, iznemot Aizkraukli), produktu un pakalpojumu radisanai,
Tstenojot dartfjumdarbibas planu, kura Tsteno$anas ilgums sastada l1dz 36 ménesSiem.

Fiksétas summas maksajuma ar budzeta projektu rezultata ir ietvertas gan jaunu, gan
lietotu pamathidzek|u un iekartu, kas nav vecakas par pieciem gadiem, tas aprikojuma
iegades un uzstadisanas izmaksas. Pamatlidzek|u un iekartas vecurmam ir jabat
pieradamam.

Riciba tiek realizéta ar fiksétas summas maksajumu ar budzeta projektu “Lauku bilete”,
piemérojot Zemkopibas ministrijas apstiprinato metodiku fiksétas summas maksajuma
piemérosanai.
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KOPIENU SPECINOSAS UN VIETAS ATTISTIBAS
SEKMEJOSAS INICIATIVAS

Sabiedriska labuma projekts - projekts, kura planotajam mérkim nav komerciala
rakstura, kurs publiski pieejams un ienémumi par sniegto pakalpojumu nav
kvalificgjami ka pelna.

Atbalstamas darbibas:

1. Kopienu sabiedrisko aktivitaSu (tostarp viedo ciemu, apmacibu un intereSu
klubu, kultdras, vides aizsardzibas, sporta un citu briva laika pavadisanas veidu)
dazadosana;

2. Vietgjas teritorijas, tostarp kultdras objektu, sakartosana, lai uzlabotu
pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu.

Viedais ciems ir kopiena lauku apvidos, kas Isteno vietéjas iniciativas, lai rastu praktiskus
risinajumus vajadzibam ekonomikas, socialas un vides jomas un maksimali izmantotu
jaunas iespéjas, vajadzibas gadijuma izmantojot digitalas tehnologijas.

000 Riciba Nr. R4

@ “Kopienu stiprinasanas aktivitates,

tai skaita mazinot socialo nevienlidzibu”

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit kopienu spécinosas aktivitates, kas veicina
sabiedribas iesaisti vietéjas dabas, fiziska, sociala, kultGras un cilvékkapitala stiprinasana.
Jaunu, inovativu, digitalu risinajumu ievieSana (t.sk. socialas inovacijas); teritorijas
identitates stiprinasana; mazizglitiba.

lesp&jamie risinajumi:
1. Sabiedrisko aktivitasu (t.sk. apmacibu un interesu klubu, kultdras, vides
aizsardzibas, sporta un citu briva laika pavadisanas aktivitasu) dazadoSana
kopienas ar vieda ciema pazimém (skatit pielikumu Nr.1).

2. Kopienu iniciativas, kas vérstas uz mazaizsargato iedzivotaju grupu iesaisti
sabiedriskajas aktivitatés.
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Riciba Nr. R5

“Vietejas kopienas balstitas
infrastrukturas izveide un saglabasana”

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit Partneribas teritorijas publiskas infrastruktdras
sakartosanu, lai uzlabotu pakalpojumu pieejamibu, kvalitati un sasniedzamibu,

kuras nepiecieSamiba ir apstiprinata ar apdzivotas vietas iedzivotaju vajadzibu apzinaSanu
vai paredzéta pasvaldibas attistibas programma (ja iesniedzéjs ir pasvaldiba). Projekti rada

priekSnosacijumus jaunu integrétu tarisma, kultaras, veselibas, socialo un citu saistitu
pakalpojumu un produktu piedavajumu attistibai.

Riciba Nr. R6

“Aktivitates jaunieSiem lauku teritorija”

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit jauniesu iniciativas, kas nodroSinatu iespéju iegat dzivei
nepiecieSamas prasmes, zinasanas un kompetences neformalas izglitibas cela, kas ir
Tstenotas Partneribas darbibas lauku teritorija (visa Partneribas darbibas teritorija, iznemot
Aizkraukli).

JaunieSu projekta (aktivitaté) jaiesaista vismaz 10 dalibnieki, no kuriem ne mazak ka 80% ir
vecuma no 7 Iidz 25 gadiem. JaunieSu iniciativas projekta Tstenosanas ilgums sastada I1dz
18 ménesiem.

Riciba tiek realizéta ar fiksétas summas maksajumu “Jauniesu iniciativas”, piemérojot
Zemkopibas ministrijas apstiprinato metodiku fiksétas summas maksajuma
piemérosanai.
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3.1.1

Kritériju apraksts maksimalas atbalsta intensitates noteikSanai

VIETEJAS EKONOMIKAS STIPRINASANAS INICIATIVAS (R1, R2)

—

N

w

Saskand ar normativajiem aktiem atbalsta intensitate no projekta kopéjas attiecinamo
izmaksu summas aktivitaté “Vietéjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas” ir 40%.

‘//’ Ta var tikt paaugstinata JerAELLY Sados gadijumos:

Projekta iesniedzéjs 1steno projektu (aktivitates un investicijas) Daugavas

kreisaja krasta.

Projekts attista razosanu.

Projekta tiek raditi pakalpojumi medicinas vai veterinarmedicinas joma.

. Ja projekts veicina virzibu uz klimatneitralitati:

a.

Tiek ieviesti aprites ekonomikas principi, pieméram, atlikumu izmanto$ana jaunu
produktu radisanai, atkritumu parstrade u.c. Projekta planotas investicijas ir
saistitas ar aprites ekonomikas principu ievieSanu un tas ir dokumentali
pieradamas un aprékinos balstitas.

Atjaunojamo energoresursu tehnologiju izmantoSana paspatérina
nodrosinasanai - investicijas tiek pamatotas skaitlos un apréekinos, kas
pievienots atseviska dokumenta.

Energoefektivitates paaugstinasana - tiek iegadatas iekartas, aprikojums ar
augstaku energoefektivitates klasi vai, pieméram, apgaismojums tiek mainits uz
LED spuldzém u.c. Projekta planotas investicijas ir dokumentali pieradamas,
noradot energoefektivitates markejumu.

Veicot energoefektivus risinajumus ékas, tiek nemts véra nosacijums, ka
“Istenojot ieguldijumus energoefektivas ékas, atbalsta pretendents nodrosina, ka péc
bavdarbu pabeigsanas ékas energoefektivitate vismaz par 20 procentiem parsniedz
bavniecibu un energoefektivitati reguléjosos normativajos aktos noteikto ékas
minimalo siltuma zudumu koeficientu HTR (W/K).”
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d. Biologiska parstrade - projekta iesniedzéjs ir registréts sertifikacijas un
kontroles institacijas®.

Lauku bilete (R3)

Atbalstu jaunu produktu un pakalpojumu radisanai lauku teritorija var sanemt ka
fiksétas summas maksajumu ar budzeta projektu “Lauku bilete”, piemérojot
Zemkopibas ministrijas apstiprinato metodiku.

Minimala atbalsta intensitate N, bet ricibai R3 ta tiek palielinata uz ,
lai veicinatu jaunu uznéméju rasanos, kas Partneribas darbibas teritorija ir vitali
nepieciesama.

‘M Intensitate ricibas [YM¥MLE] var tikt paaugstinata no ldz

saskana ar normativiem aktiem par valsts un Eiropas Savienibas atbalsta
pieskirsanas kartiba Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai intervencé

“Darbibu Tstenosana saskana ar sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju, tostarp

sadarbibas aktivitates un to sagatavosana”.

9 Latvija uz $o bridi tas ir divas institTcijas: biedribas “Vides kvalitate” sertifikacijas institacija “Vides kvalitate”

(www.videskvalitate.lv) un valsts SIA “Sertifikacijas un testéSanas centrs” (www.stc.Iv).
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Kopienu spécinosas un vietas attistibu sekmeéjosas iniciativas (R4, R5)

Saskana ar reglamenté&joSiem normativajiem aktiem atbalsta intensitate no projekta
kopégjas attiecinamo izmaksu summas aktivitaté “Kopienu spécinosas un vietas attistibu
sekméjosas iniciativas” ir RARZY.

‘//’ Ta var tikt paaugstinata Jiler4ellZY Sados gadijumos:

1. Kopiena ieguvusi atpazistamibas zimi Latvijas Lauku foruma iniciativa
"Atpazistamiba zime "Vieds ciems" vai "Atpazistamiba zime "Cela uz viedais

mnr

ciems".

2. Kopienai ir visas vieda ciema pazimes.

Viedais ciems ir kopiena lauku apvidos, kas 1steno vietgjas iniciativas, lai rastu praktiskus
risinajumus vajadzibam ekonomikas, socialas un vides jomas un maksimali izmantotu
jaunas iespéjas, vajadzibas gadijuma izmantojot digitalas tehnologijas.

Vieda ciema pazimes ir:

a. Kopiena ir geografiski vienota cilvéku grupa, kuru vieno kada konkréta
sociala identitate, teritorija un/vai kopigas intereses.

b. Ciemam ir vienots mérkis un vizija, kas virziti kopéjas dzives kvalitates
uzlabosanai.

c. Ciema ir identificéjama inovativu risinajumu ievieSana, kas palidz virzities
uz mérku sasniegSanu.

d. Ciema ir identificéjama iedzivotaju kopa, kuru raksturo kopdarbiba un
saliedétiba, kopienas identitates apzinasanas, pasorganizésanas spéja,
lemumu pienemsanas process kopiena notiek péc “no apaksas uz
augsu” (bottom-up) principa.
ledzivotaju kopas atvértiba un mijiedarbiba.

f.  Ciems spéj savus mérkus Tstenot, pilnvertigi izmantojot esoSos resursus
un nodrosSina atdevi novadam vai regionam kopuma.

Pazimju plaSaks apraksts pieejams pielikuma Nr.1.

Tiek pievienota vieda ciema stratégija vai pazimju izklasts. Projekta idejas apzinasana
tiek pamatota ar dokumentiem (aptauja, vieda ciema sanaksmes Iémums, balsojuma
rezultati facebook utt.).

3. Projekta mérkis un aktivitates vérstas uz sociali mazaizsargato personu grupam.
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Saskana ar noteikumiem par sociali mazaizsargato personu grupam tas ir:

gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnus;

nepilnas gimenes;

personas ar invaliditati;

personas virs darbaspéjas vecuma;

15-25 gadus vedi jauniesi;

personas, kuras atbrivotas no brivibas atnemsanas iestadem,;
ilgstoSie bezdarbnieki;

bezpajumtnieki;

cilvektirdzniecibas upuri;

politiski represétas personas;

personas, kuram stihisku nelaimju vai dabas katastrofu dé| ir nodarits
kaitéjums, vai vinu gimenes;

Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvide3anas dalibnieki un
vinu gimenes, Cernobilas atomelektrostacijas avarijas dél cietusas
personas un vinu gimenes;

personas ar alkohola, narkotisko, psihotropo, toksisko vielu, azartspélu vai
datorspélu atkaribas problémam un vinu gimenes;

gimene, kura audzina bérnu ar invaliditati;

bérni;

no vardarbibas cietusas personas.

4. Kultdras mantojuma saglabasana (tikai R5) - ja infrastruktaras objekts ir
valsts, regionalas vai vietéjas nozimes arhitektaras piemineklis.
Valsts un regionalas nozimes arhitektdras pieminekli tiks parbauditi datubazé
www.mantojums.lv. Viet&jas nozimes arhitektdras pieminek]i tiks parbauditi péc

pasvaldibas teritoriala planojuma dokumentiem.

Aktivitates jaunieSiem lauku teritorija (R6)

Atbalstu jauniesu iniciativam, ja projektu 1steno lauku teritorija, var sanemt ka fiksétas
summas maksajumu “Jauniesu iniciativas”, piemérojot Zemkopibas ministrijas
apstiprinato metodiku.

Stratégijas konteksta jauniesi ir vecuma no 7 [1dz 25 gadiem.

Atbalsta intensitate ir , bet ta ricibai R6 tiek palielinata uz ,

ja projekta aktivitates tiek 1stenotas, sadarbojoties mérka grupam no divam vai
vairakam teritorialam vienibam. Partneribas teritorija ir 24 teritorialas vienibas, skatit
uzskaitijumu 6. Ipp. sadala 1.1. Darbibas teritorija.
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Jaunu ideju, zinasanu un prasmju parnese teritorijas attistibai (R7)

lesniedz&js unTstenotajs ir vietgja ricibas grupa un saskana ar KLP atbalsta intensitate

g 100% |

3.2 Cita areja finanséjuma nepiecieSamiba un
piesaistiSanas novertejums

2014.-2022.gada perioda tika piesaistits papildus aréjais finanséjums teritorijas
attistibai. llgtspéjigas uznémeéjdarbibas attistibas veicinasanai tika realizéts starptautisks
sadarbibas projekts, kas tika finanséts no Zviedru Institta (Swedish Institute).

Kopienu kapacitates celSanai un stiprinasanai tika realizéti divi projekti no NVO fonda
(Sabiedribas Integracijas fonds).

Nakotné ir planots turpinat piesaistit finanséjumu gan no Latvijas, gan arvalstu
fondiem, lai stiprinatu uznemeéjdarbibu cela uz klimatneitralitati un kopienas attistitu
par paspietiekamam.

' PasSpietiekamibas mérka sasniegSanai nepiecieSams attistit arT1sas
piegades kédes, ka arT zalo publisko iepirkumu, lai

e Padvaldibu iestadés nodrosinatu cilvékus ar vietéji audzéto un razoto partiku
(bérnudarzi, skolas, pansionati, slimnicas utt.);

e Paaugstinatu kapacitati gan pasvaldibas sektora stradajoSiem, gan
uznémeéjdarbibas veicgjiem;

e Veicinatu sadarbibu vietéjo razotaju starpa, radot lielaku uzticibu kopienas
ieksSiené;

e Veicinatu veseligakas partikas izmantoSanu uztura ikvienam;

e Samazinatu transporta attalumus no razotaja l1dz patérétajam, to raditos
izdevumus un ietekmi uz vidi (“no lauka lidz galdam”);

e Veidotu labaku saikni starp pilsétu un laukiem, atbalstot mazas zemnieku
saimniecibas;

e Veicinatu resursu palikSanu kopienag;

e Uzlabotu lauksaimniecibas razotaju konkurétspéju, pieskirot augstaku vertibu to
sarazotajiem produktiem.
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4. SABIEDRIBAS VIRZITAS VIETEJAS ATTISTIBAS

STRATEGIJAS ISTENOSANA UN NOVERTESANA

4.1. Vietejas ricibas grupas informacijas tiklu veidosanas

apraksts un sadarbibas nodrosinasana ar dazadam
tas darbibas teritorija esoSajam organizacijam

GatavoSanas Sis stratégijas izstradei tika uzsakta 2021. un 2022. gada vasaras, 1stenojot
Sabiedribas integracijas fonda atbalstitos projektus, kad tika iepazita esosa situacija un
vajadzibas nakotné lauku attalajos pagastos. Stratégijas izstrades laika tika rikotas
vairakas diskusijas dazadas teritorijas vietas par jauna planosanas perioda

nosacdijumiem un iespéjamiem atbalsta veidiem. TikSanas ar iedzivotajiem notikusas
visa Partneribas darbibas teritorija.

g Aizkraukles rajona partneriba savai informacijas ikdienas izplatisanai

izmanto Sadus informacijas kanalus:

majaslapu www.aizkrauklespartneriba.lv, kura regulari tiek ievietota informacija
par biedribas aktualitatém, stratégiju, projektu konkursiem, stratégijas ietvaros
Tstenotajiem projektiem, sadarbibas iesp&jam un planotajiem pasakumiem;
portalos Facebook un Instagram tiek publicéta aktuala informacija gan par
Partneribas aktualitatém, gan partneru jaunumiem, kas varétu bt saistosi
Partneribas iedzivotajiem;

informacija par projektu kartam un dazadu pasakumu publicitatei tiek ievietota
art pasvaldibu (Aizkraukles un Bauskas novada Vecumnieku apvienibas)
majaslapas un pasvaldibu informativajos izdevumos (“Aizkraukles Novada
Veéstis”, "Bauskas Novada Véstnesis").

0. @ Stratégijas 1stenoSanas laika planoti dazadi teritorijas aktivizéSanas

ah un tikloSanas pasakumi:

aktivu sadarbtbu veidosana ar citam organizacijam, intereSu grupam,
institacijam, kas arT ir iesaistiti teritorijas attistiba;

sinergijas un talakas attistibas iespéjas atpazisana starp dazadiem projektu
Tstenotajiem un to sadarbibas veicinasana, lai to projektu rezultati raditu lielaku
un ilgtspéjigaku ietekmi uz teritoriju;

platformu veidosana jaunu sadarbibu attistibai (pieméram, pasakumu
organizésana, kuros satiekas dazadas VRG darbibas teritorijas intereSu grupas,
lai koprga dialoga attistitu teritorijas attistibai nepiecieSamos risinajumus un
sadarbotos to Tstenosanai);
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pieredzes apmainu TstenoSana ar citam organizacijam VRG darbibas teritorija,
Latvija un starptautiski gan savas, gan arT citu VRG teritorijas attistiba
ieinteresétu un aktivu dalibnieku kapacitates celsanai;

apmacibu un citu pasakumu organizésana, lai sekmétu teritorijas attistibai un
SVVA stratégijas mérku sasniegSanai nepiecieSamo zinasanu pieejamibu un
prasmju veidosanos;

vietéjo iedzivotaju motivesana un atbalstiSana vietéjas kopienas veidosana un
aktivizésana, ka arT sadarbibas veicinasana;

iniciativu Tstenosana, kas stiprina kopienas, pilsonisko sabiedribu, rosina
uzvedibas un domasanas izmainas, vértibu parskatiSanu un rosina citas
parmainas VRG darbibas teritorija, kas |auj sekmigak sasniegt SVVA stratégijas
meérkus;

jaunu un inovativu risinajumu apzinasana un veicinasana, ka ari citas ricibas, kas
Verstas uz kopienu iesaisti teritorijas attistiba.
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4.2. Papildinatibas nodrosinasana ar Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas
2021.-2027.gadam un Eiropas Savienibas AtveseloSanas un noturibas mehanisma planu

Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021. - 2027.gadam mérki un pasakumi

Specifiskais atbalsta mérkis (SAM)

Pasakuma nosaukums

Riciba

Skaidrojums

1.1.2. SAM Prasmju attistiSana viedas 1.1.2.2. Uznémumu digitalo R1,R2,R3 | Palielinasies privato investiciju apjoms,
specializacijas, industrialas parejas un prasmiju attistiba veicot ieguldijumus uznéméjdarbibas
uznémejdarbibas veicinasanai attistibai atbilstosa infrastruktdra
1.2.3. SAM Veicinat ilgtspéjigu izaugsmi, 1.2.3.1 Atbalsts MVU inovativas R1,R2,R3
konkurétspéju un darba vietu radisanu uznémeéjdarbibas attistibai
MVU, tostarp ar produktivam investicijam 1.2.3.6. Tdrisma produktu
attistibas programma
2.1.1. SAM Energoefektivitates veicinasana | 2.1.1.2. AER izmantoSana un R1, R2, R3, R5 | Tiek veicinata energoefektivitates
un siltumnicefekta gazu emisiju energoefektivitates paaugstinasana ékas, efektivu iekartu
samazinasana paaugstinasana rapnieciba un iegade, atjaunojamo energoresursu
komersantos izmantoSana un ne-emisiju tehnologiju
2.1.1.8. Energoefektivitati veicinosi izmantosana. Energoefektivitates
pasakumi kultdras infrastruktdra paaugstinasana kultarvesturiska
mantojuma saglabasanai ekas.
2.1.4. SAM Atjaunojamo energoresursu Programmas plana pasakuminav | R1, R2, R3, R7 | Atjaunojamo energoresursu izmantoSana
energijas veicinasana - saules energija u.c. | noraditi. paspatérina nodrosinasanai, art
AER elektroenergija energokopienu izveides veicinasana
2.2.2. SAM Parejas uz aprites ekonomiku 2.2.2.1 Atkritumu SkiroSana, R1,R2,R3 | Aprites ekonomikas principu ievieSana
veicinasana parstrade un regeneracija uznéméjdarbiba - atlikumu atkartota
2.2.2.4. Aprites ekonomikas izmantoSana, parstrade
principu ieviesana
4.2.4.SAM Veicinat mazizglitibu, jo Tpasi 4.2.4.1. Atbalsts nozaru vajadzibas R1,R2, R3, | Darbinieku produktivitates kapinasana,
piedavajot elastigas prasmju pilnveides un | balstitai pieauguso izglitibai R4, R6, R7 | macibas, seminari, izglitoSana, zinasanu

parkvalifikacijas iespéjas visiem, nemot véra

parnese un attistiba visos l[fmenos
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uznémeéjdarbibas un digitalas prasmes,
labak prognozéjot parmainas un vajadzibu
PEc jaunam prasmeém, pamatojoties uz
darba tirgus vajadzibam, atvieglojot karjeras
mainu un sekméjot profesionalo mobilitati

4.2.4.2. Atbalsts pieauguso
individualajas vajadzibas balstitai
pieauguso izghtibai

4.2.4.3. Digitalo prasmiju pilnveide

4.3.2. SAM Kultdras un tdrisma lomas Programmas plana pasakumi nav R4, R5,R7 | KultGras aktivitasu dazadosana, inovativu
palielinasana ekonomiskaja attistiba, noradrti. risinajumu radisana tarisma
socialaja ieklauSana un socialajas inovacijas
4.3.3. SAM Uzlabot visu darba meklétaju, jo | 4.3.3.3. Atbalsts socialajai R1, R2, R3, R7 | Atbalsts socialajai uznéméjdarbibai,
Tpasi jauniesu ilgstoso bezdarbnieku un uznémejdarbibai kapacitates celSana, iepazisanas ar labas
darba tirgd nelabveliga situacija esoSo prakses piemériem no citiem regioniem
grupu, un ekonomiski neaktivo personu Latvija un arpus tas.
piek|luvi nodarbinatibai un aktivizacijas
pasakumiem, ka arT veicinot
pasnodarbinatibu un socialo ekonomiku
4.3.4. SAM Sekmét aktivu ieklauSanu, lai 4.3.4.1 Vienlidzigu iespéju un Visas ricibas | Mérka grupas iesaiste ir veicinama un
veicinatu vienlidzigas iespéjas, nediskriminacijas veicinasana atbalstama gan uznéméjdarbibas mérku
nediskriminéSanu un aktivu lidzdalibu, ka 4.3.4.2. Atbalsta pasakumi sasniegsana, gan kopienu spécinosas
art uzlabotu nodarbinatibu, jo 1pasi attieciba | diskriminacijas riskam paklautajam aktivitatés
uz nelabveliga situacija esosam grupam sabiedribas grupam vienlidzigu

iespéju un tiestbu realizéSanai

dazadas dzives jomas
4.3.6. SAM Veicinat nabadzibas vai socialas | 4.3.6.7. Starpnozaru sadarbibas un R4, R6 Aktivitates jaunieSiem lauku teritorija dzivé
atstumtibas riskam pakl|auto cilveku, atbalsta sistémas izveide bérnu nepiecieSamo prasmju apguvei un
tostarp vistracigako un bérnu, socialo veseligai attistibai un sekmigai izglitosanai
integraciju pasrealizacijai
4.4.1. SAM Veicinat nabadzibas vai socialas | 4.4.1.1. Atbalsts jaunam pieejam R4, R5, R6, R7 | Mérka grupas iesaiste, it ipasi jauniesu,

atstumtibas riskam paklauto personu
socialo integraciju, izmantojot socialas
inovacijas

sabiedriba balstitu socialo
pakalpojumu sniegSana (inovacijas)

mazinas socialo nevienlidzibu; veicinas
socialas uznémejdarbibas attistibu

36




5.1.1. SAM Vietéjas teritorijas integrétas 5.1.1.3 Publiskas artelpas attistiba R5 ledzivotaju kopigs lemums par publiskas
socialas, ekonomiskas un vides attistibas un | 5.1.1.6. KultGras mantojuma teritorijas attistiou un kvalitates

kultGras mantojuma, tarisma un drosibas saglabasana un jaunu uzlaboSanu. Kultdras mantojuma objektu
veicinasana pilsétu funkcionalajas teritorijas | pakalpojumu attistiba sakartoSana un talaka attistiba.

6.1.1. SAM Dot regioniem un cilvékiem 6.1.1.4 Uznémeéjdarbibas R1,R2, R3, | Energoefektivitates paaugstinasanas
iespéju risinat socialas, ekonomiskas un “zalinasanas” un produktu pasakumi, jaunu energoefektivu un

vides sekas, ko rada pareja uz
klimatneitralitati

attistibas pasakumi, veicinot
energoefektivitates
paaugstinasanu un energoefektivu
tehnologiju ievieSanu uznémumos

resursu efektivu tehnologiju ievieSana
uznémuma. AER tehnologiju ievieSana.
Klimata ekonomikai pielietojamu produktu
izstrade un to ievieSana razosana.

Plana sastavdala

Eiropas Savienibas un Atvese|oSanas un noturibas mehanisma plans

2. Digitala transformacija

2.2.1.2.1. Atbalsts procesu digitalizacijai
komercdarbiba

2.2.1.3.i. Atbalsts jaunu produktu un
pakalpojumu ievieSanai uznémeéjdarbiba

2.3.1.1.i. Augsta Tmena digitalo prasmju
apguves nodrosinasana

2.3.1.2.i. Uznémumu digitalo pamatprasmiju
attistiba

2.3.2.3.i. Digitalas plaisas mazinasana sociali
neaizsargatajiem izglitojamajiem

R1,R2, R3

Uznemeéjdarbibas veicinasana, stiprinot
pareju uz digitalizaciju, apmacibas, digitalu
procesu ievieSana uznémuma.

3. Nevienlidzibas mazinasana

3.1.2.5.i. Bezdarbnieku, darba meklétaju un
bezdarba riskam pak|auto iedzivotaju iesaiste
darba tirgd

R1,R2,R3, R4

Pasakumi un aktivitates mazaizsargato
grupu ieklausanai sabiedriba.
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4.3. Projektu vertesanas kritéeriju noteikSanas principi
un kartiba, tostarp interesu konflikta noversana

Projektu iesniegumu pienemsanas kartiba tiek organizéta saskana ar spéka esosiem
reglamentéjosiem normativajiem aktiem.

Partneriba sludinajumus par projektu iesniegumu pienemsanu ievieto:

e majas lapa www.aizkrauklespartneriba.lv, vietnés Facebook un Instagram,;
e Partneribas darbibas teritorija esoso pasvaldibu majas lapas;
e Lauku atbalsta dienesta majas lapa www.lad.gov.lv.

Projektu vérteSanu nodrosina Partneribas projektu vértéSanas eksperti, un tos apstiprina
SVVA komisija, kura darbojas uz biedribas Padomes apstiprinata nolikuma pamata
(pielikums Nr.2).

Vértésanas kritériju izstradei tiek ievéroti Sadi principi:

e atbilstibas princips - vertéSanas kritériji verté, lai projektu pieteikumos planotas
aktivitates un mérki sniedz tieSu ieguldijumu SVVA stratégijas ricibu un mérku
sasniegsana;

e vienlidzibas princips - izstradatie vertéSanas kritériji nav diskrimingjosi un ir
vienlidzigi attieciba pret visiem, kas var pretendét uz atbalstuy;

o llgtspéjas princips - vertéSanas kritériji veicina projekta rezultatu saglabasanu,
izmantoSanu un attistibu turpmak;

e efektivitates princips - kritériji vértés paredzéeto projekta mérku, aktivitasu un
planoto ieguldijumu sabalansétibu;

e inovacijas princips - kritériji vertés projektos paredzéto iniciativu un aktivitasu
novitati VRG teritorija;

e prioritasu princips paredz, ka vértésanas kritérijos tiks vertéts, vai projektu
pieteikumos tiek sekmétas iniciativas, kas SVVA stratégija ir noteiktas ka 1pasi

atbalstamas - klimatneitralitate, jauniesi, sociali mazaizsargatas grupas, razosana un

pakalpojumi, uznémejdarbibas uzsacéji;

e atklatibas princips - kritériji un to vertéjums bads atklats un pieejams projektu
iesniedzé&jiem;

e taisniguma princips - pret visiem projektu iesniedzéjiem tiks ievéroti vienadi
vértésanas kritériji un principi, nepielaujot intereSu konflikta riskus.
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Projektu vértéSanas metodika

1. Projekta iesniegums tiek vertéts atbilstosi projektu vertésanas kritérijiem. Projektam
pieskir noteiktu punktu skaitu atbilstoSi katram vértésanas kritérijam, kas nosaka
projekta atbilstibu vietéjai attistibas stratégijai. Vertétajs, vertéjot projekta
iesniegumu, pieskir tikai tadus punktus, kas ir apstiprinati vietgja attistibas stratégija.
Nav atlauts izmantot tadu punktu gradaciju, kas nav atrunata stratégija.
Pamatkritérijs par projekta atbilstiou sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijai
noraditajai ricibai (1.kritérijs) tiek vértéts ar “Atbilst” vai “Neatbilst”. Ja kritérija
vertgjums ir “Neatbilst”, projekts netiek vértéts péc projekta atlases kritérijiem. Ja
projekta vertéetajs kada no kritérijiem pieskir mazaku punktu skaitu, vai norada, ka
projekts neatbilst pamatkritérijam (atbilstiba ricibai), tiek sniegts skaidrojums,
pamatojot attieciga vertéjuma pieskirSanu.

2. Norade par kritérija izvertéSanai nepiecieSamas informacijas atrasanas vietu
projekta iesnieguma ir indikativa un gadijumos, ja noteiktaja vieta informacija nav
pieejama, nepiecieSams izskatit visu projekta iesniegumu pilniba.

3. Vertejot projekta iesnieguma atbilstibu kritérijiem, janem véra projekta iesnieguma
pieejama informacija, ka arT parbaudé uz vietas konstatéto (ja ir veikta parbaude uz
vietas*®). Vértéjumu nevar balstit uz pienémumiem vai citu informaciju, ko nav
iespéjams parbaudrtt, vai kas neattiecas uz konkréto projekta iesniegumu. Tomeér, ja
vertétaja riciba ir kada informacija, kas var ietekmét projekta vértéjumu, janorada
konkréti fakti un informacijas avoti, kas pamato un pierada vértétaja sniegto
informaciju.

4. Vertejot projekta iesniegumu, japievérs uzmaniba projekta iesnieguma sniegtas
informacijas saskanotibai starp visam projekta iesnieguma sadalam, tas pielikumiem
un papildus iesniegtiem dokumentiem, kuros informacija ir minéta. Ja informacija
starp projekta iesnieguma sadalam, tas pielikumiem un papildus iesniegtiem
dokumentiem nesaskan, ir jaizvirza nosacijums par papildus skaidrojumu sniegSanu
pie attieciga kritérija, uz kuru ST neskaidriba ir attiecinama.

* par parbaudes veikSanu uz vietas vienojas projektu vertétaji, ja, vertéjot projekta
iesniegumu, nav iesp&jams gat parliecibu par projekta paredzétajam darbibam. Parbaudes
veikSana uz vietas tiek veikta fotofiksacija.

IntereSu konflikta nepielausanas noltkos visiem SVVA Stratégijas komisijas un vértésanas
ekspertiem tiek noskaidrotas interesu teritorijas un organizacija, uznémumi. Tas tiek
apzinats, uzsakot katras kartas projektu vertésanu.

Pirms katra riciba iesniegto projektu vertésanas, vértésanas eksperts aizpilda deklaraciju
par objektivitates un konfidencialitates ievéroSanu, apstiprinot, ka vins nav ieintereseéts
ricibas ietvaros iesniegto projektu vértgjuma. Tie projektu vértéSanas eksperti, kas ir
ieintereséti kada projekta vértéjuma, to norada deklaracijas Il dala un attieciga projekta
iesnieguma vertéSana nepiedalas, ka ari nevérté projektu pieteikumus, kas iesniegti
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attiecigas kartas konkrétaja riciba. lesniegtos projektu iesniegumus verté katrs vertésanas
eksperts atseviski.

Pienemot Iémumu, SVVA Stratégijas komisijas loceklim, kuram ir interese kada projekta
realizésana, nepiedalas Iemuma pienemsana par konkréto projektu un attiecigas kartas
konkrétaja riciba iesniegtajiem projektiem.

Personas, kuras nepiedalas Iemuma pienemsana, norada sédes protokola. SVVA Stratégijas
komisijas sédes protokola norada personas, kas piedalas Iemuma pienemsana, to
parstavéto iestadi, ka arT informaciju par likuma ,Par interesu konflikta novérsanu valsts
amatpersonu darbiba” prasibu ievérosanu.

Projektu vértéSanas dokumentaciju: projektu sarakstu, projektu Iémumus, SVVA Stratégijas
komisijas sédes protokola (kura norada personas, kas piedalas lemuma pienemsana, to
parstavéto iestadi, ka arT informaciju par likuma ,Par interesu konflikta novérsanu valsts
amatpersonu darbiba” prasibu ievéroSanu) izrakstu kopa ar projektu iesniegumiem un tiem
pievienotajiem dokumentiem 1 ménesa laika péc projektu iesniegumu pienemsanas
termina beigam ievieto Lauku atbalsta dienesta Elektroniskas pieteikSanas sistéma.

Lemumu par projekta iesnieguma atbilstibu vietgjas attistibas stratégijai un par publiska
finanséjuma pietiekamibu paraksta vietéjas ricibas grupas paraksttiesiga persona.
Partneribas lemumu var apstridét ménesa laika péc ta stasanas spéka, iesniedzot
iesniegumu SVVA Stratégijas komisijas priekSsédétajam. SVVA Stratégijas komisijas
priekSsédétaja lemumu var parsddzét tiesa.

SVVA Stratégijas komisijai ir tiestbas pieprasit papildus skaidrojosu informaciju no
pretendenta, kas ir nepiecieSama kritériju izvértéSanai un punktu pieskirsanai.
Pretendentam ir jasniedz pieprasita informacija ne vélak ka 5 dienu laika no attieciga
pieprasijuma sanemsanas. SVVA Stratégijas komisija apstiprina ekspertus projekta
izvérteéSanai. SVVA Stratégijas komisija un eksperti var apmeklét iesniegto projektu ta
realizacijas vieta pirms projekta apstiprinasanas.

Saskana ar MKN projektu Partnertba 10 darbdienu laika péc vertésanas termina beigam
Lauku atbalsta dienesta Elektroniskas pieteikSanas sistéema iesniedz Sadus dokumentus:

57.4.1eméjinstittcijas parstavju un paraksttiesigas personas interesu deklaraciju, uzsakot
pildTt valsts amatpersonas pienakumus. IntereSu deklaraciju iesniedz arT persona,
kas protokolé [eméjinstitacijas sédes;

57.5. projektu vertétaju individualo vértéjumu par katru projektu un projektu vértétaju
interesu konflikta deklaraciju, ja vien projektu vértétajs nav So noteikumu 57.4.apakSpunkta
minéta persona (pirms katras projektu vértésanas).
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IntereSu konflikta deklaracijas paraugs

INTERESU DEKLARACIJA

Vards, uzvards

Organizacija, amats:

Projektu konkursa nosaukums:

Projekta nosaukums:

Projekta iesniedzéjs:

Projekta numurs:

Apliecinajums A

Apliecinu, ka man nav tadu apstak|u, kuru dé| es, personisku motivu vadits (-a) varétu bat
ieintereséts (-a) konkursa rezultatos par labu kadam pretendentam un kuri varétu ietekmét
manu objektivitati [emumu pienemsana.

Datums: Paraksts:

Apliecinajums B

Informéju, ka man ir apstakli, kuru dé| es varétu nonakt interesu konflikta un kuri varétu
ietekmét manu objektivitati lemumu pienemsana:

(papildus informacija par apstakliem, kas veido interesu konfliktu, norada attiecigo projektu
iesniedzé&ju)
Ar So apliecinu, ka nepiedaliSos lemumu pienemsanas procesa projektiem, kurus iesniedzis

pretendents, ar ko man varétu pastavet intereSu konflikts.

Datums: Paraksts:
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4.4, Sabiedribas virzitas vietejas attistibas stratéegijas

IstenoSanas uzraudziba un novértesanas procedura

Partneriba katru gadu no 2025. gada Iidz otra ceturkSna beigam novérte vietéjas attistibas
stratégija noteikto mérku un sasniedzamo rezultatu, art ricibas rezultatu, raditaju izpildi un

savu darbibu iepriekséja gada,

publiceé to sava timek|vietnée. Par informacijas sniegSanu un nodoSanu atbild Partneribas

administrativa vaditaja.

ka arTiesniedz Lauku atbalsta dienesta novertéjumu un

Informacija tiek ieglta, izmantojot gan statistikas datus no publiskajiem registriem, gan

projektu iesniegumos ieklauto

informaciju. Tiek veikta paplasinata teritorijas attistibas

analize un izvertéta SVVA stratégijas ietekme uz teritorijas attistibu.

Partneriba nodrosina projektu

Tstenosanas uzraudzibu ne mazak ka vienu reizi katram

projektam uzraudzibas laika [1dz sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas
TstenoSanai pieskirta publiska finanséjuma izlietojumam.

4.5. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas

IstenoSanas organizacija

>

AIZKRAUKLES
RAJONA
PARTNERTBA

IZPILDDIREKTORS

sasauc un organizé kopsapulces, padomes un SVVAS komisijas sédes,
nodrosina to izpildi

izdod Iemumus par projekta iesnieguma atbilstibu/neatbilstibu SVVAS
pienem un atbrivo darbiniekus

parvalda un rikojas ar Partneribas naudas lidzekliem,
kustamo un nekustamo mantu

organizé lietvedibu, gramatvedibu un statistisko uzskaiti
parstav Partneribas intereses valsts un pasvaldibu institlcijas

A

PA D 0 M E (sastav no 21 locekla)

apstiprina vietéjas teritorijas attistibas stratégiju

uznem jaunus biedrus

ievél Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas

stratégijas komisiju
ievél Padomes priekssédétaju

b AN\

> SVVA STRATEGIJAS KOMISIJA

(sastav no 5 padomes locekliem)

pienem I[émumus par projektu atbilstibu
sabiedribas virzitai vietéjas attistibas
stratégijai

N

BIEDRU
KOPSAPULCE

apstiprina gada parskatu un statttus

ievel padomi un revidentu

nosaka biedru naudas apjomu

pienem Iémumu par paslikvidaciju vai reorganizaciju
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Partneriba SVVA stratégijas IstenoSanai sanem ELFLA atbalstu KLP SP 2023.-2027.gadam
intervencé LA19 "Darbibu istenosana saskanad ar vietéjas attistibas stratégiju, tostarp
sadarbibas aktivitates un to sagatavosana” savas darbibas nodrosinasanai, vietéjas attistibas
stratégijas iedzivinasanas parvaldibai, uzraudzibai un novéertésanai, tostarp teritorijas
aktivizéSanai un publicitates pasakumiem, novirzot [1dz 17% no SVVA stratégijas Tstenosanai
pieskirta publiska finanséjuma.

Partneribas atbalstam tiek piemérots vienotas likmes finanséjuma izmaksas, kas nav
personala izmaksas, saskana ar Visparéjas regulas Nr.2021/1060 56.panta 1.punktu —
vienota likme 40% no atbilstigajam tieSajam personala izmaksam var izmantot, lai segtu
darbibas atlikusas atbilstigas izmaksas.

Atbalsta intensitate - [IOLZN.

Partneriba Tpasu uzmanibu pievers sabiedribas aktivizéSanai un kapacitates veidoSanai ar
noldku veicinat informacijas apmainu starp iesaistitajam un ieinteresétajam personam,
vietéjas sabiedribas iesaisti un sadarbibu vietéjas attistibas procesiem nozimigu jautajumu
risinasana, pieredzes apmainu, nepiecieSamo zinasanu ieglSanu un Citus resursus,
veiksmigai vietgjas attistibas stratégijas Istenosanai, tapat art sniedz atbalstu potencialajiem
atbalsta sanémeéjiem projektu ideju radisana, projektu izstradasana un projektu iesniegumu
sagatavosana un projekta iesnieguma aizpildisana, tada veida uzlabojot projektu kvalitati, ka
art sniedzot atbalstu projekta 1stenoSanas un uzraudzibas laika.
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5. FINANSEJUMA SADALES PLANS

M1 Sekmét vietéjas
ekonomikas
stiprinasanas iniciativas,
tostarp veicinot
klimatneitralitati

atbalsta apmeérs

(% pret kopéjo atbalstu
Stratégiska plana

atbalsta apmeérs (eiro)

intervence)

60

953 451,33

M2 Atbalstit lauku
kopienu iniciativas, tai
skaita kopienas ar vieda
ciema iezimém

30

476 725,67

M3 Veicinat starpvalstu
un starpteritorialu
sadarbibu
uznéméjdarbibas
stiprinasanai un kopienu
Sspécinosam iniciativam

10

158 908,55

Kopa

100

1589 085,55

t. sk. uznéméjdarbibas attistibai

60

953 451,33

k Pielikumi:

1.

Vieda ciema pazimes;

2. Projektu vertéSanas nolikums.

44



