Lidzfinansé
Eiropas Savieniba ,uietibas plans

20270‘

)
Nacionalais Layggy

Biedribas “Bauskas rajona lauku partneriba” pazinojums
par atklatu projektu iesniegumu pienemsanas 9. kartu

ELFLA intervences “Darbibu TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégiju,
tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavosana”
(LA19) aktivitate "Vietgjas ekonomikas stiprinaSanas iniciativas"

Projektu iesniegumu
pienemsanas termins

16.02.2026.- 16.03.2026.

Kartas kopg€jais finanséjums

251 806,52 EUR

Projektu 1stenoSanas teritorija

Atbilstosi MK noteikumiem Nr.580 “Valsts un Eiropas
Savienibas atbalsta pieSkirSanas kartiba Eiropas
Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai intervencé “Darbibu
istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas
stratégiju, tostarp sadarbibas aktivitates un to sagatavosana”.
Projektiem, kas tiek Tstenoti saskana ar budzeta projekta aprekina
metodi “Lauku bilete”, projekta istenoSanas vieta tikai biedribas
“Bauskas rajona lauku partneriba” darbibas lauku teritorija.

Projektu 1stenoSanas termins:

1) Ja projekta paredzéta biivnieciba - divi gadi no Lauku atbalsta
dienesta (turpmak — Dienests) [éemuma pienemsanas par projekta
iesnieguma apstiprinasanu;

2) ja projekta istenoSanai tiek pieskirts fiksétas summas maksajums,
izmantojot budzeta aprékina metodi “Lauku bilete”, projekta
istenoSanas termins ir:

- ja projekta paredzeta biivnieciba - divi gadi no Dienesta
lémuma pienemsanas par projekta iesnieguma apstiprinasanu;
- pargjiem projektiem - viens gads no Dienesta [émuma
pienemsanas par projekta iesnieguma pastiprinaSanu.

3) Pargjiem projektiem - viens gads no Dienesta 1émuma
pienemsanas par projekta iesnieguma apstiprinaSanu.

Ar Vietgjas attistibas strat€giju, ricibam, mérkiem, planotajam darbibam, projektu vértéSanas krit€rijiem,
minimalo punktu skaitu pozitiva atzinuma sanemsanai un iesniedzamiem dokumentiem var iepazities Bauska,
Uzvaras iela 1, 4.stava, Lauku atbalsta dienesta majas lapa www.lad.gov.lv un biedribas majas lapa
www.bauskaspartneriba.lv (sadala ,,LEADER” / ,,Projektu konkursi 2023.-2027.” / “9.karta”).

Vietgjas ricibas grupas (VRG) kontaktinformacija:
Jolanta Kalinka tel.29781969, e-pasts jolanta.lauva@inbox.lv

leva Jermusa tel.20095189, e-pasts: bauskas.partneriba@inbox.lv



http://www.lad.gov.lv/
http://www.bauskaspartneriba.lv/
mailto:jolanta.lauva@inbox.lv
mailto:bauskas.partneriba@inbox.lv

IZSLUDINATA RICIBA

Merkis

Veicinat uznéméjdarbibas attistibu

Riciba

1.1.,,Atbalsts uznéméjdarbibas attistibai”

Atbalsta apmers

151 806,52 EUR

Atbilstosa MK Noteikumu
Nr.580
10. punkta mineta darbiba

Atbalstu sniedz $adam darbibam, kas tiks Tstenotas atseviski vai kopa:
- produktu un pakalpojumu radiSana, esoSo produktu un pakalpojumu
attistiSana, to realiz€Sana tirgli, atpazistamibas téla veidoSana, kvalitativu
darba apstaklu radiSana un darbinieku produktivitates kapinasana;
- produkcijas realiz€$anai paredzetas vides radiSana vai labiekartoSana, ka ar1
jaunu realizacijas veidu ievieSana un to atpazistamibas t€la veidoSana.

Ricibas apraksts

Ricibas mérkis ir stimulét uznémejdarbibas attistibu un konkur&tspé&ju,
jaunu produktu un pakalpojumu izveidi, jaunu darba vietu radiSanu, ieviest
inovativas tehnologijas un prakses, tostarp digitalus risinajumus, veicinat
produktivak un ilgtspg€jigi izmantot vietgjos resursus, ka ari celt darbinieku
kvalifikaciju un sekmét socialam atstumtibas riskam paklauto personu iesaisti
darba tirgi.

Ricibas ietvaros paredzgts atbalstit jaunas uznémgjdarbibas veidoSanu un
esosas attistibu razoSanas nozare, dazadu pakalpojumu izveidé un attistiSana
(iznemot tirisma pakalpojumus), paredzot ieguldijumus gan biivnieciba, gan
aprikojuma un personala kvalifikacijas paaugstinasana atbilstosi
noteikumiem “Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieSkirSanas kartiba
Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai intervencé ‘‘Darbibu
stenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strat€giju, tostarp
sadarbibas aktivitates un to sagatavoSana”.

Sis ricibas ietvaros paredz&ts veicinat arf majrazo$anas nozares attistibu
un sadarbibu, tai skaita veidojot kopigas tirdzniecibas vietas un citus
risinajumus realizacijas apjoma paaugstinaSanai. Ricibas ietvaros papildu
punktus dod projektiem, kuru TstenoSana ir virzita uz vietgja produkta
attistibu, izmantojot viet&jos resursus, tadejadi veicinot teritorijas identitates
stiprinaSanu, un projektiem, kurus plano 7istenot razoSanas sfera.
Pamata atbalsta intensitate ir 40%, paaugstinata atbalsta intensitate 65% ir
socialas uznémegjdarbibas projektiem, energoefektivitati uzlabojoSiem
projektiem, aprites ekonomikas projektiem, bioekonomiku veicinoSiem
projektiem un lauku biletes projektiem.

Maksimala attiecinamo
izmaksu summa vienam
projektam

50 000 EUR
15 000 EUR Lauku biletei

Atbalsta intensitate

40% pamata atbalsta intensitate;

65% socialas uznémeéjdarbibas projektiem;

65% energoefektivitati uzlabojosiem projektiem; 65% aprites ekonomikas
projektiem;

65% bioekonomiku veicinoSiem projektiem;

65% lauku biletes projektiem

Papildu nosacijumi saskana
ar VRG stratégiju

Nav




IZSLUDINATA RICIBA

Merkis

Veicinat uznéméjdarbibas attistibu

Riciba

1.2.,,Atbalsts tiirisma nozares attistibai”

Atbalsta apmers

100 000,00 EUR

Atbilstosa MK Noteikumu
Nr.580
10. punkta mineta darbiba

Atbalstu sniedz $adam darbibam, kas tiks Istenotas atseviSki vai kopa:
- produktu un pakalpojumu radiSana, esoSo produktu un pakalpojumu
attistiSana, to realiz€Sana tirgli, atpazistamibas tela veidoSana, kvalitativu
darba apstaklu radiSana un darbinieku produktivitates kapinasana.

Ricibas apraksts

Ricibas merkis ir stimulét tirisma nozares attistibu un konkur&tspé&ju,
jaunu torisma produktu un pakalpojumu izveidi, jaunu darba vietu radiSanu
un eso$o saglabaSanu, ieviest inovativas tehnologijas un prakses, tostarp
digitalus risinajumus, veicinat produktivak un ilgtsp€jigi izmantot vietgjos
resursus, ka arT celt darbinieku kvalifikaciju un sekmét socialam atstumtibas
riskam paklauto personu iesaisti darba tirgt.

Ricibas ietvaros paredz&ts atbalstit tiirisma nozarei nepiecieSamu
tirisma produktu un pakalpojumu attistibu, paredzot ieguldijumus gan
blivnieciba, gan aprikojuma un personala kvalifikacijas paaugstina$ana
atbilstoSi noteikumiem Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas
kartiba Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai intervence “Darbibu
TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strat€giju, tostarp
sadarbibas aktivitates un to sagatavosana”.

Papildu punktus pieskir projektiem, kuru ietvaros tiek veicinata
kultiirvésturiska mantojuma sociali-ekonomiska izmanto$ana, ka ari raditi
tirisma nozares uznémumu kopigi (sadarbibas) piedavajumi. Pamata atbalsta
intensitate ir 40%, paaugstinata atbalsta intensitate 65% ir energoefektivitati
uzlabojoSiem projektiem.

Maksimala attiecinamo
izmaksu summa vienam
projektam

50 000 EUR
15 000 EUR Lauku biletei

Atbalsta intensitate

40% pamata atbalsta intensitate;
65% energoefektivitati uzlabojosiem projektiem;
65% lauku biletes projektiem.




Projekta vértesanas kritériji 1.1. ricibai ,,Atbalsts uznemeéjdarbibas attistibai”:

Maksi- _ Atbilstosas
NI o malais | 18 projekta
Kriterijs tals L
p.k. punktu kt lesnieguma
skaits | PUnK sadalas
skaits ’
Projekts ir izstradats atbilsto$i vietéjas attistibas stratégijas mérkiem, projekta paredzetas darbibas atbilst iesnieguma noraditajai ricibai un Atbilst/
1. | aktivitatei. neatbilst B.1., B.2.
Izsledzosais kritérijs: Projekti, kas neatbilst viet€jas attistibas strat€gijas ricibas plana ieklautajai attiecigajai ricibai, talak netiek verteti.
Projekta apraksts un ta nepiecieSamibas pamatojums. Punkti summéjas.
Projekta apraksts un ta nepiecieSamibas pamatojums — 1 punkts.
O . . o B.2.1.
Razo8anas un tehnologisko procesu apraksts, pakalpojumu sniegSanas apraksts — 1 punkis. B2
2. | Tirgus analize, konkurentu novértgjums, to piedavato preéu un pakalpojumu apraksts — 1 punks. 4 B.2. 3'
Projekta riski un risku izvért€jums — 1 punks. B.2. 4'
Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota. o
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.
Projekta finanseé$anas apraksts. Projekta Tsteno$anai nepiecieSamie resursi (projekta iesniedz&a kapacitate, materialie resursi). Punkti
summeéjas.
3 Aprakstiti projekta istenoSanai nepiecie$amie finansu Iidzeklu avoti un materialie resursi - 0,5 punkti. 1 B.2.5.
" | Aprakstiti projekta vadibai nepiecie$amie resursi (0,5 punkti tiek pieskirti, ja ir aprakstita projekta vadibas kartiba/ nodro§inasana un atbalsta B.2.7.
pretendentam ir nepiecie$amas zinasanas, izglitiba un/vai darba pieredze planota projekta joma) — 0,5 punkti.
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.
Projekta IstenoSanas vieta.
4 Pilséta - 0 punkti, lauku teritorija - 1 punkti. 1 B21.,B3.
Projekta kopéjas un attiecinamas izmaksas. Sniedz katras attiecinamo izmaksu pozicijas aprakstu, noradot tas funkciju un lomu projekta. Punkti
summeéjas.
Katras attiecinamo izmaksu pozicijas apraksts, noradot tas funkciju un lomu projekta — 1 punkts
Projekta budzeta parskatamiba un detalizacijas pakape — 1 punkts.
5 (Atbalsta pretendents iesniedz detaliz&tu tami, kurd atSifiéta katra izdevumu pozicija. Ja projekta ir vairakas budzeta sadalas, t.i. biivdarbu 5 B.8.
" | izmaksas, pamatlidzeklu iegades izmaksas utt., iesniedzama detaliz&ta tame, kura ieklautas abu poziciju izmaksas vai divas detaliz&tas tames — par B.10.
katru projekta budZeta sadalu atseviski. DetalizEtu tami atbalsta pretendents sagatavo briva forma un apliecina ar savu parakstu. Ja ar projekta
pieteikumu tiek iesniegta iepirkumu dokumentacija, kura redzama detalizeta tame, papildus dokuments nav jaiesniedz).
Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.
Projekta informacijas un publicitates pasakumi**.
Projekta noraditas planotas aktivitates projekta publicitatei un informacijas izplatiSanai (nodroSina publicitati plassazinas lidzeklos vai
6 timeklvietng, kas veicina projekta atpazistamibu un informé& par pieejamo pakalpojumu vai produktu visa projektu uzraudzibas perioda) — 0,5 05 B.2.7

punkti.
Ja noradita tikai minimalas publicitates prasibas izpilde, kas atbalsta pretendentam ir obligati janodroSina p&c projekta TstenoSanas, tad punkti netiek
pieskirti.




Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kriterija 0 punktus.

Saimnieciskas darbibas ekonomiska dzivotspéja. Punkti summejas.

Projekta iesniedzgjs ar projektam pievienoto finanSu planu apliecina saimnieciskas darbibas ekonomisko dzivotsp&ju un sp&ju 1stenot projektu un
sasniegt projekta mérki. Atbilstosi finanSu planam starp ien€mumiem un izdevumiem ir pozitivs atlikums -

pedgja noslégtaja gada pirms projekta iesniegSanas un pedgja projekta istenosanas gada;

pretendentiem, kur§ uzsak vai plano veikt saimniecisko darbibu — projekta iesnieguma iesniegSanas gada un visos projekta istenoSanas gados;
LAUKU BILETES*** pretendentam p&dgja noslégtaja gada pirms projekta iesniegSanas un pedgja projekta stenosanas gada;

LAUKU BILETES*** pretendentam, kur§ uzsak vai plano veikt saimniecisko darbibu — projekta iesnieguma iesniegSanas gada un Visos projekta
istenoSanas gados.

Detalizéts planoto ienémumu atsifréjums un aprékins — 1 punkts.

Detalizéts planoto izdevumu atsifréjums un aprékins — 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota/ noradita.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

Finansu plans

Risinajumi, kas veicina sadarbibu un dazadu nozaru/ jomu kopdarbu un mijiedarbi teritorijas attistibas jautajumu risinasana.

Projekts tiek 1stenots ka kopprojekts vai projekta ir aprakstita sadarbibas nepiecieSamiba un abpusgjie ieguvumi. Noradita projekta Istenosanas
sh&ma un sadarbiba ar galvenajiem sadarbibas partneriem. Noradits, ka tiks nodrosinata projekta Tstenosanas vadiba, finansialais, tehniskais
nodrosinajums un uzraudziba.

Ja projekts tiek istenots ka kopprojekts — 1 punkts.

Ja projekts veicina uznémgju sadarbibu, ir aprakstita sadarbibas nepiecieSamiba un uznéméju abpusgjie ieguvumi, un tas ir dokumentali noforméts
(noslégts un pieteikumam pievienots sadarbibas ligums, nodomu protokols vai vienoganas) - 0,5 punkiti.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

Informacija
par
kopprojekta
dalibniekiem,
B.2.7.

Teritorijai inovativs produkts un/vai pakalpojums¥.

Projekts paredz izveidot pilnigi inovativu piedavajumu, kads netiek piedavats nekur Partneribas teritorija — 1 punkts.

Ja projekts paredz inovativu piedavajumu pagasta/ ciema vai uzne@muma/ organizacijas liment, tad tiek pieskirti 0,5 punkti.
Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.7.

10.

Uz vietéjiem resursiem balstitu darbibu istenoSana**.

Projekta TstenoSana ir virzita uz viet€ja produkta attistibu, izmantojot viet€jos resursus, t.sk. vietgjo darbaspeku, nodrosinot tam atbilstosu
zinasanu un prasmju attistibu, un izejvielas, tadejadi veicinot teritorijas identitates stiprinas$anu un nodarbinatibu — 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.2.2.

11.

Projekts paredz efektivaku eso$o procesu (resursu) izmanto$anu - daudzveidigu produktu razo$anu vai pakalpojumu sniegSanu, pieméram, divi
produkti vai pakalpojumi - 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.2.2.

12.

Projekts paredz Socialo uznemejdarbibu. Projekta ir aprakstita planota saimnieciska darbiba, kas rada labveligu un nozimigu socialo ietekmi,
nodarbinot mérka grupas vai uzlabojot dzives kvalitati sabiedribas grupam, kuru dzivi ietekme sabiedribai biitiskas problémas.

Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.2.1.
B.2.2.
B.2.7.




Investicijas ir saistitas ar energoefektivitates celSanu, stenojot ieguldijumus energoefektivitatei ekas, vai veicot ieguldijumus energoefektivitatei

13 iekartas. Energoefektivitates paaugstinasana ir dokumentali pieradama, aprékinos balstita. 1 gg;
" | Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota. B.2.7.
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem Kritérija 0 punktus. T
Projekta planotas investicijas ir saistitas ar aprites ekonomikas principu ievieSanu un tas ir dokumentali pieradams. B.2.1.
14. | Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota. 1 B.2.2.
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus. B.2.7.
Projekta planotas investicijas ir saistitas ar bioekonomikas principu ievieSanu un tas ir dokumentali pieradams un aprékinos balstits. B.2.1.
15. | Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota. 1 B.2.2.
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus. B.2.7.
Projekta nozimigums vietéjas attistibas stratégijas mérku sasnieg$ana, sagaidamie rezultati un ietekme. Apraksts par to, kadu ieguldijumu
viet€jas attistibas stratégijas IstenoSanas teritorija, tostarp lauku teritorija, dod projekta IstenoSana.
16. Atbiltsta pretendents apraksta projekta sagaidamos rezultatus, ka arT pretendenta un vietgjas teritorijas ieguvumu projekta Tstenosanas rezultata - 1 1 B28.
punkts.
Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.
Projekta darbibas virziens.
Ja projektu plano Tstenot produktu razoSanas sfera — 2 punkti. B21
17. | Ja projektu plano stenot pakalpojumu sniegSanas joma - 1 punkts. 2 B.2.2.
Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota. o
Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.
Atbalsta pretendenta darbiba registréta VRG darbibas teritorija. Fiziska persona - Iidz projekta iesnieg8anai deklaréta VRG darbibas teritorija,
juridiskas personas juridiska adrese vai struktiirvieniba — Iidz projekta iesniegSanai registréta VRG darbibas teritorija - 1 punkts.
Viens punkts tiek pieskirts, ja atbalsta pretendenta darbiba 1Tdz projekta iesnieguma iesnieg8anai ir bijusi registréta VRG darbibas teritorija. Fiziska Pamatinfor-
18. persona projekta iesniegumam pievieno izzinu vai izdruku no Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes registra, par deklaréto dzivesvietu. Juridiskam 1 macija, A.1.
personam informacija tiek parbaudita p&c publiski pieejamas informacijas.
Ja fiziska persona nav iesniegusi izzinu, kas apliecina tas darbibu VRG teritorija, pretendents sanem kritérija 0 punktus.
Kopéjais punktu skaits 22,5

Atbilstosi katram verté$anas kritérijam, kas nosaka projekta atbilstibu atfistibas stratégijai, pieSkir noteiktu punktu skaitu no 0 1idz 4, kur 0 =*neatbilst vai loti vaji”, maksimalais punktu skaits

= “loti labi”. Minimalais punktu skaits, lai sanemtu pozitivu atzinumu ir 10 punkti.

Specifiskais kriterijs:

Pie vienada sanemto punktu skaita prieksroka tiks dota projektam, kas augstak novertéts pec 4.kriterija. Ja ar1 $aja krit€rija vienads punktu skaits, tad prieksroka tiks dota projektam, kas

augstak novertéts pec 9.kritérija, pieskirot augstak novertétajam projektam papildus 0,01 punktu.

* Ar jaunindjumiem jeb inovacijam tiek saprasts jebkur§ jauninajums konkrétaja teritorija (nevis regiona, valsti vai plasak). Inovacijas jeb jauninajumi ir jauni pakalpojumi, jauni produkti,

jauni risinajumi, u.c. vietgjas ricibas grupas teritorija. Projekta IstenosSanas raditie jauninajumi var biit:
- Produkta, pakalpojuma inovacija (jauna, 11dz Sim nebijusa produkta vai pakalpojuma radiSana);
- Procesa inovacija (jauns, butiski atkirigs tehnologiskais process vai metode produkta razo$ana vai pakalpojuma izveidg);




- Resursu inovacija (planota darbiba biitiski maina Partneribas teritorija vides resursu izmantoSanu);

- Sociala inovacija (jauni iedzivotaju sadarbibas veidi, ka rezultata var nodrosinat ekonomiskus procesus).

Sociala inovacija var biit arT darbibas, kas saistitas ar jaunu ideju (attieciba uz precém, pakalpojumiem un modeliem) izstradi un IstenoSanu, kuras apmierina socialas vajadzibas un tai pasa
laika rada jaunas socialas attiecibas vai sadarbibas izpausmes, tadgjadi sniedzot labumu sabiedribai un veicinot tas sp&ju rikoties.

** kriterijos minéto nosacijumu izpilde janodrosina projekta uzraudzibas laika. Nosacijumu neizpildes gadijuma var tikt piemérota finansu korekcija saskana ar Zemkopibas ministrijas
apstiprinatajam vadlinijam par finansu korekcijas piem&rosanu projektos.

**% Atbalsta sanemsanas nosacTjumi saskana ar budzeta projekta aprékina metodi “Lauku bilete”.



Projekta vértéSanas kritériji 1.2. ricibai ,,Atbalsts tiirisma nozares attistibai”:

Nr.
p.k.

Kritérijs

Maksi-
malais
punktu
skaits

legt-
tais
punktu
skaits

Atbilstosas
projekta
iesnieguma
sadalas

Projekts ir izstradats atbilstoSi vietéjas attistibas stratégijas mérkiem, projekta paredzetas darbibas atbilst iesnieguma noraditajai ricibai un
aktivitatei.
Izsledzosais kritérijs: Projekti, kas neatbilst viet€jas attistibas strat€gijas ricibas plana ieklautajai attiecigajai ricibai, talak netiek verteti.

Atbilst/
neatbilst

B.1.,B.2.

Projekta apraksts un ta nepiecieSamibas pamatojums. Punkti summéjas.

Projekta apraksts un ta nepiecieSamibas pamatojums — 1 punkts.

Produkta un /vai pakalpojumu snieg8anas apraksts — 1 punks.

Tirgus analize, konkurentu novértgjums, to piedavato produktu vai pakalpojumu apraksts — 1 punkts.
Projekta riski un risku izvért€jums — 1 punks.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.2.1.
B.2.2.
B.2.3.
B.2.4.

Projekta finansé$anas apraksts. Projekta Tsteno$anai nepiecieSamie resursi (projekta iesniedz&a kapacitate, materialie resursi). Punkti
summeéjas.

Aprakstiti projekta istenoSanai nepiecie$amie finansu lidzeklu avoti un materialie resursi - 1 punkts.

Aprakstiti projekta vadibai nepiecieSamie resursi (1 punkts tiek pieskirts, ja ir aprakstita projekta vadibas kartiba/ nodrosinasana un atbalsta
pretendentam ir nepiecie$amas zinasanas, izglitiba un/vai darba pieredze planota projekta joma) — 1 punkits.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kriterija 0 punktus.

B.2.5.

Projekta istenoSanas vieta.
Pilséta - 0 punkti, lauku teritorija - 1 punkiti.

B.2.1, B.3.

Projekta kopéjas un attiecinamas izmaksas. Sniedz katras attiecinamo izmaksu pozicijas aprakstu, noradot tas funkciju un lomu projekta. Punkti
summeéjas.
Katras attiecinamo izmaksu pozicijas apraksts, noradot tas funkciju un lomu projekta — 1 punkts
Projekta budzeta parskatamiba un detalizacijas pakape — 1 punkts.

(Atbalsta pretendents iesniedz detalizetu tami, kura atSifiéta katra izdevumu pozicija. Ja projekta ir vairakas budzeta sadalas, t.i. bavdarbu
izmaksas, pamatlidzeklu iegades izmaksas utt., iesniedzama detaliz&ta tame, kura ieklautas abu poziciju izmaksas vai divas detalizétas tames — par
katru projekta budZeta sadalu atseviski. DetalizEtu tami atbalsta pretendents sagatavo briva forma un apliecina ar savu parakstu. Ja ar projekta
pieteikumu tiek iesniegta iepirkumu dokumentacija, kura redzama detalizéta tame, papildus dokuments nav jaiesniedz).

Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.8.
B.10.

Projekta informacijas un publicitates pasakumi**.

Projekta noraditas planotas aktivitates projekta publicitatei un informacijas izplatiSanai (nodroSina publicitati plassazinas lidzeklos vai
timek]vietng, kas veicina projekta atpazistamibu un informé par pieejamo pakalpojumu visa projektu uzraudzibas perioda) — 0,5 punkti.

Ja noradita tikai minimalas publicitates prasibas izpilde, kas atbalsta pretendentam ir obligati janodroSina p&c projekta 1stenosanas, tad punkti netiek
pieskirti.

0,5

B.2.7.




Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kriterija 0 punktus.

Saimnieciskas darbibas ekonomiska dzivotspéja. Punkti summejas.

Projekta iesniedzgjs ar projektam pievienoto finansu planu apliecina saimnieciskas darbibas ekonomisko dzivotsp&ju un sp€ju istenot projektu un
sasniegt projekta mérki. Atbilstosi finanSu planam starp ien€mumiem un izdevumiem ir pozitivs atlikums -

pedgja noslégtaja gada pirms projekta iesniegSanas un pedgja projekta istenosanas gada;

pretendentiem, kur§ uzsak vai plano veikt saimniecisko darbibu — projekta iesnieguma iesniegSanas gada un visos projekta istenoSanas gados;
LAUKU BILETES**** pretendentam pédgja noslégtaja gada pirms projekta iesniegSanas un p&dgja projekta Istenosanas gada;

LAUKU BILETES**** pretendentam, kur§ uzsak vai plano veikt saimniecisko darbibu — projekta iesnieguma iesniegSanas gada un visos projekta
istenoSanas gados.

Detalizéts planoto ienémumu atsifréjums un aprékins — 1 punkts.

Detalizéts planoto izdevumu atSifr&jums un aprékins — 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota/ noradita.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

Finansu plans

Risinajumi, kas veicina sadarbibu, kopdarbu un mijiedarbi teritorijas attistibas jautajumu risinasana.

Projekts tiek 1stenots ka kopprojekts vai projekta ir aprakstita sadarbibas nepiecieSamiba un abpusgjie ieguvumi. Noradita projekta Istenosanas
sh&ma un sadarbiba ar galvenajiem sadarbibas partneriem. Noradits, ka tiks nodrosinata projekta Tstenosanas vadiba, finansialais, tehniskais
nodrosinajums un uzraudziba.

Ja projekts tiek istenots ka kopprojekts — 1 punkts.

Ja projekts veicina uznémgju sadarbibu, ir aprakstita sadarbibas nepiecieSamiba un uznéméju abpusgjie ieguvumi, un tas ir dokumentali noforméts
(noslégts un pieteikumam pievienots sadarbibas ligums, nodomu protokols vai vienoganas) - 0,5 punkiti.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

Informacija
par
kopprojekta
dalibniekiem,
B.2.7.

Teritorijai inovativs produkts un/vai pakalpojums¥.

Projekts paredz izveidot pilnigi inovativu produktu un/ vai pakalpojuma piedavajumu, kads netiek piedavats nekur Partneribas teritorija — 1 punkts.
Ja projekts paredz inovativu piedavajumu pagasta/ ciema vai uzn€muma/ organizacijas liment, tad tiek pieskirti 0,5 punkti.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.7.

10.

Tiek veicinata kultarvesturiska mantojuma sociali-ekonomiska izmanto§ana™*.

Tiek saglabats, atjaunots un popularizéts kultarvésturiskais mantojums*** — 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.2.2.

11.

Projekts paredz efektivaku esoSo procesu (resursu) izmantoSanu - daudzveidigu pakalpojumu sniegSanu.
Vismaz divi pakalpojumi - 1 punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem krit€rija 0 punktus.

B.2.2.

12.

Investicijas ir saistitas ar energoefektivitates celSanu, istenojot ieguldijumus energoefektivitatei €kas, vai veicot ieguldijumus energoefektivitatei
iekartas. Energoefektivitates paaugstinasana ir dokumentali pieradama, aprékinos balstita.

Kriteriju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem kritérija 0 punktus.

B.2.1.
B.2.2.
B.2.7.

13.

Projekta nozimigums viet€jas attistibas stratégijas mérku sasnieg§ana, sagaidamie rezultati un ietekme. Apraksts par to, kadu ieguldijumu
vietgjas attistibas stratégijas IstenoSanas teritorija, tostarp lauku teritorija, dod projekta istenoSana.

B.2.8.




Atbalsta pretendents apraksta projekta sagaidamos rezultatus, ka ar1 pretendenta un viet&jas teritorijas ieguvumu projekta istenosanas rezultata - 1
punkts.

Kritériju gradacija pielaujot soli 0,5 punkti, ja informacija ir vispariga, nepilnigi raksturota.

Ja informacija nav noradita, nav izprotama un nav pamatota, pretendents sanem Kritérija 0 punktus.

Atbalsta pretendenta darbiba registréta VRG darbibas teritorija. Fiziska persona - lidz projekta iesniegSanai deklaréta VRG darbibas teritorija,
juridiskas personas juridiska adrese vai struktiirvieniba — Iidz projekta iesniegSanai registréta VRG darbibas teritorija - 1 punkts.

Viens punkts tiek pieskirts, ja atbalsta pretendenta darbiba 11dz projekta iesnieguma iesniegsanai ir bijusi registréta VRG darbibas teritorija. Fiziska Pamatinfor-
14, persona projekta iesniegumam pievieno izzinu vai izdruku no Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes registra, par deklar&to dzivesvietu. Juridiskam 1 macija, A.1.

personam informacija tiek parbaudita péc publiski pieejamas informacijas.

Ja fiziska persona nav iesniegusi izzinu, kas apliecina tas darbibu VRG teritorija, pretendents sanem kriterija 0 punktus.

Kopéjais punktu skaits 18,5

Atbilstosi katram verté$anas kritérijam, kas nosaka projekta atbilstibu atfistibas stratégijai, pieskir noteiktu punktu skaitu no 0 1idz 4, kur 0 ="neatbilst vai loti vaji”, maksimalais punktu skaits
= “loti labi”. Minimalais punktu skaits, lai sanemtu pozitivu atzinumu ir 10 punkti.

Specifiskais kriterijs:

Pie vienada sanemto punktu skaita prieksroka tiks dota projektam, kas augstak noverteéts pec 4.krit€rija. Ja arT $aja kritérija vienads punktu skaits, tad prieksroka tiks dota projektam, kas
augstak novertets pec 9.kriterija. Ja art $aja kritérija vienads punktu skaits, tad prieksroka tiks dota projektam, kas augstak novertéts pec 10.kriterija, pieskirot augstak novertetajam projektam
papildus 0,01 punktu.

* Ar jauningjumiem jeb inovacijam tiek saprasts jebkur§ jauninajums konkrétaja teritorija (nevis regiona, valsti vai plasak). Inovacijas jeb jauninajumi ir jauni pakalpojumi, jauni produkti,
jauni risingjumi, u.c. vietgjas ricibas grupas teritorija. Projekta TstenoSanas raditie jauninajumi var bat:

- Produkta, pakalpojuma inovacija (jauna, Iidz $im nebijusa produkta vai pakalpojuma radiSana);

- Procesa inovacija (jauns, batiski at3kirigs tehnologiskais process vai metode produkta razo$ana vai pakalpojuma izveidg);

- Resursu inovacija (planota darbiba biitiski maina Partneribas teritorija vides resursu izmantosanu);

- Sociala inovacija (jauni iedzivotaju sadarbibas veidi, ka rezultata var nodrosinat ekonomiskus procesus).

Sociala inovacija var bt arT darbibas, kas saistitas ar jaunu ideju (attieciba uz precém, pakalpojumiem un modeliem) izstradi un Tstenosanu, kuras apmierina socialas vajadzibas un tai pasa
laika rada jaunas socialas attiecibas vai sadarbibas izpausmes, tad&jadi sniedzot labumu sabiedribai un veicinot tas sp&ju rikoties.

** kriterijos minéto nosacijumu izpilde janodroSina projekta uzraudzibas laika. Nosacijumu neizpildes gadijuma var tikt piemérota finansu korekcija saskana ar Zemkopibas ministrijas
apstiprinatajam vadlinijam par finansu korekcijas piem&roSanu projektos.

*** Kultiiras mantojums ir cilvéces vesturiska atmina, dazadu tautu un naciju pieredzes un mérku apliecinajums, kas tiek papildinats ar katra laikmeta jaunraditajam vértibam un nodots talak
nakamajam paaudzem. Kultiiras mantojums ir kodols identitatei: individualai, dzimtas, grupas, kopienas, novada, nacijas. Tas cieSi saistas ar patibas apzinaSanos, kas es esmu, no kurienes
naku, kada ir mana dzives jéga, vertibas un kvalitate. Kultiiras mantojums ka cilvéka radosas darbibas rezultats izpauzas daudzveidigas formas — ka materialas, ta nematerialas. Tas aptver
kultirvesturiskas vietas un €kas, kultiirainavu, makslas darbus un senlietas, valodas, parazas un tradicijas, tradicionalas prasmes un pieredzi, simboliskas un garigas vertibas. Kultiiras
mantojums aptver kultiiras vértibu saglabasanu, aizsardzibu, izpé&ti, parmanto$anu, aktualizéSanu un to pieejamibas veicinaSanu.

Konvencija par nematerialo kultiiras mantojumu atzist parazas, spéles un mutvardu izpausmes formas, zinaSanas un prasmes, ka ar1 ar tiem saistttus instrumentus, priekSmetus, artefaktus un
kultiirtelpas, ko kopienas, grupas un, dazos gadijumos, individi atzist par sava kultiras mantojuma dalu. So nematerialo kultiiras mantojumu, kas tick nodots no paaudzes paaudz&, kopienas
un grupas nemitigi rada no jauna atkariba no apkartgjas vides, mijiedarbiba ar dabu un savu vesturi, un tas veido vinas identitates un pectecibas izjutu, tadgjadi veicinot cienu pret kultiiras



daudzveidibu un cilvéka radoso darbibu. Nematerialais kultliras mantojums cita starpa izpauzas arl ka mutvardu tradicijas un izpausmes, ieskaitot valodu ka nemateriala kulttras mantojuma
nesgju, speles makslas, parazas, rituali un svetki, zinasanas un prasmes, kas saistitas ar dabu un Visumu, tradicionalas amatniecibas prasmes. “Saglabasana” nozimé veikt darbibas, kuru
mérkis ir nodro$inat nemateriala kultliras mantojuma dzivotsp&ju, ieskaitot ta identifikaciju, dokumentésanu, pétniecibu, saglabasanu, aizsardzibu, popularizé$anu, veértibas nostiprinasanu,
talaknodo$anu, it ipasi ar formalas un neformalas izglitibas palidzibu, ka arT atdzivinat $ada mantojuma dazadus aspektus.

Likuma ,,Par kultiiras piemineklu aizsardzibu™ (1992) 1.pants $adi skaidro kultiiras pieminekla ka mantojuma sastavdalas jedzienu: , Kultoras pieminekli ir kulttrvésturiska mantojuma dala
— kultirvesturiskas ainavas un atseviskas teritorijas (senkapi, kapsétas, parki, vesturisko notikumu norises un ievérojamu personu darbibas vietas), ka arT atseviski kapi, €ku grupas un
atseviskas €kas, makslas darbi, iekartas un priekSmeti, kuriem ir v&sturiska, zinatniska, makslinieciska vai citada kultiiras vértiba un kuru saglabasana nakamajam paaudz&m atbilst Latvijas
valsts un tautas, ka arT starptautiskajam interesém. ”

***% Atbalsta sanemsanas nosacijumi saskana ar budzeta projekta aprékina metodi “Lauku bilete”.



