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Direktora uzruna
Godajamais lasitaj!

Kartgjo Valsts Agentiiras publisko parskatu veidojam, lai var€tu iepazities ar agentiras darbu
2011. gada.

2011. gadu kopuma veérteju ka gadu, kad pe€c nopietnam finansialam grutibam, kas ietekmé&ja valsts
un par&jos sektorus, bija jasakarto un janodroSina uznémuma darbiba ar mazakiem finansialiem resursiem
kopuma.

Galvena uzmaniba tika pieversta administrativa sloga samazinasanai lauksaimniekiem, tadel tika
istenota atkartota funkciju izvert€Sana un darbibas plana parskatiSana, lai nodroSinatu gan pamata funkciju
realiz€Sanu, gan planoto programmu attistibu.

Agentiira strada 3 departamenti, ir samazinats iestades darbinieku skaits, apvienojot un optimizgjot to
funkcijas. Liels darbs tika ieguldits ERAF projekta realizéSana, kas tika Tstenots paral€li ikdienas funkcijam,
lidz ar to vadoSajam specialistu posmam bija janodroSina ikdienas darbi un jastrada pie projekta ievieSanas.

2011. gada prioritate bija jauno tehnologiju ievieSanas uzsakSana nozares razoSanas veicinaSanai, kura
vislielaka uzmaniba tika pieversta augstai produkcijas kvalitatei un sarazota konkurétsp€jai eksporta tirgos.
Esam iecer&jusi izveidot vienkarSotu, elektronisku informacijas zinoSanas sist€ému, kas nodroSinas
informacijas tulitéju pievienoSanos datu bazei un dos iesp&ju misu klientiem izmantot $o informaciju gan
kvalitates kontrolei, gan saimniecibas menedzmentam.

Iesakto mes turpinasim, lai atvieglotu misu klientu — zemnieku un uznémeju — ikdienu
Lai arT Sis laiks ir Joti saspringts, vélu veiksmi, neatlaidibu un ticibu!

Ivans Vorslovs,
Direktors




AGENTfJRAS DARBIBAS VISPARIGS RAKSTUROJUMS
1.1. Juridiskais statuss

Valsts agentiira ,,Lauksaimniecibas datu centrs” (turpmak — agentiira) ir Zemkopibas ministrijas
parraudziba esosa valsts parvaldes iestade.

Agentiira izveidota, lai nodro§inatu valsti vienotu informacijas datu bazi par dzivniekiem un lopkopibas
nozari. Datu baze izmantojama valsts uzraudzibas, administréSanas un kontroles funkciju nodroSinasanai.

Agentiiras darbibu reglamenté Valsts agentiiras ,,Lauksaimniecibas datu centrs” nolikums, apstiprinats
2011.gada 21. Junija , Ministru kabineta noteikumi Nr.476.

Agentlras strukttra:
e Direktors
e Direktora vietnieks
e Tris departamenti:
- Klientu apkalposanas departaments
- Lauksaimniecibas departaments
- FinansSu un administrativais departaments
e Informacijas tehnologiju un atbalsta nodala
e Informativo sisttmu izstrades nodala

1.2. Darbibas virzieni un uzdevumi

Agentiirai ir $adas funkcijas:

- nodroSinat valsts parvaldes funkciju veikSanai nepiecieSamo informaciju lopkopibas nozare atbilstosi
attiecigo jomu regul€joSajos normativajos aktos noteiktajam prasibam;

- istenot valsts un starptautiskas programmas attieciba uz ganampulku, novietnu, dzivnieku, dzivnieku
IpaSnieku (turétaju) un baribas aprité iesaistito personu registru, veikt registru uzturéSanu un administréSanu,
ieverojot ES prasibas;

- stenot valsts un starptautiskas programmas attieciba uz piena kvotam, veikt piena kvotu registra
uztur€Sanu un piena kvotu administréSanu, ievérojot ES prasibas;

- ieviest valsti vienotu ciltsdarba informacijas sistému piena un galas parraudzibai un lauksaimniecibas
dzivnieku ciltsvertibas noteikSanai, ievérojot ICAR un INTERBULL prasibas;

- informé&t sabiedribu par normativajiem aktiem, kas regulé ganampulku, novietnu, dzivnieku un
dzivnieku 1pasnieku (turétaju), baribas aprit€ iesaistito personu, ka arT ciltsdarba un piena kvotu jomu.

Agentliras galvenie uzdevumi ir:

- uzturét datu bazi un arhivu par ganampulkiem, novietném, dzivniekiem, dzivnieku Tpasniekiem
(tur€tajiem) un baribas aprite iesaistitajam personam;

- nodrosinat ganampulku, novietnu, dzivnieku, dzivnieku ipasnieku (tur€taju) un baribas aprité
iesaistito personu registru aktualiz€Sanu un notikumu registréSanu;

- nodrosinat individualus identitates numurus dzivnieku apzimésanai;

- nodrosinat dzivnieku individualo apzimésanas lidzeklu sagadi un izsniegSanu;

- sagatavot un izsniegt dzivniekiem paredzetos identifikacijas dokumentus (liellopu pases eksportam,
zirgu pases);

- uzturét ciltsdarba un parraudzibas informacijas datu bazi un arhivu;

- administrét un apstradat lauksaimniecibas dzivnieku ciltsvertibas un parraudzibas datus saskana ar
normativajiem aktiem;

- nodrosinat normativajos aktos noteiktaja kartiba dzivnieku audz€Sana un ciltsdarba iesaistitas
personas ar nepiecieSamo agentiiras registros eso$o informaciju un ciltsdokumentaciju;

- uzturét informativo sist€mu par piena pirc€jiem, piena razZotajiem un piena kvotu administréSanu;

- administrét un uzturét piena kvotu informacijas datu bazi un arhivu, notikumu registréSanu;




- administrét un registrét darjjumus ar piena kvotam un uzraudzit piena kvotu izpildi valst;
- atbilstoSi kompetencei sagatavot un iesniegt Eiropas Komisija parskatus par piena kvotam un
dzivnieku registru.

1.3. Programmas darbibas uzdevumu istenosanai

Agentiira Zemkopibas ministrija delegéto funkciju izpildi un izvirzito mérku sasniegSanu nodroSina,
istenojot Cetrus darbibas virzienus.
1 Partikas drosiba un kvalitate, dzivnieku veseliba
Darbibas virziena meérkis — nodroSinat augstu partikas droS§ibas un kvalitates, ka ar1 dzivnieku
veselibas [tmeni.
Darbibas virziens tiek Tstenots ar budZeta programmu”
e 20.00.00 “Partikas droSiba un kvalitate, dzivnieku veseliba”.

: |

1 Lauku uznémejdarbibas attistibas veicinasana
Darbibas virziena mérkis — veicinat ilgtermina konkurétsp&jigas (ekonomiski efektivas un uz tirgu
orientétas) uznéméjdarbibas attistibu laukos, ievérojot regionali lidzsvarotas attistibas principus.
Darbibas virziens tiek Tstenots ar budZeta programmu:
e 21.00.00 “Valsts atbalsts lauksaimniecibas un lauku attistibai, sabiedriska finans€juma
administréSana un valsts uzraudziba lauksaimnieciba”

1 Dabas resursu ilgtspéjibas saglabasana

Darbibas virziena mérkis — nodrosSinat dabas resursu apsaimniekoSanas ilgtspgjibu.

Darbibas virziens tiek Tstenots ar budZeta programmu:
e 27.00.00 “Kultiraugu un lauksaimniecibas dzivnieku resursu aizsardziba, saglabaSana, un aprites
uzraudziba”.

1 Nozaru parvaldiba
Darbibas virziena meérkis — efektivi un kvalitativi nodroSinat Zemkopibas ministrijas darbibas
stratégijas planoSanu un istenosanu.
Darbibas virziens tiek istenots ar budzeta programmu
e 28.00.00 “Politikas planoSana, istenoSana un uzraudziba”.

1.4. Parskata gada prioritates

Valsts atbalsts 2011. gada

2011. gada 1. februari Ministru kabineta tika apstiprinats Ministru kabineta noteikumu projekts “Par
ikgad€jo valsts atbalstu lauksaimniecibai un ta pieSkirSanas kartibu”. 2011. gada valsts atbalsts subsidiju
veida bija paredzéts dzivnieku, ganampulku un novietnu registra uzturéSanai un piena parraudzibas sistémas
uzturéSanai.

Piecjamais finans&jums, galvenokart, tika novirzits novietnu registra uzturéSanai, lopbaribas razotaju
registra un biologisko saimniecibu registra datu bazes attistibai, ka arT parraudzibas datu apstradei,
informacijas nosiitiSanai ganampulku ipaSniekiem par parraudzibas rezultatiem un piena kvalitates
informacijas datu bazes uzturéSanai un tas attistibai.




Starpvalstu sadarbiba

Agentiira turpina sadarboties ar Starptautisko dzivnieku parraudzibas komiteju (ICAR), piedaloties
ikgad€jas §1s organizacijas rikotajas konferencés, seminaros par dzivnieku parraudzibas jautajumiem. Tapat,
agentiira piedalas Interbull seminaros par liellopu vértéSanas sistémas uzlaboSanu, piedalas ari EAAP
organizacijas darba un starptautiskas piensaimnieku organizacijas (IDF) konferences un seminaros.

Ka katru gadu, art 2011.gada veiksmiga sadarbiba turpinajas ar kaiminvalstim, Igauniju un Lietuvu
un citam ES valstim, Slovakiju, Cehiju, Vaciju, Poliju, Zviedriju, Franciju. 2011.gada piedalfjamies Baltijas
valstu dzivnieku audzetaju konferencg, kuras dalibnieku skaits parsniedza 100 dalibniekus.

Sadarbibas attistiSana ar bijuSajam Padomju Savienibas dalibvalstim ir aktuala, jo daudzas no valstim
sak veidot dzivnieku registra sistémas un més tickam aicinati ka konsultanti, jo miisu izveidota sist€éma ir
novertéta daudzas Eiropas valstis ka loti veiksmiga, seviski svarigi ir sadarboties par dzivu dzivnieku
eksporta veicinasanu, ko iesakam ari sadarbojoties ar Turciju un Sveici.

11 Birokratiska sloga mazinasana

Ievérojot klientu apkalpoSanas procesa problému jautajumus, loti liels darbs tika ieguldits, lai
ieviestu Zemkopibas Ministrijas, Ministru kabinets 2009. gada 20. februari apstiprinato, koncepciju “Uz
klientu verstas pakalpojumu sniegSanas sistémas izveide Zemkopibas ministrija un tas padotibas iestades”.
Tas mérkis ieviest uz klientu vérstu pakalpojumu sniegSanas sistémas valsts parvaldeé. Minéta koncepcija ir
pamats ministrijas klientu apkalpoSanas sisteémas attistibai laika Iidz 2013. gadam. Darbojoties pie S§is
koncepcijas, ZM ir noteikusi, ka LDC bis iestade, kas nodroSinas tehnisko nodrosinajumu §is koncepcijas
ievieSanas perioda un kopa ar LAD veidos vienotu klientu registracijas sist€mu.

2011. gada tika turpinata elektroniskas informacijas registréSanas sisteémas izstrade, paredzot
administrativa sloga samazinajumu zemniekiem un parg€jiem klientiem, kuri izmanto LDC datu bazi.

2 LDC funkciju optimizacija

Nemot véra budZeta samazinajumu, tika nolemts parskatit un optimizét LDC funkcijas.
Virsparraudzibas darba veikSanai tika organizéts iepirkums, izveértéjot, kura organizacija varétu So darbu
izpildit. Apmacibu organizéSana un kursu organizésana apliecibu izsniegSanai darbam viena ganampulka par
parraugu vai maksligas apsékloSanas tehniki, ar ligumu tika uzticéti Maksligas apsékloSanas stacijam un
audzetaju organizacijam.

LDC izstradaja jauno versiju sertificEto personu registram, organiz&jam apmacibu iesp&jas un
iesp&jas kartot testu sertifikata iegtiSanai pakalpojuma sniegSanai ciltsdarba joma.

Virsparraudzibas darba nodro$inasanai tika noslégts ligums ar Ciltsdarba centru un kazu audzetaju
organizaciju, kas veica virsparraudzibu piena skirnu govju un kazu saimniecibas.

1.5. LDC atbildiba esoSas nozares politikas jomas
Agentiira nem lidzdalibu lopkopibas nozares politikas izstradasana un ir atbildiga par tas istenoSanu.
Agentiira Tsteno politiku $adas jomas:
¢ dzivnieku identifikacijas nodroSinasana;
* novietnu registra uzturésana;
® piena kvotu sist€émas administrésana;
& ciltsdarba;
s Jopbaribas razotaju registra uzturésana;
» piedalas ES un nacionalo subsidiju administréSana;
* piedalas personu sertifikacijas darba pakalpojumu sniegSanai ciltsdarba;
* veicina lauksaimniecibas dzivnieku biologiskas daudzveidibas saglabasanu;
* nodroSina metodisko vadibu parraudzibas darba veikSanai piena un galas razoSanas joma;
* piedalas normativo aktu izstradg;
*  veic citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus.




2. Agentiiras funkciju veikSanai paredzamie finansu lidzekli un to avoti

Finansu lidzekli 2011. gada | 2011.gada %
planotie faktiska
ienémumi, | Izpilde, Ls
Ls

Dotacija no vispar€jiem ienémumiem 866 749 866 749 100
Pasu iep@mumi, maksas pakalpojumi u.c. 563 091 522 265 93
ELFLA projektu un pasakumu istenosana, | 400 000 400 000 100
dotacija no vispar€jiem iep€émumiem

Kopa Ls 1829840 | 1789014 98

2.1. LDC finanséjums
LDC finans€jumu veido:
- dotacija no vispargjiem iep€émumiem, taja skaita valsts atbalsts lauksaimniecibas un lauku attistibai
(atbalsta maksajumi);
- maksas pakalpojumi un citi paSu ieneémumi;
- finans€jums, pieskirts no Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai (ELFLA) Latvijas Lauku

attistibas programmas 2007.-2013.gads atbalsta pasakuma “Tehniska palidziba” modularas servera

telpas izveidei.

Maksas pakalpojumi
2011.gada LDC sniedza maksas pakalpojumus, saskana ar 2010.gada 18.maija Ministru kabineta
noteikumiem Nr.455 , Noteikumi par valsts agentiiras ,,Lauksaimniecibas datu centrs” sniegto publisko

maksas pakalpojumu cenradi”.

Bilance

2011.gada ilgtermina ieguldijumu sastava ir notikusas butiskas izmainas. Iegadatas tehnologiskas
iekartas un masinas (dizelgenerators) par Ls18 583, iegadata modulara servertelpa par Ls243 471, citi
saimniecibas pamatlidzekli par Ls8260 un licences par Ls8 110.

Biitiskas izmainas apgrozamo Iidzeklu sastava ir saistitas ar krajumu palielinadjumu par Ls13 749,
debitoru palielinajumu par Ls 67 237, nakamo periodu izdevumu un avansu par pakalpojumiem
palielinajumu par Ls89 034, naudas lidzeklu palielinajumu par Ls46 398.

Kreditoru (saistibu) apjoms palielinajas par Ls23 376.
2011.gada budzeta izpildes rezultats ir pozitivs, Ls394 095.




Lauksaimniecibas datu centra aktivi un pasivi 2011.gada

(kopsavilkuma bilance), Latos

Nr. p/k Gada sakuma Gada beigas
1. Aktivi 466 651 884 122
1.1. Ilgtermina ieguldijumi 230 525 431578

1.2. Apgrozamie lidzekli 236 126 452 544

2. Pastvi 466 651 884 122
2.1. Pasu kapitals 441 519 835614
2.2. Kreditori 25132 48 508

Lauksaimniecibas datu centra zembilances kontos uz 31.12.2011. ir uzradits:
- Nomatie aktivi — Ls55 216;
- Zembilances aktivi (prasibas par prettiesiska cela atsavinatiem aktiviem) — Ls2 969;

- Zembilances pasivi (nakotnes nomas maksajumi) — Ls110 130.

Parskats par pamatbudzZeta izdevumiem

Lauksaimniecibas datu centra izdevumi (budzeta izpilde), Latos

Nr. Raditaji 2010.gads 2011.gads
p/k
I Izdevumi — kopa 1513 260 1700 188
1. Uzturesanas izdevumi 1499 301 1314 084
1.1. Atlidziba 575 404 567 612
t.sk. atalgojumi 459 123 453719
1.2. Komand&jumi un dienesta braucieni 13 550 28 266
1.3. Pasta, telefona un citi sakaru 122 227 76 592
pakalpojumi
1.4. Iestades administrativie izdevumi un ar | 139 974 24 279

iestades darbibas nodros§inasanu saistitie

izdevumi

L.5. Remonta darbi un iestades uzturéSanas 165 763 130 303
pakalpojumi

1.6. Informacijas tehnologiju pakalpojumi 97 571 126 594

1.7. Ire un noma 109 540 93 688

2.tabula

3.tabula




1.8. Citi pakalpojumi 62 807 52221

1.9. Biroja preces un inventars 38714 29 986

1.10. | Kurinamais un energgtiskie materiali 16 040 21 186
(degviela)

1.11. | Materiali un izejvielas paligrazoSanai 102 828 98 452
(krotaliju iegade)

1.12. | Kartgja remonta un iestazu uzturéSanas | 6 717 36 896
materiali

1.13. | BudZeta iestaZzu nodoklu maksajumi 48 166 28 009

2. Kapitalie izdevumi 13 959 386 104

Personala vadibas politika 2011.gadam

Valsts agentiiras “Lauksaimniecibas datu centrs” personala politikas pamatnostadnes atspogulotas
Agentiiras stratégija.

Agentliras personala politikas mérkis ir ilgtermina piesaistit profesionalus un uz darba rezultatu
orient€tus darbiniekus, nodro$inat darbinieku profesionalitati un izaugsmi, lai tie spétu efektivi istenot
Agentiirai noteikto funkciju izpildi un sniegto pakalpojumu kvalitati.

Valsts agenttira “Lauksaimniecibas datu centrs” uz 2011.gadu 02.janvari apstiprinatas 72 amata vietas,
t.sk., 12 ieré€dni. Regionalajos klientu apkalposanas centros nodarbinati 14 darbinieki.

2011.gada ar Agentiiru tika noslégti 6 darba ligumi, darba tiesiskas attiecibas izbeidza 9 stradajoSie
(skat.1.art.). Galvenais iemesls darba tiesisko attiecibu izbeigSanai ar darbiniekiem bija paSu darbinieku
uzteikumi.

Personala mainiba

Apstiprinatas amata 72
vietas uz gada beigam 80

Faktiski stradajosSo 71
skaits uz gada beigam 72

m 2011

201
Izbeigtas darba 9 w2010
tiesiskas attiecibas 7
) o 6
Noslégtie darba ligumi 5

(1.attels)




Izanalizgjot un salidzinot nodarbinato skaitu LDC pa vecuma grupam, vairak nodarbinato ir vecuma
grupas no 18-30 gadiem (21 darbinieks) un vecuma no 51-60 gadiem (20 darbinieki) , 41- 50 gadiem (15
darbinieki), 31-40 gadiem (11 darbinieki), 61- vairak gadu (4 darbinieki) (skat.2.att.)

Nodarbinatie pa vecuma grupam 2011.2ada beigas.

61. un vairak
6%

51.-60.g.
28%

41.-50.g.
21%

(2.attéls)

Izglitibas limena raksturojums.
Kopuma 2011.gada no visiem LDC nodarbinatiem — 58 ir augstaka izglitiba (79%), vienam ierédnim
Lauksaimniecibas doktora zinatniskais grads — LDC direktoram. 7 darbinieki (10%) ir ar vid€jo specialo
izglitibu un 7 darbinieki (10%) ar vid€jo izglitibu.

10% 1%

o D - doktora grads

W A - augstaka izglitiba

O VSP - vidéja speciala izglitiba
o V- Vidgja izglttiba

Lai istenotu LDC funkciju sekmigu izpildi, ierédni un darbinieki paaugstinaja kvalifikaciju piedaloties
dazados institliciju organiz€tajos kursos, seminaros un macibu programmas. lerédnu un darbinieku
apmacibas tika planotas, apkopojot ikgad€ja noveértéSana apzinatas macibu vajadzibas.

Saskana ar LDC budZeta iesp&jam 2011.gada apmaciti ap 17% stradajoso. lerédni un darbinieki
papildindja savas zinaSanas jomas, kas saistitas ar tieSo darba specifiku un Valsts parvaldi. IT darbinieki
apmaciti specialajos ar darba specifiku saistitajos kursos.




Agentiira ir orientSta uz attistibu ilgtermina, tad€jadi nodroSinot saviem darbiniekiem stabilu darba
vidi. Ta atbalsta darbinieku profesionalo attistibu, nodroSinot viniem atbilstoSas macibu un izaugsmes
iesp&jas, atbilstosi darbinieka uznémibai, iniciativai un mérktiecibai.
Visiem Agentiiras darbinickiem ir tiesibas iesniegt savus priek§likumus Agentiiras personala politikas
papildinasanai un pilnveidoSanai.
Agentiiras darbinieka darbibas un tas rezultatu noveértésana tiek veikta saskana ar instrukciju ,,Darbinieka un
amatpersonas darbibas un tas rezultatu novertésanas kartiba Valsts agentiira ,,Lauksaimniecibas datu centrs

3. Darbibas stratégijas istenosana 2011. gada

BudZeta programma “Partikas drosiba un kvalitate, dzivnieku veseliba”
No budZeta programmas 2010 gada tika finanséti Sadi galvenie pasakumi:
Dzivnieku, ganampulku un novietnu registra uzturéSana;
Novietnu apsekoSanas rezultatu registréSana;
Laboratorisko izmekl&jumu rezultatu registréSana;
Valsts atbalsta administréSana .

Politikas rezultati

Istenojot valsts budZeta programmu, 2011. gada LDC nodrosinaja dzivnieku identifikaciju un datu
bazes darbibu gan ganampulku, gan novietnu, gan dzivnieku registriem.

LDC izveidoja jaunus elektroniskos pakalpojumus, nodrosSinaja iesp&ju telefoniski pasiitit dzivnieku
identifikacijas lidzeklus, pieauga to personu skaits, kuri izmanto autoriz&to datu bazes sadalu informacijas
apskatei un analizei, ka ar datu ievadei.

Darbibas rezultati

2011.gada ir registréti 2330 jauni ganampulki, nodro$inati vairak ka 51658 komplektu identifikacijas
lidzek]u lauksaimniecibas dzivnieku apziméSanai, apkalpoti vairak ka 66237 klientu, datu bazé ievadita
informacija no vairak ka 188473 pirmdokumentiem, nodroSinata elektroniska kautuvju zinoSanas sist€mas
darbiba par informacijas zinoSanu par dzivnieku nokauSanas rezultatiem. Ir ieviesta savakSanas centru
elektroniska zinojumu sist€éma, lai uzpémé&jiem nodroSinatu un paatrinatu eksporta kravu nosiitiSanu.
Domajot par klientu apkalpoSanas kvalitati, veicinot pieejamakus pakalpojumus klientiem ir uzlabota un
paplasinata elektroniska datu ievade , kura klienti var pazinot informaciju un datus par dzivnieku registru.
2011. gada ir noslégti 876 ligumi par elektronisko datu ievadi. Sanemti 28967 pieteikumi dzivnieku
apziméSanas Iidzek]u izgatavoSanai no kuriem 9905 jeb 42% ir registréti telefoniski. Klientu &rtibai tiek
piedavatas divu kompaniju dzivnieku apzimeSanas Iidzekli , ka ar1 tiek mekl&ti jauni risinajumi, lai uzlabotu
jau esoSo piedavajumu. Uz doto bridi saskana ar iepirkumu tiek piedavati Francija un Vacija raZotie
dzivnieku apzimé&Sanas Iidzekli, kas atbilst ISO un ICAR prasibam un ir pieméroti Latvijas apstakliem.

Dzivnieku identifikacijas lidzeklu nodroSinajums 2011.gada

Apziméjuma atjaunoSanai apdrukato liellopu
krotaliju sadalijums (péc firmam)

70%

30%

O Caisley @ Allflex




Ievaditie dzivnieku registra pirmdokumenti 2011.gada

Klientu apkalposanas departaments
levaditie pirmdokumenti pa gadiem

625000
620000
615000
610000
605000
600000
595000

590000

585000

2009.g. 2010.g. 2011.g.
@ skaits ( viena vieniba) 621993 613711 599916

Klientu apkalposana 2011. gada.

Klientu apkalposanas departaments
Klientu skaits pa gadiem

74000

72000

70000

68000

66000

64000

62000

2009.g. 2010.g. 2011.g.

O skaits 72954 67870 66237




3.DARBIBAS VIRZIENS “LAUKU UZNEMEJDARBIBAS ATTISTIBAS VEICINASANA”

1 BudZeta programma “Valsts atbalsts lauksaimniecibas un lauku attistibai, sabiedriska
finansejuma administresana un valsts uzraudziba lauksaimnieciba”
No budZeta programmas 2011.gada tika finanséti $adi galvenie pasakumi:
e valsts atbalsts (subsidijas) parraudzibas darba nodroSinasanai;
e lauksaimniecibas datu (piena kvalitates, piena kvotu u.c.) registru uzturéSanas
nodroSinasana;
e valsts un ES atbalsta administréSana (informacijas gatavoSana maksajumu sanemsanai).

Politikas rezultati
Valsts budZeta programma tika nodroSinata piena parraudzibas programmas darbiba, nodroSinot
informacijas piegadi klientiem datu analizei ganampulka attistibai. Papildus parraudzibas datiem tika
nodro§inata iesp&ja sekot Iidzi piena kvalitates raditaju rezultatiem, kas lava operativi reagét un veikt
uzlabojumus, ja raditaji pasliktinajas un ietekmé&ja piena cenu. Tika nodroSinata novietnu registra uzturéSana
un atbilstosi jaunakajam normativo aktu prasibam attistita datu baze.

Darbibas rezultati

Atbalsta pasakumu mérkis ir nodro$inat lauksaimniecibas dzivnieku registréSanu, piena un galas
parraudzibas programmu attistibu, veicinot informacijas pieejamibu datu analizei un talakai saimniecibas
attistibas planoSanai.

Registra dati
01.01.2012
Saimniecibas ar
Liellopu skaits saimnieciba attiecigo liellopu Liellopi grupa
skaitu
Skaits % kopa sl.govis
1 8987 | 25,9 8987 5723
2 7681 22,1 15362 7 570
3-5 8127 | 234 30091 12 982
6-9 3300 9,5 23832 9612
10-19 3140 9,0 42491 18 028
20-29 1192 3,4 28529 11 531
30-49 985 2,8 37294 14 724
50-99 770 2,2 52957 20 396
100-199 345 1,0 47360 20 082
200-299 95 0,3 23129 9722
>=300 113 0,3 70016 33 795
Kopa 34735 100,0 380 048 164 165







2010 2011
Liellopi
Eksportéti 41743 54393
audzésanai 35162 47091
kauSanai 6581 7302
Kauti kautuvés 92316 92865
Kauti paSpatérinam 16281 12001
Aitas
Eksportéti 353 1262
audzésanai 2 1015
kauSanai 351 247
Kauti kautuvés 8672 11297
Kazas
Eksportéti 170 17
audzésanai 170 17
kauSanai 0 0
Kauti kautuvés 39 25
Zirgi
Eksportéti 686 863
audzésanai 686 862
kauSanai 0 1
Kauti kautuvés 407 519
Cikas
Eksportéti 146851 170851
audzésanai 54557 55818
kauSanai 92294 115033
Kauti kautuvés 328156 333023
Majputni
Eksportéti 158571 160772
audzésanai 18360 0
kauSanai 140211 160772
Kauti kautuvés 15146559 | 14797829




Piena parraudzibas rezultati 2011

Slaucameo govju vidéjie gada izslaukumi 10 gadu perioda
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Oficialie kazu piena parraudzibas rezultati
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1 Sarolé

== Galas 2kirnu krustajumi (£G)

== Srraudzihas ganampulku skaits

LDC nodroSina valsts parvaldes funkciju izpildi ciltsdarba un piena kvotu administréSana. LDC piena

razotaju registra katru ménesi tiek registréta informacija par

piena pirc€ju

iepirkto pienu no piena

razotajiem un reizi pusgada tiek apkopota informacija par tieSaja tirdznieciba pardotajiem piena apjomiem.

Piena kvotu sisttma ir notikuSas butiskas izmainas, jo samazinoties piena iepirkuma cenai, strauji
samazinajas aktivo piena razotaju skaits, ka arT daudzi no piena razotajiem parveidoja kvotas no piegades uz

tieSo tirdzniecibu.




747 127 365 Apstiprinatais kvotas lielums uz 01.04.2011.

Kvotas gads

2011/2012*
2010/2011
2009/2010
2008/2009
2007/2008
2006/2007
2005/2006
2004/2005

Kvotas gads

2011/2012*
2010/2011
2009/2010
2008/2009
2007/2008
2006/2007
2005/2006

Piegades kvotas izpilde

athS/o Nodotais Vlfgijtﬁls IZl_T.d_Z?né.té PG kvotas Izpilgie_pret o kvgt::;ilgbums = Izpilde
razotaju piens, kg skais kopeja izpilde, lielums, kg kapstlpr_lnato P(i' parveidoSanu, kopa, %
skaits tauku, % votas lielumu, % kg
10496 677297770 4,20 684540864 747127 365 91,62% 742 219 809 92,24%
10832 635596715 4,27 647796 683 738 964 267 87,66% 733 040 993 88,37%
11667 594301042 4,33 608973566 719683 007 84,62% 717 543 114 84,87%
16 097 630809887 4,29 661052996 725538 102 91,11% 723 436 172 91,38%
19 031 631611827 4,30 661785457 717 342228 92,26% 717 595 808 92,22%
21159 610303827 4,28 636969099 715403768 89,04% 716 153 708 88,94%
22920 542566717 4,29 567550573 677 568 191 83,76% 678 417 410 83,66%
24405 444920408 4,25 460051829 631855798 72,81% 632 333 090 72,75%
o dati uz 01.04.2012.
Tiesas tirdzniecibas kvotas izpilde
18 613 933 Apstiprinatais kvotas lielums uz 01.04.2011.
TT aktivo  Pardotie piena produkti ~ TT kvotas  Izpilde pret apstiprinato TT kvotas lielums ar Izpilde
razotaju skaits piena ekvivalenta, kg lielums, kg TT kvotas lielumu, % pagaidu parveidoSanu, kg kopa, %
724 9 937 095 18 613 933 53,39% 23 611 489 42,09%
1342 20 058 940 19 195 434 104,50% 25118 708 79,86%
1971 26 425 100 30970 163 85,32% 33 110 056 79,81%
1492 12 907 911 17 682 858 73,00% 19 784 788 65,24%
1252 10 282 888 11 305 772 90,95% 11 052 192 93,04%
1496 10 493 126 13 244 232 79,23% 12 494 292 83,98%
1808 10 749 412 17 826 809 60,30% 16 977 590 63,32%
2 259 10 424 247 63 539 202 16,41% 63 061 910 16,53%

2004/2005

* dati uz 24.04.2012. par 2011./2012. kvotas gadu




4.DARBIBAS VIRZIENS “DABAS RESURSU ILGTSPEJIBAS SAGLABASANA”

BudZeta programma “Genétisko resursu ilgtspéjibas saglabasana”

e (enétisko resursu valsts uzraudziba un aizsardziba;

e valsts atbalsta pasakumi genétisko resursu saglabasana.
BudZeta programma “Kultiraugu un lauksaimniecibas dzivnieku resursu aizsardziba, saglabasana, un
aprites uzraudziba”

¢ nodroSinata kultiiraugu resursu uzraudzibu un saglabaSana;

e nodro$inata dzivnieku genétisko resursu saglabasana.

Politikas rezultati

Tika nodroSinata programmas par valsts atbalstu dzivnieku Tpasniekiem par genétisko resursu
saglabasanu, 1stenoSana.

Uzlabojas eksporta nostitamo dzivnieku kvalitate, 1idz ar to tika veicinatas eksporta iesp€jas gan uz
treSajam valstim, gan uz Eiropas Savienibas dalibvalstim.

Tika izveidota dzivnieku savakSanas centru apkalpes programma, nodroSinot iesp&ju atri sanemt
eksporta pases liellopiem.

Darbibas rezultati

Katru gadu tiek parskatita genétisko resursu saglabasanas programma, parskatiti raditaji, méerki,
uzdevumi, jo programmas realizacija ir iesaistiti dzivnieku 1pasnieki, kuri nodroSina $o dzivnieku turéSanu,
€dinasanu un atraZzoSanu. Tade] ir loti svarigi, lai dzivnieka turétajs biitu ieintereséts saglabat Sos dzivniekus
ne tikai ka kultirvésturisku mantojumu, bet ar1 giitu ekonomisko atdevi no So dzivnieku audzeSanas.

2011.gada tika veikta dzivnieku audzE€Sanas organizaciju ciltsdarba programmu izveértéSana un tika
sagatavoti priekSlikumi un ieteikumi tam organizacijam, kuram beidzas ciltsdarba programmu realizacijas
periods un jaizstrada jaunas ciltsdarba programmas.
S. DARBIBAS VIRZIENS “NOZARU PARVALDIBA”

2 BudZeta programma “Politikas planoSana, istenoSana un uzraudziba”
e vispargjs atbalsts agentiiras darbibas nodrosinasanai.

ST budZeta programma pilda politikas planoSanas un atbalsta funkcijas citam budZeta programmam,
un taja Tstenoti pasakumi, lai agentiiras strat€gijas planoSana un istenoSana noritétu efektivi un kvalitativi.
Efektiva politikas planoSanas un atbalsta funkciju veikSana veicina citu budZeta programmas ieklauto
politikas rezultatu sasniegSanu.

Programma noteikto rezultativo raditaju izpildi istenojot, agentiira piedalijas tiesibu aktu izstradg,
politikas veidoSana iesaistot nevalstiskas organizacijas un aktivi parstavot Latvijas intereses starptautiskajas
organizacijas un ES lémumu pienemsanas institticijas.

Politikas rezultati

Viens no svarigakajiem faktoriem, kas nodroSina planota darba rezultata sasniegSanu, ir pastaviga
zinaSanu papildinasana. No kopgja darbinieku skaita 41 % darbinieku ir apmekl€jusi macibas, planoto (30
%) parsniedzot par 36 %.

Lai nodro$inatu koordin&tu valsts un sabiedrisko organizaciju darbibu agentiiras kompetencé esoso
uzdevumu attistibas veicinasana, sagatavotu un izveértétu priekslikumus un nozares reguléjoSo normativo
aktu projektus, analiz€tu starptautisko un starpvalstu normativo aktu un ligumu ietekmi, agentiira ir
izveidojusi cieSu sadarbibu ar socialajiem partneriem un nevalstiskajam organizacijam. Katru gadu agentiira
sledz sadarbibas ligumus ar nevalstiskajam organizacijam par informacijas apmainu un datu bazes
izmantoSanas kartibu.

Valsts budzeta programma politikas rezultati ir sasniegti atbilsto$i planotajam.




6. Sniegtie pakalpojumi

Agentiiras sniegto pakalpojumu kvalitativie raditaji:

- klientiem sniegtie pakalpojumi ir nodroSinati noteiktajos terminos (parraudzibas informacijas atskaites

Ix ménesT, kvotu un dzivnieku registra atskaites 1x gada, interneta pakalpojumu , veidlapu un dzivnieku

identifikacijas lidzeklu nodroSinasana - regulara);

- klientu personas datu aizsardzibas nodroSinasana;

- informacijas nodroSinasana Centralai Statistikas parvaldei par dzivnieku un piena kvotu registriem

par katru klientu;

- elektroniskas sist€émas izveidoSana informacijas zinosanai par dzivnieku liemenu cenam un tirdzniecibas
apjomiem;

- nodrosinata informacija Eiropas Savienibas un valsts atbalsta maksajumu sanemsanai Lauku atbalsta

dienestam;

- nodroSinata informacija un pieeja datu bazei Partikas un Veterinarajam dienestam

- ir papildinata genétisko resursu saglabasanas programma ar kazkopibas datu bazi un izstradata aitu

parraudzibas programma;

- ciltsdarba iesaistito personu sertificeSana un to datu administréSana;

- centra specialisti piedalas daudzas Zemkopibas ministrijas darba grupas par likumdoSanas

izstradasanu, sadarbibas projektos;

- noorganizeti vairaki seminari skirnes dzivnieku audzetaju organizacijam;

- attistita majas lapas publiskd un autorizéta sadala, izveidojot iesp&ju apskatit jaunas tabulas par

dzivnieku statistiku, ciltsdarbu, kautuvju elektroniskas informacijas zinoSanu;

- lopbaribas razotaju registra un piena kvalitates raditaju registra sist€mas izveidoSana;

7. Vadibas un darbibas uzlaboSanas sistémas

Istenojot Ministru kabineta apstiprinato koncepciju “Uz klientu vérstas pakalpojumu sniegSanas
sistémas izveide Zemkopibas ministrija un tas padotibas iestadés”, agentlira turpina aktivu darbu pie
organizatoriskas un procesu pilnveidoSanas un informacijas koplietoSanas risinajumu radiSanas. Minétie
pasakumi tiek istenoti ERAF projekta ‘“Zemkopibas ministrijas un tas padotiba esoSo iestaZu vienotas
informacijas telpas izveide”.

Pakalpojumu sniegSanas un pakalpojumu parvaldibas joma ir izvirzits mérkis — nodrosinat iesp&ju
zemkopibas nozares klientiem centraliz€ti sanemt informaciju par pakalpojumiem, pieteikties pakalpojumu
sanemsSanai un sanemt pakalpojumus pasapkalpoSanas reZima.

Meérka TstenoSanas pamata ir $adas pamatnostadnes:
* vienas pieturas agentiiras un publiskas parvaldes reformas principu izmantoSana, ko nosaka Valsts

kanceleja, RAPLM un politikas planoSanas dokumenti;

* nozares Itmeni ieviest jaunas lomas, sadalot atbildibu starp pakalpojumu parvaldniekiem,
pakalpojumu turétajiem un pakalpojumu sniedz&jiem;

* veicinat nozares portala, zvanu centra un e-pasta ka komunikacijas kanalu izmantoSanu;

* vienota ZM padotiba esosSo iestazu klientu baze, vienota klientu identifikacija, autentifikacija un
autorizacija;

* pakalpojumu pilnveidoSanas un optimizacijas uzdevums ir pakalpojumu parvaldibas specialista
funkcija;

* vienots un centraliz€ti parvaldits nozares pakalpojumu katalogs;

* vienota metodologiska pieeja pakalpojumu definé$anai un procesu aprakstiSanai;

* e-pakalpojumu dzives cikla parvaldiba;

* koordinéta pakalpojumu sniegSanas ItTmenu un pakalpojumu sniegSanas kanalu noteikSana;

pakalpojumu parvaldiba izmantot izmeéramus pakalpojumu sniegSanas raditajus.




9. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

IpaSa uzmaniba tika pievérsta lauksaimnieku informe$anai par agentiiras pasakumiem, ka arf izmainam
likumdosana un valsts atbalsta maksajumiem. Tika noorganizétas vairakas regionalas sanaksmes.
Lauksaimnieki regulari san€ma informaciju gan par pasakumu sakuma, gan beigu terminu — ta tika ievietota
majas lapa, izplatita caur regionu specialistiem.

Turpinajas lauksaimnieku informéSana par rezultatiem piena kvotu izpildeé, klidu labojumiem
dzivnieku registra, piena parraudziba ar mobila talrupa Tszinu starpniecibu.

Agentira ik dienas darbojas “ telefona” linija, pa kuru ir iesp&jams pasitit krotalijas. Piezvanot uz
agentiiru, jebkur§ interesents varja sanemt specialistu atbildes uz jautajumiem, kas saistiti ar agentiiras
parzinatajam jomam.

Regulari tiek aktualizéta informacija agentiras majas lapa www.ldc.gov.lv. Aktuali temati tiek
ievietoti majas lapas sadala “Jaunumi” un ‘Jautajumi un atbildes’’, kur ikvienam interesentam ir iesp&ja
interaktivi izteikt savas domas par sagatavotajiem dokumentu projektiem vai arT uzdot jautajumu agentiiras
specialistiem.

10. Agentiiras darba plans 2012.gadam un projekti 2012.-2013.g.

Galvenie uzdevumi:
- Nodrosinat normativajos aktos noteiktu funkciju un uzdevumu izpildi par dzivnieku registru, piena un
galas parraudzibu, piena kvotam, ciltsdarbu un citiem jautajumiem;
- dzivnieku audzg&taju organizaciju izvertéSana un atzisana;
- datu apmaina ar citam valsts informativam sistémam;
- sadarbiba ar Eiropas Komisiju (dzivnieku un piena registri), ICAR (piena parraudziba) un INTERBULL
(ciltsvertibas noteikSana);
- Baltijas valstu un citu konferencu organiz€Sana;
Jaunie darba uzdevumi:
- Lopbaribas razotaju registra uzturésana;
- Piena kvalitates kontroles vienotas datu bazes uzturéSana.
Darba projekti 2012.-2013.gadam:
- Elektroniskas sist€émas pilnveidoSana informacijas zinoSanai par
dzivnieku registru;
- Jauno Eiropas Savienibas prasibu ievie$ana aitu un kazu registram;
- Jauno Eiropas Savienibas prasibu TRACE sist€émas uzturéSanai ievieSana;
- Cirka dzivnieku registra izveidosana;
- Biologisko saimniecibu datu bazes attistiba;
- Majas (istabas) dzivnieku registra pilnveidoSana;
- Piedalisanas projekta par Zemkopibas ministrijas un tas padotiba esoSo iestazu uz klientu orientétas
pakalpojumu sniegSanas sist€émas izveidi, Vienas pieturas agentiiras izveides projekta realizacija.

Paredzamie notikumi, kas varétu biitiski ietekmét agentiiras darbibu nakotné.

BudZeta samazinajums, kas varétu ietekm@t agentiirai delegéto funkciju izpildes nodroSinasanu, ka
ar1 zems atlidzibas Itmenis augsti kvalific€tiem profesionaliem specialistiem ietekmé kadru mainibu, kas
attiecigi trauc€ planot attistibas projektus.

Informacija par butiskiem riskiem un neskaidriem apstakliem, ar kuriem agentiira saskaras.
Bitiskie riski iestades darbiba ir nav skaidras vizijas un stratégijas kada veida tiek planota nozares

attistiba, notiek straujas izmainas gan izstradatajos stratégijas planos, gan normativajos aktos, kas
nelauj prognozet iestades darbibu.




