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KOPSAVILKUMS

Biedriba “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” (biedriba ZBA) sagatavojusi sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas (SVVA) stratégiju, kuru istenos, piesaistot Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku
attistibai (ELFLA) fonda un Eiropas Jirlietu, zvejniecibas un akvakultiras fonda (EJZAF)
finansgjumu.

Biedribas ZBA darbibas teritorija ir Talsu novada Dundagas, Kolkas, Ives, Lubes un Valdgales
pagasti, Ventspils novads un Ventspils valstspilséta.
Vizija:
Ziemelkurzeme ir sakartota un pievilciga dzives vide, kura dzivo sociali aktivi iedzivotaji un
darbojas radosi un konkurétsp€jigi uznémumi.

Stratégiskie mérki un ricibas: 1. Tabula
ELFLA | EJZAF

atbalsta atbalsta
ApZTm Mérl,{ls / RTCTba apmérs apmérs
(% pret (% pret
kopgjo) kopgjo)

Konkuretspéjiga un ilgtspéjiga lauku

M1 uzneémejdarbiba 51
ELFLAL Augstas pievienotas vertibas radiSana
ELFLA2 Mikro un mazo uznémumu attistibas veicinasana
ELFLA3 “Lauku bilete” uznémégjdarbibai
M2 Pievilciga dzives vide un aktivas lauku kopienas 49
ELELA4 pz vietgj as kop.lena.s vajadzibam balstitas publiskas
infrastrukturas izveide
ELFLAS Kopienu stiprinasana un sabiedrisko aktivitasu dazado$ana
ELFLAG Jaunie$u iniciativu atbalsts
ELFLA7 Sadarbibas pasakumi
Konkuretspéjiga un ilgtspéjiga juras piekraste
M3 . > 51
Ziemelkurzeme
EJZAF1 Jaras piekrastes ekonomikas veicinasana un dazadosana
EJZAF2 Sabalans&ta un ilgtsp&jiga piekrastes tiirisma attistiba
EJZAE3 V}d?s resursu llvdzsvarota izmanto$ana un piekrastes dabas
vertibu saglabasana
EJZAF4 Z.Vej.as lin juras kultliras mantojuma saglabasana un
pieejamiba
EJZAF5 Sadarbibas pasakumi
Sakartota un labiekartota osta zivsaimniecibas
M4 we =y s 49
nodrosinasanai
EJZAF6 Ostu un zivju izkrauSanas vietu infrastruktiiras attistiSana

Stratégijas izstrade uzsakta 2022.gada otraja pusé un turpinajas 2023.gada.
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Biedriba “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” ir 44 biedri (dati par 01.06.2023). Organizacijas
padome ir pastavigi funkciongjosa Iémgjinstitiicija, ta sastav no 12 locekliem: 2 — pasvaldibas
parstavji, 5 — sabiedribas parstavji (no kuriem 2 — lauku sievieSu parstavji un 1 — jaunieSu
parstavis), 5 — uzném&ju parstavji (no kuriem 4 — zivsaimniecibas uznéméji un 1 —
lauksaimnieks).

Biedribas ZBA darbibas teritorija Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai (ELFLA)
fonda finansgéjums pieejams divos novados: Talsu (Dundagas, Lubes, Ives un Valdgales pagasti)
un Ventspils (Ances, Piltenes, Popes, Puzes, Ugales, Usmas, Ziru, ZIeku pagasti un Piltenes
pilséta).

Eiropas Jurlietu, zivsaimniecibas un akvakultiiras fonda (EJZAF) finans€jums pieejams Talsu
novada Kolkas pagasta, Ventspils novada Targales, Varves, Uzavas, Jarkalnes pagasta un
Ventspils valstspilséta.

Piekrastes pagastos: Kolkas, Targales, Varves, Uzavas, Jurkalnes, atbalsts no ELFLA fonda ir
iesp&jams tikai gadijumos, kad to nevar sanemt no EJZAF fonda.

Kullis
AL

Tumidngny
ANCEs pragasts

pagLsls
Lubcs
FENTSPILS Popes fras Tl |
[T CETES pagasts

Tarzales A W; E e
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Viireus [FHAE !
[iEHYS

liltenes ko 3

terioelfa Ugales Uemas |

PILIENE PigasLe Pl ls |

[SERSEY
[Agass
FATM _
gt Zltku
sl i

[nirkalnes

pagasts

o

VRG teritorija: ELFLA - Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai finans&jums
pieejams visa biedribas ZBA teritorija, iznemot Ventspils valstspilsétas teritoriju.

ZVRG teritorija: EJZAF - Eiropas Jurlietu, zvejniecibas un akvakultiiras fonda finansgjums
pieejams piekrastes pagastos un Ventspils valstspilséta.
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STRATEGIJAS SASKANOTIBA AR PLANOSANAS DOKUMENTIEM

Biedribas “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” darbibas teritorija atrodas Kurzemes planosanas regiona, ietverot visu Ventspils

novadu, dalu no Talsu novada Dundagas, Kolkas, Ives, Lubes un Valdgales pagastus un Ventspils valstspilsétu.

Latvijas Nacionala attistibas plana 2021.-2027. gadam }(NAP2027) stratégiskie méerki: “Vienlidzigas iesp&jas”, “Produktivitate
un ienakumi”, “Sociala uzticésanas”, “Regionala attistiba”.

Merkis

M1.
Konkuretspéjiga
un ilgtspejiga
lauku
uznémejdarbiba

Riciba
(sasniedzamie
rezultati 2.2. nodala)

ELFLA1
Augstas
pievienotas
vértibas radiSana

ELFLA2
Mikro un mazo
uzpémumu
attistibas
veicinasana

ELFLA3

“Lauku bilete”
uznéméjdarbibas
uzsakSanai

! https://www.pkc.gov.Iv/Iv/inap2027
2 https://www.talsunovads. lv/Iv/attistibas-programma
3 https://ventspilsnovads.lv/publikacijas/attistibas-programma/

Talsu novada Attistibas programma
2022.-2028. gadam?

Merkis

SM3 Viedi
izmantotos
resursos un zala
domasana balstita
ekonomiska
attistiba

Ricibas virziens

RV16
Uznémgjdarbibas
attistiba

RV16
Uznémgjdarbibas
attistiba

RV17 Tirisms un
viesmilibas
pakalpojumi
RV16
Uznémgjdarbibas
attistiba

2. Tabula

Ventspils valstspilsetas pasvaldibas un Ventspils novada pasvaldibas kopiga attistibas

Merkis

SM3 Konkurgtspejiga
komercdarbibas vide

daudzveidigu
pakalpojumu un
razo$anas attistibai

VTP3 Labvéliga vide

uznéméjdarbibas
attistibai

programma 2021.-2027.gadam?®

Ventspils novada

Ricibas virziens

RV12
Uznémgjdarbiba
RV13 Tarisms

RV12
Uzpémgjdarbiba
RV13 Turisms

RV12
Uznémgjdarbiba

Ventspils
valstpilsétas
Ricibas virziens




Merkis

M2. Pievilciga
dzives vide un
aktivas lauku
kopienas

Biedribas ,,Ziemelkurzemes biznesa asociacija” SVVA Stratégija 2023 — 2027

Riciba
(sasniedzamie rezultati
2.2. nodala)

ELFLA3
“Lauku bilete”
uznémejdarbibas
uzsaksSanai

ELFLA4

Uz vietgjas
kopienas
vajadzibam
balstitas publiskas
infrastruktiiras
izveide

ELFLA5

Kopienu
stiprinasana un
sabiedrisko
aktivitasu
dazadoSana
ELFLAG6

Jaunie$u iniciativu
atbalsts
mérkauditorijai

ELFLAY

Lauku uznémeju un
kopienu
iedvesmojosa
sadarbibas un
iesaistiSanas
pieredze Latvijas
un ES méroga

Talsu novada Attistibas programma
2022.-2028. gadam

Merkis

SM2
Ilgtspgjiga un
daudzveidiga
vide un
mobilitate

SM1 Izglitota,
aktiva, veseliga
un radoSa
sabiedriba

SM4 Efektiva,
atverta
parvaldiba un
sadarbiba

Ricibas virziens

RV16
Uznémgjdarbibas
attistiba

RV3 Kultiirvide
RV4
Kultirvesturiskais
mantojums

RV10 Publiska artelpa
RV12 Vide un dabas
resursi

RV17 Tiirisms un
viesmilibas
pakalpojumi

RV1 Kopiena

RV2 Izglitiba un
prasmes

RV3 Kultiirvide

RVS5 Sports un aktiva
atputa

RV1 Kopiena

RV2 Izglitiba un
prasmes

RV3 Kultiirvide

RV5 Sports un aktiva
atputa

RV1 Kopiena

Ventspils valstspilsétas pasvaldibas un Ventspils novada pasvaldibas kopiga attistibas

Merkis

SM2 Dabiska,
drosa, sakartota un
pieejama vide
dzivei, darbam un
atpiitai

VTP2 Ilgtspejiga
dzives vide un
drosa
infrastruktiira

SM1 Sociali
nodrosinata,
veseliga, izglitota,
radoS$a, aktiva un
patriotiska
sabiedriba

programma 2021.-2027.gadam

. _ Ventspils
V.en.t spils novada Ricibas Merkis valstpilsétas
virziens ’ - e
Ricibas virziens
RV12 Uzpémejdarbiba

RV11 Vide un publiska
artelpa

RV3 Kultiira un
kultairvesturiskais mantojums
U.3.4.Sekmét
kultairvesturiska mantojuma
apsaimniekoSanu un
aizsardzibu

RV1 Kopiena

RV2 Izglitiba un prasmes
RV3 Kultiira un
kultiirvésturiskais mantojums
RV4 Sports un veseligs
dzivesveids

RV1 Kopiena
U.1.3. Istenot jaunatnes
politiku

RV6 Parvaldiba un sadarbiba




Merkis

M3.
Konkurétspejiga
un ilgtspejiga
juras piekraste
Ziemelkurzeme
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Riciba
(sasniedzamie
rezultati 2.2. nodala)

EJZAF1

Juras piekrastes
ekonomikas
veicinas$ana

EJZAF2
Sabalanséta
piekrastes
tirisma attistiba

EJZAF3

Vides resursu
lidzsvarota
izmantoSana un
piekrastes dabas
vertibu
saglabasana

Talsu novada Attistibas programma
2022.-2028. gadam

Merkis

SM3 Viedi
izmantotos
resursos un zala
domasana
balstita
ekonomiska
attistiba

SM2 Ilgtspgjiga
un daudzveidiga
vide un
mobilitate

Ricibas virziens

RV1 Kopiena
RV12 Vide un
dabas resursi
RV16
Uzpémgjdarbibas
attistiba

RV12 Vide un
dabas resursi

RV 17 Turisms un
viesmilibas
pakalpojumi

RV12 Vide un
dabas resursi
RV13
Klimatnoturiba
un energgtika

Ventspils valstspilsétas pasSvaldibas un Ventspils novada pasvaldibas kopiga attistibas
programma 2021.-2027.gadam

Merkis

SM3
Konkurétspgjiga
komercdarbibas
vide daudzveidigu
pakalpojumu un
razoSanas
attistibai

VTP3 Labveliga
vide
uznémejdarbibas
attistibai

SM2 Dabiska,
drosa, sakartota
un pieejama vide
dzivei, darbam un
atpiitai

Ventspils novada
Ricibas virziens

RV12
Uznéméejdarbiba

RV13 Tarisms

RV11 Vide un
publiska artelpa

Merkis

SM3: Sadarbiba

balstita ekonomika,

kura tiek realizéta

digitalizacija un viedo

tehnologiju

izmantoSana, veidots
vienots piedavajums
investiciju piesaistei

SM3: Sadarbiba

balstita ekonomika,

kura tiek realizéta

digitalizacija un viedo

tehnologiju

izmantoSana, veidots
vienots piedavajums
investiciju piesaistei

SM2. Pievilciga un

drosa vide dzivei,
darbam un atpitai

Ventspils
valstpilsétas Ricibas
virziens

P-6
Uznéméejdarbibas
attistiba pilséta

P-7 Turisma
attistiba

V -4 llgtspgjigas
pilsetas transporta
infrastruktiras, tas
vietgjas un
regionalas
sasniedzamibas, ka
ar1 sabiedriska
transporta
pakalpojumu
attistiba

V -5 Erts pievilcigs,
inovativs pils€tas
labiekartojums




Merkis

M3.
Konkurétspéjiga
un ilgtspéjiga
juras piekraste
Ziemelkurzemée

M4. Sakartota
un labiekartota
osta
zivsaimniecibas
nodroS§inasanai
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Riciba
(sasniedzamie
rezultati 2.2. nodala)

EJZAF4
Zvejas un jiiras
kultaras
mantojuma
saglabasana un
picejamiba

EJZAF5
Piekrastes
uznémeju un
kopienu
iedvesmojosa
sadarbibas un
iesaistisanas
pieredze Latvijas
un ES méroga

RZ6 Ostu un
zivju
izkrauSanas
vietu
infrastruktiras
attistiSana

Talsu novada Attistibas programma
2022.-2028. gadam

Merkis Ricibas virziens
RV4
Kulttrvesturiskais
mantojums

SM4 Efektiva, RV1 Kopiena

atveérta

parvaldiba un

sadarbiba

SM3 Viedi RV16

izmantotos Uznémégjdarbibas

resursos un zala attistiba

domasana

balstita

ekonomiska

attistiba

Ventspils valstspilsétas pasSvaldibas un Ventspils novada pasvaldibas kopiga attistibas
programma 2021.-2027.gadam

Merkis

SM1 Sociali
nodroSinata,
veseliga, izglitota,
radosa, aktiva un
patriotiska
sabiedriba

SM3
Konkurétspé&jiga
komercdarbibas
vide daudzveidigu
pakalpojumu un
razoSanas
attistibai

Ventspils novada
Ricibas virziens

RV3 Kultira un
kultarvesturiskais
mantojums

RV6 Parvaldiba
un sadarbiba

RV12
Uzpémegjdarbiba
RV11 Vide un
publiska artelpa
U.11.1. Sekmét
dabas resursu
ilgtspgjigu
izmantoSanu,
R.11.1.3. Baltijas
juiras piekrastes
apsaimniekoSana
un attistiba

Merkis

SM3: Sadarbiba
balstita ekonomika,
kura tiek realizeta
digitalizacija un viedo
tehnologiju
izmantoSana, veidots
vienots piedavajums
investiciju piesaistei

SM2. Pievilciga un
drosa vide dzivei,
darbam un atptitai

Ventspils
valstpilsétas Ricibas
virziens

P - 7 Turisma
attistiba

L-5 Daudzveidiga,
intensiva,
iedzivotajus un
apmekl&tajus
saistosa kultiiras
dzive

V -4 llgtspgjigas
pilsétas transporta
infrastruktaras, tas
vietgjas un
regionalas
sasniedzamibas, ka
ar1 sabiedriska
transporta
pakalpojumu
attistiba

P -4 Ventspils
brivostas
stiprinasana un ar
ostas darbibu
saistitu uznémumu
attistiba
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1. ESOSAS SITUACIJAS IZVERTEJUMS

1.1. Darbibas teritorija
1.1.1. Visparéjais geografiskais apskats

Biedribas “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” (ZBA) darbibas teritorija ir Talsu novada
Dundagas, Kolkas, Ives, Lubes un Valdgales pagasti, Ventspils novada Ances, Jurkalnes,
Piltenes, Popes, Puzes, Targales, Ugales, Usmas, Uzavas, Varves, Ziru un ZIgku pagasts un
Piltenes pilséta un Ventspils valstspilséta.

Biedriba ZBA darbojas ka LEADER/SVVA vietgjas ricibas grupa (VRG) un
zivsaimniecibas viet&ja ricibas grupa (ZVRG), tas darbibas teritorija icklaujas 17 pagasti un
2 pilsétas.

Biedribas ZBA darbibas teritorija robezojas ar VRG/ZVRG biedribas “Talsu partneriba”,
VRG/ZVRG biedribas “Liepajas rajona partneriba” un VRG biedribas “Darisim pasi!”
darbibas teritoriju.

Iedzivotaji
Partneribas teritorija pec Centralas Statistikas parvaldes (CSP) datiem uz 01.01.2022.* ir
48 868 iedzivotaji, lauku teritorija — 15 804. ledzivotaju blivums lauku teritorija — 4,5
iedz./km?, kas, salidzinajuma ar citu VRG darbibas teritorijam, ir viens no zemakajiem
Latvija.

Attistibas centri

Neskatoties uz to, ka Ventspils valstspilséta neatrodas VRG lauku teritorija, tas ietekmes
zona novérojama 20 km radiusa un ieklauj Piltenes pilsétu, Piltenes, Targales, Popes un
Varves pagastus.

Biedribas ZBA darbibas teritorija raksturojas ar lieliem mezu masiviem un ievérojamu
viens€tu Tpatsvaru. Viet&jie attistibas centri lielakoties ir bijuSie pagastu administrativie
centri. Pasvaldibu attistibas planos ir noteikti sekojosi attistibas centri: Talsu novada -
Dundagas, Mazirbes, Kolkas, Anuzu, Pinu, Cirulu, Tingeres ciems; Ventspils novada -
Ances, Jurkalnes, Popes, Blazmas, Stiklu, Targales, Ugales, Usmas, Uzavas, Varves,
Ventavas, Ziiru, Ziru, ZI€kas ciems un Piltenes pilséta.

Teritorija
Teritorijas kopplatiba ir 3491 km?.

Biedribas ZBA darbibas teritorija atrodas Latvijas ziemelrietumu dala, un tas jiiras robeZza ir
142,79 km gara (36,63 km Kolkas pagasta, 43,93 km Targales pagasta, 11,53 km Jarkalnes
pagasta, 25,32 km Uzavas pagasta, 11,57 km Varves pagasta un 13,81 km Ventspils
valstspilséta). Baltijas juras akvatorija formali neietilpst platiba, tacu tas ietekme uz
tautsaimniecibu un dzives vidi teritorija ir butiska.

Teritoriju klaj mezi, purvi, piekrastes kapas, ka arT lauksaimniecibas zemes un apdzivotas
vietas ar dazadu apbiives un apdzivotibas blivumu.

MeZa zemes, t.sk. mezi un purvi klaj aptuveni 71 % teritorijas. Biedribas ZBA darbibas
teritorija atrodas mérenas joslas ziemelu skujkoku (boreala) un platlapju (nemorala) mezu
zona. Tikai trijos no 17 pagastiem — Ives, Varves un UZavas pagasta — meZa zemes aiznem
mazak neka pusi teritorijas.

4 www.pmlp.gov.lv sadala “Statistika”
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Lauksaimnieciba izmantojama zeme ir aptuveni 21%. SalidzinoSi vismazakais
lauksaimnieciba izmantojamo zemju Ipatsvars ir Ances, Kolkas un Usmas pagasta, kur ir
vislielakas mezu un purvu platibas. Lielakais aramzemju un ganibu Ipatsvars ir Ives, Varves
un UZavas pagasta.

Baltijas jiiras piekraste. Biedribas ZBA darbibas teritorijai krasta linija ir aptuveni 143
kilometrus gara, un dzive pie jiiras nosaka dzives veidu, profesiju, arT mentalitati. ZvejoSana
jura ir §Ts puses tradicionals ripals un iztikas Iidzeklis. Biedribas ZBA darbibas teritorija
ieklauj Ventspils ostu, Rigas Iica dalas robezas tuvuma atrodas Rojas osta. Abas ostas ir
butiskas zivsaimniecibas attistiba, jo paréja biedribas ZBA darbibas teritorija nav nevienas
laivu vai citu peldlidzeklu piestatnes.

Ventspils osta 2021.gada tika izkrautas 25617,9 tonnas zivis, tas ir Latvija lielakais zivju
izkravums ostas.”

Transports pa juras un citu fidenu celiem ir senakais precu un cilvéku parvadaSanas veids.
Ar kugiem mérots cel$ uz kaiminu valstim un no juras nakusi iekarotaji jau sakot ar vikingu
laikiem vairakus tukstoSus gadu sena vesture. Pari jiirai kops seniem laikiem notika Igaunijas
salu iedzivotaju migracija uz Ziemelkurzemes piekrasti. Kurzemnieki gaja un joprojam iet
jura: gan piekrastes zveja, gan taljira. Smaga bijusi 20 gs. otras puses pieredze, kad Padomju
Savienibas okupacijas laika no 1940. — 1991. gadam Ziemelkurzemes pickraste bija
“aizliegta zona”, kura atradas okupacijas armija, ka dél iedzivotaji tika izvesti, izdziti,
drastiski ierobezota saimnieciska darbiba un dzive vispar.

Ar Baltijas juras attistibas stadijam kops pedg€ja ledus laikmeta ir saistita teritorijas reljefa
un augsnes veidoSanas. Piejiras zemiené zemes virsmu veido vilpains seno kapu un
starpkapu ieplaku jeb kangaru — vigu reljefs, kas satur mazaugligu smilti uzkalnos un kiidru
ieplakas. Zeme maz piemérota zemkopibai, tacu der priezu meziem, tapec Sai puse joprojam
tik daudz skujkoku mezu un purvu.

Turpat pusotra simta kilometru garaja biedribas ZBA darbibas teritorijas piekraste parstaveti
vairaki krasta tipi, kas atrodas attistibas procesa ari musdienas, jo juras piekraste ir
dinamiskaka no ekosisttmam: uzkrajosie (akumulativie), noskaloSanas un krasta procesi ap
Ventspils ostu, kur to ietekm& Ventspils ostas molu izbiives.

Iekszemes udeni. No kopgjas platibas zem tideniem atrodas aptuveni 3% teritorijas.
Teritoriju Skérso Ventas upe aptuveni 42 km garuma no Abavas grivas lidz ietekai jiira.
Venta ir Kurzemes lielaka un tideniem bagatakas upe un nozimigs saldiidens resurss — tas
gada noteces apjoms sasniedz 2,92 km?®. Otra nozimigaka Ventas baseina Udenstece ir
Abava, kuras lejtece 17,6 km garuma veido robezu starp Ventspils un Kuldigas novadu.
Ventspils novada atrodas UZavas upes vidustece un lejtece aptuveni 22 km garuma.
Iek$zemes tidenu bagatigums bitiski ietekmé uznemeéjdarbibu pagastu teritorijas. Tas
ietekm@ gan zivsaimniecibas, gan tiirisma nozares attistibu. Pieméram, Vézdiika un Riva ir
butiskas upes laSveidigo zivju migracijai un narstosanai, savukart Venta un Riva ir popularas
négu zvejas vietas. Irbes, Engures, Rindas upes ir popularas tidenstaristu — laivotaju vidd.

Lielakie ezeri Ziemelkurzemes regiona ir Puzes ezers (Puzes pagasta), Usmas ezers (Usmas
pagasta), Klanezers (Targales pagasta), Busnieku ezers (Ventspils pilséta). Usmas ezers
gadu gaita ir izveidojies par popularu tlirisma un atpiitas vietu, ap kuru koncentr&jas daudz
tarisma pakalpojumu sniedz&ju, taja skaita ari regiona vienigais SPA centrs. Tur atrodas ari
jahtklubs, jo Usmas ezers ir vienigais ezers Kurzemes regiona, kura tiek rikotas ne tikai
vietgja, bet arT starptautiska meroga sacensibas jahtam. BuSnieku ezers ir nozimiga atpiitas
vieta Ventspils pils€tas iedzivotajiem, viesiem un apkartéjo apdzivoto vietu iedzivotajiem.

> Zemkopibas ministrijas Zivsaimniecibas departamenta sniegta informacija
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Dabas resursi

Ziemelkurzemes teritorija lielas zemes platibas ir parpurvojusas. Butisku teritorijas dalu
aiznem ar1 slapjie meZi un purvi. Trijos (Lielsalas, Piltenes, Varves) kiidras purvos notiek
ripnieciska kiidras ieguve. Ventspils novada vien ir registrétas 97 kudras atradnes, no
kuram 28 ir pieskirts ripnieciskas nozimes statuss. Lielakie purvi ir Piltenes purvs
(Dundagas pagasta), Dizpurvs (Ances pagasta), Lielsalas purvs (Valdgales pagasta), Stiklu
purvs (Puzes pagasta), Vasenieku purvs (Puzes pagasta). Daudzos regiona purvos bagatigi
aug dz€rvenes. Ziemelkurzemes regiona ir ievérojams daudzums izmantojamas grants un
smilts. Teritorija atrodas ari mala atradnes. Ziemelkurzemes piekrastes teritorija daudzviet
ir problematiska dzerama tidens ieguve.

Biedribas ZBA darbibas teritorija esoSie dabas resursu krajumi ir salidzinosi lieli un ir
iespjama ilglaiciga to izmantoSana. Butiski viet§jai uznéméjdarbibai radit lielaku
pievienoto veértibu, izmantojot Sos dabas resursus. Putnu migracijas celi un dzivnieku
veérosana ir unikali tirisma resursi Latvijas un Baltijas méroga, kas 1idz $im ir vaji izmantoti.

Dabas mantojums

Liela dala piekrastes un tai piegulo$a Baltijas jiiras teritorija ir ieguvusas dabas aizsardzibas
teritoriju statusu: Sliteres Nacionalais parks, Ovisu liegums un Uzavas dabas parks,
Staldzenes stavkrasts, Dampelu atsegums. Irbes Saurums un Rigas lica rietumu piekraste ir
noteikti ka jiiras dabas liegumi.

VRG darbibas teritorija atrodas senakais dabas rezervats Latvija — Moricsala, ka arT ir
vairakas aizsargdjamas dabas liegumu NATURA 2000 teritorijas — Ances purvi un mezi,
Daiku 1vju audze, Druvinu tirelis, Gipkas lankas, Kadiku nora, Kalkupes ieleja, Klanu purvs,
Krojas meZi, Naglu un Asninu purvs, Paces plavas, PelciSu purvs, PieSdanga, Platenes purvs,
Plucu tirelis, Popes zalu purvs, Rakupes ieleja, Ruksu purvs, Sarnates purvs, Stiklu purvi,
TiSezers, BuiSnieku ezera krasts. Biedribas ZBA darbibas teritorija atrodas ar1 divi dabas
parki: Abavas senleja un UZavas lejtece. Ipasi pieminams ir ainaviskais Kurzemes jiirmalas
stavkrasts Jirkalnes pagasta.

Ievérojot augsto dabas mantojuma Ipatsvaru darbibas teritorija (pilns dabas mantojuma
objektu saraksts ir uzskaitits pasvaldibu planoSanas dokumentos), nakotné vélams veicinat
dabas resursu saglabaSanu, ka arT rast iesp€jas ta lietderigai izmantoSanai uznémeéjdarbibas,
jo Tpasi tlirisma attistiSanai.

Kultiiras mantojuma objekti

LibiesSu, suitu un tamnieku (an¢inu, dundzniku, popinu, puzinu, ventinu) dziveszina, kulttiras
un amatniecibas tradicijas, baltvacu celtas muizas, pilis un baznicas ar unikaliem sakralas
makslas darbiem ir galvenas kultiiras un vestures bagatibas, kas sastopamas biedribas ZBA
darbibas teritorija.

Dundagas un Tingeres pilsmuizas, Ances un Popes muizas, Puzes macitajmuizas apbiive un
Piltenes biskapa pilsdrupas ir tikai dala no seno muizu lieciniecém Ziemelkurzeme.

Dundagas, Ugales un Zleku ev. Luteranu baznicas ir senakas sakralas arhitektiiras
pieminekli, kurus papildina Kolkas, Mazirbes, Piltenes, Landzes, Puzes, Rindas un Jirkalnes
dazadu konfesiju dievnami un to interjers.

Dundagas pagasta esoSais Kubalu skolas nams, kur§ uzbiivéts 1842.gada ka pirma skola
Dundagas muiza, ir senakais lidz musdienam saglabajies gulbiives konstrukcija veidotais
skolas nams Latvija, kura atrodas vienigais akreditétais muzejs VRG lauku teritorija.

Biedribas ZBA teritorija pilniba ieklaujas Baltijas jiiras piekrastes libieSu kultiirtelpa ar
LibieSu namu Mazirbé un seniem libieSu apdzivotiem piekrastes ciemiem Kolkas un
Targales pagastos: Ovisi, LuZna, Mikeltornis, Lielirbe, Jaunciems, Sikrags, Mazirbe,
Kosrags, Pitrags, Saunags, Vaide, Kolka, USi, no kuriem Sikrags un Kosrags ir valsts
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nozimes pils€tbiivniecibas kulttiras pieminekli. Piekrastes IibieSu senais dzives veids ciesi
saistits ar jiru un vél Sodien glaba liecibas par piekrastes zvejnieku prasmém un dzivesveidu.

Savukart Jurkalnes pagasts ieklaujas suitu kulttirtelpa, kas ir ieklauts UNESCO nemateriala
kultiiras mantojuma.

Kultturvesturiskas teritorijas “Abavas ieleja” (Zleku pagasta) robezas daudzviet parklajas ar
1pasi aizsargajamas dabas teritorijas “Abavas senleja” robezam.

Ipasa vieta juras kultiiras mantojuma saglabasana un popularizésana ir Ventspils Piejiiras
brivdabas muzejam, kura var iepazit Kurzemes piekrastes zvejniecibas vesturi un tas
attistibu, apskatit valsts nozimes kultiiras pieminekli ,,Piejiiras brivdabas muzeja vésturisko
€ku komplekss”.

Biedribas ZBA darbibas teritorija ir vairaki izcili un unikali militara mantojuma objekti (art
Pirma pasaules kara), galvenokart krasta apsardzes objekti. Te atrodas ari Ventspils
Starptautiskais radioastronomijas centrs, vienkarsak saukts par Irbenes lokatoru.

Bagatigais valsts un viet€jas nozimes kultiiras piemineklu daudzums teritorija ir izcils
potencials tiirisma uznéméjdarbibas attistibai. Daudziem kultiiras pieminekliem ir
nepiecieSsami ievérojami ieguldijumi, lai tos saglabatu un eksponétu ka vietgjiem, ta arvalstu
tirisma interesentiem. Ne mazak bitiski ir saglabat un attistit libieSu, suitu un tamnieku
senas amatu prasmes un sadzives tradicijas, Latvijas dizgaru: Kri§jana Barona, Kri§jana
Valdemara un Ernesta Dinsberga pieminas vietas.

1.1.2. Socialekonomiskais apskats

3. Tabula
Raditajs Tendence Secinajumi
Iedzivotaju skaits: 2014.gada — *60 235 | Iedzivotaju skaitam biedribas ZBA teritorija ir
* VRG darbibas teritorija; **10 676 | tendence samazinaties. Kops 2014.gada kopgjais
** VRG lauku teritoriia _ iedzivotaju skaits teritorija samazinajies par 10%, bet
: 2018.gadd —*56 743 | jauku teritorija par 13%.
**18 181 - . - . o o
Dats avls -y pilp oy P CO o 2022 i R teror i 45 6,
sadala “Statistika” 2022.gada — *53 974 J 1.
**17 097
Darbaspgjigo iedzivotaju 2014.gada — *39 340 | Kopgjais teritorijas darba sp&jigo iedzivotaju skaits
skaits: *%13 118 | kops 2014.gada ir samazinajies par 13%, lauku
* VRG darbibas teritorija; _ teritorija par 16%.
#% VRG lauku teritorija'lj 2018.gada — *35 819 Darbaspgjigo iedzivotaju skaita samazinasanas ir
**11 689 | saistita ar labi atalgotu darbavietu trikumu. Ipasa
Datu avots — www.pmip.gov.lv | 2022.gada — *34 054 uzmelnlba Japievers jaunieSu nOd?lI‘blfl?_tlbal un
« C T saturiga briva laika pavadiSanas iesp&jam.
sadala “Statistika **10 995
Bérnu skaits vecuma no 7 Iidz 2014.gada —*6 261 | Bérnu skaitam vecuma no 7 Iidz 18 gadiem visa
18 gadiem: *%9 214 | biedribas ZBA darbibas teritorija ir vérojams neliels
* VRG darbibas teritorija; . pieaugums, t.i. par 16 bérniem. Tomér, skatot lauku
% VRG lauku teritorija 2018.gada ***i 82; teritoriju, ir kritums par 10%.
| **1 971

Bezdarba Itmenis pret
darbspgjiga vecuma esosajiem

Datu avots —www.nva.gov.lv
(kopigs Kurzemes regionam,
nedalot pa administrativam
teritorijam)

2014.gada —10,7%
2018.gada — 7,5%

2022.gada — 6,5%

P&dgjos gados bezdarba limenim Kurzemes regiona ir
tendence samazinaties. Lielaka uzmaniba japievers
jaunu darba vietu radiSanai vai darbibam ar lielaku
pievienoto vertibu un iesp&ju palielinat darbiniekiem
atalgojumu.
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Bitiskakas uznéméjdarbibas
nozares pec to apgrozijuma
biedribas ZBA darbibas
teritorija

Datu avots —
www.lursoft.Iv/lursoft-
statistika/

Registréto aktivo nevalstisko
organizaciju skaits lauku
teritorija

Datu avots: Biedribas ZBA datu
baze, www.lursoft.lv

Tarisma mitnu skaits lauku
teritorija/tiristu skaits
naktsmitn€s

Datu avots- Pasvaldibu tiirisma
informacijas centri (TIC)

Papildus ZVRG:

Noslégtie komerczvejas tiesibu
nomas ligumi
Kopa/jurid.pers.

Datu avots — pasvaldibas

Zivsaimnieciba nodarbinato
skaits piekrastes teritorijas

Datu avots: Valsts iepémumu
dienests (VID)

Infrastruktiiras objektu skaits,
kas organiz€ apmeklétaja
plismu un mazina antropogéno
slodzi piekraste.

Datu avots: Ventspils
valstspilsétas, Ventspils novada
un Talsu novada teritoriju plani

Valsts, regiona un vietgjas
nozimes kultiiras piemineklu
skaits / Piekrastes teritorija
eso0s0 kultiiras piemineklu
skaits

Datu avots:
https://mantojums.lv/cultural-
objects

2022.gada:

mezsaimnieciba un
kokapstrade
lauksaimnieciba
transporta
pakalpojumi
mazumtirdznieciba,
sadzives, finanSu,
juridiskie
pakalpojumi

2022.gada — 119

2014.gada —
70/51 384

2018.gada —
104/66 074

2022.gada —
108/27 391

2014.gada — 38
2018.gada - 32
2022.gada — 34

2014.gada - 893

2022.gada — 468

2018.gada — 25

2022.gada — 28

2022.gada — 211/ 38

Teritorija registréts konkurétspgjigs kokapstrades
uznémums SIA “Kurekss”, kura darbibu nodrosina
liclie meZu resursi regiona.

Piekrastes teritorijai butiskai tirisma nozarei ir
nepiecieSams atbalsts.

Ventspils pilséta butiskas uznémgjdarbibas nozares ir:
IpaSumu iznomasana, transports un
mazumtirdznieciba.

Diemz€l neviens valsts registrs nespgj iedot
informaciju par akttivam NVO biedribas ZBA
teritorija. Biedriba ZBA vairaku gadu laika ir
izveidojusi savu datu bazi. NVO darbibas virzieni
ietver kultiiru un atpiitu, sportu, izglitibu, jaunieSu
intereses, medibas, majoklu attistibu, socialos atbalsta
pasakumus, zivsaimniecibu un makskeréSanu, vides
aizsardzibu, v&stures izpéti, U.C..

Biedribas ZBA darbibas teritorija atrodas vairaki
torisma galamerki: Kolkas rags un klusais smilSainais
juras liedags, Libiesu un Suitu kultirtelpas, Dundagas
pilsmuiza, Sliteres Nacionalais parks, Usmas ezers.
Lai gan turistu mitnu skaits parskata laika posma ir
audzis, tomer tas joprojam ir nepietickoss tiirisma
aktivas sezonas laika, it seviski jiras piekrastes
tuvuma.

Piekrastes zvejnieki parsvara ir jau cilveki gados, maz
jaunieSu izvelas uzsakt piekrastes komerczvejniecibu.
Ieprieksgjos gados ir vérojams komerczvejnieku
skaita samazinajums. Tomeér uz 2022.gadu iznpemto
komerczvejas licencu skaits ir nedaudz palielingjies.

Apskatama laika perioda ieverojami samazinajies
zivsaimnieciba nodarbinato skaits. P€dgjos divos
gados ir stipri samazinajies nozvejas apjoms
piekrastes zveja. Diemzgl biedribas ZBA darbibas
teritorija Kolkas zivju konservu razotng stradajoso
skaits, kas ir mérams ap 200 stradajoso, tiek pieskaitis
Talsu partneribas teritorijai, jo juridiska adrese ir
Roja, kur atrodas administracija, bet ne pati raZotne.

Visa biedribas ZBA darbibas teritorijas juras
piekrastg ir maz labiekartotas nobrauktuves, dabas
takas, stavlaukumi, kajnieku un velomarsrutu. It
seviski to nepietiekamiba ir jlitama vasaras sezona,
kad juiras piekraste ir liels atpttnieku un ttristu
pieplidums.

ES 2014-2020. gada planosanas perioda biedribas
ZBA darbibas teritorija atbalstiti 6 projekti, kas
izveido jaunu vai labiekarto esoSo infrastruktiiru.

Biedribas ZBA darbibas teritorija ir bagata ar valsts
nozimes kulttiras pieminekliem. Daudzus no tiem ir
nepiecieSams restaurét un ieklaut izzinas tlirisma
aprite.

Ventspill atrodas Piejiiras brivdabas muzejs, kura ir
bagatiga zvejniecibas laivu ekspozicija un citi ar jtras
kultiiras mantojumu saistiti priekSmeti.

Dundagas pagasta atrodas senakais koka gulbiives
skolas nams, kura darbojas pasvaldibas muzejs.
Biedribas ZBA teritorija ieklaujas LibieSu un Suitu
kultiirtelpas.
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1.1.3. Biedribas ZBA darbibas teritorijas pamatojums

Biedriba “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” dibinata 2000.gada 17.marta. Pirms VRG
izveides teritorija darbojas pasvaldibu sadarbibas iestade “Ziemelkurzeme” (1997. —
2010.gads), kas savu darbibu orientéja uz pasvaldibu intelektuala potenciala, specialistu
piesaistiSanu, lai veicinatu sabalans€tu pasvaldibu attistibu, infrastruktiiras sakartoSanu,
uznéméjdarbibas veicinasanu un izglitibas Iimena paaugstinasanu. Sadarbibas iestade bija
izstradajusi un savu darbibu organiz€ja, pamatojoties uz apstiprinato sadarbibas teritorijas
attistibas planu.

Biedriba ZBA savu darbibas teritoriju paplasinaja 2015.gada, kad tai pievienojas biedriba
“12 krasti”, jo tas teritorija esoSais iedzivotaju skaits bija mazaks par iepriek$€ja planoSanas
perioda noteiktajiem 10000 iedzivotajiem. Lidz ar EJZF fonda darbibas iesp&u ari
valstspilséta, biedribas ZBA darbibas teritorija ieklavas arT Ventspils pilséta.

Analizgjot vesturiskas, ekonomiskas un socialas sadarbibas saites, izveidota biedribas ZBA
darbibas teritorija ir likumsakariga, jo taja ir lidziga dabas vide un resursi. Lielie mezu
masivi, lauksaimniecibas zemes raksturs, purvi un juras pickraste, ka ari mazapdzivota
teritorija, ir tie raksturliclumi, kas vieno pasreiz€jas biedribas ZBA darbibas teritorijas
attistibas virzibu un vienotu stratégisko mérku definéSanu. Lauksaimniecibas teritoriju
apsaimniekoSanas zina biedribas ZBA darbibas teritorija iezimgjas ar salidzinamiem zemes
apstrades apstakliem un klimatiskajiem nosacijumiem. Savukart, gara juras piekraste ar
Ventspils ostu ir vienojosa teritorija zivsaimniecibai.

Ekonomiskas saiknes
Kopigas specialitates visa biedribas ZBA darbibas teritorija:

e Tuarisms — kopiga juras piekraste un ar to saistitie tirisma marsruti, art EiroVelo10 un
EiroVelol3 velo marsruti, seno muizu un piemuizu kompleksu parnovadu saistiba.
Ventspils osta un pasazieru pramis ir butisks arvalstu tiiristu plismas nodroSinajums
visai teritorijai.

e Lauksaimnieciba, t.sk. majraZzoSana, netradicionala lauksaimnieciba, lauksaimniecibas
produktu parstrade — daudzus gadus zemnieki no kaiminu pagastiem bija Dundagas
piensaimnieku kooperativas sabiedribas biedri un veda sarazoto pienu parstradat uz
Dundagu. Diemzél 2023.gada 18.septembri tiesa pasludindja maksatnesp&ju
Piensaimnieku lauksaimniecibas pakalpojumu kooperativai sabiedribai ,, Dundaga".

e Mezsaimnieciba un kokapstrade — uzn@mumam SIA “Kurekss”, kura razotne atrodas
Targales pagasta, izejvielu resursi un darba spéks liela apjoma ir no Dundagas pagasta.

e Zvejnieciba un zivju parstrade — piekrastes zvejnieki zvejas riku licences iegadajas
vairaku paSvaldibu teritorijas, ar1 zivju apstradé strada kaiminu novada iedzivotaji.
Ventspils osta — biitisks zvejniecibas un zivsaimniecibas darbibas atbalsts visai VRG
piekrastei.

Funkcionalas saiknes
e Ziemelkurzemes regionala slimnica atrodas Ventspili.

e Gimenes arstu un citus arstniecibas un rehabilitacijas pakalpojumus iedzivotaji medz
izvEleties arT kaiminu novados vai Ventspils valstspilséta.

e Ventspils Augstskola ir geografiski pieejamaka augstaka macibu iestade biedribas ZBA
darbibas teritorija.
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e Dundagas vidusskola macas skoléni no Talsu novada Ives un Valdgales pagastiem,
tapat no Ventspils novada Ances pagasta. Citu novadu bérni apmeklé arT nodarbibas
Dundagas makslas un miizikas skola.

e Ventspils tehnikums ir biedribas ZBA darbibas teritorijai pieejamaka profesionalas
izglitibas iestade.

e Ventspils valstspilsétas vidusskolas macas daudzi skoléni no Ventspils novada
pagastiem.

e Ventspils muzejs un ta strukttirvieniba — Piejiiras brivdabas muzejs vac, glaba, p&ta un
popularizé sabiedriba Baltijas juras Kurzemes piekrastes iedzivotaju saimniecisko
(zvejnieciba, kugnieciba, lauksaimnieciba) un sabiedrisko dzivi raksturojosas
materialas un nematerialas liecibas.

e Dabas aizsardzibas parvaldes Kurzemes regiona administracijas birojs, kas parrauga
visas dabas aizsardzibas teritorijas Ziemelkurzemg, atrodas Dundagas pagasta Sliteré.

e Ventspili atrodas Valsts vides dienesta Kurzemes regionalas vides parvaldes Ventspils
birojs.

e AS “Latvijas valsts mezi” Ziemelkurzemes mezsaimnieciba, kas organizé visu
Ziemelkurzemé esoSo valsts mezu paSumu apsaimniekoSanu, atrodas Dundaga.

e Aktivas atpiitas un kulttiras pakalpojumus biedribas ZBA darbibas teritorijas iedzivotaji
izvelas neatkarigi no savas dzives vietas, bet no sniegta pakalpojuma iespgjam un
kvalitates.

Fiziskas saiknes

e Baltijas jiras un Rigas li¢a piekraste 142,79 km (36,63 km Kolkas, 43,93 km Targales,
11,53 km Jurkalnes, 25,32 km UZavas, 11,57 km Varves pagasta un 13,81 km Ventspils
pilséta).

e PlaSs autocelu tikls.

e Velocelini EiroVelo10 un EiroVelol3.

Vesturiskas saiknes

Vienotas saimnieciskas dzives un lauku apsaimniekoSanas sistémas veidoSana
Ziemelkurzemé aizsakas jau 13.gadsimta sakuma Kurzemes jeb Piltenes biskapijas laika,
kas turpinajas ar tris lielo muizu: Dundagas, Ugales, Ziiru un Cetru mazo muizu: Edoles,
Popes, Virzinu, ZIeku un lielu skaitu piemuizam izveidotam saimniecibam.

No 1819.gada lidz pat 1949.gadam pastavéja Ventspils aprinkis, kas, piedzivojot vairakas
varas mainas, ieklava gandriz visu pasreiz€jo biedribas ,,Ziemelkurzemes biznesa
asociacijas” darbibas teritoriju.

No 1997.gada 20.augusta 11dz 2010.gada 31.janvarim pastavéja 11 Ziemelkurzemes pagastu
izveidota paSvaldibu sadarbibas iestade “Ziemelkurzeme”, kas darbojas paSreiz€jas
biedribas ZBA darbibas teritorija. Péc iestades likvideéSanas kopigas iesaktas sadarbibas
aktivitates turpinaja istenot biedriba “Ziemelkurzemes biznesa asociacija”.

Kultiiras saites

Biedribas ZBA darbibas teritorija gandriz pilniba ieklaujas veésturiska libieSu apdzivota
teritorija “LibieSu krasts” jeb “Livod randa”, kas stiepjas 50 km garuma gar jiiras piekrasti,
aptverot 14 senos libieSu ciemus: Ovisi, Luzna, Mikeltornis, Lielirbe, Jaunciems, Sikrags,
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Mazirbe, Kosrags, Pitrags, Saunags, Vaide, Kolka, Usi. Talsu partneribas teritorija vél ir tris
libieSu veésturiskie ciemi: Melnsils, Parciems un Gipka.

Savukart Jurkalne ietilpst suitu kultiirtelpas sastava un saskana ar Veésturisko zemju likumu
biedribas ZBA darbibas teritorija ir IibieSu un suitu vesturiska zemes.

1.2. Partneribas principa nodroSinasana

Biedriba "Ziemelkurzemes biznesa asociacija" ir brivpratiga personu apvieniba, kuras
darbibas mérkis ir apvienot uznéméjus, sabiedriskas organizacijas un citus Latvijas lauku
iedzivotajus uznéméjdarbibas vides uzlabo$anai un sabiedribas labklajibas celSanali.
Biedriba vienlaicigi ka partneribas organizacija pilda viet&jas ricibas grupas funkcijas.®

Biedribas ZBA darbibas teritorija pilniba ietver Ventspils novada teritoriju un dalu no Talsu
novada. Kopskaita tie ir 17 pagasti un 1 pils€ta. Programmas zivsaimniecibas attistibai 2021.
—2027.gadam (PZA) istenosana VRG darbojas partneriba ar Ventspils valstspilsétu.

Biedribas ZBA augstaka leémgjinstitiicija ir biedru kopsapulce. Kopsapulce ievel padomi, kas
ir biedribas pastavigi funkcion&josa lIémgéjinstitiicija, un tas priek$sédétaju, ka ar biedribas
revidentu. Biedribas ZBA izpildinstiticija ir padomes apstiprinats koordinators.

Biedriba ir 44 biedri, no tiem 17 — nevalstisko organizaciju (NVO) parstavji, 10 — lauku
uznémgji, 7 — zivsaimnieki, 3 — pasvaldibas, 7 — fiziskas personas. No 17 pagastu teritorijam
uz stratégijas sagatavosanas bridi nav aktivo biedru parstavji no diviem pagastiem: Lubes un
Zlekam, bet aktivu lidzdalibu sabiedribas aktiviz€Sanas pasakumos nodroSina ZIeku pagasta
parvaldniece un kultiiras darba organizatore.

Biedriba “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” ir atvérta organizacija un ta labprat uznem
jaunus biedrus, kuri ir ieinteres€ti aktivi darboties biedribas statiitos noteikto uzdevumu
izpilde€ un statlitos noteikta mérka sasniegSanai.

Biedriba ZBA savu darbibu organiz€, nodroSinot partneribas principu — publisko un privato
viet€jo socialekonomisko intereSu parstavnieciba un I@mumu pienemSana nedominé
atseviska intereSu grupa.

Biedribas ZBA padome sastav no 12 locekliem: 2 — pasvaldibas parstavji, 5 — sabiedribas
parstavji, 5 — uzn€meju parstavji, no kuriem 4 — zivsaimniecibas uznémeéji.

Padome ir parstavji no katra biedribas ZBA teritorija ietilpstosa novada, kas parstav:
1. Vietgjas sabiedribas un lauku sieviesu intereses — 2

Vietgjas sabiedribas un jauniesu intereses — 1

Vietgjas sabiedribas intereses — 2

Pasvaldibu intereses — 2

Uznémgju un lauksaimnieku intereses —1

© gk~ wD

Uzn€méju un zivsaimnieku intereses — 4

& https://ziemelkurzeme.lv/lv/statuti
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1.3. Teritorijas SVID izvertejums

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

Stipras puses

Biedribas ZBA
darbibas teritorijas
vides un dabas
daudzveidiba.

Novadu attistibas
centros ir labs
potencials
iedzivotaju
labklajibas
nodro$inasanai.

Bagats
kultarvesturiskais
un industrialais
mantojums.

Visa teritorija ir
amatnieki un
majrazotaji, kuru
prasmes nodot
nakamam
paaudzem.

Analize

Gara juiras piekraste —
143 km, lielas meZu
platibas/ mezu resursi
— 71%, ieksgjie udeni
— Venta, Abava, Irbe,
Stende, Usmas ezers,
Busnieku ezers,...

Dundaga, Ugale,
Piltene, Targale,
Kolka, ...

Ar kulturas
mantojumu saistiti
pasakumi. Valsts un
pasvaldibu nozimes
kulttiras pieminekli:
pilis, muizu €kas,
baznicas, senas skolas
€kas, parki, bakas,
torni, muzeji,
piekrastes zvejnieku
arods, libiesi, suiti,
tamnieku dialekti,. ..

Biedribas ZBA
darbibas teritorija ir
gana liela. Amatu
meistari dzivo un
darbojas izklied&ti
visa teritorija.

4. Tabula
Stipro pusu izmantoSanas iespéjas

Zivsaimniecibas attistiba.
Kokapstrades potencials,
maksimali parstradat koksnes
materialu.

Meza veltes ka uznémeéjdarbibas
resurss.

Dabas tiirisma attistiba.
Antropogénas noslodzes
mazinasana piekrasté un dabas
aizsardzibas teritorijas, attistot un
pilnveidojot publisko
infrastruktiiru.

Veselibas — labsajiitu tiirisma
attistiSana.

Attistit socialo uznéméjdarbibu.
Prasmju apguves. IzglitoSanas
pasakumi.

Amatu prasmes pielietot iekartu
un apgerbu remontiem.
Veseligs un aktivs dzives veids.
Viedas kopienas.

Javeicina teritorijas identitates
saglabasana un attistiba ar mérki -
popularizet vietgjas teritorijas
tradicijas un amatu prasmes,
javeicina uz vietgjam tradicijam
un resursiem balstitu pakalpojumu
attistiba, precu zimolu attistibu,
jasakarto un jauzlabo
infrastrukttira kultirvestures
objektiem, tadejadi tiesi vai
netiesi sekmgjot ar tirismu un ar
to saistitas uznémeéjdarbibas
nozaru attistibu un vietgjo
iedzivotaju kopienu telpas.

Sekmét un atbalstit esoSos
amatniekus un majrazotajus,
amatu prasmju apmacibas, telpu
nodro§inajuma, produktu
realizacija un popularizésana.
Iesaistit sadarbibas pasakumos,
turpinat projekta “Razots
Kurzeme” iesakto visas Kurzemes
amatnieku kopigu pasakumu
veidoSana.
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1.5.

1.6.

2.1.

2.2.

2.3.

Stipras puses

Teritorija ir dabiski
tira vide
lauksaimniecibai un
ckologiski tiru
produktu razoSanai.

Biedribas ZBA
darbibas teritorija
atrodas Ventspils
osta.

Vajas puses

Teritorija mazs
iedzivotaju blivums.

Nesakartota
infrastruktura attalas
lauku un piekrastes
teritorijas.

Isa tiirisma sezona.
Aktivas sezonas
laika triikst gultas
vietas, €dinasanas un

gidu pakalpojumi.

Analize

Teritorija ir daudz
purvu un mezu, kas
nodroS$ina
ekosistémas
pakalpojumu un
nodrosina dabisku
tidens un gaisa
attirisanos.

Ventspils osta ir
lieclaka zvejas osta
Latvija.

Analize

Biedribas ZBA
darbibas teritorija ir ar
vismazako iedzivotaju
blivumu — 4,5
iedzivotaji uz km?,
salidzinajuma ar citam
Latvijas VRG
teritorijam.

Trukst dzivojamais
fonds. Vasarnicu ciemi
piekraste un vasaras
lauku majas, kuras nav
pastavigi apdzivotas.

Slikti zemes celi,
nepietiekams
apgaismojums ciemu
centros un autobusu
pieturas. Slikts
internets ar
nevienmerigu
parklajumu.

Piekrast€ tlirisma
sezona — 2 ménesi
(julijs, augusts). Ziema
nav pietiekami sniega,
lai attistitu ziemas
sporta veidus.

Stipro pusu izmantoS$anas iespéjas

Meza nekoksnes resursu iegliSana
un parstrade, kvalitativu
lauksaimniecibas produktu
razoSana un realizacija tirgd, t.sk.
attistit 1sas piegades k&des un
viet€jo produktu edinasanas
pakalpojumus.

P&c zivju izkravuma datiem uz
2021.gadu tiesi Ventspils osta ir
vislielakais zivju izkravums. Lai
uzlabotu zvejas lomu izkrauSanas
tehnisko nodro§inajumu un darba
apstaklus ir nepiecieSami
ieguldijumi zvejas ostas
piestatngs, infrastrukttira un
aprikojuma.

Vajo puSu mazinasanas iesp&jas

Veicinat vietéjo kopienu
veidoSanu un dzives vides
uzlabosanu — padarot pievilcigu
un &rtu pastavigas dzives vietu.
Skolu un bérnudarzu pieejamiba.
Attalinata darba vietas,
mizizglitibas un praktisko iemanu
apguves iespéjas.

Ciemu centru un pieturu
apgaismojumos ieviest
alternativas energijas avotus.
Izveidot dabai draudzigas
publiskas pieejas jurai, Ventai,
Abavai. Gan piekrastes zvejnieku
vajadzibam, gan vasaras sezona
pieaugosas tirisma pliismas
nodroSinasanai juras piekrasté
izbtivet pievadcelus, stavlaukumus
un publiskas tualetes.

Atbalstit tiirisma pakalpojuma
sniedzg&jus, kuri ievies§ inovativus
pakalpojumus un ar tiem pagarina
sezonu. Veidot jaunas tlirisma
mitnes, kuras izmantojamas visos
gadalaikos, kuras piedava
edinasanas pakalpojumus.
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24,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Vajas puses

Labiekartotu telpu
trilkums vietgjo
kopienu
sabiedriskam
aktivitatém.

Pamestas un
neapsaimniekotas
ekas.

Nepietiekama
socialo un
labklajibas
pakalpojumu
pieejamiba lauku
teritorija.

Teritorija
nepietickami attistas
dzivotspéjigi
uznémumi.

Nepietiekami

sakartota Ventspils
ostas infrastrukttira
zvejas vajadzibam.

Analize

Kulturas nami,
bibliotekas, tuksas
skolas un sporta €kas.

Gan pasvaldibu, gan
privatpersonu un
juridisko personu
neapsaimniekotas
¢kas.

Nevienmeriga
pakalpojumu
pieejamiba, trikst
zobarsti, fizioterapeiti,
velas mazgasanas
iespéjas, dusas un pirtis,
frizieri un citi
skaistumkopsanas
pakalpojumi.

Vietgja sabiedriba
noveco.

Vietgjiem
iedzivotajiem ir
nedrosiba, triikst
zinasanas un
finans€jums savas
uznémejdarbibas
uzsaksanai.

Dazkart uzsak biznesu
neizvertéjot visus
riskus un to
novérsanas iespejas.

Ventspils osta ir
problémas ar zvejas
kugu piestatném.
Zvejniekiem
piemérotu noliktavu
trakums.

Vajo pusu mazinasanas iespéjas

Atbalstit saieta vietu izveidi
viet&jo kopienu iniciativam.
Aprikojuma nodrosinasana
miuzizglitibas, bérnu un jaunieSu
interesu attistiSanai. Bérnu un
jaunieSu briva laika pavadiSanas
centru izveide un aktivitasu
atbalsts.

Atbalstit eku rekonstrukciju un
razoSanas lidzeklu iegadi jaunu
uznémumu veidosanai un esoSo
attistiSanai.

Neizmantotas €kas veidot vietéjo
kopienu aktivitasu telpas.

Atbalstit socialo, labklajibas un
veselibas pakalpojumu pieejamibu
un kvalitates uzlabosanu, seviski
attalakas lauku teritorijas.
Atbalstit sabiedriba balstitu
socialo pakalpojumu attistibu un
pieejamibu, mobilos un ilglaicigos
socialas un labklajibas apriipes
pakalpojumus.

Atbalstit jaunu uznémumu
veidoSanos, nodroSinat
konsultacijas, organiz&t apmacibas
un pieredzes apmainas seminarus.

Atbalstit pardomatus un pamatotus
jaunus, inovativus
uznémejdarbibas pasakumus.

Nepieciesams sakartot divas

piestatnes, kuras notiek zivju
izkrauSana, un uzbuvet ostas
teritorija jaunas noliktavas.
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3.1

3.2.

3.3.

3.4.

Iesp€jas

Jiiras piekraste.

Tris regionalo
centru tuvums —
Ventspils, Talsi,
Kuldiga.

Pieejams ES un citu
fondu finansgjums.

Kopienu veidoSana
un sadarbibas
veicinaSana starp
sabiedriskam
organizacijam,
pasvaldibu,
uznémejiem, valsts
iestadém.

Analize

Biedribas ZBA
darbibas teritorijai ir
142,79 km gara
smilSaina jiiras

piekraste ar vairakiem

stavkrastiem_ Evazi,
Staldzene, Jurkalne.
Ventspils —
valstspilséta ar ostu.

Regionalos centros
atrodas biznesa
inkubatori, pieejami
banku, veselibas
pakalpojumi
kvalitativi kultiiras
pasakumi, plass
mazumtirdzniecibas
tikls, skolas —
vidusskolas,
profesionalas skolas
un augstskola.

ELFLA, EJZAF,
Aktivo iedzivotaju
fonds (AIF),
Sabiedribas
integracijas fonds
(SIF), ERASMUSH,
INTERREG, ...

Vietgjo kopienu
pazimes ir
saskatamas Ance,
Jurkalng, Tingerg,
Usma.

Iespéju izmantoS$anas priekslikumi

Veicinat piekrastes vides
ilgtsp@jigu izmantoSanu. Attistit
publisko infrastruktiiru —
pievadcelus, stavlaukumus, noejas
uz juru, publiskas tualetes,
atkritumu savaksanas iespgjas,
publiskas peldvietas, apvienotas
g3aj€ju ietves un velobraucgju
celinus. Izveidot Kolka jahtu
piestatni. Attistit piekrastes
zvejnieku darba nodro$inasanas
infrastruktiru. Attistit jaunus
tiirisma produktus un
pakalpojumus.

Veicinat pievienotas vertibas
radiSanu vietgjiem zivju resursiem.
Ieviest 1sas piegades k&des vietgjai
zivju produkcijai.

Uzlabot infrastruktiru Ventspils
ostas zvejas piestatnés un
zvejnieku darba apstaklus.

Jauno uzn€mgju atbalsts sadarbiba
ar biznesa inkubatoru.

Vietgjiem iedzivotajiem, kas
dzivo apméram 60 km attaluma
no regionala centra ir iesp&jams
pastaviga darba nodroSinajums

un dazadu pakalpojumu
sanemsana. Pargja teritorija ir
jamekl€ alternativi piekluves vai
mobili pakalpojumi.

Organiz€t seminarus, apmacibas,
pieredzes apmainas, sadarbibas
pasakumus. Informét meérka
grupas par iespg&jam, sekmét
efektivu finanséjuma apguvi un
savstarp&jo papildinatibu,
kopprojektu veidoSanos,
sadarboSanos gan vietgja, gan
starpteritoriala Itment.

Vietgjo kopienu izveides
aktivizéSana virziba uz viediem
ciemiem un lideru apmacibas.
Publiskas un privatas partneribas
attistiba.

Energokopienu apzinasana un
vietgjo uznémeju un iedzivotaju
sadarbibas veicinasana vides
ilgtsp€jas joma.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Draudi

Baltijas jaras
ekologiskas
kvalitates
pasliktinasanas un
Zivju resursu
samazinasanas.

Iedzivotaju skaita
samazinasanas,
kvalificeta darba
speka trikums.

Neskaidra valsts
nodoklu politika
nakotné&, nedrosa
uznémeéjdarbibas
vide.

Zemes celu
stavokla mainiga
kvalitate.

Klimata parmainu

raditie draudi- jiiras

krasta erozija,
applistosas
teritorijas, gaisa
kvalitates
pasliktinasanas
(Ventspils ,
Dundaga).

Analize

Pastav risks, ka
butiski samazinasies
viet€jai kopienai
nozimiga
zivsaimniecibas
nozar€ nodarbinato
skaits, ka arT nozares
apgrozijums un
ien@mumi.

Samazinas
iedzivotaju skaits
darba vietu trikuma
del, neapmierinoSas
dzives vides dél,
uznémumiem trukst
kvalificeti darbinieki.
Regionala planosana
nevélas rekinaties ar
vietu unikalitati.

BieZi mainas
likumdoSana,
izejmaterialu un
iepirkumu cenu
mainiba, Iidzeklu
trikums. Valsts
kreditpolitika
neatbalsta laukus.

Samazinas celu
kvalitate, ka rezultata
S1s teritorijas
neattistas, tur
samazinas iedzivotaju
skaits, neveidojas
jauni uznémumi.

Mainoties klimatam,
notiek juras krasta
erozija, kas negativi
ietekmé piekrastes
infrastrukturu -
applust teritorijas, ka
rezultata tiek nodariti
ekonomiski
zaud€jumi. Zema €ku
enegroefektivitate.

Draudu novérsanas priekslikumi

Veicinat zivsaimniecibas nozares
uznémumu darbibas dazadoSanu,
lai neparedz&tu apstaklu
gadijuma varétu veiksmigi
parorientét darbibu un saglabat
darba vietas. DazadoSana
prioritari biitu veicinama nozarées,
kas balstitas uz vietgjo
iedzivotaju zinaSanam un
viet€jiem resursiem. Piekrastes
zvejniecibas sezonalitates
mazinasanai atbalstama
uznémumu darbibas dazadosana.

Sekmét teritoriali ltdzsvarotus
ieguldijumus teritorijas attistiba.
Atbalstit darbinieku apmacibas.

Sekmet uznémeju informetibu,
stimulét uz zinasanam balstitu
uznémumu attistibu, kura nav
nepiecieSami lieli
kapitalieguldijumi
uznémgéjdarbibas veikSanai

Censties piesaistit pasvaldibu un
argjo finans&jumu celu stavokla
uzlaboS§anai.

Atbalstit pasakumus, kas veicina
vides ilgtsp&ju, mazina klimata
parmainas, mazina jiiras krasta
eroziju, uzlabo virszemes noteces
infrastruktoiru. Pasakumus, kas
uzlabo &ku energoefektivitati un
atjaunojamo energoresursu
izmantoSanu, apkures sist€mu
ievieSanu ar minimalu gaisa
piesarnojumu.
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1.4. Teritorijas attistibas vajadzibu identificéSana un potenciala
analize

Analizg€jot novadu attistibas programmas, teritoriju un iedzivotajus raksturojoso statistiku,
SVID analizi, par vietgjas teritorijas potencialu un attistibas vajadzibam ir nosakamas:

Ekonomiskas attistibas joma

EsoSo uznémumu stiprinaSana un jaunu attistibas veicinaSana, lauksaimniecibas produktu
parstrade, zivsaimnieciba, majrazo$ana un amatnieciba, mezsaimniecibas pakalpojumi un
kokapstrade. NepiecieSams uzlabot viet€jo uznémumu konkuretsp&ju, ievieSot jaunas,
inovativas tehnologijas vai procesus, pieveérst lielaku uzmanibu aprites ekonomikai un
pievienotas vertibas veidoSanai viet€jiem izejvielu produktiem.

Dazadu pakalpojumu sniegSanas uzn@émumu attistiba gan tiesi iedzivotaju vajadzibam, gan
citu uznémeéju darbibas atbalstam.

Seviska uzmaniba un atbalsts sniedzams jaunie$u un jaunu gimenu uznémumu veidoSanai
un iesaistei uznémejdarbiba, jaunu darba vietu veidosanai.

Socialas attistibas joma

Vietgjas kopienas virzitas sabiedribas vajadzibas muzizglitibas, saturiga briva laika
pavadiSanas, kultiiras aktivitates, veseligs dzives veids, berniem un jaunieSiem labvéliga un
drosa attistibas vide, socialo pakalpojumu infrastruktiira, mobilitate. Katra apdzivota vieta
savas prioritates, kas balstas uz vietgjo iedzivotaju prasmém un interesém.

Sabiedrisko aktivitasu rezultatam javeicina lauku apdzivotibas saglabasanos, kopienu
veidoSanu un dzives vides uzlaboSanos.

Ilgtspejiga attistiba

Ipass atbalsts jaunieSu aktivitatém, kuras rada pamatu attistit uznémejdarbibas iemanas un
prasmes, ka arT visa veida socialai uznémeéjdarbibai.

Dabas un vides veértibu, vesturiska vietgja kultiras mantojuma saglabaSana, esoSo objektu
infrastruktiiras sakartoSana un jaunu objektu radiSana, kas vienlaicigi veicina to pieejamibu
vietgjiem iedzivotajiem un attista uznémeéjdarbibu.

Piekrastes zvejniecibas darba un sezonalai tiiristu plismas nodroSinasanai jauzlabo piekluve
un sasniedzamiba Baltijas juras piekrastei. Biedribas ZBA darbibas piekrastes teritorija ir
plasas dabas aizsardzibas teritorijas, kura jarada tadi infrastrukttras pilnveides risinajumi,
kuri ir optimali dabas daudzveidibas saglabasanai.

Integréta attistiba

Ipasa vériba un atbalsts sniedzams kopprojektu attistibai, kura integréjas pasvaldibas,
uznémeju un visas vietgjas kopienas intereses. Kopdarbibas projektu veidoSana pieredze
ieglistama ar starpteritorialiem un starptautiskiem projektiem, integréjot viet€ja liment citu
vietgjo ricibas grupu teritoriju un uznéméju pieredzi, ka ari inovativu vietgjo risinajumu
atbalsta.

1.5. Starpteritorialas un starpvalstu sadarbibas vajadzibu
novertéjums
Biedribas ZBA darbibas teritorija ir unikals dabas mantojums - mazskarta daba ar vairak neka

simts kilometrus garu jiras piekrasti un daudz 1pasi aizsargajamo dabas teritoriju (30 % teritorijas),
taja skaita arT Sliteres Nacionalais parks. Ta ir iezime, kas mis atskir no citam teritorijam ne tikai
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blivi apdzivotaja Eiropa, bet ari Latvija. Nacionalais parks — vieta, kur vides, socialas un
ekonomiskas intereses tiek 1pasi izceltas un koptas.

Péc sarunam ar iepriek$¢ja perioda partneriem (lgaunijas VRG: Arenduskoda, Koodukant
Laanemaa, Rohelise Joemaa Koostokogu; Slovénijas VRG: Mez Nanosom un Sneznikom, Dolina
Soce; Portugales VRG: ADRAMA un ATAHCA), ir iecere turpinat starptautiska sadarbibas
projekta “Ilgtsp&jiga tlirisma attistiba nacionalajos parkos” aktivitates dabas tlirisma pakalpojuma
pilnveides pieredzes apgiisana.

Sena muizu apbiive ar kungu majam, pilim, baznicam un citu muizas laiku infrastruktiiru atrodama
Visos 17 biedribas ZBA darbibas teritorijas pagastos un Pilteng — tas ir miisu bagatais mantojums.
Lidziga muizu apbiive ir gandriz visa Latvijas lauku teritorija un ar1 Igaunijas laukos — senaja
Livonija. Sadarbiba un pieredzes apmaina par seno muizu apbiives izmantoSanu uznéméejdarbiba
un dzives vides uzlabosana viet§jam kopienam, ka arT libieSu un suiti kolorita izmantoSanu vietas
unikalitates akcent€Sanai mums ir ar Jerves partneribu Igaunija, ka ari vairakam partneribam
Latvija.

Lauku jauniesi ir vietgjo kopienu nakotne. ledzivotaju skaits laukos pastavigi sariik, tap&c ir svarigi
mekl&t jaunus veidus, ka ieinteres€t jaunieSus atgriezties dzimtaja pus€ péc studijam, darba
arvalstis, Riga vai citur. Ipasi svariga ir skolu jaunatnes iesaistidana vietéjas kopienas dzive.
Pieredze rada, ka sadarbibas projektu ietvaros jauniesi gist neparvertjamu pieredzi, kas var kliit
izSkiroSa, planojot izvéles turpmakajai dzivei. Biedribas ZBA darbibas teritorija darbojas Eiropas
naciondlo parku asociacijas EURPARC jaunie reindzeri’. levaditas sarunas ar Slovénijas
partneribu “MeZz Nanosom un Sneznikom” par kopigu jauno reindzeru vai citu lauku skolu
jaunieSu pasakumiem.

Amatnieku un majrazotaju, 1pasi viet€jo partikas produktu un €dienu meistaru produkcijas
marketings, taja skaita gadatirgos un izstades, seno un miisdienu €dienu recepsu ievieSana vietgjos
edinasanas uznémumos, skolas, citas pasvaldibas iestadeés — $ada pieredzes apmaina var€tu sniegt
jaunu jaudu viet€jo mazo raZotaju un €dinasanas pakalpojumu sniedzgju iecerém.

Jaunu iesp&ju un pieredzes iegiiSana ir biitiska piekrastes zvejniekiem, kuru skaits biedribas ZBA

teritorija ir neliels, bet to klatbiitne ir svariga kop€jas uzpnémegjdarbibas un kultiirvides
saglabasanai.

7 https://www.daba.gov.Iv/Iv/jaunie-reindzeri
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2. STRATEGISKA DALA

2.1. Vizija un strategiskie merki

VIZIJA
Ziemelkurzeme ir sakartota un pievilciga dzives vide, kura dzivo sociali aktivi
iedzivotaji un darbojas radosi un konkurétspéjigi uznémumi.
Sadarbojoties ar citam partneribam un organizacijam, biedriba ZBA ieklaujas plasa
partneribas tikla un turpina sadarbibu gan lauku, gan piekrastes attistibas procesu
veicinasana, izmantojot bagatos dabas, kultiiras un iedzivotaju intelektualos resursus, ka art
iepriek$€ja planoSanas perioda pieredzi. Jaunaja paaudzE radusies parlieciba par dzimtas
vietas nozimibu un rado$as darbibas iesp&jam taja.
Aktiviz€jusies viet€jo iedzivotaju, it 1pasi jaunieSu, interese piedalities savas teritorijas
infrastruktiiras sakartosana, esoso vertibu saglabasana un jaunu vietgjo produktu radisana.
Attistita viet€jo majrazotaju un razotaju, ka art amatnieku pakalpojumu sniedz&ju darbiba,
kas veicinajusi nodarbinatibas paplasinasanos un dazadosanos.
Vietgja vide kluvusi pieejamaka un interesantaka gan viet€jiem iedzivotajiem, gan tiiristiem.

STRATEGISKIE MERKI
M1  Konkurétsp&jiga un ilgtsp&jiga lauku uznémejdarbiba.
M2  Pievilciga dzives vide un aktivas lauku kopienas.
M3  Konkur€tspgjiga un ilgtsp&jiga juras piekraste Ziemelkurzemé.
M4 Sakartota un labiekartota osta zivsaimniecibas nodroSinasanai.

STARPTERITORIALAS UN STARPVALSTU SADARBIBAS VIRZIENI
SM1 Uzn&mgju un kopienu sadarbiba jaunai un inovativai pieredzei.
SM2 Sezonalitates mazinasana, jaunu produktu un pakalpojumu radisana.
SM3 JaunieSu iesaiste kopienu aktivitat€s un uznémejdarbibas iemanu apguve.
SM4  Valsts un vietgja kultiiras mantojuma uzlabo$anas un pieejamibas risinajumi.
SM5  Piekrastes zvejniecibas atbalsts un dzivotspgja.
SM6 Dabas veértibu saglabasana un publiska pieejamiba vides risinajumos.

STRATEGISKIE VIRZIENI
SV1 Piekluves un sasniedzamibas uzlaboSana Baltijas jiiras piekrastes teritorija.

Biedribas ZBA jiras piekrastes teritorija arpus Ventspils valstspilsétas ir maz
apdzivota un taja ir vaji attistita infrastruktiira. Vasaras sezond ir liels tiristu
pieprasijums péc publiskas piekluves jirai, kura savukart ir nepiecieSsama
piekrastes zvejniekiem zvejas sezonda. Piekrastes teritorija ir unikalas dabas
vertibas un tas ieklautas vairakdas dabas aizsardzibas teritorijas: Sliteres
Nacionalais parks, Ances purvi un mezi, Ovisi, Uzavas dabas parks, ka art
Jiirkalnes un Staldzenes stavkrasti.

Projektiem, kuri uzlabos piekrastes publisko infrastruktiru, bis papildus
vertesanas kriteriju punkti EJZAF atbilstosds ricibas.

SV2 Kultiirvesturisko objektu infrastruktiiras uzlaboSana publiskai pieejamibai.

Projektiem, kas istenos kultirvesturisko objektu infrastruktiiras uzlabosanu
publiskai pieejamibai un tirisma uznéméjdarbibai, varés sanemt paaugstinatu
intensitati atbilstosas ELFLA ricibas.
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2.2.

Nr.

p.k.

M1

M2

M3

M4

2.3.

Sasniedzamie rezultati

5. Tabula
Bazes o025, | 2027
Merkis Rezultatu raditajs vertiba 3 ds. 3 dsl
(2022.gads) = ¢ g
Izveidoti jauni uznémumi
Konkurétspejiga un un sekméta esoSo izaugsme 0 6 12
ilgtspejiga lauku lauku teritorija
uznémejdarbiba Izveidotas jaunas darba 0 0 5
vietas
Personas, kas sanem
Pievilciga dzives vide un |labumu lauku teritorija 0 >5025 | >10 050
aktivas lauku kopienas _. _ _
Aktivizeto kopienu skaits 0 1 3
Iz_veldotas jaunas darba 0 0 5
vietas
Izveidoti jauni uznémumi
un sekméta esoSo izaugsme 0 5 10
Konkurétspgjiga un pickraste
ilgtspéjiga juras _ |Personas, kas sanem
piekraste Ziemelkurzeme |ahumu piekrastes 0 >4 640 | >33 680
teritorijas
Uzlabotu dabas un kultiiras
infrastruktiiras objektu 0 1 8
skaits
Sakartota un
labiekartota osta Raditas investicijas 0 15 56
zivsaimniecibas (milj. EUR) ’ ’

nodroSinasanai

Inovativo risinajumu identificeSana

Inovacija ir zinatniskas, tehniskas, socialas, kultiiras vai citas jomas ideju, izstradnu un
tehnologiju veiksmiga istenoSana jauna produkta, pakalpojuma vai procesa. Produkta vai
pakalpojuma inovacija ir uzskatama par 1stenotu tikai tad, kad ta ir nonakusi tirgii. Procesa,
marketinga vai organizatoriska inovacija ir istenota tikai tad, kad ta ir praktiski ieviesta un
tiek lietota attiecigaja organizacija/teritorija.

Lai sasniegtu inovacijas gala rezultatu — jaunu vai pilnvertigaku produktu vai pakalpojumu,
projekta ietvaros iesp&jama:

» produkta inovacija (uzlabots razoSanas gala produkts);

* procesa inovacija (uzlabots razoSanas process, lai iegiitu augstaku gala produkta tirgus
vertibu);

* organizatoriska inovacija (efektiva vadibas sist€éma, sadarbibas tiklu veidoSana);

* sociala inovacija (uzlabojumi socialaja vid€ — labklajiba, nodarbinatiba, kultiirvide utt.).

Inovacija vai jauninajums ietver visas darbibas, kas javeic, lai raditu, raZzotu un ieviestu tirgt
jaunus produktus vai pakalpojumus. Ta rezultats ir konkurence tirgli, orientacija uz
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klientiem, vides resursu racionala un saudz€joSa izmantoSana, dzives limena pieaugums
konkreta teritorija.
Inovativam risindjumam ir jaatSkiras no tradicionalas, sabiedribai zinamas pieejas,
zinamiem produktiem un pakalpojumiem. Projekta inovacija tiek verteéta saskana ar
sekojosiem kriterijiem:

6. Tabula

Inovaciju kritérijs | Apraksts Vertejums/Punkti

_ .| Jaunu vai uzlabotu biedribas ZBA darbibas
Produkta inovacija | teritorija lidz §im nebijusu produktu vai 2
pakalpojumu radiSana.

Izmantots biedribas ZBA darbibas teritorija
jauns, butiski atSkirigs tehnologiskais process
vai metode produkta raZzo$ana vai
pakalpojuma izveide.

Procesa inovacija

Planota darbiba bitiski maina biedribas ZBA
. - darbibas teritorija vides resursu izmantoSanu,
Resursu inovacija | dod jaunus risindgjumus, pieskir 2
pakalpojumam vai precei jaunas Ipasibas vai
lietoSanas veidu.

Projekts uzskatams par inovativu, ja vértéSanas posma viena inovacijas Kritérija ir ieguvis 2
punktus.

Palielinatu atbalsta intensitati par inovaciju var sanemt tikai ta projekta dala, kas ir inovativa.
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3. RICIBAS PLANS

3.1. Kopégjas lauksaimniecibas politikas strategiska plana intervence
2023. - 2027.gadam

RICIBA - ELFLA1
Augstas pievienotas vertibas radiSana

ATBILSTIBA
Vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas

APRAKSTS:

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit VRG® darbibas teritorijas uznémégjdarbibu, kur tiek
planota nelauksaimnieciska razosana vai pakalpojumi, kas rada pievienoto vértibu un jaunas
darba vietas. Projekta iesniedz&ja apgrozijums ieprieks€ja noslégta gada ir vismaz 20 000
EUR un projekta iesniedz&jam ir vismaz divu gadu uznémeéjdarbibas pieredze. Minimala
attiecinamo izmaksu summa vienam projektam ir virs 70 000 EUR, maksimala — 200 0000
EUR.

Atbalsts paredzéts ieguldijumiem razoSanas vai pakalpojumu sniegsanas telpu buvniecibai
vai parbiivel, iekartu un aprikojuma iegadei — tai skaita tehnologisko inovaciju un digitalu
risindjumu ievie$anai, personala kvalifikacijas paaugstinasanai, darbaspéka produktivitates
paaugstinasanal, aprites ekonomikas pasakumiem.

Pamata atbalsta intensitate 40%, kura var tikt palielinata Iidz 65% SVVA stratégijas 3.1.1.
sadala minétos gadijumos.

Prioritate projektiem, kuros tiek attistita raZoSana un viet€jo produktu parstrade, planoti
infrastruktiiras uzlaboSanas ieguldijumi kulttras piemineklos.

Vienam atbalsta pretendentam planoSanas perioda 2023. — 2027.gadam pieejamais
maksimalais attiecinamo izmaksu apmérs EUR 200 000. Maksimalo atbalsta apméru veérte
ar 2024.gadu skaitot kopa sanemto atbalstu ELFLA1 un ELFLA?2 ricibas.

Piekrastes pagastos uznémeéjdarbibas projekti nevar sanemt atbalstu ELFLAT riciba, iznemot
gadijumus, kad ieplanotas darbibas EJZAF1 un EJZAF2 ricibas neparedz.

RICIBA - ELFLA2
Mikro un mazo uznemumu attistibas veicinasana

ATBILSTIBA
Vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit jaunu uzpe€mumu veidoSanos un esoSo darbibas
uzlaboSanu un paplasinaSanu nelauksaimnieciskas darbibas jomas, tai skaita ilgtsp€jigai
tirisma attistibai. Maksimala attiecinamo izmaksu summa vienam projektam ir 70 000 EUR.
Atbalsts paredzets vissezonas tiirisma mitnu izveidei un attistibai, tai skaita ar tlirismu
saistitiem labjiites pakalpojumiem. Atbalsts eso§iem majrazotajiem® un jauniem darbibas
uzsaksanai. leguldjjumu atbalsts paredzets buvniecibai, iekartu un aprikojuma iegadeli,

8 VRG teritorija: ELFLA - Eiropas lauksaimniecibas fonda lauku attistibai finans€jums pieejams visa biedribas ZBA
teritorija, iznemot Ventspils valstspils€tas teritoriju
9 MajraZotajs — lauksaimniecibas un meza produktu parstradatajs majas apstaklos.
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tehnologisko inovaciju ievieSanai, atpazistamibas t€la veidoSanai — tai skaita produkcijas
dizains un pardosanas veicinasanal, personala kvalifikacijas paaugstinasanai un kvalitativu
darba apstaklu radisanai. Atbalsts paredz&ts ari aprites ekonomikas pasakumiem razo$ana
vai pakalpojumu sniegSana.

Pamata atbalsta intensitate 40%, kura var tikt palielinata lidz 65% SVVA stratégijas 3.1.1.
sadala min&tos gadijumos Vai lidz 75% normativos aktos noteiktos gadijumos:

a. atbalsta pretendents ir gados jauns lauksaimnieks;

b. atbalsta pretendents ir maza lauku saimnieciba;

c. Investicijas paredzétas pamatpakalpojumiem lauku teritorija izglitibas, socialaja vai
veselibas joma;

d. neienesigas investicijas paredz&tas kvalitativu darba apstaklu uzlaboSanai vai
darbinieku produktivitates kapinasanai.

Prioritate ir projektiem, kuros tiek attistita razoSana un vietéjo produktu parstrade, planoti
infrastruktiiras uzlaboSanas ieguldijumi kultiiras pieminek]os.

Vienam atbalsta pretendentam planosanas perioda 2023. — 2027.gadam pieejamais
maksimalais attiecinamo izmaksu apmérs EUR 200 000. Maksimalo atbalsta apméru verte
ar 2024.gadu skaitot kopa sanemto atbalstu ELFLA1 un ELFLA2 ricibas.

Piekrastes pagastos uznémejdarbibas projekti nevar sanemt atbalstu ELFLAZ2 riciba, iznemot
gadijumus, kad ieplanotas darbibas EJZAF1 un EJZAF2 ricibas neparedz.

RICIBA ELFLA3
“Lauku bilete” uznémeéjdarbibai

ATBILSTIBA
Vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit jaunu uzp@émumu darbibas uzsakSanu un esoSo
jaunuznémumu (registréts ne agrak ka astonpadsmit ménesus pirms projekta iesnieguma
iesniegSanas) attistibu nelauksaimnieciskas darbibas jomas, istenojot darijjumdarbibas planu,
saskana ar sabiedribas virzitas vietgjas attistibas strat€giju. Darfjumdarbibas plana
istenoSanas ilgums - lidz trisdesmit seSiem méneSiem.

Prioritate projektiem, kuros tiek attistita viet€§jo produktu parstrade, veikti aprites
ekonomikas pasakumi razoSana vai pakalpojumu sniegSana.

Atbalstu var sanemt art lietotu pamatlidzeklu iegadei, kas nav vecaki par pieciem gadiem
(atbalsta pretendents sniedz cenu salidzinajumu).

Pamata atbalsta intensitate 40%, kura var tikt palielinata lidz 65% SVVA stratégijas 3.1.1.
sadala miné&tos gadijumos vai lidz 75% normativos aktos noteiktos gadijumos:

a) atbalsta pretendents ir gados jauns lauksaimnieks;

b) atbalsta pretendents ir maza lauku saimnieciba;

¢) investicijas paredze€tas pamatpakalpojumiem lauku teritorija izglitibas, socialaja vai
veselibas joma;

d) neienesigas investicijas paredz&tas kvalitativu darba apstaklu uzlaboS$anai vai
darbinieku produktivitates kapinasanai.

Atbalsts ka fiks€tas summas maksajums ar budzeta projektu “Lauku bilete”, izmantojot

Zemkopibas ministrijas apstiprinato metodiku fiksgtas summas maksdjuma piemérosanai'’.

10 https://ziemelkurzeme.Iv/lv/lauku-saistosie-noteikumi
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RICIBA - ELFLA4
Uz vietéjas kopienas vajadzibam balstitas publiskas infrastrukturas izveide

ATBILSTIBA
Kopienu spécinosas un vietas attistibu sekméjosas iniciativas

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit paSvaldibu, sabiedrisko un religisko organizaciju
iniciativas infrastruktiiras attistibai publiski izmantojamiem objektiem, to labiekartoSanai/
izveidei un kvalitativai piekluvei: brivdabas estrades, parki, atpiitas vietas, dabas takas ar
atpiitas elementiem, publiskie sporta aktivitaSu laukumi, kaps@tu teritorijas un citas
tamlidzigas viet&jai sabiedribai aktualas un publiski pieejamas vietas, kuru izveidi vai
labiekartosanu atbalsta vietéja kopiena (ieklauts jauna perioda stratégijas sagatavoSanas
pagasta SVIDa 'vai organiz&ta sabiedriska ieceres apspriesana, kura piedalas vismaz 2% no
konkreta pagasta iedzivotajiem).

Fiziska vai juridiska persona, saskana ar atbalsta pieskirSanu reglament&joSajiem
normativajiem aktiem, var sanemt atbalstu vides pieejamibas izveidei personam ar dzirdes,
redzes vai kustibu traucgjumiem.

Pamata atbalsta intensitate 70%, kura var tikt palielinata Iidz 90% SVVA stratégijas 3.1.1.
sadala minétos gadijumos.

Prieksroka ir projektiem, kuri vérsti uz kultiirvesturiska mantojuma infrastruktiiras
uzlabosanu un publiskas pieejamibas nodro$inasanu. Infrastruktiiras projektiem
nepiecieSams saskanojums ar viet€jo paSvaldibu attistibas planosanas dokumentiem.

Pasakuma neatbalsta bernu rotalu laukumu izveidi, ja vien ta izveide nav ieklauta kompleksa
teritorijas labiekartojuma projekta. Piekrastes pagastos atbalstu nevar sanemt kultiiras
mantojuma saglabasanai un publiskas piekrastes infrastruktiiras pieejamibai, ja atbalsts ir
pieejams EJZAF3 un EJZAF4 ricibas.

RICIBA - ELFLAS
Kopienu stiprinasana un sabiedrisko aktivitaSu dazadoSana

ATBILSTIBA
Kopienu spécinosas un vietas attistibu sekméjosa iniciativas

Ricibas ietvaros paredzgEts atbalstit iniciativas viet€jo iedzivotaju apmacibam un prasmju
apguvei, sabiedrisko organizaciju kapacitates palielinasanai (telpu labiekartoSana un
aprikosana), kopienu centru izveidei. Kultiras un dabas veértibu izzinaSanai un
populariz€Sanai. Aktiva dzivesveida veicinasanai, savstarp€jas komunikacijas pilnveidei.

Pamata atbalsta intensitate 70%, kura var tikt palielinata lidz 90% SVVA stratégijas 3.1.1.
sadala minétos gadijumos.

Papildus atbalsts ir projektiem, kas paredz iesp&ju radiSanu socialas atstumtibas riska
grupam'? ieklauties sabiedriba, viedo ciemu darbibas planos (stratégijas) balstitiem
pasakumiem. Riciba neatbalsta tautas un skatuves teérpu iegadi.

1 www.ziemelkurzeme. Iv/Iv/strategija

12 Saskana ar Labklajibas ministrijas majas lapa sniegto: ledzivotaju grupas, kuram liegtas vai apgriitinatas iesp&jas
ieglit pietickamus ienakumus, sanemt pakalpojumus un preces, kuras ir bitiski nepiecieSamas pilnvertigai
funkcion&Sanai sabiedriba (pirmspensijas vecuma personas, bezdarbnieki, personas ar funkcionaliem trauc€jumiem,
vientulie pensionari, personas ar nepietieko$am, zemam vai darba tirgum neatbilsto§am zinasanam un prasmem,
triicigas personas, daudzb&rnu un viena vecaka gimenes).
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RICIBA - ELFLAG
JaunieSu iniciativu atbalsts

ATBILSTIBA
Kopienu spé&cinoSas un vietas attistibu sekmgjosas iniciativas

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit jaunieSu iniciativas, lai neformalas izglitibas cela
nodroSinatu iespgju iegiit dzivei nepiecieSamas prasmes, zinaSanas un kompetences.
JaunieSu projekta jaiesaista vismaz desmit dalibnieki no biedribas “Ziemelkurzemes biznesa
asociacijas” VRG teritorijas, no kuriem vismaz 80% jabut vecuma no 7 lidz 25 gadiem.
Jaunie$u iniciativas projekta TstenoSanas ilgums ir 1idz astonpadsmit ménesiem. Pasakumi
versti uz jaunieSu intereSu un fizisko sp&ju attistiSanu, radoSumu un prasmém, dazadu
arpusskolas zinibu apguvei, lietderiga briva laika pavadiSanas iesp&ju nodroSinasanu,
projektiem, kas paredz socialas atstumtibas riska grupu bérnu integraciju. Atvérto durvju
dienas pie uznémejiem un mentora piesaiste uznémejdarbibas iemanu apguvei.

Atbalstu jauniesu iniciativam lauku teritorija var sanemt ka fiksétas summas maksajumu
“Jauniesu iniciativas”, izmantojot Zemkopibas ministrijas apstiprinato metodiku®® fiks&tas
summas maksajuma piemé&rosanai. Fiks€tas summas maksajums ir konstants lielums, kas
balstits uz iepriek$ noteiktu rezultatu, 1idz ar to tas nevar tikt korigéts atbilstosi projekta
darbibas procentualajai izpildes pakapei.

RICIBA - ELFLAY
Sadarbibas pasakumi

ATBILSTIBA
1. Kopienu spécinoSas un vietas attistibu sekméjoSas iniciativas

2. Vietgjas ekonomikas stiprinasanas iniciativas

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit VRG lauku teritorijas uznémé&jus un kopienas, lai
veicinatu sadarbibu un tikloSanos ar lidzigam VRG LEADER teritorijam Latvija un citas ES
valstis kultiiras un dabas mantojuma, 1so partikas k&zu, jaunatnes, viedo ciemu un
energokopienu, aprites, klimata un dabas daudzveidibas joma.

Kopienu izveide un saliedé$ana, kopienu stratégiju izveide (3 gadu darbibas plana
sagatavoSana). Pasakumi “Cela uz viedo kopienu”. Kopienu sadarbiba ar pasvaldibu.

13 https://ziemelkurzeme.Iv/Iv/lauku-saistosie-noteikumi
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3.1.1. Kritériju apraksts maksimalas atbalsta intensitates
noteikSanai

M1 Uz vietejiem resursiem balstitas uznémejdarbibas attistiba

Ricibas ELFLAL, ELFLA2, ELFLAS var palielinat atbalsta intensitati no 40% lidz 65%,
ja tiek izpilditi sekojosi nosacijumi:

Nr.

Kriterijs

Inovativs projekts
VRG teritorija

Aprites ekonomikas
risinajumi

Kultiirvesturisko
objektu
infrastrukttras
uzlabo$anai publiskai
pieejamibai un
tlirisma
uznémgéjdarbibai

Pievienotas vertibas
veidoSana pasu
razotai
lauksaimniecibas
produkcijai

Pazimes

Atbilst inovacijas
definicijai

Atbilst aprites
ekonomikas
definicijai

Projekta
ieguldijumi
planoti valsts vai
vietgjo kulttiras
pieminek]u
saraksta ieklautam
objektam

Projekta
iesniedzgjs ir
VRG teritorijas
lauksaimniecibas
produktu
primarais razotajs

Prasibas

Projekta iesniedz&ja
pamatojums inovativa
tehnologija/risinajuma
atbilstosi 6.tabulai

Projekta iesniedzgja
dokumentals
pamatojums aprites
tehnologijas/
risindjuma ievieSanas
planam, kas
pievienots projekta
pieteikumam.

Projekta iesniedz&ja
pamatojums atbilstosi
konkretiem
ieguldijumiem
objekta un ta
pieejamiba

Projekta ieguldijumi
paredz apstradat
lauksaimniecibas
produkciju.

7. Tabula

*Intensitates
palielinajums
(%)

15

15

20

25

* Ja izpildas vairaki kriteriji vienlaikus, tad summgjoties intensitates palielinajumam, tas

neparsniedz 65%.

Aprites ekonomika ir razoSanas un patérina modelis, kas paredz eso$o materialu un
produktu koplietoSanu, iznomasanu, atkartotu izmantoSanu, remontu, atjaunoSanu un
parstradi péc iespéjas ilgaka laika perioda. Tadgjadi tiek pagarinats produktu aprites cikls.
Prakse tas nozimeé Iidz minimumam samazinat atkritumu apjomu. Kad pienak kada produkta
lietoSanas laika beigas, ta materialus pec iesp&jas cenSas atgriezt ekonomika. Tos var
lietderigi izmantot atkal un atkal, tad€jadi radot papildu vertibu.
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Ricibas ELFLA4 un ELFLAS var palielinat atbalsta intensitati no 70% lidz 90%, ja tiek
izpilditi sekojosi nosacijumi:

8. Tabula
Intensitates
Nr. | Kritérijs Pazimes Prasibas palielinajums
(%)
R& . VRG teritoriias barmni Projekta iesaistiti vismaz 10
1| oo i jaumesu 2 LeMIor1yas bernt 1 4. jrpnieki, no kuriem
- intereSu atbalsta un jaunie$i vecumano | _. o — 20
o - . vismaz 80% vecuma no 12
aktivitates 7 1idz 25 gadiem - .
Iidz 25 gadiem.
Prasmes apgiist vismaz 10
dalibnieki. Vismaz 1
dalibnieks ir no socialas
atstumtibas riska grupam.*
] L Pirms projekta planoto
2. Prasmju apguves Dalibnieki — VRG aktivitasu uzsaksanas ir 20
veicinasanai teritorijas iedzivotaji jaiesniedz biedribai ZBA
dalibnieku saraksts un
apliecinajums no pasvaldibas
sociala dienesta par
dalibnieku no soc.
atstumtibas riska grupas.
Kultarvesturisko . . . P.r OJ?kta p|ete|I§u nla[n
objektu Projekta ieguldijumi pievienots Nacionalas
. _ planoti valsts vai kulttiras mantojuma
3 infrastrukturas S _ ~ -
. . vietgjo kultiiras parvaldes dokumentals 20
sakartoSana L _ : .
ubliskai piemineklu saraksta saskanojums planotiem
publiskat ieklautam objektam darbiem kulturvesturiska
pieejamibai ’ o
pieminekli.
Pretendents apliecina vismaz
Vieda ciema 18 ménesu veiktas aktivitates
4. | kopienu Atbilst viedo ciemu kopiena. 20
veicinos§as definicijai Projekta planotas aktivitates
aktivitates ir saskana ar vieda ciema 3

gadu darbibas planu.

** Ja izpildas vairaki krit€riji vienlaikus, tad summgjoties intensitates palielinajumam, tas
neparsniedz 90%

Viedais ciems ir kopiena lauku apvidos, kas isteno vietéjas iniciativas, lai rastu praktiskus
risindjumus vajadzibam ekonomikas, socialas un vides jomas un maksimali izmantotu
jaunas iespé&jas, vajadzibas gadijuma izmantojot digitalas tehnologijas.

1% Saskana ar Labklajibas ministrijas majas lapa sniegto: ledzivotaju grupas, kuram liegtas vai apgriitinatas iesp&jas
ieglit pietickamus ienakumus, sanemt pakalpojumus un preces, kuras ir bitiski nepiecieSamas pilnvertigai
funkciongSanai sabiedriba (pirmspensijas vecuma personas, bezdarbnieki, personas ar funkcionaliem trauc&jumiem,
vientulie pensionari, personas ar nepietiekosam, zemam vai darba tirgum neatbilstoSam zinaSanam un prasmém,
triicigas personas).
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Nr.

Meérkis/riciba
p.k. ’

M1/ ELFLA1
1. |Augstas pievienotas
vertibas radiSana

M1/ ELFLA2
Mikro un mazo
2. |uznémumu
attistibas
veicinasana

M1/ ELFLA3
3. |“Lauku bilete”
uznéméjdarbibai

M2/ ELFLA4
Uz vietgjas
kopienas

4. |vajadzibam balstitas
publiskas
infrastrukttiras
izveide

M2/ ELFLAS
Kopienu
stiprinasana un
sabiedrisko
aktivitasu
dazadoSana

M2/ ELFLAG
6. |JaunieSu iniciativu
atbalsts

M2/ ELFLA7
7. |Sadarbibas
pasakumi

KLP
intervences
aktivitate

Vietgjas
ekonomikas
stiprinasanas
iniciativas

Vietgjas
ekonomikas
stiprinasanas
iniciativas

Vietgjas
ekonomikas
stiprinasanas
iniciativas

Kopienu
specinosas un
vietas attistibu
sekmgjosas
iniciativas

Kopienu
specinosas un
vietas attistibu
sekmgjosas
iniciativas

Kopienu
specinosas un
vietas attistibu
sekmgjosas
iniciativas
Vietgjas
ekonomikas
stiprinasanas
iniciativas.
Kopienu
specinosas un
vietas attistibu
sekmgjosas
iniciativas

Mak_sml_ﬁlﬁ Maksimala
attiecin. izm. atbalsta
summa vienam | . e
: 1ntensitate
projektam (%)
(euro)
40 - pamata
200 000 max lidz 65
40 - pamata
70 000 max Iidz 65,
75***
40 - pamata
15 000* max lidz 65,
75***
50 000
70 — pamata
100 000 - max l1dz 90
pasvaldibam
70 — pamata
50 000 max Iidz 90
6 OOO** 100
50 000 100

9. Tabula
Istenos$anas
kartas Iznakuma
(izsludinasanas raditaji
princips)
Nepartraukta A_tbalst1t1
Karta vismaz 3
projekti
Atbalstiti:
Terminétas vismaz 15
kartas / projekti, no
Nepartraukta tiem 2 inovativi
karta un 2 ar aprites
ekonomiku
E;rﬁsl}etas Atbalstiti
Nepartraukta \gfcr)?:it?
karta
Atbalstiti
vismaz 6
rojekti,
Terminétas ) P J_.
Kartas ar ieguldijumu 2
kulturas
mantojuma
objektos
Atbalstiti
. vismaz 5
E_e rminetas projekti, no
artas tiem 3 macibu
projekti
. Atbalstiti
Terminetas .
kartas V'S“?az 4
projekti
Atbalstiti
vismaz 2
projekti

* Maksimala atbalsta summa var mainities atbilstos$i metodikai “Fiks€tas summas maksajums ar budzeta projekta aprékina
metodi “Lauku bilete” un to piemérosana Kopgjas lauksaimniecibas politikas stratégiska plana 2023.-2027.gadam”.

** Maksimala atbalsta summa var mainities atbilstos§i metodikai “Fiks€tas summas maksajums “Jaunie$u iniciativa” un to
piemé&rosana Kopgjas lauksaimniecibas politikas strategiska plana 2023.-2027.gadam”

*#%* Saskana ar atbalsta pieskirSanas reglamentgjoSiem normativiem aktiem.
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3.2. Programmas zivsaimniecibas attistibai 3.prioritate
2023. - 2027.gadam

RICIBA - EJZAF1
Jiiras piekrastes ekonomikas veicinasana un dazadoSana

ATBILSTIBA
Vietgjas ekonomikas attistibas un transformacijas veicinasana

APRAKSTS:

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit ZVRG' teritorija deklaréto fizisko personu
uznémgéjdarbibas uzsakSanu vai piekrastes pagastos stradajoSos uzn€mumus, sniedzot
atbalstu esosas saimnieciskas darbibas uzlaboSanai — tai skaitd razoSanas procesa
uzlabos$anai, tirdzniecibas veicinasanai, ka arT jaunu piekrastes zvejas un zivju produkcijas
razotaju darbibas uzsakSanai. Piem&ram: atbalstu var sanemt zvejas inventara uzglabasanas
un/vai ta remonta telpu nodro$inasanai, zivju atvésinasanai un uzglabasanai, pirmapstrades
izveidoSanai, tiklu darbnicu aprikojumam, specializéta transporta iegadei, alternativas
elektroenergijas razoSanas iekartu uzstadiSanai. Atbalsts paredzEts arT zivsaimniecibas
razoSanas €ku siltinaSanai un atjaunojamas energijas izmantoSanai.

Atbalsts paredzets ar1 saimnieciskas darbibas dazadoSanai juras ekonomikas nozar€s (jiiras
transports, zivju produkcijas tirdznieciba un citas ar jiiru un piekrasti saistitas darbibas), it
seviski zvejniecibas sezonalitates ietekmes mazinaSanai. Atbalstu var sanemt
uznéméjdarbibas projekti, kas veicina piekrastes ekonomisko izaugsmi un rada pozitivu
ietekmi jaunu darba vietu izveidei. Paredzéts atbalsts aprites ekonomikas pamatprincipu
stenoSanai, tostarp zivsaimnieciba un akvakulttira (iznemot hidrotehnisko biivju izveidei).

Riciba netiek atbalstiti tiirisma nozares projekti. Ventspils pilséta atbalstu var sanemt tikai
ar zivsaimniecibu saititi uznémeéjdarbibas projekti.

Pamata atbalsta intensitate 50%, kuru var palielinat SVVA strat€gija vai normativos aktos
noteiktos gadijumos. Ipa$s atbalsts projektiem, kas tiesa veida saistiti ar piekrastes
zvejniecibu.

Vienam atbalsta pretendentam planosanas perioda 2023. — 2027.gadam pieejamais
maksimalais attiecinamo izmaksu apmérs EUR 200 000. Maksimalo atbalsta apmeru verte
ar 2024.gadu skaitot kopa sanemto atbalstu EJZAF1 un EJZAF2 ricibas.

RICIBA - EJZAF2
Sabalanséta un ilgtspejiga piekrastes tirisma attistiba

ATBILSTIBA:
Vietgjas ekonomikas attistibas un transformacijas veicinasana

APRAKSTS:

Ricibas ietvaros tiks atbalstitas iniciativas, kas veicina dabu saudzgjosa, ilgtsp&jigu
piekrastes ttrisma attistibu, tai skaita ekotlirismu, militara mantojuma tiirismu, atpttas
piedavajumu un pakalpojumu izveidi ZVRG piekrastes pagastos. Ipass akcents uz Iéno/ramo
turismu, kas paildzina turistu uzturéSanas laiku un ir uz dabas un kulttiras tirismu orientéts.
Atbalsts paredzets vissezonas tlrisma mitnu izveidei un attistibai, tai skaitd ar tlrismu
saistitiem labjutes pakalpojumiem, viet€jam tradicijam (pirts rituali), dabas un kultiras
tarismam, informacijas un komunikacijas tehnologiju ievieSanai, it paSi sezonalitati

15 ZVRG teritorija: EJZAF - Eiropas Jirlietu, zvejniecibas un akvakultiiras fonda finans&jums pieejams piekrastes
pagastos un Ventspils valstspilséta
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mazinoSiem un ilgtspgjigiem tiirisma pakalpojumiem, kas sekmé tiirisma attistibu un
sadarbibas tiklu izveidi. Atbalsts darTjumu tiirisma attistiSanai nesezona, piedavajot telpas
motivacijas, informativiem, svinigiem uznémumu pasakumiem.

Jaunu tiirisma mitnu izveidei prieksroka ir vismaz divas sezonas tirisma joma stradajosiem,
zivsaimnieciba nodarbinatiem, majrazotajiem vai &dinasSanas pakalpojuma sniedzgjiem, kas
vélas dazadot savu darbibu.

Pamata atbalsta intensitate 50%, kuru var palielinat SVVA stratégija vai normativos aktos
noteiktos gadijumos.

Vienam atbalsta pretendentam planoSanas perioda 2023. — 2027.gadam pieejamais
maksimalais attiecinamo izmaksu apmérs EUR 200 000. Maksimalo atbalsta apmeéru veérté
ar 2024.gadu skaitot kopa sanemto atbalstu EJZAF1 un EJZAF2 ricibas.

Saja riciba atbalstu nevar sanemt Ventspils pilsétas teritorija.

RICIBA - EJZAF3
Vides resursu Iidzsvarota izmanto$ana un piekrastes dabas vértibu
saglabasana

ATBILSTIBA
Vides resursu ilgtsp&jiga izmantosSana, ka ar1 klimata parmainu mazinaSana

APRAKSTS:

Ricibas ietvaros tiks atbalstitas iniciativas, kas veicina piekrastes dabas vertibu un vides
resursu atjaunoSanu un saglabaSanu, iesp&jamu to iesaisti piekrastes atpiitas un tlirisma
nozares attisttba ZVRG piekrastes pagastos un Ventspils pilséta. Ricibas ietvaros atbalsts
aprikojuma iegadei un biivdarbiem, kas vérsti uz vides resursu saglabasanu un vairo$anu.
Pieméram: atbalstu var sanemt ar atplitu un zvejniecibu saistitu vietu izveidei un
infrastruktiiras pilnveidoSanai daba, steku atjaunoSana turistu un makskernieku laivam, ar1
laivu ielaiSanas vietam upé€s, jiiras piekrast€ un saistita aprikojuma iegadém, pasvaldibu
publiskas infrastruktiiras pilnveidoSana, t.sk. ielu un celu, velocelinu, stavlaukumu
buvniecibai vai parbuivei, lai pieklttu piekrastes objektiem vai ar zvejniecibu, zivju parstradi
saistitiem objektiem, ka ar lai mazinatu antropogéno slodzi'® uz dabas vidi. Ziemelkurzemes
piekrasté, kur atrodas 1paSi saudz€ami un vertigi dabas resursi, saimnieciska dzive
organiz&jama un attistama saglabajot biologisko daudzveidibu, saudzgjot un uzturot esoso

ekosistemu?’.

Atbalsts paredz&ts arT zivsaimniecibas razo$anas €ku siltina$anai un atjaunojamas energijas
izmantoS$anai, notekiidenu un virszemes tidenu novadisanas sakartoSanai. Papildus atbalsts
projektiem, kas rada iesp€jas socialas atstumtibas riska grupam ieklauties sabiedriba un veic
pasakumus, kas uzlabo €ku energoefektivitati un atjaunojamo energoresursu izmantoSanu,
apkures sist€ému ievieSanu ar minimalu gaisa piesarnojumu.

16 Antropogena slodze - tieSa vai netieSa cilvéku un vinu saimnieciskas darbibas iedarbiba uz dabu kopuma vai uz tas
atseviskiem komponentiem un elementiem (ainavam, dabas resursiem u. tml.). Parmériga antropogéna slodze var

novest pie teritorijas dabisko Tpasibu zaud&Sanas.
17 https://www.daba.gov.Iv/lv/ekosistemu-pakalpojumi un https://ziemelkurzeme.lv/lv/prezentacijas/cik-maksa-
daba-23032021
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RICIBA - EJZAF4
Zvejas un juras kultiiras mantojuma saglabasana un pieejamiba

ATBILSTIBA
Zvejas val jiras kultiiras mantojuma izmantoSanas veicinasana

APRAKSTS:

Ricibas ietvaros paredzéts atbalstit ZVRG piekrastes teritoriju un Ventspils valstspilsétas
pasvaldibas teritoriju publisko infrastruktiiru ar mérki saglabat un lietderigi izmantot jiiras
un juras piekrastei raksturigo kultiras mantojumu. Atbalstit zivsaimniecibas teritoriju
kult@irvéstures mantojuma saglabasanu, atjaunoSanu un publisko pieejamibu, nodro§inat ta
pieejamibu nakamajam paaudzém. Pasvaldibu projektu nepiecieSamibai jabiit pamatotai
viet€jo paSvaldibu attistibas planosanas dokumentos.

Atbalsts projektiem, kas versti uz materiala vai nemateriala kultirvésturiska mantojuma
saglabasanu, atjaunoSanu un populariz€Sanu, kuri veicina viet€§jo uzneméejdarbibu vai
iedzivotaju dzives kvalitati. Par kultirvésturiska mantojuma saglabasanas pasakumu ir
uzskatams arT viet€jo majrazotaju un zivju produktu tirgoSanas un lokalu pasakumu norises
vietu izveide piekrastes ciemos. Papildus atbalsts projektiem, kas rada iespgjas socialas
atstumtibas riska grupam icklauties sabiedriba un veic pasakumus, kas uzlabo €ku
energoefektivitati un atjaunojamo energoresursu izmantosanu, apkures sist€mu ievieSanu ar
minimalu gaisa piesarnojumu.

RICIBA - EJZAFS5
Sadarbibas pasakumi

ATBILSTIBA
1. Vietgjas ekonomikas attistibas un transformacijas veicinasana
2. Vides resursu ilgtspgjiga izmantoSana, ka ar1 klimata parmainu mazinasana
3. Zvejas vai jiiras kultliras mantojuma izmantoSanas veicinasana

APRAKSTS:

Ricibas ietvaros paredzets atbalstit ZVRG teritorijas piekrastes pagastu (pirmais pagasts no
juras) un Ventspils valstspilsétas uznéméjus un kopienas, lai veicinatu sadarbibu un
tiklosanos ar lidzigam ZVRG LEADER/SVVA teritorijam Latvija un citas ES un
ekonomiskas sadarbibas valstis inovativu uznémeéjdarbibas risinajumu iepazisanai, kultiiras
un dabas mantojuma, 1so partikas k&Zu, jaunatnes, viedo ciemu un energokopienu, aprites,
klimata un dabas daudzveidibas joma.

RICIBA - EJZAF6
Ostu un zivju izkrauSanas vietu infrastruktiiras attistiSana

ATBILSTIBA
Ostu infrastruktiiras attistibas stiprinasana

APRAKSTS:

Pasakuma ietvaros atbalsta investicijas biivés, kas ir nepiecieSamas zvejniekiem un atrodas
Ventspils ostas teritorija un esosajas Partikas un veterinaraja dienesta (PVD) registrétas
zvejas produktu izkrauSanas vietas. Pasakuma atbalstu var sanemt piestatnu atjaunosanai vai
parbuvei, kur tiek izkrauta zvejas produkcija, jaunu noliktavu vai nojumju btivniecibai zivju
izkrauSanas aprikojuma vai zvejas aprikojuma glabasanai, izkrauto zvejas produktu
skiroSanai, zvejas produktu atvEsinatavam un zvejas produktu uzglabasanai, citas
zvejniekiem nepiecieSamas infrastruktiiras izveidei vai labiekartoSanai un aprikosanai.
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Zvejas osta ir atbalstami ieguldijumi inovacijas, videi draudzigas tehnologijas, ilgtsp&jigaku
un videi nekaitigaku razosanas ciklu nodrosinasanai un tiraku energijas avotu izmanto$ana,
piesarnojuma samazinasana un noveérSana, jaunu produktu un pakalpojumu digitalizacija,
tostarp zvejas resursu izsekojamiba un zvejas personala darba un atpiitas telpu ierikosana.

3.2.1. Kritériju apraksts maksimalas atbalsta intensitates
noteikSanai

M3 Konkurétspéjiga un ilgtspéjiga juras piekraste Ziemelkurzeme

Ricibas EJZAF1, EJZAF2 var palielinat atbalsta intensitati no 50% lidz 65%, ja tiek
izpildits sekojoSs nosacijums:
10. Tabula

Intensitates

Nr. | Kriterijs Pazimes Prasibas palielinajums
(%)

Projekta iesniedz&ja pamatojums
inovativa tehnologija/risindgjuma 15
atbilstosi 6.tabulai

Inovativs projekts | Atbilst inovacijas
ZVRG teritorija definicijai
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Nr.
p.k.

Merkis/riciba

M3/ EJZAF1
Juras piekrastes
ekonomikas
veicinasana un
dazadoSana

M3/ EJZAF2
Sabalanséta un
ilgtspgjiga
piekrastes
tarisma attistiba

M3/ EJZAF3
Vides resursu
lidzsvarota
izmanto$ana un
piekrastes dabas
veértibu
saglabasana

M3/ EJZAF4
Zvejas un juras
kulttras
mantojuma
saglabasana un
pieejamiba

M3/ EJZAF5
Sadarbibas
pasakumi

M4/ EJZAF6
Sakartota un
labiekartota osta
zivsaimniecibas
nodrosinasanai

Maksimala
attiecinamo
izmaksu
PZA merkis summa
vienam
projektam
(euro)
Vietgjas
ekonomikas
attistibas un 200 000
transformacijas
veicinasana
Vietgjas
ekonomikas
attistibas un 200 000
transformacijas
veicinasana
Vides resursu 200 000
ilgtspgjiga
1zmantos21na, k;l art | =0 000 -
klimata parmainu NI
. pasvaldibam
mazinasana
Zve]_as val jiiras 200 000
kulttiras
mantojuma 650 000 -
1zmantosanas N -
o pasvaldibam
veicinasana
Vietgjas
ekonomikas
attistibas un
transformacijas
veicinasana.
Vides resursu
ilgtsp€jiga

izmantoSana, ka ar1 |/100 000
klimata parmainu
mazinasana.

Zvejas vai jiiras

kultiiras

mantojuma

izmantoSanas

veicinasana.

Ostu
infrastruktiiras
attistibas
stiprinaSana

2200 000

Maksimala Isteriosanas
. . kartas
atbalsta intensitate | . .
(izsludinasanas
(%) .
princips)
50 ) . Terminétas
65 — inovativiem _
90 — kopproj kartas /
L Nepartraukta
100 — ar piekrastes |, _
. R karta
ZVeju saistitiem
50 ) . Terminétas
65 — inovativiem _
kartas
50
65 — inovativiem |Terminétas
90 — kopproj. kartas /
Nepartraukta
90 — sabiedriska  |karta
labuma
50
65 — inovativiem | Terminétas
90 — sabiedriska kartas
labuma
100
99 - OSt_u Nepartraukta
parvaldém un _
A karta
kopprojektiem

11. Tabula

Iznakuma
raditaji

Atbalstiti
vismaz 10
projekti

Atbalstiti
vismaz 8
projekti

Atbalstiti
vismaz 5
projekti

Atbalstiti
vismaz 2
projekti

Atbalstiti
vismaz 2
projekti

Atbalstiti
vismaz 3
projekti
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3.3. Cita areja finanséjuma nepiecieSamiba un piesaistiSanas
novertéjums

Biedribas organiz&tajos diskusiju pasakumos visos biedribas ZBA darbibas pagastos par
teritorijas iedzivotaju, nevalstisko organizaciju un uznéméju vajadzibam tika identificétas
aktivitates, kuras nav iesp&jams ieklaut Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas
finans€juma projekta, bet ir jamekle finans€jums no citiem fondiem:

1.

Vietgjo kopienu iedzivotaju aktivizéSanas pasakumi un kolektivas finanséSanas
veicinaSana — Sabiedribas integracijas fonds, NVO fonds u.c.

Piekrastes tiirisma pakalpojumu tikla piedavajuma izveide, sasaistot to ar EiroVelo
marSrutiem — Latvijas — Igaunijas parrobezu sadarbibas programma u.c.

JaunieSu iesaiste uznéméejdarbiba un pamata prasmju apguvé — Sadarbiba ar
regionalo biznesa inkubatoru, NVO fondu, ERASMUS programmu u.c.

Sabiedribas atbalstiti un realiz€ti projekti viet§jo iedzivotaju aktivitatém —
Sabiedribas integracijas fonds, NVO fonds, viet€jo pasvaldibu sabiedribas iniciativas
atbalsta programmas u.c.
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4. SVVA STRATEGIJAS ISTENOSANA UN NOVERTESANA

4.1. Vietejas ricibas grupas informacijas tiklu veidoSanas apraksts un
sadarbibas nodroSinasana ar dazadam tas darbibas teritorija esoSam
organizacijam

Biedribas ”Ziemelkurzemes biznesa asociacija” informacijas tiklu veidoSana un sadarbibas
nodro$inasana notiek saskana ar “Ziemelkurzemes biznesa asociacijas Komunikacijas
stratégiju 2023-2027” (https://ziemelkurzeme.lv/lv/petijumi), kura tapusi Aktivo iedzivotaju
fonda projekta “Varam vairak!”, nemot véra iedzivotaju, sabiedrisko organizaciju un
pasvaldibu viedokli.

Biedribas ZBA sadarbibas mérka grupas ir:

o biedribas “Ziemelkurzemes biznesa asociacijas’ biedri;

e teritorijas vietgjie un potencialie iedzivotaji;

e teritorijas bérni un jauniesi;

e teritorijas esoSie un potencialie uznémgji;

o teritorijas biedribas, nodibinajumi, draudzes;

e saistito valsts iestazu darbinieki: Zemkopibas ministrija, Lauku atbalsta dienests,
Lauku tikls u.c.;

e saistito nevalstisko organizaciju darbinieki, biedri: Latvijas Lauku forums,
Kurzemes NVO centrs u.c.;

« Ventspils novada, Talsu novada un Ventspils valstspilsétas pasvaldibu deputati un
specialisti;

e mediji;

o citas VRG Latvija un Eiropas Savieniba;

o saistitas Eiropas Savienibas institiicijas, piem&ram, Eiropas Lauku parlaments u.c.

Sadarbiba un tikloSanas notiek, ieverojot atklatibu, vienlidzibu un profesionalitati un tas
uzdevumi ir:
1) &rta un musdieniga veida operativi, regulari nodroSinat profesionalas, precizas
informacijas pieejamibu mérka grupam par biedribas ZBA darbibu un aktivitatem;
2) proaktivi un ar iesp&jami plasakam metodém iesaistit komunikacija un darbiba
biedribas ZBA mérka grupas;
3) paaugstinat biedribas ZBA atpazistamibu regiona un LEADER/SVVA saimg,
izmantojot pieejamos komunikacijas Iidzeklus un kanalus.
Lai sasniegtu $os uzdevumus, biedriba ZBA izmanto vairakus kanalus:
TieSie kanali:

o konsultacijas pa telefonu vai/un klatiené projektu iesniedz&jiem biedribas ZBA
LEADER/SVVA projektu konkursu laika;

o Biedribas ZBA rikoti seminari, konferences, pieredzes apmainas braucieni un citi
klatienes pasakumi, kuros aicinati pasakumam atbilstoSu mérka grupu parstavji no
visas biedribas ZBA teritorijas;

e apmacibas par iedzivotaju pieprasitam temam klatien€ vai interneta timekli.

Netiesie kanali:

o majaslapa www.ziemelkurzeme.lv

e socialaja vietné www.facebook.com/ziemelkurzeme/

e e-pasta komunikacija zba@ziemelkurzeme.lv ;

e publikacijas pasvaldibu informativos izdevumos: “Talsu Novada Zinas” un
“Ventspils Novadnieks”;

e publikacijas pasvaldibu timeklvietnés: www.talsi.lv, www.ventspilsnd.lv,
www.dundaga.lv
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4.2.

e publikacijas regionalajos laikrakstos: “Talsu Veéstis”, “Ventas Balss”.

VRG budzeta iespgju robezas veido televizijas sizetus, izdod tipografiskus izdevumus ar
informaciju par istenotiem projektiem, kas sp€j iedvesmot nakamos projektu iesniedz€jus.

Biedribas ZBA koordinatore sadarbiba ar padomi ir izveidojusi viet&jo informativo sazinas
tiklu, kura ir ieklauts pa vienam parstavim no katra VRG teritorijas pagasta, lai informativo
un apmacibu seminaru plano$anas procesa uzrunatu un ieinteresétu iesp&ami plasaku to
iedzivotaju dalu, kuri konkrétaja pasakuma var€tu sanemt vistieSako atbalstu savam
intereseém. Vietgjie informatori (viet§jo NVO parstavji, pagastu parvalzu vaditaji vai
darbinieki) papildus publikacijam majas lapa un laikrakstos apzino vietgjo sabiedribu ar1
plasak apspriezamo jautajumu gadijumos, kad VRG riko diskusijas pagastos.

Biedriba ZBA aktivi izmanto iespgjas, ko informacijas apmainas joma sniedz VRG intereSu
parstavis — biedriba “Latvijas lauku forums”, ka arT jau laika gaita izveidojusos sadarbibu un
savstarpgjo intereSu apmainu ar citam Latvijas VRG.

Labas atsauksmes aizvaditaja perioda tika sanemtas no potencialiem projektu iesniedzgjiem
un padomes locekliem par projektu istenosanas pieredzes braucieniem uz citam Latvijas un
arvalstu VRG teritorijam. So praksi biedriba ZBA v&las turpinat art nakamaja perioda.

Papildinatibas nodroSinasana ar Eiropas Savienibas kohezijas
politikas programmas 2021. - 2027.gadam un ES AtveseloSanas
un noturibas mehanisma planu specifiskajiem atbalsta mérkiem

Biedribas ZBA teritorija Strat€gijas ietvaros potencialiem projektu iesniedzgjiem ir iesp&jas
stenot projektus sinergija ar $adiem Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas
2021. — 2027.gadam specifiskajiem atbalsta mérkiem:

SAM 2.1.3. Veicinat pielagoSanos klimata parmainam, risku novérSanu un noturibu pret
katastrofam.

2.1.3.1. pasakums “Pasvaldibu pielagosanas klimata parmainam”, 1. un 2. kartas
(atbildiga VARAM)

Atbalstamas darbibas: Zalas un zilas infrastruktiiras risindjumu (pieméram, zalas sienas, jumtu darzi,
peldosas salas, caurlaidigi segumi, &nu sniedzosi koki u.c.) un citu pielagosanas klimata parmainam
pasakumu, t.sk. izmantojot arT kombinacija ar pelékas infrastruktiiras risinagjumiem, istenoSana atbilstosi
vietgjam (pasvaldibu) klimata pielago$anas strat€gijam (pasvaldibas attistibas programmas sastavdala).
Atbalsts paredzets arT ieguldijumiem jau esoSajas dabas un apstadijumu teritorijas, kas ir nozimigs zalas
un zilas infrastruktiiras tiklojuma pamatelements, tai skaita Baltijas jliras piekraste.

Papildinatiba ar biedribas Stratégijas merki un rictbu: M1/ELFLALl, ELFLA2; M2/ELFLAA4,
M3/EJZAFL, EJZAF2, EJZAF3, EJZAF4

Finanséejuma sanéméji: Pasvaldibas, to iestades un pasvaldibu kapitalsabiedribas.

2.1.3.2. pasakums “Nacionalas nozimes pliidu un krasta erozijas pasakumi” (atbildiga
VARAM)

Atbalstamas darbibas: Pasakumi aizsardzibai pret pludiem, primari nacionalas nozimes pliidu risku
teritorijas atbilstosi nacionalajiem pliidu riska parvaldibas dokumentiem.

Papildinatiba ar biedribas Stratégijas mérki un ricibu: M3/EJZAF1, EJZAF3

Finanséjuma saneméji: Pasvaldibas, to iestades un komersanti (pasvaldibu kapitalsabiedribas).
SAM 2.3.1. “Veicinat ilgtsp&jigu daudzveidu_mobilitati pilsétas”

2.3.1.3. pasakums “Veloinfrastruktiiras attistiba” (atbildiga SM)

Atbalstamas darbibas: Velocelu izbiive gar autoceliem un pasvaldibu teritorijas.
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Papildinatiba ar biedribas Stratégijas merki un ricibu: M1/ELFLAL, ELFLA2; M2/ELFLAA4;
MB3/EJZAF2, EJZAF3

Finansejuma sanémeji: VSIA "Latvijas valsts celi", pasvaldibas.

SAM 4.1.1. “Nodrosinat vienlidzigu piekluvi veselibas apripei un stiprinat veselibas
sist€ému, tostarp primaras veselibas apriipes noturibu, un sekmét pareju no apriipes iestade
uz gimeng un kopiena balstitu apripi”

4.1.1.3. pasakums “Primaras veselibas apriipes lomas stiprinaSana, attistot
infrastrukttru” (atbildiga VM)

Atbalstamas darbibas: Gimenes arstu prakSu un primaras veselibas apriipes centru attistiba, b&rnu
zobarstnieciba.

Papildinatiba ar biedribas Strategijas meérki un ricibu: MU/ELFLA2; M2/ELFLA4

Finanséjuma sanéméji: Arstniecibas iestades, pasvaldibas, pasvaldibas iestades.

SAM 4.3.2. “Kultiiras un tiirisma lomas palielinaSana ekonomiskaja attistiba, socialaja
ieklausana un socialajas inovacijas”.
Atbalstamas darbibas: Kulttras infrastruktiiras atjaunoSana un restauracija, teritorijas labiekartoSanas
darbi, teritorijas labiekartojuma elementu iegade, buvuzraudziba, projekta vadiba, kustamas mantas
iegade;
Kultiiras operatoru kapacitates stiprinasana sociali ieklaujoSu inovativu kulttiras pakalpojumu attistiSanai,

tai skaita stiprinot kultiiras operatoru lomu vietgjas kopienas un mérkauditorijas vajadzibas balstitu
pakalpojumu sniegSanu;

Atbalsts jauna, uz socialo ieklauSanu orientéta kultliras piedavajuma radiSanai, ka arT kultlras
pakalpojumu saturiska tvéruma paplasinasana, vienlaikus attistot jaunas pieejas, un stiprinot sadarbibu ar
dazadu jomu operatoriem;

Kultiiras operatoru sniegto pakalpojumu pieejamibas veicina$ana, tostarp pieejamiba cilvékiem ar Tpasam
vajadzibam un citam sociali mazaizsargatam grupam ar zemu kultiiras lidzdalibas Tpatsvaru.

Papildinatiba ar biedribas Strategijas merki un ricibu: M2/ELFLA4; M3/EJZAF4

Finanséjuma sapeméji: Pasvaldiba, pasvaldibas iestade, valsts akciju sabiedriba vai valsts
kapitalsabiedriba, NVO un privatie kultiiras operatori.

SAM 5.1.1. Vietgjas teritorijas integrétas socialas, ekonomiskas un vides attistibas un
kultiiras mantojuma, tiirisma un dros$ibas veicinasana.

5.1.1.1. pasakums “Infrastruktiira uznémeéjdarbibas atbalstam™, 1., 2., 3. kartas
(atbildiga VARAM)

Atbalstamas darbibas:

1.karta: Regionalas nozimes projekti - atbilstoSi planoSanas regionu attistibas programmam.
Komercdarbibas mérkiem paredz&to eku un to infrastruktiiras attistiSana, teritorijas potenciala attistiSanai
nepiecieSamo industrialo pieslégumu ierikoSana un to saistitds jaudas palielinasana, teritoriju
sagatavoSana privato investiciju piesaistei un darba vietu izveidei, u.c. saistitie ieguldijumi publiskaja
infrastruktiird saskana ar komersantu pieprasijumu, nodro$inot tiem atbilstoSu uznémeéjdarbibas vidi.
Uznémejdarbibas attistibai nepiecieSamo teritoriju attistiba, jaunu darba vietu radiSana, komersantu
nefinanSu investiciju piesaistiSana, darba algu fonda palielinasana.

2 .karta: Pasvaldibu projektu konkurss. Komercdarbibas mérkiem paredz€to €ku un to infrastruktiiras
attistiSana, teritorijas potenciala attTstiSanai nepiecieSamo industrialo pieslégumu ierikoSana un to saistitas
jaudas palielinasana, teritoriju sagatavoSana privato investiciju piesaistei un darba vietu izveidei, u.c.
saistitie ieguldijumi publiskaja infrastruktiira saskana ar komersantu pieprasijumu, nodroSinot tiem
atbilstoSu uznémeéjdarbibas vidi. Uznémgjdarbibas attistibai nepiecie$amo teritoriju attistiba, jaunu darba
vietu radiSana, komersantu nefinansu investiciju piesaistiSsana, darba algu fonda palielinasana..

3.karta: Elastibas finans€jums, kas pieejams peéc 2025. gada - papildu pasvaldibu projektu konkurss.
Papildinatiba ar biedribas Strategijas meérki un rictbu: M1/ELFLAL, ELFLA2; M3/EJZAF2

Finanséjuma sanéméji: 1., 2., 3. kartas — paSvaldibas, to izveidotds iestades, paSvaldibu
kapitalsabiedribas, publiski privatas kapitalsabiedribas.
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5.1.1.3. pasakums “Publiskas artelpas attistiba” (atbildiga VARAM)

Atbalstamas darbibas: Integreti ieguldijumi publiskaja artelpa (piemé&ram, parks, skvers, promenade,
publiski pieejama atpiitas zona, t.sk. Baltijas jiiras piekrast€), identificgjot primari svarigas vietas, kur
ieguldijumi var sniegt vislielako atdevi, uzlabot sabiedribas drosibu vai dzives vides kvalitati, kas var
ietvert multifunkcionalus risinajumus, zalo un zilo infrastruktiiru (pieméram, zalas salas, zalos Zogus,
velosip&du novietnes, caurlaidigu zemes segumu).

Papildinatiba ar biedribas Stratégijas merki un ricibu: M2/[ELFLA4; M3/EJZAF3

Finanséejuma sanéméji: Pasvaldibas, to izveidotas iestades, pasvaldibu kapitalsabiedribas.
5.1.1.4. pasakums “Viedas pasvaldibas” (atbildiga VARAM)

Atbalstamas darbibas: Jaunu un inovativu risinajumu attistisana efektivakai pakalpojumu nodro$inasanai
un izmaksu samazinaSanai paSvaldibas (viedas paSvaldibas) - kompleksi risinajumi, kombingjot
ieguldijumus infrastruktiira ar IKT risindjumiem, sniedzot koncentrétu atbalstu, lai sasniegtu noteiktos
mérkus jaunu un inovativu, videi un klimatam draudzigu risinajumu attistisanai.

Papildinatiba ar biedribas Strategijas merki un ricibu: M2/[ELFLA4; M3/EJZAF3

Finanséjuma saneméji: Pasvaldibas, to izveidotas iestades, pasvaldibu kapitalsabiedribas.

5.1.1.6. pasakums “Kultiiras mantojuma saglabasana un jaunu pakalpojumu attistiba”
(atbildiga KM)

Atbalstamas darbibas: Valsts nozimes kultliras piemineklu atjaunoSana un restauracija. Ar valsts
nozimes aizsargajamiem kultliras pieminekliem saistitas infrastruktiiras biivju, kas ir versti uz kulttiras
mantojuma saglabasanu, aizsardzibu un attistibu, atjaunoSana un restauracija un publiskas artelpas

attistiSana atbalstamo objektu apkartn€. Jaunu pakalpojumu izveide, paplaSinot kultiiras mantojuma
objektu saturisko piedavajumu.

Papildinatiba ar biedribas Strategijas mérki un rictbu: M2/ELFLA4; M3/EJZAF4

Finanséjuma saneméji: Pasvaldibas, pasvaldibu iestades.

SAM 6.1.1. “Parejas uz klimatneitralitati radito ekonomisko, socialo un vides seku
mazinasSana visvairak skartajos regionos”

6.1.1.3. pasakums “Atbalsts uznéméjdarbibai nepiecieSamas publiskas infrastruktiras
attistibai, veicinot pareju uz klimatneitralu ekonomiku” (atbildiga VARAM)

Atbalstamas darbibas: Uznemejdarbibas atbalsta infrastruktliras attistiba saskana ar komersantu
pieprasijumu, t.sk. pasvaldibu “zalo” uznéméjdarbibas teritoriju izveide un attistiba, kuras patéré AER.
Uznémégjdarbibas attistibai nepiecieSama publiska infrastruktiira (€kas, telpas, inZenierkomunikaciju
pieslégumi: Gdens, kanalizacija, elektriba, pievedceli, AER tehnologijas u.c.), kas ir prick§nosacijums
razoSanai un pakalpojumu sniegSanai, lai kapinatu produktivitati, pielietojot klimatneitralus energijas
avotus un atslogojot komersantu finansu resursus, laujot tiem ieguldit viedakas, energoefektivakas un

“zalakas” tehnologijas.

Papildinatiba ar biedribas Stratégijas merki un rictbu:M1/ELFLAL, ELFLA2; M3/EJZAF1, EJZAF2,
EJZAF3

Finansejuma sanémeji: Pasvaldibas, to izveidotas iestades, paSvaldibu kapitalsabiedribas, publiski
privatas kapitalsabiedribas.

Biedribas ZBA teritorija Stratégijas ietvaros potencialiem projektu iesniedz€jiem ir iesp&jas
istenot projektus sinergija ar Sadiem Eiropas Savienibas Atveselo$anas un noturibas
mehanisma planu specifiskajiem atbalsta mérkiem:

Komponente 2. DIGITALA TRANSFORMACIJA
2.2. Uznémumu digitala transformacija un inovacijas

2.2.1.3.i. Atbalsts jaunu produktu un pakalpojumu ieviesanai uznéméjdarbiba
Papildinatiba ar biedribas Strategijas merki un ricibu: M1/ELFLAL, ELFLA2; M3/EJZAF1, EJZAF2
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2.3. Digitalas prasmes

2.3.2.1.i. Digitalas prasmes iedzivotajiem, t.sk. jaunieSiem

Papildinatiba ar biedribas Stratégijas mérki un ricibu: M2/[ELFLAS, ELFLAG, ELFLAT7; M3/EJZAF5
Komponente 3. NEVIENLIDZIBAS MAZINASANA

3.1. Regionala politika

3.1.1.3.i. Investicijas uzneémeéjdarbibas publiskaja infrastruktiira industrialo parku un teritoriju
attistiSanai regionos

Papildinatiba ar biedribas Strategijas merki un rictbu: M1/ELFLAL, M3/EJZAF1; EJZAF2

3.1.2.1.i. Publisko pakalpojumu un nodarbinatibas picejamibas veicinasanas pasakumi
cilvékiem ar funkcionaliem traucgjumiem

Papildinatiba ar biedribas Strategijas merki un ricibu: M1/ELFLAL, ELFLA2; M2/ELFLA4, ELFLAS5;
MB3/EJZAF1, EJZAF2, EJZAF3, EJZAF4

4.3. Projektu vertesanas kriteriju noteikSanas principi un kartiba,
tostarp interesu konflikta novérsana

Projektu vérteSanas kriteriji tick noteikti katrai ricibai, ievérojot konkréto mérku rezultatu
un ricibu iznakuma raditajus, noteiktas prioritates un ricibu ierobezojosos nosacijumus.
Kriteriji tiek grup@ti Cetras dalas: atbilstibas, administrativie, vispargjie un specifiskie.

Atbilstibas vértéSanas kriterijos verté iesniegta projekta darbibas teritorijas atbilstibu
VRG/ZVRG noteiktai teritorijai, ricibai un konkrétas ricibas ierobezojo$iem nosacijumiem.
Ja projekts $aja vertéjuma nesanem pozitivu vertejumu, tad talak to neverte.

Kvalitativie veérteéSanas kriterijos verté€ vai projekta pieteikuma ir sniegta visa nepiecieSama
informacija un pievienoti visi nepiecieSamie dokumenti un tie ir atbilstos$i noforméti.

Vispargjos vertésanas kriterijos verté konkrétas ricibas istenoSanas nosacijumu, pretendenta
un planotas darbibas: atbilstibu, ilgtsp&ju, konkurétsp&ju (ja attiecas), prioritati, inovaciju.

Vispargjie kritériji paredz ar1 papildus punktu pieskirSanu prioritari atbalstamiem
projektiem, kuri ir noteikti ka stratégiskie virzieni, ar piekrastes zvejniecibu saistitiem
projektiem un projektiem ar stratégija noteikto paaugstinato atbalstu.

Specifiskos vértésanas kritérijos verte biedribas raditaju izpildes ieguldijumu: inovacija,
aprites ekonomika, ieguldijumi valsts un vietgjos kultiiras piemineklos, prasmju apguve.

Papildkriteriji noteikti un tos pielieto gadijumos, kad viena projektu konkursa karta divi vai
vairaki projekti, peéc pamata vertéSanas kritériju kopsummas, sanem vienadu veértéSanas
punktu skaitu.

Projektu verteSanas komisija izvérté projektu konkursam iesniegto projektu atbilstibu
strategijai péc kriterijiem, kas noteikti katrai ricibai un lauj sarindot projektus péc to
ieguldijuma stratégijas meérku sasniegSana.

Projektu vertésanu nodrosinas biedribas padomes apstiprinata projektu vertésanas komisija
5 cilvéku sastava, kura darbojas uz apstiprinata nolikuma pamata. Minimalais viena projekta
vertetaju skaits ir 3 komisijas locekli.

Pirms projektu vertéSanas sakuma visi veértéSanas komisijas locekli aizpilda intereSu
deklaraciju. Ja kadam no veértéSanas komisijas locekliem ir intereSu konflikts kada no
vert§jamiem projektiem, tad konkrétais komisijas loceklis nepiedalas visu tas ricibas
projektu vérteésana.
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Biedribas padome ar 1émumu izveido SVVA padomi, kura izskata iesniegto projektu
verte§jumu apkopojumu un to atbilstibu stratégija noteiktiem ricibas mérkiem un pienem
lémumu. SVVA padome tiek veidota no biedribas padomes locekliem, ievérojot nosacijumu
par Iémé&ju atbilstibu un intereSu konflikta neesamibu attieciba uz visu riciba iesniegto
projektu pretendentiem.

Biedribas padome 2022.gada 20.0ktobra s€dg ir apstiprinajusi Projektu vértésanas komisijas
un projektu atbilstibas SVVA stratégijai 1émuma pienemsanas padomes nolikumu?®, kas
nosaka:

1) projektu vertesanas komisijas sastavu, uzdevumus, pienakumus un atbildibu;

2) sabiedribas virzitas viet€jas attistibas (SVVA) padomes sastavu, uzdevumus,
pienakumus un atbildibu;

3) padomes priekssédataja atbildibu projektu vért€Sanas I1€mumu apstridéSanas
gadijumos;
4) administrativa vaditaja pienakumus projektu veért€Sanas procesa nodro§inasana;

5) projektu iesniegumu veérté$anas komisijas un [émuma pienemsanas padomes loceklu
intereSu konflikta deklaraciju.

Gan Projektu vértéSanas komisijas un projektu atbilstibas SVVA stratégijai lémuma
pienemsanas padomes nolikumu, gan projektu vertéSanas kriteriji un to vértesanas metodika
visiem interesentiem projektu konkursa izsludinasanas un veértéSanas laika ir pieejama
biedribas majas lapa: www.ziemelkurzeme.lv sadala LEADER/SVVA.

Projektu vertesanas intereSu konflikta novérsana attiecas uz biedribas darbiba iesaistitam
personam, kuras saistitas ar projektu iesniegumu veértésanu, [éemumu pienemsanu, veértesanas
procesa organizéSanu un uzraudzibu. IntereSu konflikta jautdjums biedriba ir jaievéro
Padomei, SVVA padomei, izpildinstiticijai — koordinatorei un visiem biedribas
darbiniekiem, kuriem visos SVVA stratégijas isteno$anas posmos ir jaievéro sekojosi
principi un veértibas:

e labas parvaldibas principi — darbiba ir caurskatama, efektiva, ir korupciju pilniba
1zsledzosa, veicina lidzdalibu, ir ieklaujoSa un atsauciga;

e ilgtspgjigas attistibas principi — darbiba ir versta uz ilgtermina ekonomisko
izaugsmi, pilsonisko sabiedribu un vides aizsardzibu;

e cilveka ciena, vienlidziba, cilvektiesibas, briviba, minoritasu tiesibas,
demokratiskums un likuma vara;

e rezultatu un risku vadibas pieejas principu ievérosana.

Biedribas ZBA Etikas kodeksa ir noteikti padomes loceklu, administrativo darbinieku,
projekta vertéSanas komisijas loceklu un piesaistito ekspertu &tikas principi un uzvedibas
normas, kuras ir saistoSas attiecksmé pret l@mumiem un citam darbibam, kas saistitas ar
Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas projektu izvertéSanu un l€mumu
pienemsanu.

IntereSu konfliktu parvaldiba ir taisnigas darbibas prakses un darbinieku ricibas &tikas
principu ieklauSana Biedribas ZBA darbibu reglament&joSos dokumentos, paredzot tajos
Sadus galvenos principus:

1. Biedriba savu darbibu isteno, pamatojoties uz atbilstigiem godiguma un labakas
prakses standartiem. Ta sava darbiba nepielauj korupcijas un intereSu konflikta
situacijas, ka ar1 sagaida lidzvertigu attieksmi un uzvedibu no darbiniekiem un
darTjuma partneriem.

18 https://ziemelkurzeme.lv/lv/strategija
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2. Noteikts skaidrs pienakumu sadales princips un kartiba, lai péc iesp&jas noverstu
Interesu konfliktu rasanas iesp&jamibu, kas varétu radit kait€jumu jebkuru puSu
intereseém. Darbinieki neveic darbibas, kas var negativi ietekmé&t vai nodarit
kait§jumu Biedribai un tas reputacijai, vai &tisku apsvérumu dé] var tikt apSaubita
darbinieka ricibas objektivitate un neitralitate.

3. Pienakumu sadale noteikta Biedribas organizatoriskaja struktiira, nolikumos,
darbinieku amata aprakstos, ka ar pilnvarojuma limenos un lémumu pienemsanas
procesos, un to kontroles mehanismos.

Intere$u konflikts ir situacija, kura darbinickam vai delegétai personai, pildot amata
pienakumus, japienem l€émums vai japiedalas lémuma pienemsana, vai javeic citas ar amata
pienakumiem saistitas darbibas, kas ietekm€ vai var ietekm&t pasa darbinieka vai locekla,
vina radinieku (par radiniekiem uzskatami tévs, mate, vecmate, vectévs, bérns, mazberns,
adoptétais, adoptetajs, bralis, masa, pusmasa, pusbralis, laulatais) vai darfjumu partneru
(persona, kas ir deklargjamas darjjumu attiecibas ar darbinieku likuma “Par intereSu
konflikta novér$anu valsts amatpersonu darbibal® izpratng) personiskas vai mantiskas
intereses.

Atbilstosi atbalsta pieskirSanu reglamentgjoSajiem normativajiem aktiem valsts
amatpersonas statuss noteikts:

e Iemgjinstitlicijas parstavjiem — SVVA Padome;

e paraksttiesiga persona — Koordinators.

Saskana ar atbalsta pieSkirSanu reglamentgjoSajiem normativajiem aktiem, IntereSu
konflikta deklaraciju iesniedz:

projektu vertésanas komisijas locekli;

Iémgjinstitiicijas — SVVA Padomes locekli;

paraksttiesigas personas, kas paraksta lemumus;

persona, kas protokol€ 1émgjinstitiicijas sédes.

Uzsakot projektu iesniegumu veért€Sanas procesu, visi Veért€Sanas komisijas locekli un
SVVA Padomes locekli aizpilda IntereSu konflikta neesamibas apliecinajumu ar konkrétas
projektu kartas visiem projektu iesniedzgjiem.

Ja kadam no VertéSanas komisijas locekliem vai SVVA Padomes locekliem ir intereSu
konflikts kada no veértg§jamiem projektu iesniegumiem, tad konkrétais komisijas loceklis
nepiedalas visu tas ricibas projektu iesniegumu vertéSana konkrétaja karta.

19 https://likumi.lv/ta/id/61913-par-interesu-konflikta-noversanu-valsts-amatpersonu-darbiba
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4.4. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas istenoSanas
uzraudzibas un noverteSanas procediira

»Ziemelkurzemes biznesa asociacijas” lémgéjinstiticija (padome) uzrauga Stratégijas
stenoSanas gaitu. Informaciju, kas nepiecieSama stratégijas ievieSanas raditaju novertésanai
sagatavo biedribas izpildinstiticija — koordinators / administrativais vaditajs.

Stratégijas pastavigo uzraudzibas TistenoSanu organiz€é biedribas koordinators/
administrativais vaditajs, apkopojot visu informaciju par strat€gijai atbilsto$o un apstiprinato
projektu istenoSanas gaitu un rezultatiem, ka ari veicot projektu uzraudzibu to istenoSanas
vietas.

Biedribas administrativais vaditajs organiz€ un nodroSina projektu istenoSanas saturisko
uzraudzibu, seko Iidzi projektu meérka TstenoSanai un ne mazak ka vienu reizi katram
projektam uzraudzibas laika klatieng apseko projekta IstenoSanas vietu, seko Iidzi istenoto
projektu aktivitatém un publicitatém, un fiks€ tas pie projektu dokumentacijas. Apsekojot
klatieng projektus to Tstenosanas vietas, veic foto fiksacijas un saglaba informaciju ar Lauku
atbalsta dienesta (LAD) elektronisko aplikaciju. Papildus sagatavo projekta saturiska
novértejuma aprakstu, pievieno to projekta dokumentacijai un ievieto LAD elektroniska
pieteikuma sistéma (EPS). Apmacibu un prasmju apguves projektu uzraudziba tiek veikta
organizeto nodarbibu laika.

Strat€gijas ievieSanas raditaju novert€Sanai tiek izmantota informacija no projektu
iesniegumiem un parskatiem, Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes, Centralas statistikas
parvaldes, Lursoft datu bazes, viet§jam paSvaldibam un biedribas informacijas datu
apkopojumiem.

Informaciju reizi gada apkopo un zinojuma veida iesniedz padomes s€d¢ izskatiSanai, kura
analiz€ sasniegto raditaju rezultatus, precizé konkrétus uzdevumus un veicamos pasakumus
Strat€gijas mérku sasniegSanai. NepiecieSamibas gadijuma sagatavo Stratégijas grozijumus.

Ikgadgjo Stratégijas ievieSanas novertésanas zinojumu prezenté biedribas gada kopsapulcé
un ievieto biedribas majas lapa www.ziemelkurzeme.lv.

Péc katras izsludinatas kartas vért€juma pabeigSanas vai pasakuma TstenoSanas, biedribas
darbinieki apkopo informaciju par apstiprinatiem projektiem un to ietekmi uz ricibas
iznakumu un mérka rezultatu. Papildus tiek uzkrata informacija par projektu iesniedzgja
klasifikaciju (fiziska persona, majrazotajs, SIA, ZS, ZvS, IK), jaunraditam darba vietam,
inovativiem un aprites risinajumiem/projektiem, ieguldijumiem kultirvésturiska
mantojuma, istenotiem pasakumiem dabas vides saglabaSanas vai uzlaboSanas joma,
socialas atstumtibas riska grupu iesp&jam ieklauties sabiedriba, macibu un jauniesu intereSu
projektiem, tikloSanas un sadarbibas projektiem, pieredzes apmainas un macibu
pasakumiem un to dalibnieku skaitu.

Divas reizes Stratégijas ievieSanas perioda — 2025.gada otraja pusé un perioda beigas
biedriba ZBA plano paplasinatu Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas ievieSanas
ietekmes izvertéSanu uz teritorijas attistibu.
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4.5. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas istenoSanas
organizacija
Par Sabiedribas virzitas vietgjas stratégijas ievieSanu biedriba “Ziemelkurzemes biznesa
asociacija” ir atbildigi:

1. Biedru sapulce;

2. Biedribas padome;
3. SVVA padome;
4. Projektu vért€Sanas komisija;
5. Koordinators - administrativais vaditajs.
Noteikti statutos Vietejas ricibas grupas darbibas nodrosSinasanai
Augstaka

G e Biedru sapulce !
léméjinstitacija P

izveido

K_onf}fltat,“‘ia . Padome ; fzveido SVVA Padome
leméjinstitticija i

I
| b apstiprina

1

Projektu vértésanas
komisija

apstiprina

apstiprina
Administrativais vaditajs

Izpildinstittcija Koordinators

Darbinieki

pienem darba |
i

Biedru sapulce ir augstaka lémgjinstitiicija, kas apstiprina biedribas padomi, kura nodro$ina
partneribas principu un iesp&jami plaSu biedribas ZBA teritorijas parstavibu.

Biedribas padome ir pastavigi funkciongjosa vadibas lémg&jinstitiicija, kas apstiprina
biedribas izpildinstitiiciju — koordinatoru un projektu vértéSanas komisiju un tas darbibas
nolikumu.

Padome pienem l€émumu par Stratgijas apstiprinasanu, grozijumiem un zinojumus par
stratégisko mérku sasniegSanu. Biedribas padome pienem lémumus par projekta konkursu
izsludinasanu un apstiprina SVVA padomes sastavu.

Projektu vertesanas komisija nodroSina izsludinata konkursa kartiba iesniegto projektu
verteSanu atbilstoSi padomes apstiprinatajam projektu vértéSanas komisijas nolikumam un
pieméro katras ricibas veértéSanas krit€rijus atbilsto$i apstiprinatai metodikai. Projektu
vertéSanas komisija sagatavo priekSlikumu SVVA padomei par projektu iesniegumu
atbilstibu strat€gijai.

SVVA padome pienem 1€mumus par projektu iesniegumu atbilstibu strat€gijai un apstiprina
projektu veértéSanas komisijas protokolus un kuru pamata administrativais vaditajs sagatavo
individualos projektu Iémumus un nosiita tos projektu iesniedzgjiem.

Projektu [émumu parsiidzibas izskata biedribas padomes priekssédetajs, kurs konsultgjas ar
projekta verteSanas komisiju un nepiecieSamibas gadijuma piesaista neatkarigus ekspertus
un juristu.
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Biedribas ZBA koordinators pilda izpildinstitiicijas pienakumus un reizé ir projektu
administrativais vaditajs, kas nodro$ina projektu konkursu norisi, nepiecieSamas apmacibas,
inform&josos seminarus un citas aktivitates saskana ar LEADER/SVVA projektu
IstenoSanas un aktivizéSanas principiem, ka arl uzrauga projektu rezultatus un organize
stratégijas rezultativo raditaju apkoposanu.

Lai efektivak nodrosSinatu teritoriali lielas VRG/ZVRG un divu fondu projektu konkursu
organizéSanu un konsultaciju sniegS8anu potencialiem projektu iesniedz&jiem, projektu
istenoSanas uzraudzibu, teritorijas iedzivotaju un uzn@méju aktivizé€Sanu, sadarbibas un
tikloSanas pasakumu organizéSanu, biedriba ir piesaistijusi papildus divus darbiniekus uz
pilnu darba laiku un tris uz nepilnu darba laiku.

Biedriba jau otro gadu abong tieSsaistes ZOOM platformu, kas nodroSina biedribas
darbinieku kopdarbibu no attalinatam darba vietam, attalinatas konsultacijas potencialiem
projektu iesniedz€jiem un sazinu ar sadarbibas partneriem.
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5. FINANSEJUMA SADALES PLANS

Nr. s

Konkuretspéjiga un
1. |ilgtspejiga lauku
uznéméjdarbiba
Pievilciga dzives vide un
aktivas lauku kopienas

Sadarbibas pasakumi

Konkuretspéjiga un
3. |ilgtspéjiga jiiras
piekraste Ziemelkurzeme

Sadarbibas pasakumi

Sakartota un
labiekartota osta
zivsaimniecibas
nodroSinasanai

Kopa

t. sk. uznémejdarbibas attistibai

Stratégiska plana
intervence
atbalsta
apmers (%
pret kop&jo | atbalsta
atbalstu apmers
Strateégiska = (euro)*
plana
intervence)
51 702 194,88
43,5 598 930,92
55 75 726,90
100 1376 852,70
51 702 194,88

12. Tabula
Programma zivsaimniecibas
attistibai (PZA)
atbalsta
a 0
apmers (_A) atbalsta apmérs
pret kopgjo (euro)*
atbalstu
PZA)
43,8 4506 120,84
1,4 149 200,00
54,8 5627 543,50
100 10 292 864,34
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PIELIKUMI
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P1. Stratégijas sasaiste ar iepriekséja planoSanas perioda
sasniegtiem rezultatiem

Stratégijas sasaisti ar iepriek$éja planoSanas perioda rezultatiem sniedz ieteikumi, kas apkopti
pétijuma “Vietgjas attistibas stratégijas 2015 — 2020.gadam isteno$anas noveértéjums”, ar kuru var
iepazities biedribas majas lapa: https://ziemelkurzeme.lv/lv/petijumi.

Novertésanas zinojuma konspektivs apkopojums:

1.

10.

Biedribas ZBA SVVA stratégijas teritorija ir viendabiga, bet ne vienada dabas resursu,
iedzivotaju sastava un struktiiras zina. Gatavojot nakamo stratégiju iesp&jams veikt
atseviSku teritoriju specializaciju. Iesp&jams definét stratégiskos projektus, kas kadai no
teritorijam iedotu papildus stimulu un ieks€ji saliedéties, domat par kooperaciju. Tas
attiecas gan uz lauksaimniecibas produktu parstradatajiem un zivsaimniekiem, gan citu
uznéméjdarbibas nozaru kooperacijam.

Aktivak uzrunat un atbalstit sabiedriskas organizacijas, kas strada un parstav sabiedribas
mazak aizsargatas grupas. NepiecieSams 1stenot pasakumus socialas ievirzes organizaciju
kapacitates stiprinaSanai, jo tas var biit loti nozimigs resurss sociala atbalsta sniegSanai
teritorijas, kur pasvaldibas kapacitate So funkciju nodroSinasanai ir ierobezota.

Kritérijos ieklaut lielaku atbalstu socialo uzn€mumu attistibai biedribas teritorija.

Iedzivotaju skaita samazinasanos un darbsp€jas vecuma iedzivotaju aizbrauksana no lauku
teritorijam iesp&jams mazinat, turpinot attistit jaunas darba vietas un vidi uznémeéjdarbibas
uzsaksanai. Vienlaikus nepiecieSams uzlabot dzives vides apstaklus vietgjiem
iedzivotajiem — kvalitativu pakalpojumu pieejamiba, daudzveidigas sabiedriskas
aktivitates, sakartota apdzivoto vietu infrastruktiira un dzivojama fonda pieejamiba.

Iesaistit jaunie$us jau no paSa sakuma Strat€gijas planoSana un ievieSanas procesa, tostarp
komunikacija. Jaunatne nav mérka grupa, bet gan dalibnieks jaunatnes un depopulacijas
jautajumu risinasana.

Jaunatnes un iedzivotaju skaita samazinaSanas pasakumi var sakties ar nelieliem soliem.
Biitiska nozime ir novatoriskiem pasakumiem, kas izstradati kopa ar dazadam viet&jas
ekonomikas nozarém, un Siem pasakumiem jabiit dalai no ilgtermina stratégijas pieejas.
Svarigi ir mainit klusas piekrastes un nomalo lauku apvidus véstijumus uz pozitivakiem,
redzamakiem (spilgtakiem).

Cilvekiem ir javelas parmainas, lai tas varetu notikt. Lidztekus izaicinajumu
identific€Sanai, iesaistit kopienu un paSiem iesaistities risinajumu istenoSana. Stipru lauku
pamata ir dinamiskas lauku kopienas. Nemot véra Latvijas lauku iedzivotaju mentalitati, ir
svariga individuala un tieSa komunikacija. Tikpat svariga tieSa un individuala
komunicgSana ar piekrastes zvejniekiem un vietgjo zivju parstradatajiem.

Nozimigs riks var bt iedzivotaju padomes, lai nodroSinatu mazo pagastu un attalo
teritoriju balsi un iedzivotaju parstavniecibu dazados mérogos.

Lai finanses sniegtu labaku atdevi, veidot sakeres punktus ar viet€§jo Ilimeni, ar
iedzivotajiem, kuri gatavi realiz€t iniciativas atbilstoSi viet€§jam vajadzibam, jaunajam
tendencém un iesp&jam Eiropa.

Nakamaja SVVA stratégija ieklaut ar biedribas ZBA teritoriju saistito citu iestazu un
organizaciju stratégiju isu apkopojumu un to atbilstibas izvért€jumu vietéjam vajadzibam,
tas laus teritorijas iedzivotajiem un mérkgrupu parstavjiem vieglak saskatit sava pagasta
vai jomas planoto attistibas perspektivu novada/regiona konteksta.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Organizet merketas konsultacijas ar LIAA, t.i. Ventspils un Talsu biznesa inkubatoru, ka
ar1 valsts attistibas finansu institticiju ALTUM par jomam un uznéméjdarbibas nozarém,
kuras ir prioritaras teritorija, ka ar1 par to vai un ka biedribas ZBA VRG ar §1m institiicijam
darbojas “sazobgé”.

Pardomati formulét Stratégijas mérkus, ricibas un prioritates, ka ari to sasniedzamos
raditajus. Potencialajiem un esoSajiem projektu istenotajiem ir skaidri jasaprot, ka vinu
konkréta projekta iecere virzis uz mérka sasniegSanu. Izstradajot SVVA stratégiju,
ieteicams veikt tas sakotngjo novertg§jumu, lai preciz€tu strat€gijas struktiiru un
formul&umus.

VertéSanas kriterijus formul€t un aprakstit ta, lai nerodas plasas interpretacijas iespgjas.
NepiecieSams definét tiem precizakus raksturlielumus vai parametrus, ka tos izprast
biedribas ZBA SVVA stratégijas konteksta, sniegt atbilstoSus piemérus.

Inovacijas laukos rada nevis lielas kooperacijas, bet gan pasi iedzivotaji. Nakama stratégija
ieteicam noteikt projektiem inovacijas pakapi. Piem&ram: Ja projekta planotas darbibas vai
iegades ar inovaciju sastada vismaz 51% no kop&jam projekta izmaksam, tad projektu
atzist par inovativu. lesp&jams inovacijas novertéSanas kritérija ieklaut “dalgji inovativs”
novert&jumu, ja projekta inovacijas ir virs 26%. Par inovacijas limena novert&jumu ir javeic
plaSakas diskusijas.

Lielais Tpasi aizsargajamo dabas teritoriju skaits un to aiznemtas platibas logiski nosaka to,
ka SVVA stratégija jaakcentg ilgtsp€jiga tirisma attistiSanas perspektiva, pieméram, dabas
tirisms, ekotlrisms, kulinarais, kultiras u.tml. virzienu viesmilibas jomas. Tirisma
biznesu sadarbiba un kompleksi piedavajumi varetu biit nakotne biedribas ZBA teritorija.

Javeido ilgtermina atbalsta sistéma, kas lauj stiprinat projektu sagatavoSanas un
istenoSanas kapacitati. Lai pilnveidotu VRG sadarbibu ar mérkauditoriju, ieteicams veidot
jaunus atbalsta veidus, piem&ram, tikloSanas pasakumus starp projektu istenotajiem —
pieredzes apmaina, sadarbiba, kopprojekti; regulara sazinasanas vai vizites projektu
istenoSanas vietas.

Ieteicams izstradat biedribas ZBA Komunikacijas kalendaro un finanSu planu jaunajam
planoSanas periodam, paredzot finans€jumu sabiedribas inform&sanas, diskusiju, pieredzes
apmainas un citu vietgjas sabiedribas aktivizéSanas pasakumu nodroSinasanai.

Turpinat pilnveidot un attistit VRG kapacitati un sadarbibas tiklus gan viet&ja, gan
starptautiska Itment.
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P2. SVVA stratégijas izstrades procesa apraksts

Jauna perioda Stratégijas sagatavoSanu biedriba iesaka jau 2022. gada vida ar pétijumu
“Biedribas “Ziemelkurzemes biznesa asociacija” Vietgjas attistibas stratégijas 2015-
2020.gadam TistenoSanas novértéjums” un darbu turpindja lidz stratégijas iesnicgSanai
verteéSanas komisijai 2023.gada julija.

Biedriba uzsaka stratégijas izstrades sagatavoS$anas posmu, nemot véra ieprieksgjo pieredzi
un zinasanas par teritoriju. Strat€gijas sagatavosana ir ievéroti visi LEADER pieejas principi.
Lai sagatavotu stratégiju, kas balstita uz vietéjam vajadzibam, biedriba rikoja seminarus un
fokusgrupas ar VRG teritorijas iedzivotaju, paSvaldibu, sabiedrisko organizaciju un
uznéméju lidzdalibu. Biedriba apkopoja un analiz€ja informaciju, veica dokumentu izpéti.
Balstoties uz informaciju par teritorijas raditajiem un iedzivotaju viedoklu apkopojumu,
biedriba noteica VRG teritorijas vajadzibas, savukart balstoties uz teritoriju vajadzibam,
veidoja SVID analizi, prioritasu, mérku un ricibu noteikSanu, tad attiecigi sekoja stratégijas
teksta izstrade - dokumenta uzrakstiSsana. Komentét un papildinat sagatavotais stratégijas
projektu tika uzaicinati visi biedribas ZBA biedri. Divas ned€las stratégijas projekts bija
publiski pieejams biedribas ZBA majas lapa: www.ziemelkurzeme.lv. Biedru rindas ir
septini zivsaimniecibas parstavji, kuru viedoklis ir uzklausits dokumenta izstradg.
Stratégijas izstradé biedriba pielietoja sekojosas metodes:

Aptaujas

Lai noskaidrotu kopienas viedokli par pagastu attistibas virzibu, ka ari risinamajam
vajadzibam un Eiropas Zala kursa aktualitati LEADER atbalsta konteksta, biedriba veica 3
aptaujas. Anketésana notika interneta vid€ tris mérka grupam: (1) biedribas ZBA teritorijas
NVO un aktivie iedzivotaji, (2) biedribas ZBA teritorijas pagastu un pils€tu parvaldnieki un
atseviski citi paSvaldibu darbinieki un (3) uznémejdarbibas projektu iesniedz€ji un istenotaji,
(4) pickrastes zvejnieki. SVVA stratégijas novértéSanas aptaujas dod informaciju startam
strategijas bazes vertibam.

Fokusgrupas

No 2021. gada aprila lidz 2022. gada februarim notika darbs ar 7 fokusgrupam — Varve,
Tingere, divas reizes Mazirbeé, Ancg, Jurkalné un Mikeltorni. Katra no tikSanas reiz€m bija
ar savu IpaSu ievirzi, mérogu un mérkgrupu izveli. Uznémeéjdarbibas vides fokusgrupas
Varveé, Ancé un Jirkalné biedriba izzinaja, kadas vajadzibas ir aktualas un risinamas
parstavétajos pagastos vai darbibas jomas. Tingeré un Popé uzklausija sabiedrisko
organizaciju biedrus, t.sk. aktivos iedzivotajus. Kopienu stiprinaSanu un lauku nakotnes
perspektivu analiz€ja eksperti. Savukart Mazirbé un Mikeltorni iedzivotaju sapulce notika
viedo ciemu iniciativas konteksta. Dalibnieki genergja idejas par kopienas un teritorijas
attistibu, un Zzirijas visaugstak novertetajai projekta idejai pieSkira finans€jumu. Visas
fokusgrupas kopa piedalijas ap simt dalibnieku, parstavot dazadus biedribas ZBA teritorijas
pagastus un sabiedribas grupas.

Visos piekrastes pagastos diskusijas papildus parrunati ar piekrastes infrastruktiiru,
piekrastes zvejas nodroSinasanu, zvejas un tlirisma sezonalitates mazinaSanu saititi
jautajumi.

Diskusijas

2023. gada 20.aprilt notika diskusija ar zivsaimniecibas parstavjiem par nepiecieSamajam
investicijam Ventspils osta un 2023.gada 9. un 11. maija diskusijas ar Ventspils novada un
Talsu novada pasvaldibas parstavjiem par SVVA stratégijas mérku un ricibu saskanotibu ar
biedribas teritorija icklauto pasvaldibu attistibas planu stratégijas mérkiem un ricibam.

Ar piekrastes zvejniekiem par nakama perioda prioritateém tika diskutéts jau 2022.gada
6.oktobrT Kolka, kad veikta arT visu klatesoso piekrastes zvejnieku aptauja.
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Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas (SVVA stratégija) izstradei istenotie

pasakumi
Nr. . . Norises | Pasakuma | Darbinieku
Norises vieta Nosaukums . ) A
p.k laiks veids skaits
Diskusija “Kadi Darba
1. ZOOM - esam un gribam | 14 45 5021 | grupas (FG, 13
Jurkalne but. Vieda
viect SVID)
kopiena.
2. ZOOM - Ance _ g _ 27.04.2021 | grupas (FG, 9
bt. Vieda
viect SVID)
kopiena.
Diskusija “Kadi
. Darba
3 ZOOM - esam un gribam | 47 05 2021 | grupas (FG, 13
Tingere bit. Vieda
v Iead SVID)
kopiena.
4, Internets Pagasta parvalzu 1 41 19 5091 | Aptauja 22
vaditaju aptauja
5. Internets Uznémgju aptauja | 28.10.2021 Aptauja 62
6. Internets NVO aptauja 13.11.2021 Aptauja 19
Diskusija par Darba
7. Mazirbe Ziemelkurzemes | 23.11.2021. | grupas (FG, 16
Dizjiiras piekrasti SVID)
Hlbflgg gf:]ﬂiums Sarunas par Darba
8. Klatiene nakotni, Ventava, | 25.01.2022. | grupas (FG, 9
(Ventava) Varves pagasts SVID)
Hlb_ﬁgg gsr:_]‘liums Sarunas par Darba
9. Klatiene nakotni, Tingere , | 26.01.2022. | grupas (FG, 8
e Ives pagasts SVID)
(Tingere)
Par Kolkas ciema ledzivotai
10. Kolka nakotnes iespgjam. | 06.04.2022 | votaju 52
orums
SVID
Par Kolkas ciema ledzivotai
11. Kolka kopienas ricibas | 20.042022 | "“¢” 2 Y 23
o orums
planosana.
Par Kolkas ciema ledZivota:
12. Kolka kopienas ricibas | 05.05.2022 | © ¢ ot 16
o orums
planosana.
Kopi ktr
iedz(;sgetgﬁlasa}iz?ce Darba
13. Zlekas AR 04.10.2022. | grupas (FG, 13
par vietgjas dzives
: - SVID)
un biznesa ViZiju
Piekrastes
zvejnieku atbalsta Darba
14. Kolka z 06.10.2022. | grupas (FG, 13
pasakums ar
as . SVID)
zvejnieku aptauju
oo sapule Darba
15, Ugale ZIVOLaJU SAPUICE 199 10 2022. | grupas (FG, 17
par vietgjas dzives
, - SVID)
un biznesa ViZ1ju
Laukos dara, rada, .
16. Dundaga aug — KOPA! 21.10.2022 Seminars 31
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Kopienu aktivo
iedzivotaju sapulce Darba
17. Piinas otaju sapt 25.10.2022 | grupas (FG, 6
par vietgjas dzives
: . SVID)
un biznesa viziju
e
18. Ziras o T 03.11.2022. | grupas (FG, 9
par vietgjas dzives
: . SVID)
un biznesa viziju
; dKZ(;pl?_l}l aktw(l) Darba
19. Uzava CAzIVOIAU SAPUICE | 15 11.2022. | grupas (FG, 7
par vietgjas dzives
: . SVID)
un biznesa viziju
; (Ifz‘;pl?_l.u aktw(l) Darba
20. Pope CAzIVOIAU SAPUICE | 55 11.2022. | grupas (FG, 12
par vietgjas dzives
: . SVID)
un biznesa viziju
oot sapuee Darba
21. Dundaga VOTJU Sapuice 1 gg 12 2022. | grupas (FG, 20
par vietgjas dzives
: . SVID)
un biznesa viziju
Fokusgr
o
22. Ance S . 22.02.2023. | grupas (FG, 24
Viesmilibas bizness
. SVID)
un dabas tlrisms
Fokusgrupas Darba
23. Pope diskusija NVO 14.04.2023. | grupas (FG, 35
parstavjiem SVID)
. Ventspils osta Darba
24, Ventspils P 20.04.2023. | grupas (FG, 6
zivsaimniekiem
SVID)
Diskusija ar Darba arupa
25. Ventspils Ventspils novada | 9.05.2023. di grupa, 8
N iskusija
pasvaldibu
26. Talsi Diskusijaar Talsu | ;) 5 5455 | Darba grupa, 9
novada pasvaldibu diskusija

Kopgjais stratégijas sagatavoSana iesaistito iedzivotaju,
uznéméju un pasvaldibas specialistu skaits ir 472.

sabiedrisko organizaciju,

Dokumentu analize
Izstradajot stratégiju, biedriba analiz€ja projektu dokumentacijas, vietgja, regionala un
nacionala Iimena planoSanas dokumentus, saisto$os normativos aktus un citus ar pétijuma
tematiku saistitos avotus.
Strat€giju izstradaja biedribas “Ziemelkurzemes biznesa asociacijas” darbinieki.
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